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Il presente Rapporto di AutoValutazione relativo all’a.a. 2010/2011 viene redatto in un arco temporale  che, a 
livello dell’Ateneo ed a livello nazionale, vede appena conclusa  la trasformazione dei Corsi di Studio ex D.M. 
509/99  nei nuovi ordinamenti didattici previsti dal D.M. 270/04.   
 

 

Documentazione generale 
 
Con riferimento all’Ateneo e/o alla Facoltà (o altra struttura didattica) di appartenenza del CdS, riportare 
almeno: 
- “missione” dell’Ateneo e/o della Facoltà in cui il CdS si colloca;  
- organico della Facoltà di appartenenza, suddiviso tra professori di I fascia, professori di II fascia e ricercatori 
universitari; 
- elenco dei CdS offerti dalla Facoltà di appartenenza, indicando, per ciascun CdS, modalità di svolgimento 
(in presenza, FAD o miste) e  numero di studenti immatricolati negli ultimi tre anni accademici. 
 
- Missione dell’Ateneo 
La “mission”, la “vision” e i “valori” che ispirano l’attività dell’Università di Cagliari sono espressi nell’art. 1 
dello Statuto vigente (…) e riportati sinteticamente nel riquadro sottostante (cfr anche sito web (…)). 
 

Mission 
Sede primaria dell’elaborazione e della diffusione del sapere, concorre allo sviluppo culturale, sociale 
ed economico attraverso la ricerca, la formazione e il trasferimento delle conoscenze scientifiche 
Vision 
Realizzare, nel confronto nazionale ed internazionale, qualità nella ricerca, nell’alta formazione e nei 
servizi al territorio, con l’utilizzo razionale delle risorse 
Valori 
Rappresentano i principi ispiratori dell’attività dell’Ateneo e ne esprimono il patrimonio culturale ed 
identitario 
- Autonomia didattica e scientifica 
- Servizio al territorio 
- Trasparenza ed accountability 
- Partecipazione democratica ed efficacia dei processi decisionali 
- Efficienza ed efficacia dell’azione amministrativa 
- Attenzione alla qualità, alla valutazione dei risultati e al riconoscimento dei meriti 
- Valorizzazione dei processi di internazionalizzazione 
- Rispetto delle pari opportunità 
- Difesa e sviluppo del diritto allo studio  

 
Assicurare l'efficacia del processo formativo ed il suo adeguamento all'evolversi delle conoscenze attraverso 
uno stretto collegamento tra l’attività didattica e la ricerca scientifica rappresentano pertanto una finalità 
istituzionale per l’Ateneo. 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

http://www.unica.it/UserFiles/File/Normativa/Microsoft%20Word%20-%20Statuto%20aggiornato%201%20luglio%202008%20b.pdf
http://www.unica.it/pub/2/index.jsp?is=2&iso=756
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Organico della Facoltà di Scienze MM FF NN 
 
L’organico della Facoltà al 31-12-2010, fonte (…), è così costituito: 
 

 Numero totale di 
docenti 

Codice SSD Numero di docenti del 
settore 

Professori 
ordinari e 
straordinari 

41 BIO/01 
BIO/03 
BIO/05 
BIO/07 
BIO/08 
BIO/09 
BIO/11 
BIO/14 
BIO/19 
CHIM/01 
CHIM/02 
CHIM/03 
CHIM/06 
FIS/01 
FIS/02 
FIS/03 
FIS/05 
GEO/01 
GEO/06 
GEO/07 
GEO/09 
MAT/03 
MAT/05 
MAT/07 
MAT/08 
MED/04 
SECS-S/01 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
4 
1 
2 
2 
3 
1 
2 
1 
2 
1 
2 
1 
1 
2 
2 
2 
2 
1 
1 
1 

Professori 
associati 

63 BIO/03 
BIO/05 
BIO/08 
BIO/09 
BIO/10 
BIO/14 
BIO/16 
BIO/18 
BIO/19 
CHIM/01 
CHIM/02 
CHIM/03 
CHIM/04 
CHIM/06 
FIS/01 
FIS/02 
FIS/03 
FIS/04 
FIS/05 

1 
1 
2 
2 
3 
2 
1 
1 
3 
2 
5 
2 
2 
3 
3 
2 
2 
1 
1 

http://cercauniversita.cineca.it/
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GEO/01 
GEO/02 
GEO/04 
GEO/05 
GEO/08 
GEO/09 
GEO/10 
INF/01 
MAT/02 
MAT/03 
MAT/04 
MAT/05 
MED/42 

1 
3 
4 
1 
2 
1 
1 
5 
1 
2 
1 
1 
1 

Ricercatori 
confermati e 
assistenti 

69 AGR/14 
BIO/02 
BIO/03 
BIO/05 
BIO/06 
BIO/07 
BIO/08 
BIO/09 
BIO/14 
BIO/19 
CHIM/01 
CHIM/02 
CHIM/03 
CHIM/04 
CHIM/06 
FIS/01 
FIS/02 
FIS/03 
FIS/04 
FIS/07 
GEO/02 
GEO/03 
GEO/04 
GEO/06 
GEO/07 
GEO/09 
INF/01 
MAT/02 
MAT/03 
MAT/05 
MAT/08 
MED/04 
MED/42 
SECS-S/01 

1 
1 
1 
3 
2 
3 
2 
3 
1 
2 
1 
5 
5 
2 
3 
7 
2 
2 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
1 
1 
3 
1 
4 
2 
1 
1 
1 
1 

Ricercatori non 
confermati 

6 CHIM/06 
FIS/01 
GEO/09 
INF/01 
MAT/05 

1 
1 
1 
2 
1 
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Totale  179   

 
 

Offerta formativa della Facoltà di Scienze MM FF NN 
 

Corsi di Laurea 

Ai sensi del D.M. n. 270/04 e successivi D.M. integrativi 

Nome del corso 
(classe di 
appartenenza) 

Sede di svolgimento 
delle 
attività didattiche 

Sito web 
Studenti 
immatricolati 
AA 2008-09* 

Studenti 
immatricolati 
AA 2009-10 

Studenti 
immatricolati 
AA 2010-11 

Biologia 
(classe L-13) 

Monserrato – Cittadella 
Universitaria 

www2.unica.it/biolo
gia/ 

141 145 141 

Biotecnologie 
Industriali 
(classe L-2) 

Oristano – Chiostro del 
Carmine 

http://www.consorz
iouno.it/consorziou
no/opencms/Corsi/
BIOTIN/ 

23 10 31 

Chimica 
(classe L-27) 

Monserrato – Cittadella 
Universitaria 

http://people.unica.
it/chimica/ 

108 47 59 

Fisica 
(classe L-30) 

Monserrato – Cittadella 
Universitaria 

clf.dsf.unica.it/clf 
70 46 53 

Informatica 
(classe L-31) 

Cagliari – Palazzo delle 
Scienze, via Ospedale 
72 

informatica.unica.it 
122 124 115 

Matematica 
(classe L-35) 

Cagliari – Palazzo delle 
Scienze, via Ospedale 
72 

matematica.unica.it 
102 55 54 

Scienza dei 
Materiali 
(classe L-27) 

Monserrato – Cittadella 
Universitaria 

www.scienzadeima
teriali.org 

25 9 29 

Scienze 
Geologiche 
(classe L-34) 

Cagliari – Dip.to 
Scienze della Terra, 
Via Trentino 51 

www.unica.it/scien
zeterra 

35 22 46 

Scienze Naturali 
(classe L-32) 

Monserrato – Cittadella 
Universitaria 

www.unica.it/scien
zenaturali 

137 47 62 

*Nota:  nell'A.A. 2008-09, ad eccezione di Biologia (N. progr. locale: 150) ed Informatica (N. progr. 

locale: 130), tutti i CdS di primo livello erano ad accesso libero. 

Corsi di Laurea Magistrale 

Ai sensi del D.M. n. 270/04 e successivi D.M. integrativi 

Nome del corso 
(classe di 
appartenenza) 

Sede di svolgimento 
delle 
attività didattiche 

Sito web 
Studenti 
immatricolati 
AA 2008-09 

Studenti 
immatricolati 
AA 2009-10 

Studenti 
immatricolati 
AA 2010-11 

Bioecologia Marina 
(classe LM-6) 

Cagliari – 
Macrosezione di 
Biologia Animale 
Monserrato – 
Cittadella Universitaria 

www2.unica.it/
biologia/ 

- - 16 

Biologia Cellulare e 
Molecolare 

Monserrato – 
Cittadella Universitaria 

www2.unica.it/
biologia/ 

- - 29 
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(classe LM-6) 

Neuropsicobiologia 
(classe LM-6) 

Monserrato – 
Cittadella Universitaria 

www2.unica.it/
biologia/ 

- - 30 

Fisica 
(classe LM-17) 

Monserrato – 
Cittadella Universitaria 

clf.dsf.unica.it/
clf 

- 23 11 

Informatica 
(classe LM-18) 

Cagliari – Palazzo 
delle Scienze, via 
Ospedale 72 

informatica.uni
ca.it 

- - 30 

Matematica 
(classe LM-40) 

Cagliari – Palazzo 
delle Scienze, via 
Ospedale 72 

matematica.un
ica.it 

6 13 12 

Scienze Chimiche 
(classe LM-54) 

Monserrato – 
Cittadella Universitaria 

http://people.u
nica.it/chimica/ 

 15 19 

Scienze della 
Natura 
(classe LM-60) 

Monserrato – 
Cittadella Universitaria 

www.unica.it/s
cienzenaturali 

10 16 15 

Scienze e 
Tecnologie 
Geologiche 
(classe LM-74) 

Cagliari – Dip.to 
Scienze della Terra, 
Via Trentino 51 

www.unica.it/s
cienzeterra 

17 17 13 

*Nota: accesso a numero programmato locale. 
 
 

Contesto socio-culturale e/o economico in cui si colloca il CdS in Scienze e Tecnologie 
Geologiche 
 
Il Corso di Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Geologiche insieme al Corso di Laurea in Scienze 
Geologiche, compone il Consiglio di Classe Verticale in “Scienze Geologiche”.   
Le varie trasformazioni subite dal CdL dalla prima attivazione, sono riassunte di seguito: 
1962/63 prima istituzione del CdL in Scienze Geologiche (4 anni) 
1991/92  trasformazione del CdL in Scienze Geologiche  (5 anni) 
2000/01 trasformazione del CdL in Scienze della Terra (3 anni), ex DM 509/99. Il CdL in Scienze della Terra 
(CL-16) prevedeva tre curricula (geologia del territorio, geomateriali e ambiente e geologico tecnico). 
2008/09 trasformazione del CdL in Scienze Geologiche (3 anni), DM 270/04 
Dall’a.a. 2003/04 sono state attivate inoltre le due lauree specialistiche della Classe 86/S (Laurea 
Specialistica in Scienze Geologiche e Laurea Specialistica in Geologia Tecnica e Ambientale), trasformate 
nell’ a.a. 2008/09, in un percorso di studio unificato, il Corso di Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie 
Geologiche (DM 270/04). La Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Geologiche prevedeva tre curricula ( 
curriculum geologico, curriculum geomateriali e ambiente, curriculum geologia tecnica e ambientale) unificati 
a partire dall’a.a. 2010/2011.   
Il CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche consente la formazione di laureati con una adeguata 
preparazione nell'analisi dei diversi aspetti del Sistema Terra e della loro evoluzione nel tempo, impostata su 
indispensabili basi di chimica, fisica, matematica ed informatica.  
In particolare il laureato in Scienze e Tecnologie Geologiche deve possedere 
-un'approfondita preparazione scientifica nelle discipline necessarie alla trattazione del sistema Terra, negli 
aspetti teorici, sperimentali e tecnico-applicativi; 
-padronanza del metodo scientifico d'indagine e delle tecniche di analisi, modellazione dei dati e processi 
gestionali geologici e delle loro applicazioni; 
Il contesto socio-culturale ed economico  di riferimento, per i laureati in Scienze e Tecnologie Geologiche, è 
rappresentato da quello sardo e da quello nazionale nel quale in aggiunta alla libera professione in qualità  di 
geologo  (previo superamento dell'esame di stato), lo sbocco occupazionale naturale  è quello  presso Enti 
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pubblici, laboratori e centri di ricerca, società e studi professionali.  
Negli ultimi anni, numerosi fattori sia naturali che antropici hanno incrementato la richiesta di conoscenze per 
la pianificazione e la gestione dell’uso del territorio, ampliando l’orizzonte dell’offerta formativa dei corsi di 
laurea in Scienze Geologiche. Attualmente, le autorità nazionali e sovranazionali richiedono crescente 
attenzione allo sviluppo sostenibile ed alla condivisione dei modelli di sviluppo mirati alla qualità dell’ambiente 
ed alle condizioni di vita e di benessere delle popolazioni.   
Pertanto, al laureato in Scienze e Tecnologie Geologiche sono richieste,  dai responsabili delle Istituzioni, 
dalle imprese, e dagli altri professionisti, specifiche competenze nell’analisi e gestione del territorio nonché 
sull’impatto prodotto dal progressivo sfruttamento delle risorse naturali. Questo comporta una domanda 
crescente di conoscenza anche nella classificazione e conservazione dei beni ambientali e paesaggistici e 
del patrimonio geologico in generale.  
Queste esigenze sono state recepite dal Corso di Studi. Pertanto, l’offerta formativa è stata aggiornata e 
adeguata sia alla domanda emergente dal contesto socio economico regionale, sia alle attese di coloro che si 
avviano alla professione del geologo.  
Negli ultimi anni  si sono verificati, sia  a livello regionale che nazionale,  una forte contrazione 
dell’occupazione e lo spostamento dall’impiego a tempo indeterminato  a forme di lavoro prevalentemente a 
tempo determinato, non necessariamente legate alla tipologia di laurea. 
Il Corso di Studi, così come è strutturato, è adeguato a formare la figura del geologo, come dimostra la lunga 
attività finora svolta nella formazione di centinaia di professionisti, ma prevede comunque  di intervenire con 
un progressivo aggiornamento sui contenuti, sulle abilità e le competenze professionali del geologo 
professionista in relazione alle mutevoli e crescenti esigenze della società in rapida evoluzione.  
Il CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche svolge le sue attività con il supporto prevalente del Dipartimento 
di Scienze della Terra  (DISTER, dal 01-01-2012, Dipartimento di Scienze Chimiche e Geologiche) e di altri 
Dipartimenti dell’Università di Cagliari. In tal modo, il CdS dispone di risorse amministrative e di infrastrutture 
(aule, laboratori e biblioteche) adeguate e di supporto per la didattica. 
Il  personale docente del CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche è qualificato per lo svolgimento del Corso 
di Studi. L’elevato grado di competenza del personale docente che opera nel Corso di Studi, prevalentemente 
appartenente alla Area 04 (Scienze della terra), è facilmente evidenziabile dagli alti livelli raggiunti nella 
ricerca negli ambiti disciplinari facenti riferimento alla Classe stessa. Questo è documentato, ad esempio, dai 
dati CIVR (…) relativi all’Area 04 dell’Ateneo di Cagliari e dai prodotti della ricerca riportati nell'Anagrafe della 
ricerca dell'Università di Cagliari (…) . Ciò riveste un aspetto di notevole significato  se si considera che la 
formazione Scientifica e Tecnologica è uno dei settori prioritari di investimento economico e sociale delle 
politiche attuate dalla Regione Sardegna negli ultimi anni in funzione dello sviluppo del mercato del lavoro.  
Indirizzo web nel quale è disponibile il Regolamento Didattico del CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche  
(…). 
 

Sintesi della relazione tecnica del nucleo di valutazione  
 
Le motivazioni  che stanno alla base del cambiamento sono chiare ed esaurienti 
La trasformazione fa seguito ad un riesame e tiene conto delle criticità emerse, delle indicazioni del 
coordinamento nazionale dei CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche e dei contatti con il mondo del lavoro 
e della professione. 
La denominazione del corso di studio è chiara e inequivocabile, sia rispetto alla riconoscibilità del titolo che 
alla possibilità di mobilità degli studenti in sede nazionale e internazionale.  
Gli obiettivi formativi specifici sono descritti in modo chiaro ed esauriente. I risultati generali di apprendimento, 
declinati secondo i descrittori di Dublino, sono specificati in modo chiaro ed esteso. 
La valenza del percorso formativo sul piano occupazionale è ampiamente delineata. Vengono indicati i 
principali settori di interesse professionale con riferimento a macrosettori di attività alla classificazione ISTAT 
delle professioni. Le possibilità di sbocco professionale indicate sono coerenti con gli obiettivi formativi 
specifici del corso di laurea e con i risultati di apprendimento attesi. 
La docenza disponibile, almeno in sede di valutazione preliminare, soddisfa pienamente i requisiti necessari. 
Quasi tutto il corpo docente, inoltre, sarà presumibilmente costituito da docenti di ruolo e quasi tutti inquadrati 

http://civr.miur.it/
http://anagrafericerca.unica.it/anagrafe/
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=312&Itemid=144
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nei SSD previsti dall'ordinamento proposto. Anche le risorse di strutture didattiche, sempre in sede di 
valutazione preliminare, sono disponibili in misura adeguata. 
 
Il Nucleo prende atto degli adeguamenti effettuati in conformità alle osservazioni indicate dal CUN, adunanza 
del 24/02/2010. 
 
 

Sintesi della consultazione con le organizzazioni rappresentative a livello locale della 
produzione, servizi, professioni  
 
I rappresentanti delle parti sociali, alla fine della riunione del Comitato d'indirizzo, hanno espresso 
compiacimento per il corso di laurea proposto ritenendolo con contenuti disciplinari, scientifici, culturali e 
professionali validi ed utili per un maggior inserimento nel mondo del lavoro e della professione dei laureati 
magistrali sardi. 
  
 

Previsione dell’utenza sostenibile esposta in Off.F. 
 

Previsione e programmazione della domanda 

Programmazione nazionale delle iscrizioni al primo anno (art.1 Legge 
264/1999) 

 No  

Programmazione locale (art.2 Legge 264/1999) 
Accesso libero - posti 
riservati a studenti 
stranieri: 4  di cui 2 cinesi 

Requisiti per la programmazione locale 

- Sono presenti laboratori ad alta specializzazione 

- Sono presenti posti di studio personalizzati 

 

Tasse e contributi universitari 
L’importo delle tasse e dei contributi universitari per ogni anno accademico è determinato dal Regolamento 
tasse e Contributi Universitari A.A. 2011-2012  (emanato con D.R. n. 514 del 21_06_2011 e modificato con 
D.R. n. 526 del 28_06_2011) reperibile al link (…). 
All’importo delle tasse, variabili tra € 190,54 ed € 2614,19 in quanto determinate sulla base del reddito 
equivalente,  devono aggiungersi i seguenti contributi obbligatori:  
a) Imposta di bollo di € 14,62;  
b) Tassa regionale per il diritto allo studio universitario di € 62,00 (determinata dalla L. R. del 12.08.1997 n. 
21 e modificata con L. R. 20.12.2002, n. 25 recante disposizioni sull’esonero dal pagamento della tassa 
Regionale per il Diritto allo Studio);  
c) Contributo per la mobilità internazionale di € 5,78, a favore dei programmi di studio all'estero (Erasmus, 
Socrates, etc.);  
d) Contributo S.I.A.E. (Società Italiana Autori ed Editori) di € 2,15, per la tutela dei diritti d'autore riguardo ai 
testi fotocopiati nelle biblioteche universitarie (legge 18.08.2000 n. 248);  
e) Contributo di facoltà, l’importo varia in funzione della Facoltà di iscrizione e del reddito equivalente. Per la 
Facoltà di Scienze MMFFNN l’importo di tale contributo è variabile tra un minimo di € 83,66 ed un massimo di 
€ 125,47.  
 
Autovalutazione e Rapporto di Autovalutazione 
Il RAV è stato redatto in egual misura dai componenti del Gruppo di Autovalutazione. Il rappresentante degli 
studenti ha partecipato alle prime riunioni e all’ultima  riunione del GAV. 
Il personale docente del CdS è  stato costantemente informato sul processo di autovalutazione e nelle sedute 

http://www.unica.it/pub/37/show.jsp?id=14015&iso=6&is=37
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del CCL del 3-04-2012 è stato aggiornato sui dati del monitoraggio e sulla redazione del RAV, interpellato per 
aspetti specifici ed ha ricevuto una copia del documento finale. Il riesame del RAV della Laurea Magistrale  è 
stato effettuato nella seduta del CCL del  16-04-2012. Il RAV 2011 è riferito,  al periodo di transizione 
intercorrente tra la messa ad esaurimento delle  Lauree Specialistiche in Scienze Geologiche e Geologia 
Tecnica e Ambientale  e la nuova Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74).  
Inoltre ha collaborato al RAV la Dott.ssa Giuseppina Onnis, CD di Facoltà  che ha raccolto ed inviato i dati 
utili alla stesura dell’area C, fornito le schede DAT ed elaborato alcune parti dell’area monitoraggio con i dati 
sull’accesso, verificato le parti comuni a tutti i CdS della Facoltà.  Alcuni utili suggerimenti sono scaturiti dalle 
riunioni del gruppo AIQ della Facoltà. Gli allegati 1, 2 e 3, relativi alla Valutazione dei servizi bibliotecari, 
Valutazione del servizio segreteria studenti e sulla  Valutazione dei servizi online agli studenti, sono stati 
forniti dalla  Direzione per le Reti e i Servizi Informatici e dalla Direzione per la Didattica e Orientamento 
dell’Università degli Studi di Cagliari.  

  

ACRONIMI 
 

a.a.   Anno accademico  

AIQ         Gruppo per l'Assicurazione Interna della Qualità di Facoltà 

CCL Consiglio Corso di Laurea 

CD Coordinatore Didattico 

CdC Consiglio di Classe 

CdCV Consiglio di Classe Verticale 

CdF Consiglio di Facoltà  

CdL Corso di Laurea 

CdS Corso di Studi 

CFU Credito Formativo Universitario 

CINECA Centro Interuniversitario del Nord Est Italiano di Calcolo 
Automatico 

CISIA Consorzio Interuniversitario Sistemi Integrati per l’Accesso 

CLA Centro Linguistico di Ateneo 

CNVSU Comitato Nazionale per la Valutazione del Sistema Universitario 

CRUI Conferenza dei Rettori delle Università Italiane 

DDO Direzione per la Didattica e l’Orientamento 

DIGITA Dipartimento di Geoingegneria e Tecnologie Ambientali 

DISTER Dipartimento di Scienze della Terra 

IS Indice di Soddisfazione 

GAV Gruppo di AutoValutazione 

MD Manager didattico 

MIUR Ministero Università e Ricerca 

NVA Nucleo di Valutazione dell’Ateneo  

PI  Parti Interessate 

POF  Postazione d’Orientamento della Facoltà di Scienze MM FF NN 

RAV Rapporto di AutoValutazione 

RDA Regolamento Didattico d’Ateneo 

RdF Regole di Funzionamento della Facoltà di Scienze MM FF NN  

SSD Settore Scientifico Disciplinare 
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Area A  
Fabbisogni e Obiettivi 

 

Requisito per la qualità A1  
Sbocchi e fabbisogni formativi espressi dal mondo del lavoro 

 

Documentazione 
 

Organizzazioni rappresentative del mondo della produzione, dei servizi e delle professioni consultate 
 

L’Università di Cagliari è un’organizzazione complessa e articolata, nella quale le relazioni ed interazioni verso il 
territorio e in particolare quelle con le organizzazioni rappresentative del mondo della produzione, dei servizi e 
delle professioni sono gestite e attuate a diversi livelli ovvero da quello di Ateneo, a quello intermedio di Facoltà e 
a quello specifico di CdS.  
L’Ateneo, oltre a tenere e sviluppare contatti con l’esterno, svolge mediante la Direzione Orientamento e 
Occupazione, specifiche iniziative a favore dell’occupazione, in stretta collaborazione con il mondo industriale, 
mediante un apposito ufficio, lo sportello Job Placement reperibile all’indirizzo (…) che promuove l’incontro dei 
laureandi, laureati e docenti con i rappresentanti delle aziende, in appositi eventi quali il Career Day, reperibile 
all’indirizzo (…). 
Il CdS favorisce l’inserimento degli studenti nel mondo del lavoro, principalmente mediante l’esperienza del 
tirocinio formativo e subordinatamente attraverso rapporti personali dei singoli docenti con Enti, Amministrazioni 
Pubbliche e/o Aziende, con i quali, nella maggior parte dei casi, sono state stipulate apposite convenzioni per 
attività di tirocini. A tale fine il CdS ha istituito un’apposita Commissione Tirocini che programma e gestisce i 
tirocini presso aziende nazionali e internazionali e studi professionali. I membri della Commissione sono il Prof. 
Carlo Marini (Presidente), il Prof. Giulio Barbieri e il Dott. Angelo Ibba. Le attività della succitata Commissione 
sono approvate dal CdS e riportate nei verbali del Consiglio di Classe (CdC) (…). Inoltre, l’attività di tirocinio degli 
studenti della Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Geologiche può essere svolta presso aziende estere, 
situate sia sul territorio comunitario (Erasmus Placement) (…) sia  su quello extracomunitario (…) (Globus 
Placement). Le borse di formazione consentono agli studenti di effettuare il tirocinio nelle aziende individuate 
come le più idonee a garantire una formazione qualificata e a consentire l’acquisizione di tecniche e metodologie 
ad alta professionalità.  
Il CdS tiene anche consultazioni annuali con il mondo produttivo attraverso il Comitato di Indirizzo. I membri del 
CdS nel Comitato di Indirizzo (…) (Prof. Carlo Marini, Prof Gian Luigi Pillola, Prof Giulio Barbieri, Prof Franco 
Frau e il rappresentante degli studenti: Sig Arturo Pischedda), negli anni 2007, 2008 e 2009, hanno organizzato 
regolari riunioni con esponenti del mondo produttivo ovvero rappresentanti dalle seguenti organizzazioni: Ordine 
dei Geologi (Dott. Geol. Davide Boneddu); ARPA Sardegna (Dott. Geol. Gianluca Sanna), Parco Geominerario 
Storico Ambientale della Sardegna (Dott. Geol. Luciano Ottelli), SARTEC (ex SARAS ricerche) (Ing. Davide 
Carta), Assessorato ai Lavori Pubblici (Dott. Geol. Giambattista Novella), Direzione regionale beni culturali e 
paesaggistici della Sardegna (Ing. Daniela Serra). Le succitate riunioni sono finalizzate a dare una connotazione 
formativa di carattere maggiormente applicativo secondo le esigenze del mercato del lavoro. I verbali di detta 
Commissione sono disponibili all’indirizzo (…). Nel 2010 non si sono effettuate consultazioni, tuttavia il CdS ha 
intenzione di riprendere le consultazioni per l’anno in corso.  
Nelle riunioni del Comitato di Indirizzo si sono analizzati con cura i fabbisogni formativi finalizzati a creare le 
seguenti figure professionali:  
- Geofisici;  
- Idrologi;  
- Geologi;  
- Paleontologi.  
La tabella E2.1 riporta nel dettaglio, l’organismo accademico che effettua la consultazione, le modalità e tempi 
della consultazione, gli esiti delle consultazioni, il collegamento ipertestuale in cui sono reperibili informazioni 
sulla composizione del Commissioni menzionate e i documenti  nei quali sono riportati gli esiti delle 

http://www.unica.it/pub/3/index.jsp?is=3&iso=769
http://www.unica.it/pub/3/index.jsp?is=3&iso=323
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://www.unica.it/pub/6/show.jsp?id=16164&iso=218&is=6
http://www.unica.it/pub/6/show.jsp?id=17136&iso=218&is=6
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=24&Itemid=41
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=115&Itemid=46
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consultazioni. 
 

Modalità e tempi della consultazione  
Le consultazioni intraprese direttamente dal CdS sono documentate sul sito del CdS stesso, all’indirizzo (…). Tali 
consultazioni sono state intraprese con il Comitato di Indirizzo mediante convocazioni da parte del Presidente del 
CdS effettuate annualmente nel 2007, 2008 e 2009. Nel 2010 e nel 2011 non si sono effettuate consultazioni, 
tuttavia il CdS ha intenzione di riprendere le consultazioni per l’anno in corso. 
 
 

Esiti delle consultazioni (sbocchi professionali e occupazionali e fabbisogni formativi identificati) 
Il Comitato di Indirizzo del CdS riunitosi per discutere prevalentemente i fabbisogni formativi (…), non indica in 
modo specifico gli sbocchi professionali e occupazionali del laureato magistrale. 
I fabbisogni formativi identificati in termini di risultati di apprendimento sono coerenti con i cinque punti 
fondamentali dei Descrittori europei del titolo di studio (DM 16/03/2007, art. 3, comma 7) quali:  
- Conoscenza e capacità di comprensione (knowledge and understanding); in particolare nel campo di studi 

relativo alle Scienze della Terra nonché nelle discipline e metodologie fondamentali per un’elevata 
specializzazione nel settore della Geologia; 

- Capacità di applicare conoscenza e comprensione (applying knowledge and understanding) ossia capacità di: 
identificare, formulare e risolvere problemi complessi inerenti le Scienze Geologiche utilizzando metodologie 
specialistiche e tecniche di analisi quantitative; analizzare processi pertinenti alla propria specializzazione 
applicando le conoscenze maturate e dimostrando la capacità di un approccio professionale rigoroso. 
L'apprendimento delle suddette metodologie e tecniche di analisi saranno verificate nel corso dello svolgimento 
della tesi di laurea magistrale e relativo elaborato finale;  

- Autonomia di giudizio (making judgements) in particolare relativa a: capacità di prendere decisioni e di 
assumersene la responsabilità, di operare nel rispetto degli standard di qualità, salute, sicurezza e ambiente, di 
valutare gli impatti ambientali e sociali relativi alle ricerche oggetto di applicazioni di vario tipo e a diversa scala 
nell’ambito delle Scienze Geologiche. Capacità di valutare e utilizzare in modo appropriato informazioni di 
carattere multidisciplinare per individuare le migliori strategie ai fini della soluzione di problematiche di 
particolare criticità relative al territorio e all'ambiente;  

- Capacità comunicative (communication skills); ossia elevate capacità di teamwork applicate a contesti operativi 
multidisciplinari e multiculturali e capacità di presentare in modo chiaro ed esauriente i risultati dei propri studi 
ad interlocutori di varia estrazione culturale; 

- Capacità di apprendimento (learning skills) con particolare riguardo a capacità di: progettare e realizzare 
ricerche sperimentali e rilievi sul campo, con l’analisi e l’interpretazione critica dei risultati, sviluppare 
l’apprendimento necessario per intraprendere studi successivi con un alto grado di autonomia. Capacità di 
approfondire e aggiornare le proprie conoscenze anche sfruttando le numerose banche dati, messe a 
disposizione dal sistema bibliotecario d'Ateneo (…). Il livello di apprendimento sarà valutato nelle prove 
d'esame, nella stesura della relazione tecnica che deve essere redatta a conclusione del tirocinio e durante lo 
svolgimento del lavoro di tesi magistrale (verbale del CdC n. 2 del 27 febbraio 2012) (…).  

Valutazione 
 
Adeguatezza: 
- Si ritiene che le organizzazioni rappresentative del mondo della produzione, dei servizi e dell’Ordine 
Professionale siano adeguate al fine di identificare gli sbocchi professionali e occupazionali che richiedono una 
connotazione formativa di carattere maggiormente applicativo tale che i laureati possano collocarsi con 
competenza e professionalità nel mondo delle attività tecniche secondo le esigenze del mercato del lavoro e del 
contesto socio-economico e produttivo di riferimento per il CdS; 
- Si ritiene che modalità e tempi della consultazione siano adeguati ai fabbisogni formativi espressi dal mondo del 
lavoro. Il CdS intende proseguire le consultazioni per l’anno in corso. 
 

Punti di forza 
Le relazioni con il Territorio e i contatti finalizzati a sviluppare gli sbocchi occupazionali dei Laureati Magistrali 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=115&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=115&Itemid=46
http://sba.unica.it/
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=126&Itemid=46
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nel campo delle Scienze Geologiche vengono curati, ai livelli di Ateneo e CdS favorendo l’inserimento degli 
studenti nel mondo della produzione, dei servizi e delle professioni a livello regionale, nazionale ed 
internazionale.  

Aree da Migliorare 
Nel passaggio dall’Ateneo al CdS, si osserva una minore formalizzazione e pubblicizzazione delle modalità 
delle consultazioni che di conseguenza risultano più difficilmente documentabili e meno efficacemente fruibili 
dai membri del CdS non direttamente coinvolti.  
Tuttavia, al momento attuale, il CdS si sta impegnando per documentare meglio e pubblicizzare le varie attività 
di consultazione col mondo esterno, attuate prevalentemente mediante il già costituito Comitato di Indirizzo. 
Quest’ultimo dovrà individuare, con la massima cura, gli sbocchi professionali e occupazionali tenendo conto 
di tutte le esigenze del mercato del lavoro nei vari campi tecnico-applicativi del Geologo, al fine di migliorarne 
la collocazione sociale e lavorativa. In questo contesto il CdS dovrà anche incrementare il numero delle 
organizzazioni rappresentative del mondo della produzione, dei servizi e dell’Ordine Professionale nel 
Comitato di Indirizzo. 

 
Adeguatezza:  
Si ritiene che gli sbocchi professionali e occupazionali nonché i fabbisogni formativi identificati siano 
sufficientemente adeguati ai fini della definizione degli obiettivi formativi specifici del CdS, degli sbocchi 
professionali e occupazionali per i quali preparare i laureati e dei risultati di apprendimento attesi negli studenti 
alla fine del processo formativo, in accordo con i “descrittori di Dublino”.  

Punti di forza 
I fabbisogni formativi identificati nel corso delle consultazioni hanno contribuito a stabilire gli obiettivi formativi 
specifici e i risultati di apprendimento attesi che sono in armonia con i “descrittori di Dublino”. 

Aree da Migliorare 
Si ravvisa la necessità di un ulteriore e costante impegno da parte del CdS nell’individuazione dei profili 
professionali dei laureati al fine di un più agevole inserimento nel mondo del lavoro e in modo tale che la 
professione del Geologo possa proporsi al mondo produttivo come professione di eccellenza. 

 
Valutazione sintetica del requisito per la qualità 

Il requisito di adeguatezza risulta soddisfatto per quanto riguarda l’individuazione di rappresentanti delle 
professioni, dei servizi e del mondo produttivo. Tali figure sono espressione della molteplicità di interessi nei 
settori che caratterizzano le Scienze Geologiche e le Scienze della Terra. Tuttavia, il Comitato di Indirizzo che ha 
prevalentemente analizzato i fabbisogni formativi, dovrà individuare accuratamente gli sbocchi professionali e 
occupazionali tenendo conto di tutte le esigenze del mercato del lavoro nei vari campi tecnico-applicativi del 
Geologo e del contesto socio-economico del Territorio. Inoltre, come già evidenziato in precedenza, il CdS si 
dovrà impegnare in una maggiore formalizzazione e pubblicizzazione delle consultazioni.  
L’identificazione dei fabbisogni formativi risulta sufficientemente adeguata e in armonia con i “descrittori di 
Dublino”. 

Requisito per la qualità A2  
Obiettivi formativi specifici  

 

Documentazione  
 
Obiettivi formativi specifici  
 
Il Corso di Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Geologiche garantisce che siano conseguiti gli obiettivi 
formativi qualificanti previsti per la Classe LM-74. I laureati infatti devono avere acquisito: 
- una solida preparazione culturale ed una qualificata preparazione scientifica ed operativa negli specifici settori 
delle Scienze della Terra mediante l'acquisizione di tecniche utili per la comprensione dei fenomeni che regolano 
i processi di trasformazione ed evoluzione del Sistema Terra; 
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- le conoscenze relative agli aspetti metodologico-operativi per la soluzione di problemi sia di carattere geologico-
tecnico sia di carattere ambientale, in cui sia particolarmente sentita l'esigenza di sviluppo scientifico-tecnologico; 
- competenze operative di terreno e di laboratorio ed un'elevata capacità di trasferire i risultati delle conoscenze 
finalizzati alla costruzione di modelli interpretativi. 
In particolare gli obiettivi formativi specifici previsti sono rivolti allo studio del territorio, alla tutela dell'ambiente e 
alle georisorse, settori che presentano valide prospettive di sviluppo scientifico ed occupazionale. Il percorso 
formativo prevede numerosi crediti destinati ad attività di laboratorio e di terreno. 
In particolare il CdS prevede: 
Acquisizione di tecniche avanzate di rilevamento geologico, anche con l'ausilio delle moderne tecnologie 
informatiche, per produrre dati cartografici tematici finalizzati alla ricostruzione tridimensionale dei corpi geologici 
e all'analisi ed interpretazione dei processi geologici e della loro evoluzione nel tempo. 
Acquisizione delle principali metodiche di studio e analisi delle rocce e altri materiali geologici (analisi 
mineralogiche, geochimiche, petrografiche, sedimentologiche, crono-biostratigrafiche, micropaleontologiche e 
paleoecologico-paleogeografiche) per una loro completa caratterizzazione, interpretazione. 
Rilevamento e monitoraggio dei parametri ambientali mediante studi sul terreno ed analisi di laboratorio 
combinate con l'utilizzo delle tecnologie di telerilevamento e dei Sistemi Informativi Territoriali. Conservazione e 
ripristino della qualità dell'ambiente, con particolare riferimento alle aree minerarie dismesse ed al monitoraggio 
di zone minerarie attive. Caratterizzazione della vulnerabilità dei siti, della pericolosità del rilascio di inquinanti 
nell'ambiente. Studio dei metodi per la mitigazione del rischio ambientale. 
Capacità di analisi, previsione, prevenzione e mitigazione del rischio da frana e del dissesto idrogeologico e di 
valutazione di pericolosità e di instabilità dei versanti. 
Caratterizzazione e valorizzazione di georisorse fondamentali quali minerali, materiali lapidei e acque. Studio dei 
metodi per una gestione delle georisorse compatibile con l'ambiente. Caratterizzazione archeometrica e 
tecnologica di manufatti archeologici. Studio delle modalità del degrado e delle metodiche di intervento 
conservativo sui geomateriali finalizzati alla tutela dei Beni Culturali. 
Padronanza delle tecniche e capacità operative relativamente alla localizzazione delle riserve acquifere ed alla 
determinazione dei parametri idrogeologici necessari per lo sfruttamento razionale delle risorse idriche 
sotterranee e per la valutazione della vulnerabilità intrinseca e la salvaguardia degli acquiferi. 
Acquisizione di tecniche geomorfologiche e geologico-ambientali applicate alla pianificazione territoriale, alla 
valutazione d'impatto e all'analisi dei rischi naturali. 
Acquisizione di conoscenze geomorfologiche avanzate nel campo della morfotettonica, nella evoluzione dei 
terreni quaternari e nella interazione con l'attività antropica. 
Indagini geologico-tecniche mediante misure in situ, esplorazione geologica del sottosuolo tramite l'applicazione 
integrata di tecniche geofisiche e geognostiche, e sperimentazioni di laboratorio, per la caratterizzazione sia 
statica sia dinamica dei siti. Parametrizzazione del mezzo geologico in relazione alla progettazione degli 
interventi in base alle conoscenze sull'interazione struttura-substrato geologico. Studio e caratterizzazione degli 
ammassi rocciosi in relazione alla progettazione di grandi opere di ingegneria civile (quali strade, gallerie, dighe, 
ponti, viadotti e discariche) ai fini della loro ottimizzazione dal punto di vista tecnico- economico e soprattutto in 
vista di un corretto inserimento delle opere sul territorio in relazione al loro impatto ambientale e secondo le 
normative vigenti.  

Valutazione  
 
In generale, si riscontra che gli obiettivi formativi specifici del CdS siano coerenti con la missione della struttura di 
appartenenza, con gli obiettivi formativi qualificanti della classe di appartenenza e con gli sbocchi professionali e 
occupazionali e i fabbisogni formativi espressi dal mondo del lavoro. 

Punti di forza 
Si ritiene che la documentazione sopra esposta permetta di formulare una valutazione di coerenza in generale 
positiva, per quanto riguarda: 
- la mission della struttura di appartenenza; 
- gli obiettivi formativi qualificanti della classe di appartenenza, come riportato nella sezione del RAD 

“Obiettivi formativi qualificanti della classe: LM-74 Scienze e Tecnologie Geologiche”;  
- fabbisogni formativi espressi dal mondo del lavoro e dalle PI. 
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Aree da Migliorare 
Il CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche, così come è strutturato, è adeguato a formare la figura del 
geologo in grado di interagire con le Istituzioni, le imprese e altre figure professionali, come dimostra la lunga 
attività finora svolta nella formazione di centinaia di professionisti. Tuttavia il CdS ritiene opportuno intervenire 
in modo più sistematico con aggiornamenti continui su: contenuti, abilità e competenze professionali del 
geologo professionista o ricercatore che consentano di relazionarsi più efficacemente con le esigenze, sempre 
crescenti, del contesto socio-economico del Territorio.  

 
Valutazione sintetica del requisito per la qualità 

Il requisito di coerenza risulta in generale soddisfatto con un margine di miglioramento per quanto riguarda 
l’aggiornamento continuo delle abilità e competenze professionali del geologo che consentano di rispondere in 
modo sempre più efficace ai fabbisogni formativi espressi dal mondo del lavoro e dal contesto socio-economico 
del Territorio considerando gli sbocchi professionali e occupazionali. 
 

Requisito per la qualità A3  
Sbocchi per i quali preparare i laureati 

 

Documentazione  
 
Sbocchi professionali e occupazionali  
Le competenze acquisite permettono l'esercizio della professione di geologo nei diversi contesti lavorativi di 
seguito elencati, dove il sapere tecnico-scientifico esclusivo del geologo risulta fondamentale e si integra con 
quello di altre figure professionali: 
- Esercizio della professione di geologo in modo autonomo (Iscrizione all'interno della "sezione dei geologi" 
dell'Albo professionale dei Geologi ai sensi del D.P.R. 328/2001). 
- Esplorazione geologica: realizzazione di cartografie geologiche e tematiche finalizzate alla caratterizzazione 
geometrica ed evolutiva del territorio; reperimento e valorizzazione delle georisorse, con realizzazione di modelli 
geologici tridimensionali (Società minerarie e compagnie petrolifere, Società di esplorazione del sottosuolo, Enti 
di ricerca, Servizi geologici nazionali e/o regionali). 
- Pianificazione territoriale e tutela ambientale: analisi delle caratteristiche geologiche di un territorio, 
individuazione delle sue vulnerabilità e delle aree con propensione ai vari tipi di dissesti; sistemazione 
idrogeologica e salvaguardia delle aree esondabili, sistemazione dei versanti, studio delle aree a rischio e 
progettazione degli interventi, valutazione ambientale strategica (Enti Locali e Territoriali, Enti Strumentali, Enti di 
Ricerca, Servizi di Protezione Civile, Agenzie e Servizi per l'ambiente, Società private, Studi professionali). 
- Caratterizzazione dei materiali naturali (rocce e terre) utilizzati nella realizzazione di opere moderne o di 
manufatti archeologici (Aziende che producono e/o coltivano materiali naturali, Sovrintendenze ai beni 
archeologici e a i beni culturali). 
- Gestione di aree esposte ad inquinanti naturali, ed in particolare di aree minerarie dismesse ed attive, tramite il 
rilevamento e l'analisi di acque e rocce (Funzioni tecnico-dirigenziali presso enti pubblici e privati dediti alla 
salvaguardia e monitoraggio ambientale, Società ed aziende del settore minerario ed ambientale). 
- Studi geologico-tecnici finalizzati alla progettazione di opere di ingegneria civile, alla collocazione e alla 
progettazione di discariche controllate, alla valutazione di Impatto Ambientale (Enti Locali e Territoriali, Enti 
Strumentali, Enti di Ricerca, Società private, Studi professionali). 
- Ricerche idrogeologiche e salvaguardia dei corpi idrici, risanamento delle falde (Enti Locali e Territoriali, Enti 
Strumentali, Enti di Ricerca, Agenzie e Servizi per l'ambiente, Società private, Studi professionali). 
- Esplorazione geologico-geofisica del sottosuolo finalizzata al reperimento di risorse energetiche, minerarie e 
idriche (Società Minerarie, Società di esplorazione geofisica, Compagnie petrolifere, Enti di Ricerca, Società 
private, Studi professionali). 
- Attività estrattiva dei materiali lapidei ornamentali, impiego e trattamento dei minerali industriali (Società 
Minerarie, Imprese operanti nel settore dei lapidei, Società private, Studi professionali). 
-  Promozione e diffusione della cultura scientifica (musei, parchi geologici e geominerari, parchi naturali, etc.). 
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La laurea magistrale fornisce i contenuti necessari alla prosecuzione dell'attività di studio e di ricerca nei vari 
settori delle scienze della Terra, consentendo inoltre la possibilità di accedere ai corsi di Dottorato di Ricerca, 
master di secondo livello ed altri corsi di perfezionamento e di specializzazione post lauream. 
Il laureato magistrale oltre alle professioni indicate nell'elenco Istat può svolgere altre attività collegate alle 
Scienze della Terra come: mineralogista, vulcanologo, geochimico, petrografo, geomorfologo; nonché nella 
ricerca e gestione delle attività estrattive, di cui alla categoria 2.2.1.2 e nel recupero e conservazione del territorio 
(2.2.2.0.2). 
Il corso prepara alla professione di: 
Geofisici - (2.1.1.5.3); 
Idrologi -   (2.1.1.5.5); 
Geologi - (2.1.1.5.1); 
Paleontologi - (2.1.1.5.2). 

Valutazione 
 
Si riscontra una buona coerenza tra sbocchi professionali e occupazionali per i quali preparare i laureati con gli 
obiettivi formativi specifici del CdS e con gli sbocchi professionali e occupazionali espressi dal mondo del lavoro. 
Tuttavia, come precedentemente indicato, il CdS dovrà fare un ulteriore sforzo affinché l’offerta didattica sia 
maggiormente finalizzata alla soluzione delle problematiche di carattere tecnico-applicativo per rispondere al 
meglio alle esigenze di un mercato del lavoro sempre più competitivo. 

Punti di forza 
Il criterio di coerenza è, in generale, soddisfatto. Inoltre, l’unicità della proposta formativa del Corso di Laurea 
Magistrale in Scienze e Tecnologie Geologiche nella regione Sardegna, è strategica sia per motivi di carattere 
culturale sia per la preparazione di figure professionali che possano essere identificate come tutori del 
Territorio. Peraltro, come noto, la Sardegna è caratterizzata da una consolidata tradizione in settori 
strettamente connessi alle Scienze Geologiche (es. settore estrattivo e attività ad esso correlate). Da quanto 
espresso, ne deriva che gli sbocchi professionali e occupazionali per i quali preparare i laureati di fatto 
coincidano con le esigenze del Territorio. In questo contesto, la professione del geologo diviene attività di 
eccellenza basata su competenze specialistiche che consentono di cogliere le opportunità del mercato del 
lavoro conferendo alla professione maggiore dinamicità e capacità innovativa.  

Aree da Migliorare 
Il Corso di Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Geologiche dovrà potenziare ulteriormente l’offerta 
formativa inerente alle competenze tecnico-applicative e all’aspetto della interdisciplinarietà. Inoltre, il Corso di 
Laurea dovrà favorire il raccordo tra Università e sistema produttivo anche mediante una campagna di 
promozione dell’immagine del Geologo che sia in grado di soddisfare sia la domanda qualificata 
(Amministrazioni pubbliche e imprese operanti nei settori specifici della geologia) sia il restante sistema 
professionale. A tal fine il Corso di Laurea dovrà monitorare e controllare la qualità e le finalità dei periodi di 
tirocinio nonché le parti più applicative e laboratoriali del percorso formativo. 

 
Valutazione sintetica del requisito per la qualità  

 
Il requisito è soddisfatto, in linea generale, in quanto gli sbocchi professionali e occupazionali per i quali 
preparare i laureati sono coerenti con gli obiettivi formativi specifici del CdS e con gli sbocchi professionali e 
occupazionali espressi dal mondo del lavoro. Infatti, il CdS ha prevalentemente l’obiettivo di formare una figura 
professionale adeguata alle necessità del Territorio ed alle richieste del mercato del lavoro. 
 

Requisito per la qualità A4  
Risultati di apprendimento attesi 

Documentazione  
 
Risultati di apprendimento attesi  
Conoscenza e capacità di comprensione (knowledge and understanding) (…)  

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=347&Itemid=46
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- Avanzate conoscenze e capacità di comprensione dei meccanismi che regolano i processi di trasformazione e 
l'evoluzione del Sistema Terra; 
- Avanzata preparazione teorica e sperimentale nel campo della geologia stratigrafica e strutturale, geochimica e 
vulcanologia, geomorfologia e geologia tecnica e nelle applicazioni mineralogico-petrografiche; 
- Avere la capacità di acquisire originalità nello sviluppo o nell'applicazione di idee nell'ambito geologico, spesso 
in un contesto di ricerca. 
I risultati di apprendimento attesi vengono conseguiti attraverso le attività di didattica frontale, di laboratorio e di 
terreno realizzate nei diversi corsi di insegnamento. La verifica dei risultati viene effettuata attraverso le prove 
orali e/o scritte dei singoli esami, durante le attività di terreno e di laboratorio. 
 

Capacità di applicare conoscenza e comprensione (applying knowledge and understanding) (…)  
- Capacità di risolvere i problemi geologici, in situazioni nuove o non familiari, entro contesti multidisciplinari; 
- Capacità di analisi ed abilità nell'indagine per la soluzione di problemi legati all'ambiente ed al territorio, nonché 
di progettare e condurre indagini geologiche e geognostiche, attraverso l'uso di modelli sperimentali; 
- Conoscenza, comprensione ed una approfondita capacità di applicazione dei principi, dei criteri e dei metodi di 
studio dei materiali terrestri ed un'elevata capacità di osservazione e di analisi sul terreno e in laboratorio; 
- Capacità di utilizzare conoscenze, tecniche e strumenti avanzati in relazione alla gestione delle georisorse e 
allo sviluppo sostenibile del pianeta; 
- Capacità di applicare in modo efficace le conoscenze geologiche per la pianificazione territoriale e la 
realizzazione di opere e infrastrutture, che richiedono anche il ricorso ad altre discipline. 
I risultati di apprendimento attesi vengono conseguiti principalmente attraverso le attività pratiche di laboratorio e 
di terreno, durante l'attività di tirocinio e nella preparazione dell'elaborato di tesi. La verifica dei risultati viene 
effettuata attraverso le prove orali e/o scritte dei singoli esami, durante l'attività di tirocinio e nella prova finale.  
 
Autonomia di giudizio (making judgements) (…)  
- Essere in grado di definire, determinare ed attuare una strategia per la soluzione di problemi di carattere 
geologico anche in presenza di situazioni complesse, incertezze tecniche ed informazioni incomplete; 
- Avere la capacità di applicare tecnologie nuove ed emergenti nel campo delle Scienze Geologiche, integrando 
le conoscenze provenienti da diversi settori e gestendone la complessità; 
- Avere una consapevolezza critica degli ultimi sviluppi nel settore, includendo le implicazioni sulle responsabilità 
sociali ed etiche derivanti dall'applicazione dei propri giudizi. 
I laureati acquisiscono tali capacità durante l'intero percorso formativo e in particolare, durante il tirocinio, i 
seminari di discussione e la preparazione dell'elaborato finale. 
 
Abilità comunicative (communication skills) (…) 
- Avere capacità di comunicare con proprietà di linguaggio tecnico, in modo chiaro e non ambiguo, a specialisti e 
non specialisti,le loro conclusioni su problematiche territoriali e geologico-ambientali, anche poco note e 
complesse; 
- Operare efficacemente come leader, in un gruppo composto da persone competenti in diverse discipline a 
differenti livelli; 
- Lavorare e comunicare efficacemente in contesti nazionali e internazionali, con consapevolezza critica. 
Le abilità comunicative vengono stimolate nell'intero percorso formativo attraverso attività didattiche organizzate 
per gruppi di studenti, campus di lavoro sul terreno, e durante lo svolgimento del tirocinio. 
 
Capacità di Apprendimento (learning skills) (…) 
- Avere la capacità di continuare a studiare in modo largamente autonomo (Dottorato di ricerca, Master di 
secondo livello, ecc.), anche per l'aggiornamento in ambito professionale; 
- Essere in grado di inserirsi prontamente negli ambienti di lavoro, adattandosi facilmente a nuovi scenari e a 
situazioni complesse. 
Il corso di laurea si propone di implementare la capacità di apprendimento durante l'intero percorso di studio. 
Tale obiettivo viene conseguito attraverso esercitazioni pratiche in laboratorio, esercitazioni sul terreno 
coordinate da docenti di diverse discipline, sulla soluzione di problemi d'interesse specifico nell'ambito delle 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=347&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=347&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=347&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=347&Itemid=46
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Scienze Geologiche. 
 
Confronto con i risultati di apprendimento di altri CdS 
 
La classe di Laurea LM-74 in Scienze e Tecnologie Geologiche istituita presso l’Università di Cagliari è unica a 
livello regionale, pertanto i risultati di apprendimento non possono essere direttamente confrontati con altri CdS 
della stessa tipologia. Tuttavia il Presidente del CdS ha avuto frequenti contatti informali con i Presidenti dei CdS 
della stessa Classe di altre sedi nazionali.  
Recentemente è stata costituita una Conferenza dei Presidenti dei CdS in Scienze Geologiche e Scienze e 
Tecnologie Geologiche di tutte le sedi nazionali (…), che si riunisce periodicamente per concordare azioni 
comuni. La Conferenza propone la revisione delle Classi di Laurea, sentito anche l’Ordine Nazionale dei Geologi. 
E’ attualmente in corso un’azione per armonizzare i corsi di laurea a livello nazionale anche in vista della mobilità 
degli studenti. 

Valutazione 
 
Si ritiene che in generale vi sia coerenza tra i risultati di apprendimento attesi con gli obiettivi formativi specifici 
del CdS, con gli sbocchi per i quali preparare i laureati e con i fabbisogni formativi espressi dal mondo del lavoro. 
L’unicità del Corso di Studi in Scienze e Tecnologie Geologiche nell’ambito del territorio regionale non consente 
confronti diretti con i risultati di apprendimento di altri CdS della stessa tipologia.  

Punti di forza 
I risultati di apprendimento attesi sono coerenti con gli obiettivi formativi del CdS, con gli sbocchi professionali 
per i quali è necessaria sia una preparazione tecnico-scientifica sia la capacità di applicare le conoscenze 
acquisite nei diversi settori inerenti al sistema Terra, per quanto riguarda gli aspetti teorici, sperimentali e 
pratici nonché la capacità di utilizzare strumenti e metodologie innovative per l’analisi di superficie e del 
sottosuolo. Un altro elemento positivo è rappresentato dall’unicità dell’offerta formativa del CdS in Scienze e 
Tecnologie Geologiche dell’Università di Cagliari nel territorio sardo. Pertanto il CdS è l’unico in Sardegna ad 
avere il compito di formare figure professionali che abbiano una cultura delle Scienze Geologiche ad ampio 
spettro e quindi in grado di rispondere alle molteplici esigenze del territorio nei diversi settori d’interesse.  

Aree da Migliorare 
Nonostante i risultati di apprendimento attesi siano coerenti con gli obiettivi formativi e con gli sbocchi 
professionali previsti, il CdS si pone l’obiettivo di analizzare forme e modalità didattiche che possano 
sviluppare maggiormente l’autonomia di giudizio degli allievi, soprattutto all’interno degli insegnamenti di 
carattere applicativo del terzo anno al fine mettere in pratica le conoscenze acquisite. Il CdS dovrà mettere in 
atto azioni mirate a verificare i risultati di apprendimento dei propri studenti con gli studenti di altri CdS della 
stessa tipologia. 

 
Valutazione sintetica del requisito per la qualità 

In linee generali, si ritiene soddisfatto il requisito di coerenza dei risultati di apprendimento attesi negli studenti al  
termine del percorso formativo con gli obiettivi formativi specifici del CdS e con gli sbocchi professionali indicati 
nel RAD. Inoltre il CdS è l’unico in Sardegna ad avere il compito di formare figure professionali che abbiano una 
cultura delle Scienze Geologiche ad ampio spettro e quindi in grado di rispondere alle molteplici esigenze del 
territorio. Tuttavia, si ravvisa la necessità di migliorare “l’autonomia di giudizio” degli studenti utilizzando 
opportune forme e modalità didattiche. 
 

Area B  
Percorso formativo 

Requisito per la qualità B1  
Requisiti di ammissione 

 

 

http://www.scienzegeologiche-italia.geo.unimib.it/index.html
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Documentazione 
 
Requisiti curriculari e preparazione personale richiesti per l’ammissione 
Le informazioni sull’accesso alla Laurea Magistrale sono reperibili nel sito della Facoltà di Scienze MM FF NN 
(…). L’iscrizione al Corso è regolata dalle norme vigenti in materia di accesso agli studi universitari. 
L’ammissione al Corso di Laurea Magistrale, ad accesso libero, è subordinata ad una valutazione preliminare di 
una Commissione che verifica il possesso delle conoscenze e competenze richieste, secondo modalità definite 
annualmente nel Manifesto degli Studi della Facoltà di Scienze MM FF NN. Per frequentare proficuamente il 
corso di Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Geologiche è necessario avere acquisito quanto previsto 
dagli obiettivi formativi qualificanti della classe L- 34, ossia:  
- conoscenze di base nelle discipline chimiche, fisiche, matematiche e informatiche per poter descrivere e 
interpretare i processi geologici esogeni e endogeni;  

- conoscenze fondamentali nei diversi settori delle Scienze della Terra per la comprensione nei loro aspetti 
teorici, sperimentali e applicativi dei processi evolutivi del Pianeta;  

- adeguata capacità di utilizzo delle specifiche metodiche disciplinari per svolgere indagini geologiche di 
laboratorio e di terreno;  

- capacità di utilizzare efficacemente, in forma scritta e orale, almeno una lingua dell’Unione Europea, oltre 
l’italiano, e possedere adeguate competenze e strumenti per la comunicazione e la gestione dell’informazione;  

- capacità di lavorare con definiti gradi di autonomia, anche insieme ad altri professionisti e di inserirsi 
prontamente negli ambienti di lavoro.  
In particolare lo studente dovrà avere acquisito almeno 81 CFU ripartiti nei seguenti settori scientifico-disciplinari: 
 
_ MAT/01-MAT/09: almeno 6 CFU 
_ FIS/01-FIS/08: almeno 6 CFU 
_ CHIM/01/02/03/06: almeno 6 CFU 
_ GEO/01-GEO/12: almeno 63 CFU 
 
Modalità di verifica dell’adeguatezza della preparazione personale 
L’ammissione al Corso di Laurea Magistrale, ad accesso libero, è subordinata ad una valutazione preliminare di 
una commissione che verifica il possesso delle conoscenze e competenze richieste secondo modalità definite 
annualmente nel Manifesto degli Studi della Facoltà di Scienze MM FF NN (…). Le informazioni sono disponibili 
sulla Guida dello Studente della Facoltà di Scienze MM FF NN, accessibile dal sito della Facoltà di Scienze MM 
FF NN (…) e nel Regolamento Didattico (…). 

Valutazione 
I requisiti richiesti corrispondono ad una conoscenza ponderata delle materie di base. Il livello di conoscenza 
richiesto, quantificato in CFU, corrisponde all’acquisizione di almeno il 81 crediti dei corsi caratterizzanti e di base 
della Laurea Triennale in Scienze Geologiche. La Laurea Triennale in Scienze Geologiche dell’Università di 
Cagliari ha l’obiettivo, oltre al conseguimento del titolo di geologo junior, di assicurare agli studenti la possibilità di 
una prosecuzione degli studi con la Laurea Magistrale. Complessivamente, i requisiti curriculari sono adeguati, e 
non è precluso l’accesso al CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche a chi abbia un titolo diverso dalla Laurea 
Triennale in Scienze Geologiche ma abbia un percorso curriculare che soddisfi i requisiti richiesti. 
Le modalità di verifica dei requisiti richiesti avvengono principalmente per valutazione analitica dei curricula ed 
hanno carattere di oggettività. Il colloquio avviene tramite domande mirate alla valutazione dello stato curriculare 
e di conoscenze dello studente al momento della iscrizione.  
 

Punti di forza  
Il criterio di selezione curriculare è basato sul requisito di una formazione caratterizzata dall’acquisizione di 
almeno 81 CFU, di cui almeno 63 CFU nei SSD GEO nella Laurea triennale. Il criterio è oggettivo e ben 
pubblicizzato.  

Aree da migliorare  
La commissione di valutazione dell’adeguatezza della preparazione personale per l’accesso al corso di Laurea 

http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=817
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=743
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=817
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=312&Itemid=144
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Magistrale dovrà pubblicizzare la propria attività inserendo i verbali sul sito del CdS.  

 
Valutazione sintetica del requisito per la qualità. 

Il requisito è sostanzialmente soddisfatto. L’ammissione al Corso di Laurea Magistrale, ad accesso libero, è 
subordinata ad una valutazione preliminare di una commissione che verifica il possesso delle conoscenze e 
competenze richieste secondo modalità definite annualmente nel Manifesto degli Studi. 
 

Requisito per la qualità B2  
Progettazione del percorso formativo 

 

Documentazione 
 
Comportamenti  
Entro e non oltre la fine del mese di febbraio i Consigli di Facoltà, con riferimento ai Corsi di laurea e di laurea 
magistrale per i quali si è deliberata l’attivazione per il successivo anno accademico, programmano, sulla base 
delle indicazioni e delle proposte dei Consigli di Classe o dei Consigli di corso di studio interessati, le relative 
attività formative. Affidamento di insegnamenti, mutuazioni di insegnamenti, incarichi a docenti di altre Facoltà e 
quant’altro, avviene in rispetto del Regolamento Didattico di Ateneo (…) e del Regolamento di Facoltà (…). 
Specificatamente, il piano di studio è proposto dal Consiglio di Corso di Studi e viene poi discusso ed approvato 
in Consiglio di Facoltà. L’istruttoria interna del CdS nasce in seno alla Commissione Didattica che si riunisce 
necessariamente prima dell’approvazione del Manifesto.  
Nella Commissione Didattica del CdS si discutono le esigenze didattiche ed i contenuti generali degli 
insegnamenti  previsti dal percorso formativo. 
 
Descrizione del percorso formativo  
 
Il percorso formativo prevede numerosi crediti destinati ad attività di laboratorio e di terreno. 
In particolare il CdS prevede:  
Acquisizione di tecniche avanzate di rilevamento geologico, anche con l'ausilio delle moderne tecnologie 
informatiche, per produrre dati cartografici tematici finalizzati alla ricostruzione tridimensionale dei corpi geologici 
e all'analisi ed interpretazione dei processi geologici e della loro evoluzione nel tempo.  
Acquisizione delle principali metodiche di studio e analisi delle rocce e altri materiali geologici (analisi 
mineralogiche, geochimiche, petrografiche, sedimentologiche, crono-biostratigrafiche, micropaleontologiche e 
paleoecologico-paleogeografiche) per una loro completa caratterizzazione, interpretazione.  
Rilevamento e monitoraggio dei parametri ambientali mediante studi sul terreno ed analisi di laboratorio 
combinate con l'utilizzo delle tecnologie di telerilevamento e dei Sistemi Informativi Territoriali. Conservazione e 
ripristino della qualità dell'ambiente, con particolare riferimento alle aree minerarie dismesse ed al monitoraggio 
di zone minerarie attive. Caratterizzazione della vulnerabilità dei siti, della pericolosità del rilascio di inquinanti 
nell'ambiente. Studio dei metodi per la mitigazione del rischio ambientale.  
Capacità di analisi, previsione, prevenzione e mitigazione del rischio da frana e del dissesto idrogeologico e di 
valutazione di pericolosità e di instabilità dei versanti.  
Caratterizzazione e valorizzazione di georisorse fondamentali quali minerali, materiali lapidei e acque. Studio dei 
metodi per una gestione delle georisorse compatibile con l'ambiente. Caratterizzazione archeometrica e 
tecnologica di manufatti archeologici. Studio delle modalità del degrado e delle metodiche di intervento 
conservativo sui geomateriali finalizzati alla tutela dei Beni Culturali.  
Padronanza delle tecniche e capacità operative relativamente alla localizzazione delle riserve acquifere ed alla 
determinazione dei parametri idrogeologici necessari per lo sfruttamento razionale delle risorse idriche 
sotterranee e per la valutazione della vulnerabilità intrinseca e la salvaguardia degli acquiferi.  
Acquizione di tecniche geomorfologiche e geologico-ambientali applicate alla pianificazione territoriale, alla 
valutazione d'impatto e all'analisi dei rischi naturali.  
Aquisizione di conoscenze geomorfologiche avanzate nel campo della morfotettonica, nella evoluzione dei terreni 

http://www.unica.it/pub/37/show.jsp?id=14015&iso=6&is=37
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=25
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quaternari e nella interazione con l'attività antropica.  
Indagini geologico-tecniche mediante misure in situ, esplorazione geologica del sottosuolo tramite l'applicazione 
integrata di tecniche geofisiche e geognostiche, e sperimentazioni di laboratorio, per la caratterizzazione sia 
statica sia dinamica dei siti. Parametrizzazione del mezzo geologico in relazione alla progettazione degli 
interventi in base alle conoscenze sull'interazione struttura-substrato geologico. Studio e caratterizzazione degli 
ammassi rocciosi in relazione alla progettazione di grandi opere di ingegneria civile (quali strade,gallerie, dighe, 
ponti, viadotti e discariche) ai fini della loro ottimizzazione dal punto di vista tecnico- economico e soprattutto in 
vista di un corretto inserimento delle opere sul territorio in relazione al loro impatto ambientale e secondo le 
normative vigenti. 

 
Piano di studio, con l’indicazione della sequenza delle attività formative e delle eventuali propedeuticità, 
e caratteristiche degli insegnamenti e delle altre attività formative   
 
Il piano di studio del CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche è consultabile nella Guida dello Studente nel sito 
web del CdS (…). La tabella B2.1 illustra il piano di studio a.a. 2010/2011 secondo i corsi attivi nei due anni. 
Nell’a.a. di riferimento, sono indicati i seguenti tre curricula: geologico, geomateriali e ambiente, geologico-
tecnico e ambientale. Non sono indicate propedeuticità. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=75&Itemid=99
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Tabella B2.1 
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I programmi dei corsi vengono proposti dai docenti incaricati e pubblicati anche via web (...).La pagina relativa 
alle caratteristiche degli insegnamenti (prerequisiti, obiettivi dell’insegnamento, programmi, modalità di 
erogazione, strumenti e metodi didattici, modalità di esame, commissione d’esame, orari di ricevimento dei 
docenti)  è reperibile nel sito web del CdS (...). Qualora siano previste verifiche intermedie o relazioni su attività di 
campo, questo risulta specificato. 
La tabella B2.2 illustra la ripartizione dei CFU secondo le diverse tipologie di attività didattiche. 

 

Tabella B2.2 

Tipologia di attività didattica N. complessivo di CFU 

Primo anno 

Lezioni 30 

Attività di Laboratorio 17.5 

Attività pratiche sul campo 6.5 

Corsi a scelta 6 

Curriculum Geologico 

Lezioni 10 

Attività pratiche sul campo 2 

Corsi a scelta 12 

Tirocinio 8 

Tesi 30 

Curriculum  Geomateriali ed Ambiente 

Lezioni 6 

Corsi a scelta 12 

Tirocinio 8 

Tesi 30 

Curriculum Geologico-Tecnico ed Ambientale 

Lezioni 13 

Corsi a scelta 12 

Attività pratiche sul campo 1 

Tirocinio 6 

Tesi 30 

 

Caratteristiche della prova finale  
Il titolo di studio è conferito previo superamento di una prova finale, denominata esame di laurea, che consiste 
nella presentazione e discussione di una tesi sperimentale, elaborata in forma originale dallo studente sotto la 
guida di uno o più relatori. La tesi, che si sviluppa principalmente attraverso una ricerca applicata, può essere 
redatta e discussa in lingua italiana o in inglese, come previsto dall’ordinamento didattico del CdS.  

Obiettivo della prova finale è quello di verificare la capacità del laureando di lavorare in modo autonomo e di 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=category&sectionid=11&id=121&Itemid=146
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=category&sectionid=11&id=121&Itemid=146
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comunicare e discutere con chiarezza e piena padronanza i risultati di un progetto originale, di natura 
sperimentale, su un argomento specifico. 

Il voto finale, espresso in centodecimi, viene calcolato aggiungendo alla media ponderata dei voti conseguiti nei 
singoli esami di profitto un punteggio attribuito alla valutazione della prova finale, alla regolarità nella carriera 
universitaria ed alle esperienze formative all’estero. Per i dettagli sul calcolo del voto di laurea vedi Regolamento 
didattico (...).  
Calcolo del voto di Laurea. La votazione finale è determinata dalla media pesata dei voti ottenuti nelle prove di 
verifica dei singoli insegnamenti, intendendosi ogni esame con lode equivalente a 33/30, e convertita in 
centodecimi.  
Alla media sopra indicata la commissione può aggiungere un massimo di 12 punti secondo i seguenti criteri:  
1. Prova finale: Un massimo di 9 punti così distribuiti:  

- da 0 a 7 punti per la valutazione del lavoro svolto e del relativo elaborato  

- da 0 a 2 punti per l'esposizione e la discussione  

2. Regolarità: Un massimo di 2 punti e precisamente:  

- 2 punti se la prova finale per il conseguimento del titolo di laurea viene sostenuta entro due anni e sei mesi dalla 
data di immatricolazione;  

- 1 punto se la prova finale per il conseguimento del titolo di laurea viene sostenuta entro tre anni e sei mesi dalla 
data di immatricolazione;  

3. Esperienze all’estero: 1 punto per esperienze formative all’estero, almeno trimestrali, riconosciute e valutate 
positivamente dal Consiglio di Classe.  

Se la votazione finale raggiunge il punteggio di centodieci la Commissione Giudicatrice, se unanime, può 
conferire la lode; in ogni caso la lode non può essere conferita se la media pesata dei voti riportati negli esami di 
profitto, convertita in centodecimi, è inferiore a 100. 

 

Adeguatezza del percorso formativo ai fini del raggiungimento dei risultati di apprendimento attesi 
Come evidenziato nella tabella B2.2, sul totale di 120 CFU, il primo anno comune a tutti i curricula prevede 30 
crediti di lezioni frontale, 17,5 crediti di laboratorio, 6,5 crediti di attività pratiche sul terreno, e 6 crediti a scelta 
dello studente. Questo è in linea con gli obbiettivi formativi del CdS che prevedono al primo anno un 
approfondimento delle conoscenze generali sui settori GEO. Al secondo anno vengono definiti i tre curricula. Gli 
studenti hanno 12 CFU disponibili per  corsi a scelta con i quali gli studenti caratterizzano la propria formazione 
curriculare. La tesi di Laurea Magistrale consta di 30 CFU. La tabella B2.3 illustra la distribuzione dei CFU 
secondo gli obiettivi di apprendimento. A partire dall’a.a. 2011/2012 il Corso di Laurea Magistrale prevede un 
unico percorso formativo senza curricula, con  tesi di Laurea Magistrale da  25 CFU.    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=312&Itemid=144
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Tabella B2.3 

 
 
 

Adeguatezza delle modalità di verifica dell’apprendimento degli studenti ai fini del corretto accertamento 
del livello del loro apprendimento. 
 
Attualmente il CdS non effettua la rilevazione delle opinioni degli studenti sulla adeguatezza delle modalità delle 
prove di verifica dell’apprendimento per mezzo di questionari post-esame. 
Come esposto precedentemente (tabelle B2.1, B2.2 e B2.3) le attività del CdS prevedono numerosi CFU di 
laboratorio e di terreno. In queste attività le prove pratiche permettono di effettuare un controllo in itinere del 
livello di apprendimento. Le modalità degli esami di profitto sono descritte nei programmi dei corsi (…). Le 
modalità di svolgimento delle tesi di laurea e di valutazione del lavoro autonomo degli studenti sono riportate 
nella guida dello studente e nel regolamento didattico (…). La commissione didattica ed il CdS esaminano 
periodicamente le criticità emerse  nel superamento degli esami, valutando le carriere degli studenti e la loro 
puntualità nello svolgimento del percorso formativo (…). 
 

Valutazione 
Coerenza dei comportamenti del CdS con i comportamenti attesi. 
La elaborazione del piano di studi avviene secondo un processo formale che coinvolge i diversi organi 
responsabili del CdS (Comitato di Indirizzo, Commissione Didattica, Commissione Piani di Studio e Escursioni 
Didattiche). Il piano di studi viene valutato ed approvato in CdF prima e dal Senato Accademico poi, ed infine 
MIUR e CUN esprimono parere sull’Ordinamento Didattico. Inoltre, la valutazione della prova finale avviene su 
regole ben codificate. Tutte queste informazioni sono reperibili sul sito web del CdS.  
 

Punti di forza  
La coerenza del Regolamento Didattico del CdS con gli obiettivi formativi prestabiliti, viene controllata con 
rigore durante più passaggi presso organismi  indipendenti. 

Aree da migliorare  
Il Consiglio dovrà esercitare un maggiore coordinamento tra obiettivi e programmi dei singoli corsi di 
insegnamento. I singoli insegnamenti dovrebbero formalizzare verifiche intermedie durante lo svolgimento dei 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=category&sectionid=11&id=121&Itemid=146
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=312&Itemid=144
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=110&Itemid=46
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corsi.  

 
Adeguatezza del piano di studi e degli insegnamenti e delle altre attività formative ai fini del 
raggiungimento dei risultati di apprendimento attesi. 
L’adeguatezza del piano di studi è evidenziata dal numero di CFU destinati ad esercitazioni, laboratori, escursioni 
di terreno e all’ elaborato per la prova finale. Il numero di CFU di terreno e di laboratorio sono  almeno il 10% dei 
CFU totali. Inoltre, il CdS prevede almeno 6 CFU per l’attività formativa all’esterno, e 30 CFU per lo svolgimento 
della tesi (25 CFU dal 2011/2012). L’adeguatezza percepita del piano di studi è anche documentata dalle 
risposte, riportate in tabella  B3.1, al quesito n. 9 del questionario sulla valutazione della didattica proposto agli 
studenti frequentanti nell’ a.a. 2010/2011, I semestre  (n. questionari compilati 16) e II semestre (n. questionari 
compilati 32) riguardante la proporzionalità tra carico di studio e crediti assegnati. L’indice di soddisfazione (IS) è 
generalmente elevato.  
 
 

Punti di forza  
Le attività formative (attività di terreno e di laboratorio, periodi di formazione all’esterno, mobilità 
internazionale) sono ben calibrate nel piano di studio.  
 

Aree da migliorare  
Il CdS dovrà esercitare un maggiore coordinamento dei programmi dei singoli corsi di insegnamento. Dovrà 
inoltre essere migliorata la gestione dei  periodi di formazione all’esterno. 

 
Adeguatezza delle modalità di verifica dell’apprendimento degli studenti ai fini del corretto accertamento 
del livello del loro apprendimento 
  

Punti di forza 
Le modalità di verifica dell’apprendimento sono consultabili sul sito web del CdS. 

Aree da migliorare 
Il CdS dovrebbe rilevare le opinioni degli studenti sulla adeguatezza delle modalità delle prove di verifica 
dell’apprendimento per mezzo di questionari. 

 
Valutazione sintetica del requisito per la qualità. 

La coerenza del Regolamento Didattico del CdS con gli obiettivi formativi prestabiliti viene controllata con rigore 
durante più passaggi presso organismi indipendenti. Il Consiglio dovrà migliorare il coordinamento dei programmi 
dei singoli corsi. Il CdS dovrebbe rilevare le opinioni degli studenti sulle modalità delle prove di verifica 
dell’apprendimento per mezzo di questionari. 
 

Requisito per la qualità B3  
Pianificazione e controllo dello svolgimento del percorso formativo 

 

 

Documentazione 

Pianificazione dello svolgimento del percorso formativo 
Il CdS predispone annualmente la pianificazione delle attività di insegnamento e di valutazione. I documenti 
predisposti per la pianificazione delle attività didattiche sono reperibili all’indirizzo (...). Sul sito, in particolare, si 
possono scaricare i seguenti documenti: 
 
- calendario e orario delle lezioni; 
- calendario delle prove di verifica dell’apprendimento e composizione delle commissioni per la verifica 

dell’apprendimento; 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&Itemid=46
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- calendario delle prove finali. 

Norme relative alla  carriera degli studenti  
Le norme relative alla carriera degli studenti sono riportati nel regolamento del CdS (...). In sintesi, 
l’apprendimento delle competenze e delle professionalità da parte degli studenti è computato in crediti formativi, 
articolati secondo quanto disposto dal Regolamento didattico d’Ateneo (art. 10). I CFU acquisiti presso altri Corsi 
di Studio (CdS) anche di altre Università italiane o estere potranno essere riconosciuti, totalmente o in parte, su 
decisione del CdC in base alla documentazione prodotta dallo studente, in seguito alla valutazione di un’apposita 
Commissione dei Piani di Studio che istruisce obbligatoriamente la pratica per la deliberazione del CdC. Per il 
conseguimento del titolo, lo studente dovrà acquisire 120 CFU comprensivi di quelli relativi alla conoscenza 
obbligatoria di una seconda lingua dell’Unione Europea (inglese), in accordo all’organizzazione didattica, 
indipendentemente dal numero di anni di iscrizione all’Università. Lo studente che lo desideri può comunque 
acquisire crediti in aggiunta ai 120 richiesti ma, le valutazioni ottenute, non rientreranno nel computo della media 
dei voti degli esami di profitto. E’ richiesta la frequenza per ogni singolo insegnamento di almeno il 60% delle ore 
di didattica frontale e l’80% delle ore previste per attività di laboratorio e/o terreno. Per gli studenti impegnati a 
tempo parziale è richiesta la frequenza almeno per le attività di tipo pratico-applicativo. Il controllo delle firme di 
frequenza sarà a cura del singolo docente. Il CdL prevede un percorso formativo unico. La didattica è articolata in 
lezioni frontali, attività di laboratorio e sul terreno e tirocinio. Il corso di studi è basato su attività formative relative 
a sei tipologie: BA, di base; CA, caratterizzante; AF, affini o integrative; ST, a scelta dello studente; FI, per la 
prova finale e la lingua straniera; AA, ulteriori attività formative (ulteriori conoscenze linguistiche, abilità 
informatiche e telematiche, tirocini formativi e di orientamento, altre conoscenze utili all’inserimento nel mondo 
del lavoro).  
Tutti gli studenti che non producono una certificazione di conoscenza in ingresso sosterranno un Placement test 
(test di piazzamento) gestito dal Centro Linguistico di Ateneo (CLA). Gli studenti che si posizionano ad un livello 
A.2.2 o superiore ottengono la certificazione necessaria dal CLA. Per tutti gli altri la Facoltà di Scienze MM FF 
NN  indicherà i percorsi da seguire, in collaborazione con il CLA, per raggiungere il livello richiesto. Il 
raggiungimento del livello A.2.2 o superiore di conoscenza della lingua inglese comporta il riconoscimento di 3 
CFU.  
Nell’ambito delle “Ulteriori attività formative” (con riferimento all’Art. 10, comma 5, lettera d, DM 270/04) sono 
previsti almeno 6 CFU per attività di tirocinio, presso enti pubblici e/o privati ufficialmente riconosciuti tramite 
apposita convenzione, per acquisire e/o perfezionare conoscenze relative agli obiettivi formativi del corso di 
laurea, utili anche ai fini dello svolgimento della tesi di laurea. L’attività del tirocinio sarà attestata dal Consiglio di 
Classe, acquisito il parere favorevole del tutor interno, dietro presentazione della relazione sull’attività svolta e del 
libretto diario. 

Lo studente che per giustificate ragioni di lavoro, di cura dei propri familiari o di salute, o perché disabile o per 
altri validi motivi, ha presentato un’istanza volta a sottoscrivere un contratto di studio a tempo parziale, ha diritto, 
al massimo per 6 anni, alle agevolazioni previste dal Regolamento Tasse e contributi. Il Corso di Laurea non 
prevede specifici percorsi formativi a favore degli studenti a tempo parziale. 

Controllo della corrispondenza dello svolgimento delle attività formative con quanto progettato e 
pianificato 
Il CdS controlla, qualora ne ravvisi l’esigenza, il corretto svolgimento delle lezioni ed il rispetto dell’orario durante 
tutto l’a.a.. Inoltre lo svolgimento delle attività formative è monitorato semestralmente tramite il Questionario di 
Valutazione della Didattica (…).Il controllo della corrispondenza dello svolgimento delle attività formative con 
quanto progettato e pianificato è documentato dalle risposte, riportate in tabella  B3.1, al quesito n. 4 del 
questionario sulla valutazione della didattica proposto agli studenti frequentanti nell’ a.a. 2010/2011, I semestre  
(n. questionari compilati 16) e II semestre (n. questionari compilati 32) riguardante il rispetto degli orari di 
svolgimento dell’attività didattica. L’indice di soddisfazione (IS) rispetto al quesito è elevato. Un’altra modalità di 
controllo consiste nei registri delle lezioni che vengono compilati online dal docente titolare dell’Insegnamento o 
consegnati in forma cartacea o elettronica al Presidente del CdS ed alla Facoltà.  

 
 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=60&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=252&Itemid=132
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Valutazione  
Adeguatezza della pianificazione dello svolgimento del percorso formativo ai fini del conseguimento dei 
risultati di apprendimento attesi nei tempi previsti 
Nel sito  web del CdS (…)sono pubblicati i risultati dei questionari di valutazione della didattica, i risultati della 
autovalutazione, ed i risultati della valutazione esterna. 
La tabella B3.1espone i risultati relativi ad alcuni quesiti specifici per la valutazione dello svolgimento del 
processo formativo relativamente all’a.a. 2010/2011 I semestre  (n. questionari compilati 16, n. 6 attività 
didattiche valutate) e II semestre (n. questionari compilati 32, n. 4 attività didattiche valutate). L’indice IS indica la 
percentuale di soddisfazione degli studenti in relazione al quesito proposto. I valori di IS  indicano una buona 
soddisfazione degli studenti del CdS rispetto al carico di studio, all’organizzazione complessiva, al materiale 
didattico, al rispetto degli orari, ecc.. Questi risultati sono sostanzialmente in linea con la tendenza della Facoltà 
MM FF NN e con l’Ateneo di Cagliari. Il CdS discute periodicamente i risultati dei questionari di valutazione della 
didattica (…).  

 
Tabella B3.1 

 

Quesito  a.a. 2010/2011 IS CdS IS Facoltà IS Ateneo 

Il carico di studio complessivo degli 
insegnamenti ufficialmente previsti nel 
periodo di riferimento (bimestre, trimestre, 
semestre, ecc.) è accettabile? 

I semestre 81,25 75,61 71,88 

II semestre 87,50 76,36 72,11 

L’organizzazione complessiva (orario, 
esami intermedi e finali) degli insegnamenti 
ufficialmente previsti nel periodo di 
riferimento (bimestre, trimestre, semestre, 
ecc.) è accettabile? 

I semestre 79,17 73,82 70,61 

II semestre 87,50 76,57 71,26 

Il materiale didattico (indicato o fornito) è 
adeguato per lo studio della materia? 

I semestre 77,08 75,66 74,47 

II semestre 83,33 75,24 73,79 

Gli orari di svolgimento della didattica sono 
rispettati? 

I semestre 87,50 86,94 86,23 

II semestre 96,88 89,02 85,46 

Il carico di studio richiesto da questo 
insegnamento è proporzionato ai crediti 
assegnati? 

I semestre 83,33 74,87 70,83 

II semestre 88,54 74,10 70,27 

Le conoscenze preliminari da te possedute 
sono risultate sufficienti per la 
comprensione degli argomenti trattati? 

I semestre 79,17 70,37 69,16 

II semestre 82,29 73,28 70,88 

 
 

Punti di forza 
Le modalità di svolgimento del percorso formativo sono ben documentate e sono oggetto di controllo periodico 
da parte del CdS. Il CdS si avvale della valutazione della didattica da parte degli studenti. L’analisi delle 
schede di valutazione della didattica fornisce indicazioni su un più che positivo recepimento degli 
insegnamenti da parte degli studenti.  

Aree da migliorare 
Il CdS, oltre a discutere collegialmente i dati aggregati dei Questionari di Valutazione della Didattica, dovrebbe 
analizzare anche i risultati dei questionari relativi ai singoli insegnamenti.   
 

 
Coerenza tra pianificazione dello svolgimento e svolgimento del percorso formativo (erogazione) 
La opinione degli studenti rilevata tramite il questionario CNVSU (vedi ultimi due quesiti in tabella B3) indica che 
gli studenti hanno una opinione sostanzialmente positiva circa lo svolgimento del percorso formativo e lo trovano 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=252&Itemid=132
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
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coerente con la pianificazione prospettata nella guida dello studente e nel Manifesto degli Studi. Il CdS analizza 
periodicamente il quadro statistico delle carriere degli studenti (vedi tabelle Area D) anche per verificare la 
coerenza tra pianificazione ed erogazione. 
 

Punti di forza 
Il questionario di valutazione delle opinioni viene somministrato con la stessa procedura da numerosi anni. 
L’analisi dei dati viene eseguita con cadenza annuale dal CdS. Gli studenti hanno una percezione positiva dello 
svolgimento delle attività formative. 

Aree da Migliorare 
Il CdS dovrebbe effettuare controlli in itinere con quesiti più mirati ed appropriati alle specificità del CdS. 

Valutazione sintetica del requisito per la qualità 
Il requisito di qualità è sostanzialmente verificato. Gli studenti hanno una percezione positiva dello svolgimento 
delle attività formative. Il CdS dovrebbe predisporre un questionario con alcuni quesiti più mirati alle specificità 
del Corso di Laurea. 

Area C  
Risorse 

 

Requisito per la qualità C1   
                                  Personale docente e di supporto alla didattica 

Documentazione 
 
Comportamenti 
La Facoltà una volta definito il manifesto degli studi  si attiva per la copertura degli insegnamenti. procedendo, su 
proposta del CdS, all’attribuzione ai professori e ricercatori di compiti didattici  istituzionali, affidamenti gratuiti ed 
eventuali supplenze. Per l’attribuzione dei compiti didattici viene presa in considerazione, per quanto possibile, la 
corrispondenza fra i settori scientifico-disciplinari (SSD) a cui appartengono gli insegnamenti dell'offerta 
formativa del CdS e i SSD dei docenti.  
Al termine di questi adempimenti, per gli insegnamenti non ancora coperti nell’ambito dei carichi didattici 
istituzionali e affidamenti, si avviano le procedure per la  loro copertura, tramite un bando interno rivolto ai 
docenti e ricercatori della Facoltà. Qualora con le risorse di docenza presenti in Facoltà non si riesca a coprire 
tutti gli insegnamenti si procede all’emissione di un bando “esterno”, ossia rivolto ai docenti, ricercatori e lettori di 
tutte le università italiane. Solamente dopo aver esperito senza esito queste due fasi, gli incarichi potranno 
essere attribuiti tramite procedura comparativa e successiva stipula di contratti di diritto privato. 
Gli incarichi possono essere conferiti direttamente nel caso di rinnovo di contratto di docenza già attivo a fronte 
della valutazione positiva delle attività didattiche svolte dal docente da parte del Consiglio di Facoltà. 
Tutti i bandi devono essere  adeguatamente pubblicizzati e vengono pubblicati nel sito web della Facoltà. Nel 
bando sono elencati i titoli valutabili, con relativi punteggi, utili ai fini della selezione. I bandi pregressi sono 
archiviati presso la Presidenza della Facoltà. 
Gli incarichi possono essere conferiti a titolo gratuito, o a titolo oneroso; per i contratti a titolo oneroso è 
necessario che preliminarmente la Facoltà attesti la sussistenza della copertura finanziaria. 
Gli incarichi vengono conferiti con delibera del Consiglio di Facoltà a seguito del parere positivo della 
commissione appositamente nominata dal Preside tra i docenti di I e II fascia dello stesso SSD o settori affini.  
Nell’ipotesi in cui per uno o più insegnamenti non pervengano domande di copertura, la Facoltà procederà alla 
pubblicazione di un nuovo bando. 
Allo stato attuale il CdS non pone in atto direttamente azioni di potenziamento delle capacità di insegnamento 
per i docenti.  
Le opportunità di potenziamento delle capacità di insegnamento sono offerte dal Centro per la Qualità 
dell'Ateneo. Il Centro persegue, tra l’altro,  le seguenti finalità e compiti:   - Assicurare il miglioramento della 
qualità nelle strutture della didattica, della ricerca e nei servizi; - svolgere attività di formazione per tutte le figure 
interne coinvolte nel Sistema Qualità dell'Ateneo e anche per conto di committenze esterne; - assistere le 
strutture interne dell'Ateneo nelle procedure di autovalutazione, valutazione, accreditamento e certificazione. Il 
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Centro per la Qualità dell’Ateneo attraverso il “Laboratorio didattico Calaritano” ha programmato corsi di 
docimologia a cui hanno partecipato alcuni docenti del CdS.  
Il personale docente si aggiorna comunque continuamente attraverso l’attività di ricerca e con la partecipazione 
e/o organizzazione di convegni, congressi, seminari nazionali e internazionali. 
   
Personale docente  
Nella Tabella C1.1 è riportata la disponibilità del personale docente, in ordine alfabetico, relativamente all' a.a. 
2010/2011. Nella scheda  per ogni docente, sono riportate le seguenti informazioni:  

- nominativo del docente  
- interno o esterno alla Facoltà  
- settore scientifico-disciplinare di appartenenza  
- fascia di appartenenza (PO: professore Ordinario, PA: Professore Associato, RU: Ricercatore Universitario)  
- tempo pieno o definito 
- denominazione dell’Insegnamento   
- settore scientifico-disciplinare dell’insegnamento 
- denominazione del corso di Laurea 
- Crediti Formativi Universitari (CFU) dell’Insegnamento  
- carico didatttico espresso in CFU  
- carico didattico in ore  
-  tipologia dell’incarico (incarico istituzionale, supplenza, affidamento, contratto, etc.)  
- da quanti anni svolge i singoli compiti didattici (più o meno di due anni)  
- se garante del Corso di Laurea in Scienze e Tecnologie  Geologiche. 

Nella Tabella C1.1, per ogni docente, oltre all’attività svolta nella laurea magistrale   LM-74, vengono riportate 
anche le altre attività didattiche svolte nell’ambito della Facoltà.   
Nel diagramma C1.1 è riportata la distribuzione della docenza disponibile relativamente all’anno accademico 
2010-2011. Nel diagramma C1.2 è riportata la modalità di copertura degli insegnamenti (incarico istituzionale, 
affidamento, accorpamento, contratto) relativamente allo stesso anno accademico. 
La copertura degli insegnamenti per la Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Geologiche attivati per l’a.a. 
2010/2011 é stata assicurata da 9 docenti, di cui 2 professori ordinari e 7 professori associati. Ad essi si 
aggiungono 2 docenti esterni, di cui un professore associato  dell’Università di Sassari.  Sei insegnamenti sono 
coperti per compito istituzionale, cinque tenuti per affidamento, uno per accorpamento e uno per contratto 
sostitutivo. Come rilevabile dall’analisi della Tabella C.1.1, la stabilità del personale docente, considerando gli 
insegnamenti e/o i moduli degli insegnamenti con lo stesso docente da almeno 2 anni, è complessivamente 
elevata.  
Il carico didattico complessivo medio,di tutti gli insegnamenti tenuti, dei professori ordinari è di 16  CFU   (138 h), 
dei professori associati è di 13,4 CFU (122,8 h). Il carico complessivo medio di tutti i docenti strutturati è di 13.8 
CFU (126,2 h).  
 
Curriculum vitae e orario di ricevimento dei docenti 
Molti docenti hanno  inserito  online il proprio curriculum vitae. Ulteriori informazioni sull’attività di ricerca svolta e 
sulle esperienze professionali qualificanti, con riferimento alle pubblicazioni e alle esperienze più recenti dei 
docenti, sono reperibili nel sito web dell’Anagrafe della Ricerca dell’Università di Cagliari (…). 
L’orario di ricevimento di ogni docente relativamente al singolo insegnamento è reperibile nel sito web del Corso 
di Studi (…). Lo stesso sito riporta per ogni docente titolare di insegnamento: 

 l’orario delle lezioni 

 il programma del Corso  

 testi  consigliati o di riferimento 

 modalità di valutazione degli esami di profitto 
   

http://anagrafericerca.unica.it/anagrafe
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=section&id=11&Itemid=87
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Tabella C1.1. Personale docente a.a. 2010-2011. 
 

 
 
Tra i garanti devono essere annoverati anche il Prof. Luciano Lecca ed il dott. Stefano Columbu. Il carico didattico dei componenti del GAV deve tenere anche conto della partecipazione 
alla stesura del RAV. 
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Diagramma  C1.1. Distribuzione della docenza disponibile per il Corso di Laurea Magistrale in Scienze 
e Tecnologie Geologiche 
 

 
 

Diagramma  C1.2. Modalità di copertura degli  insegnamenti per il Corso di Laurea Magistrale in 
Scienze e Tecnologie Geologiche 
 

 
 
 

Personale di supporto alla didattica   
 
Per la Laurea  Magistrale vengono utilizzati in qualità di tutores gratuiti i dottorandi e gli assegnisti del DISTER. 
Tuttavia tale attività non è documentabile. 
I collaboratori per gli esami di verifica dell’apprendimento coincidono prevalentemente con il personale docente 
strutturato e/o a contratto.  
Il personale tecnico del DISTER dedicato ai  laboratori, pur non essendo specificatamente dedicato alla 
didattica, ha offerto supporto tecnico durante le attività didattiche e la preparazione di Tesi di Laurea. Inoltre i 
laureati tecnici Paola Ligas (DIGITA) e Francesca Podda svolgono le loro mansioni anche coordinando le 
attività didattiche di laboratorio. 

Valutazione 
 
Coerenza dei comportamenti del CdS con i comportamenti attesi  
Allo stato attuale il CdS non pone in atto direttamente azioni di potenziamento delle capacità di insegnamento 
per i docenti.  L’ immissione in ruolo dei docenti avviene attraverso valutazioni comparative nazionali volte a 
valutare, tra gli altri aspetti,  l’attitudine alla didattica dei candidati. 
Le opportunità di potenziamento delle capacità di insegnamento sono offerte dal Centro per la Qualità 
dell'Ateneo. Alcuni docenti del CdS hanno  frequentato le attività del Laboratorio Didattico Calaritano. 
Il personale docente si aggiorna continuamente attraverso l’attività di ricerca e con la partecipazione e/o 



 

 
32 

organizzazione di convegni, congressi, seminari nazionali e internazionali. I criteri di selezione o di scelta del 
personale docente esterno sono riportati nei bandi. 
 

Punti di forza 
Il Centro per la Qualità dell'Ateneo, attraverso il “ Laboratorio Didattico Calaritano”, offre l’opportunità di 
potenziamento della capacità di insegnamento dei docenti. 
 

Aree da migliorare 
Incentivare la partecipazione dei docenti alla sperimentazione didattica del Laboratorio Didattico 

Calaritano.   

 
Adeguatezza del personale docente, in quantità e qualificazione (anche con riferimento al CV), ai fini 
del conseguimento dei risultati di apprendimento attesi 
L’adeguatezza del personale docente disponibile alle esigenze del CdS si evidenzia dall’analisi della Tabella 
C1.1 e dai diagrammi C1.1 e C1.2. Per l’anno accademico 2010/2011 il corpo docente disponibile (interno ed 
esterno) ha garantito la copertura di tutti gli insegnamenti previsti dal piano di studio del CdS. 
La competenza del personale docente interno alla Facoltà, è comprovata non solo dalla qualifica accademica o 
professionale dei singoli docenti, dalla loro appartenenza ai SSD richiesti per il processo formativo, ma anche 
dall’intensa e proficua attività di ricerca i cui risultati sono reperibili consultando il sito web dell’ Anagrafe della 
Ricerca dell’ Università di Cagliari (…). 
Si evidenzia un elevato grado di corrispondenza tra i SSD degli insegnamenti e quelli dei professori e 
ricercatori titolari dei corsi. Dal punto di vista quantitativo, la percentuale di insegnamenti coperti da professori 
ordinari è del 18%, da professori associati  risulta del 64%, mentre il restante 18% è coperto da soggetti esterni 
alla Facoltà. Il carico didattico complessivo dei Professori Ordinari e Professori Associati risulta  essere 
equilibrato. Infine, si evince che la maggior parte dei docenti è stabile nello stesso insegnamento nell'ambito 
del CdS, assicurando la continuità del processo formativo. 
 
Si elencano di seguito sei pubblicazioni degli ultimi cinque anni di tre docenti del CdS in Scienze e Tecnologie 
Geologiche:  
 
Prof.ssa  Rosa Cidu:  
 
1) Cidu R. (2011) Mobility of aqueous contaminants at abandoned mining sites: insights from case studies in 
Sardinia with implications for remediation. Environmental Earth Science 64: 503–512.  
 
2) Frau F., Addari D., Atzei D., Biddau R., Cidu R., Rossi A. (2010). Influence of major anions on As(V) 
adsorption by synthetic 2-line ferrihydrite. Kinetic investigation and XPS study of the competitive effect of 
bicarbonate. Water Air Soil Pollution 205: 25-41.  
 
3) Cortecci G., Boschetti T., Dinelli E., Cidu R., Podda F., Doveri M. (2009). Trace elements in the River Arno 
and its tributaries, northern Tuscany, Italy. Applied Geochemistry 24: 1005–1022  
 
4) Cidu R., Frau F. (2009) Influence of the fine-particle load in Mediterranean rivers and streams on the 
distribution of trace elements in filtered and non filtered aqueous fractions. Applied Geochemistry 24: 611-623.  
 
5) Cidu R., Biddau R., Fanfani L. (2009) Impact of past mining activity on the quality of groundwater in SW 
Sardinia (Italy). Journal Geochemical Exploration 100: 125-132.  
 
6) Biddau R., Bensimon M., Cidu R., Parriaux A. (2009) Using rare earth elements as geochemical tracers to 
distinguish groundwater from different Alpine aquifers. Chemie der Erde 69: 327–339.  

 

http://anagrafericerca.unica.it/anagrafe
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Prof. Raffaello Cioni:  

 
1) Pistolesi M., Rosi M., Cioni R., Cashman K.V., Rossotti A., Aguilera  E. (2011) Physical volcanology of the 
post-XII century activity at Cotopaxi Volcano, Ecuador: behavior of an andesitic central volcano. Geological 
Society of America Bulletin, 123(5-6): 1193-1215.  

 
2) Dallai L., Cioni R., Boschi C., D'Oriano C. (2011) Carbonate-derived CO2 purging magma at depth: Influence 
on the eruptive activity of Somma-Vesuvius, Italy. Earth and Planetary Science Letters 310(1-2): 84-95. 
 
3) Shea T., Gurioli L., Houghton B.F., Cioni R., Cashman K.V. (2011) Column collapse and generation of 
pyroclastic density currents during the A.D. 79 eruption of Vesuvius: The role of pyroclast density. Geology 39 
(7): 695-698.   
 
4) Cioni R., Bertagnini A., Santacroce R., Andronico D.  (2008) Explosive activity and eruption scenarios at 
Somma-Vesuvius (Italy): a review. Journal of  Volcanology and  Geothermal Research,  178: 331-346. 
 
5) Cioni R, D’Oriano C, Bertagnini A (2008) Fingerprinting ash deposits of small scale eruptions by their 
physical and textural features. Journal of  Volcanology and  Geothermal Research, 177: 277-287. 
 
6) Scaillet B., Pichavant M., Cioni R. (2008) Upward migration of Vesuvius magma chamber over the past 
20,000 years. Nature 455: 216-219.  
 
 
Prof. Marcello Franceschelli: 

1) Cruciani G.,  Franceschelli M., Brogioni N. (2011) Mineral re-equilibration and P-T path of 
metagabbros,Sierra de San Luis, Argentina: Insights into the hexumation od a mafic-ultramafic belt. European 
Journal of Mineralogy 23: 591-608. 

2) Cruciani G.,  Franceschelli M., Groppo C. (2011) P-T evolution of eclogite-facies metabasite from NE 
Sardinia, Italy: insights into the prograde evolution of Variscan eclogites. Lithos 121: 135-150.  

3) Cruciani G.,  Franceschelli M., Groppo C., Brogioni N., Vaselli O. (2008) Formation of clinopyroxene + spinel 
and amphibole + spinel symplectite in coronitic gabbros from the Sierra de San Luis (Argentina): a key to post-
magmatic evolution. Journal of Metamorphic Geology 26: 759-774.  

4) Cruciani G.,  Franceschelli M., Jung S., Puxeddu M., Utzeri D. (2008) Amphibole- bearing migmatite from 
the Variscan belt of NE Sardinia, Italy: partial melting of a mid-Ordovician igneous source. Lithos 102: 208-
224.  

5) Cruciani G.,  Franceschelli M., Elter F.M., Puxeddu M., Utzeri D. (2008) Petrogenesis of Al-silicate-bearing 
trondhjemitic migmatites from NE Sardinia, Italy. Lithos 102:554-574.  

6) Franceschelli M., Puxeddu M., Cruciani G., Utzeri  D. (2007) Metabasites with eclogite facies relics from 
Variscides in Sardinia, Italy: a review. International Journal of Earth Sciences 96: 795-815. 

 

Per quanto riguarda l’adeguatezza percepita del personale docente, si riportano i dati relativi al questionario 
sulla valutazione della didattica proposto agli studenti frequentanti nell’anno accademico 2010/2011, I 
semestre (n. questionari compilati 16) e  II semestre (n. questionari compilati 32). Nel questionario sono 
presenti tre quesiti sulla qualità del docente (IS: Indice di soddisfazione). 
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Secondo il Rilevamento AlmaLaurea, i laureati della laurea specialistica nell’anno 2010 della Facoltà di 
Scienze MM FF NN dell’Ateneo di Cagliari, relativamente alla classe di Laurea in Scienze e Tecnologie 
Geologiche (LM-74, 86/S)  esprimono la loro soddisfazione nei rapporti con i docenti del CdS come riportato di 
seguito:    
 

AlmaLaurea - Anno di laurea: 2010, tipo di corso: laurea specialistica, Ateneo Cagliari, Facoltà Scienze MM 
FF NN, classe di laurea: Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S), questionari compilati n. 8   

 
Sono soddisfatti dei rapporti con i docenti in generale 

Decisamente si Più si che no 

50,0 % 37,5 % 
 
 

Punti di forza:  
La maggioranza dei docenti è di ruolo e stabile da almeno due anni. Il carico didattico della maggior parte 
dei docenti afferenti al CdS è adeguato. Gli studenti sono generalmente soddisfatti della qualità dei docenti 
essendo gli  indici IS relativi al CdS generalmente superiori a quelli di riferimento della Facoltà e 
dell’Ateneo.  

 

Aree da migliorare:  
il CdS dovrebbe attivarsi per richiedere nuove risorse umane per la copertura degli insegnamenti 
attualmente ricoperti da personale esterno.  

 
Adeguatezza qualitativa del personale di supporto alla didattica ai fini del conseguimento dei risultati 
di apprendimento attesi 
 
Per quanto riguarda il giudizio degli studenti sul personale di supporto alla didattica, una indicazione può 
essere ottenuta dalle risposte al quesito del questionario sulla valutazione della didattica proposto agli studenti 
frequentanti nell’ a.a. 2010/2011, I semestre  (n. questionari compilati 16) e II semestre (n. questionari 
compilati 32) riguardante l’utilità delle attività didattiche integrative quali tutoraggio, laboratori, seminari ecc. Le 
risposte a questa domanda sono state le seguenti: 
 

              Quesito a.a. 2010/2011 IS CdS IS Facoltà IS Ateneo 
Le attività didattiche integrative 
(tutoraggio, laboratori, seminari, 
ecc.) sono utili ai fini 
dell’apprendimento? (se non sono 
previste attività didattiche 
integrative, rispondi “non previste”)? 

I semestre 88,89 79,27 77,22 

II semestre 89,66 78,23 76,92 

 
Punti di forza  
Le attività didattiche integrative, in parte svolte dai Tutores, hanno ricevuto un giudizio positivo 
confermandone l’adeguatezza.  

                Quesito  a.a. 2010/2011 IS CdS IS Facoltà IS Ateneo 
Il personale docente è 
effettivamente reperibile per 
chiarimenti e spiegazioni ? 

I semestre 79,17 85,43  83,25  

II semestre 94,79                                                               84,98  81,91  

Il docente stimola/motiva l’interesse 
verso la disciplina? 

I semestre 85,42  74,10  73,88  

II semestre 90,63 74,30  74,14  

il docente espone gli argomenti in 
modo chiaro? 

I semestre 83,33  74,83  76,06  

II semestre 91,67 76,12  75,96  
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Aree da migliorare  
Il CdS dovrebbe ampliare l’offerta di didattica integrativa. L’attività di supporto alla didattica di dottorandi e 
assegnisti dovrebbe essere documentata.  

 
Valutazione sintetica del requisito per la qualità 

 

A seguito della documentazione prodotta si ritiene che ai fini del conseguimento dei risultati di apprendimento 
attesi, il requisito di adeguatezza del personale docente, per quanto riguarda la numerosità  è globalmente  
soddisfatto mentre per quanto riguarda la qualificazione è pienamente soddisfatto.   

 

Requisito per la qualità C2  
 

Infrastrutture 
 

Documentazione 
Le attività del CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche, si svolgono  principalmente presso  il Dipartimento di 
Scienze della Terra (DISTER, dal 1 gennaio 2012  Dipartimento di Scienze Chimiche e Geologiche) sito in  via         
Trentino 51 a Cagliari.  Il DISTER mette a disposizione del CdS le seguenti infrastrutture:  
 
Aule 
Il CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche utilizza  le aule del DISTER elencate nella Tabella C2.1.  
Nella Tabella C2.1a sono riportate le informazioni sulle aule per lezioni, esercitazioni ed altre attività didattiche 
utilizzate esclusivamente o prevalentemente dal CdS. In particolare per ogni aula sono indicati: 
- tipologia dell’aula  
- indirizzo 
- struttura responsabile della gestione 
- capienza (numero di posti a sedere)  
- dotazione di attrezzature e apparecchiature audiovisive e disponibilità di collegamento alla rete  
- fruibilità da parte del CdS 
- orario di apertura e modalità di accesso  

 
Il servizio di vigilanza e l’accesso alle aule, durante l’orario  di apertura del DISTER, sono assicurati dal 
personale ausiliario, esterno all’Università.    
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Tabella C2.1a  –  Aule per lezione ed esercitazione 
 

 
 
L’Aula Magna, l’aula di microscopia didattica, l’aula informatica   e l’aula II sono anche  utilizzate per le attività 
didattiche della Laurea triennale in Scienze Geologiche (L-34). Alcune lezioni/esercitazioni si tengono nei 
laboratori del DISTER o del DIGITA. Sono inoltre disponibili presso il DISTER anche le seguenti aule riportate 
nella Tabella C2.1b, utilizzate prevalentemente per le lezioni della Laurea Triennale in Scienze Geologiche 
(aula  I e IV) e, in assenza di lezioni, dagli studenti come sale di studio.  
 

Tabella C2.1b  –  Altre aule a disposizione 
 

 
 
Spazi studio  
 
Nella Tabella  C2.2. è riportato l’elenco degli spazi per lo studio individuale a disposizione degli studenti del 
CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche. Per ogni spazio, viene indicato:  
- indirizzo 
- struttura responsabile della gestione 
- capienza (numero di posti a sedere)  
- attrezzature  informatiche disponibili  
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- orario di apertura e modalità di accesso 
- studenti potenziali utilizzatori 

 

Tabella C2.2. Spazi studio  
 

Aula Indirizzo Gestione N. 
posti 

Attrezzature Orario apertura / 
modalità d’accesso 

Studenti potenziali 
utilizzatori 

Sala di 
Lettura 
della 

Biblioteca 

DISTER,  
Via Trentino, 51 

Cagliari 
DISTER 22 

N.1 Computer, 
accesso wireless 

9.00-13.00 (lun-ven)  
15.00-17.45 (lun-mar) 
accesso libero 

Tutti gli studenti iscritti 
al Corso di Laurea 

Triennale e Magistrale  

Biblioteca 
Geografia 

DISTER,  
Via Trentino, 51 

Cagliari 
DISTER 8 accesso wireless 

Orario di apertura del 
DISTER 

Tutti gli studenti iscritti 
al Corso di Laurea 

Triennale e Magistrale 

 
 

Gli studenti possono usufruire di ulteriori spazi di studio ubicati nell’atrio del DISTER  e nelle aule ad accesso 
libero in assenza di lezioni. Il servizio di vigilanza e l’accesso alle aule sono assicurati dal personale ausiliario, 
esterno all’Università,  durante l’orario  di apertura del  DISTER.    
 
 
Laboratori ed aule informatiche 
 
Laboratori  
I laboratori sono principalmente utilizzati per attività di ricerca. I laboratori sono anche utilizzati  per la didattica 
e  dai laureandi per la preparazione delle Tesi di Laurea. Tutti i laboratori del DISTER sono condivisi con il 
Corso di Studi della Laurea Triennale in Scienze Geologiche L-34. I laboratori esterni al Dipartimento sono 
condivisi con   altri corsi di studio  della Facoltà e dell’Ateneo (Facoltà di Ingegneria). Nella Tabella C2.3 sono 
riportate alcune informazioni sui laboratori e le relative attrezzature disponibili. Nella Tabella C2.4 vengono 
riportate le informazioni relative all’aula informatica.  
Per la didattica sono anche  disponibili le sale ed i reperti del Museo Sardo di Geologia e Paleontologia 
“Domenico Lovisato” e del Museo di Mineralogia “Leonardo De Prunner”.  
 

 
 

Tabella  C2. 3  –  Laboratori 
 

Nome laboratorio Attacchi Chimici 

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

2 Cappe chimiche; linea del gas; bagnomaria; bagno di sabbia; armadio di sicurezza per 
acidi e basi (si trova accanto al laboratorio nel corridoio); 1 grande banco chimico al centro 
del laboratorio 

N. postazioni di lavoro* da 10 a 20 

N. studenti per postazione 1 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano:   Idrogeochimica. Laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

Per gli studenti l’accesso è consentito in presenza del docente. I 
laureandi possono utilizzare il laboratorio, previa registrazione in un 
apposito registro. 

* Il numero delle postazioni di lavoro può variare a secondo delle esperienze didattiche, poste in essere nel laboratorio 
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Nome laboratorio Cartografia marina 

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

1 Side Scan Sonar (sonar a visione laterale finalizzato alla mappatura dei fondali marini); 
Attrezzatura per rilievi subacquei di taratura; 2 PC per l’elaborazione e la gestione dei dati; 2 
stampanti; 1 scanner A3; nel laboratorio si svolge un attività suddivisibile in due momenti: 
preparazione dello side scanner sonar per l’attività sul campo e successivamente estrazione 
dei dati e manutenzione dell’apparecchio 

N. postazioni di lavoro 2 

N. studenti per postazione 1 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano:  Geomorfologia. Laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

Per gli studenti l’accesso è consentito in presenza del docente. 

 
 

Nome laboratorio Cartografia di Base, disegno e foto aeree 

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

Scaffali nei quali sono conservate: carte geologiche dell’Italia (250), carte topografiche di 
tutta la Sardegna (un migliaio), carte tecniche (100), diverse migliaia di foto aeree in tre 
diverse scale:  1:33.000 (del 1955), 1:23.000 (del 1968), 1:33.000 (del 1987) e un tavolo per 
la consultazione delle stesse 

N. postazioni di lavoro - 

N. studenti per postazione - 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

L’accesso è consentito solo ed esclusivamente sotto la 
supervisione del tecnico o del docente. Le carte possono essere 
prese in visione previo rilascio del documento d’identità. 

 
 

Nome laboratorio Cartografia digitale 

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

3 pc desktop, 2 stampanti, 2 plotter, 2 scanner, 1 scanner per diapositive 

N. postazioni di lavoro - 

N. studenti per postazione - 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

L’accesso è consentito solo ed esclusivamente sotto la 
supervisione del tecnico.  

 
 

Nome laboratorio Chimica dei Suoli 

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

1 Stufa per essicazione suoli; 1 cappa aspirante; 1 phmetro; 2 agitatori; 1 distillatore; 
1agitatore orizzontale; 1 vasca per sedimentazione; 3 banconi. 

N. postazioni di lavoro 6 

N. studenti per postazione 1 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano:  Geologia II, Geologia Ambientale. Laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della 
tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

Per gli studenti l’accesso è consentito in presenza del docente o del 
personale tecnico 

 
 

Nome laboratorio Cromatografia Ionica ed Elettrochimica 

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

1 Cromatografo Ionico DX120; 3 Potenziometro Orion; 1 Conduttometro Orion; 1 Fotometro 
Merck; 1 Bilancia Analitica Orma;1 Piastra termostatica Falc; 2 Agitatori magnetici Falc; 3 PC 
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(1 Mac; 2 PC Windows); 1 armadio portavetreria; 1 Frigorifero Sittal; 1 Banco chimico. 

N. postazioni di lavoro 2 

N. studenti per postazione 2 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: Idrogeochimica. Laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

Per gli studenti l’accesso è consentito in presenza del docente o del 
personale tecnico. 

 
 

Nome laboratorio Diffrattometria e Spettrometria di Fluorescenza X  

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

Diffrattometro di Raggi X 
Spettrometro di Raggi X 

N. postazioni di lavoro 2 

N. studenti per postazione 5 

Insegnamenti  del CdS che lo utilizzano: Mineralogia ambientale.  Laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di 
laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

Per gli studenti l’accesso è consentito in presenza del docente. 

 
 

Nome laboratorio Fotogeologia e Telerilevamento (TeleGIS)  

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

Sistema di ricezione di immagini da satellite MODIS, Stereovisori,Spettroradiometro da 
campo, sistemi di elaborazione di immagini 

N. postazioni di lavoro 5 

N. studenti per postazione 1 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

dal lunedì al giovedì ore 8.30/12.30 previa prenotazione e in 
presenza di personale tecnico 

Il Laboratorio TeleGIS ha i computer per le analisi presso il DISTER e l’antenna di ricezione dei dati presso il Dipartimento di Fisica. 
Dispone di un’aula di informatica di Telerilevamento sita a Monserrato, che risulta del CdS in Scienze Naturali 

 
 

Nome laboratorio Geofisica  

Indirizzo Facoltà di Ingegneria – Piazza d’Armi Cagliari 

Gestione Dipartimento di Geoingegneria e Tecnologie ambientali (DIGITA) 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

Sistema meccanico per l’immissione di energia elastica nel terreno (Sorgente Minibang); 
BALLARD Borehole Seismic Source S-wave enhanced. Sistema per energizzazione 
sismica  (misure cross-hole), CLARK (Oklahoma City – U.S.A.); Sismografo ad alta 
risoluzione McSEIS-170 f, OYO  Corporation (Giappone); N. 70 Elementi di captazione 
delle onde elastiche: geofoni (frequenza propria 14 Hz.), SENSOR (Olanda); N. 24 Elementi 
di captazione delle onde elastiche: geofoni (frequenza propria 50 Hz), SENSOR (Olanda); 
cavi sismici, con  diverse spaziature, per l’acquisizione dei dati sismici in terra, OYO 
Corporation (Giappone); Prolunghe di cavi sismici con diverse spaziature OYO Corporation 
(Giappone); cavi di idrofoni per misure sismiche in foro, OYO Corporation (Giappone); cavi 
di trigger da 300 e 600 m per collegamenti geofoni di trigger – sismografo,  FOUR LTD 
(Milano); Sistema di roll-along switch – modello RS-96/24 e RS-120/48 per l’acquisizione 
dei dati sismici in copertura multipla (Rilievo CDP), FOUR LTD (Milano); Magnetometro a 
protoni OMNI-IV TIE-LINE, dotato di microprocessore con 128K RAM di memoria, pannello 
frontale a cristalli liquidi (LCD) e sensori di ricognizione, SCINTREX   LTD (Canada); 
Rilevatore elettromagnetico EM 16 della sorgente di campo primario: stazioni emittenti VLF,  
GEONICS LTD – Canada; Rilevatore elettromagnetico WADI. Sorgente di campo primario: 
stazioni emittenti VLF, ABEM (CANADA); PUNDIT (Portable Ultrasonic Non-destructive 
Digital Indicating Tester) per l’emissione e la ricezione di segnali ultrasonici, C.N.S. LTD – 
Londra; Carica batteria con due amperaggi per carica normale o di mantenimento per 
batterie al nickel cadmio dell’apparato PUNDIT, C.N.S. LTD – Londra; trasduttori 
piezoelettrici in corpo di acciaio – frequenze 24, 54, 82, 150 KHz. C.N.S. LTD – Londra; 
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Trasduttore piezoelettrico a punta conica - frequenza di 54 kHz per misure ultrasoniche su 
superfici irregolari  C.N.S. LTD – Londra; coppia trasduttori piezoelettrici in corpo di acciaio 
per la misura della velocità delle onde S sotto carico – frequenze 54 KHz. C.N.S. LTD – 
Londra; Barra di taratura PUNDIT in acciaio invar. C.N.S. LTD – Londra; Oscilloscopio 
portatile Fluke 98B per l’analisi delle forme d’onda acquisite mediante apparato PUNDIT, 
per le prove in situ. 
 

N. postazioni di lavoro 3 

N. studenti per postazione 2 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: Tecniche geofisiche per la caratterizzazione dei materiali. Laboratorio utilizzato dagli studenti 
per la preparazione della tesi di laurea.  

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

 

Per gli studenti l’accesso è consentito in presenza del docente o 
del personale tecnico.  

 
 

Nome laboratorio Geologia Ambientale e Termografia 

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

3 Stazioni grafiche per carte geoambientali, geotematiche, per fotointerpretazione; serie 
storiche di fotografie aeree; serie storiche di carte di base topografiche e tecniche di base; 
telecamera ad infrarossi per le analisi termografiche applicate allo studio dei materiali e 
dell’ambiente. 

N. postazioni di lavoro 3 

N. studenti per postazione 1 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

Accesso libero 

 
 

Nome laboratorio Geologia Applicata 

Indirizzo Facoltà di Ingegneria – Piazza d’Armi – Cagliari 

Gestione Dipartimento di Ingegneria del Territorio (DIT) 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

Attrezzature per Analisi Granulometriche, Cucchiaia di Casagrande, Macchina per prove di 
Taglio diretto (Scatola di Casagrande), Edometro, Compattatore per prova Proctor, Penetrometro 
dinamico SPT, Franklin Press per l’indice di resistenza, Pettine di Barton, Martello di Schmidt, 
Permeametri, Mulinelli idraulici, Conduttivimetri, Pompe e Attrezzatura per Prove di Pompaggio 

N. postazioni di lavoro  

N. studenti per postazione  

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: Geologia applicata alle costruzioni ed instabilità dei versanti, Geotecnica. Laboratorio utilizzato 
dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

dal lunedì al venerdì ore 8.30/13.30 previa prenotazione e solo in 
presenza del docente o del personale tecnico. 

 
 

Nome laboratorio Geologia Applicata 

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

1 edometro; 1 scatola di Casagrande; 1 compatattore proctor (pcr); 2 forni; 1 permeametro; 1 
bilance;  3 vibrovagli; 1 banco centrale, 1 scrivania; Serie di setacci; vetrereria;  cucchiaia di 
Casagrande; Attrezzature varie per campionare in campagna  es. 1 trivella a mano. 

N. postazioni di lavoro 2 

N. studenti per postazione 2 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: Idrogeologia applicata, Geologia II. Laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della 
tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

Per gli studenti l’accesso è consentito in presenza del docente o del 
personale tecnico. 
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Nome laboratorio ICP-MS e Polarografia 

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

Spettrometro di massa con sorgente di plasma ad accoppiamento induttivo  Perkin Elmer 
modello  ELAN DRC-e  munito di laser ablation per il  campionamento  di solidi  New Wave 
modello UP 213 AF. Polarografo Metrohom, 1 Cappa aspirante 

N. postazioni di lavoro 1 

N. studenti per postazione Max 10 

Insegnamenti del CdS che li utilizzano: Idrogeochimica. Laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

dal lunedì al venerdì ore 9/14 previa prenotazione e solo in 
presenza di personale tecnico 

 
 

Nome laboratorio ICP-OES 

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

Spettrometro con sorgente ICP (Plasma ad accoppiamento induttivo) ARL3520. 

N. postazioni di lavoro 1 

N. studenti per postazione Max 5 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: Idrogeochimica. Laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea.  

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

dal lunedì al venerdì ore 9/14 previa prenotazione e solo in 
presenza di personale tecnico 

 
 

Nome laboratorio Idrogeologia  

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

Il laboratorio dispone di  attrezzature che vengono utilizzate per le esercitazioni sul terreno, in 
esso vi sono conservate le seguenti attrezzature: contattori per  effettuare le prove di portata 
dei pozzi; strumentazione per effettuare le prove di portata dei corsi liberi; 2 pHmetri; 1 
generatore; 1 pompa per aspirare; 3  trasduttori; cavi necessari ai rilievi; 1 scrivania; 1 banco 
di marmo 

 
 

Nome laboratorio Microscopia Ottica  

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

Il laboratorio comprende due locali non contigui.  E’ dotato di n.  6 microscopi polarizzatori di 
cui uno con fotocamera digitale  e  n. 5 microscopi binoculari.  

N. postazioni di lavoro 2+4 

N. studenti per postazione 1 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione delle tesi di laurea 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

L’accesso è consentito previa autorizzazione del docente tutore. 

 
 

Nome laboratorio Paleontologia 

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione   DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

1 microscalpello pneumatico; 1 microscopio;1 tavolo di legno e due banconi da parete;1 
macroscalpello elettrico; materiale per la preparazione meccanica dei reperti. 

N. postazioni di lavoro 10 

N. studenti per postazione 1* 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

Per gli studenti l’accesso è consentito in presenza del docente o del 
personale tecnico.  

* il numero degli studenti per postazione può variare a seconda del tipo di attività 
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Nome laboratorio Petrografia e petrografia applicata 

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

Laboratorio diviso in quattro locali di cui uno esterno e tre locali interni contigui;  
Locale esterno: n.1 frantoio a ganasce; 1 maglio a bilancere; n.1 taglierina scorerevole; n.1 
compressore ad aria. 
Locali interni: n.1 mulino colloidale con due giare di agata; n.1 mulino con giara in Widia; n.1 
pressa per pastiglie; n.1 Point Load Tester; n.1 pressa elettrica da 60 kN; n.1 pressa elettrica 
ad azione idraulica da 3000 kN; n.1 abrasimetro; n.1 picnometro ad elio; n.3 picnometri ad 
aqua; n.1 camera termostatica per misure di permeabilità; n.1 apparecchio di misurazione 
ultrasuoni; n.1 bilancia con dispositivo per pesate idrostatiche; n.1 bilancia analitica. 

N. postazioni di lavoro 8 

N. studenti per postazione 1 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: Metodi archeometrici. Laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di 
laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

Per gli studenti l’accesso è consentito in presenza del docente o del 
personale tecnico. Dal lunedì al venerdì ore 9.00-13.00- 16.00-
19.00. Le attrezzature possono essere utilizzate dagli studenti solo 
in presenza e sotto il controllo di personale strutturato. 

 
 

Nome laboratorio Preparazione campioni per Geopedologia 

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

Mortai  con  pestelli; setacci con fondi e coperchio; 1 Scala 1 pala e 1 picco (materiale per le 
escursioni); 1 bancone centrale e 2 laterali grandi. 

N. postazioni di lavoro 2 

N. studenti per postazione 1 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: Geologia II, Le basi geologico ambientali nella pianificazione territoriale e paesistica. 
Laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

Per gli studenti l’accesso è consentito in presenza del docente o del 
personale tecnico. 

 
  

Nome laboratorio Preparazioni fisiche dei campioni sedimentologici 

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

Cappa aspirante; 1 banco chimico con dodici postazioni; 1 stufa; 1 muffola, Separatore 
magnetico Frantz, 2 centrifughe; bagno ultrasuoni, setacci, vetreria (colonne di separazione); 
scaffali; armadietti per la vetreria e acidi; materiale necessario per gli attacchi chimici. 

N. postazioni di lavoro 12 

N. studenti per postazione 1 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

Per gli studenti l’accesso è consentito in presenza del docente. 
Accesso libero per i laureandi previa istruzione sull’utilizzo delle 
attrezzature. 

 
 

Nome laboratorio Preparazioni fisiche chimiche dei campioni  

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

Distribuito in 3 locali. Bilance; Stufa;  Mineralizzatore a microonde; Deionizzatore; sistema 
milli-Q; 1 cappa a flusso laminare;1 cappa  aspirante; 2 banchi chimici; 4 Potenziometri 
portatili Orion; 4 microdosimetri; 4 conducimetri portatili 

N. postazioni di lavoro 10 

N. studenti per postazione 1 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

Per gli studenti l’accesso è consentito in presenza del docente o del 
personale tecnico. 
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Nome laboratorio Preparazioni chimiche dei campioni  

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

1 cappa aspirante; 1 muffola;  banco chimico da 10 postazioni; vetreria adeguata per la 
separazione dei minerali; setacci per la separazione dei campioni. 
 

N. postazioni di lavoro 10 

N. studenti per postazione 1 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

Per gli studenti l’accesso è consentito in presenza del docente o del 
personale tecnico. 

 
 
 
 

Nome laboratorio Sedimentologia  

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

1 banco per lavaggi in marmo; 1 Forno, 12 lampade, serie di setacci, 1 bagno a ultrasuoni;  2 
microscopi binoculari.  

N. postazioni di lavoro Da 3 a 5* 

N. studenti per postazione 1 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

Accesso libero 

* Il numero delle postazioni di lavoro può variare a secondo delle esperienze didattiche, poste in essere nel laboratorio. 
 
 

Nome laboratorio Taglio e preparazione delle sezioni sottili 

Indirizzo Dipartimento di Scienza della Terra, Via Trentino 51- 09127 Cagliari 

Gestione  DISTER 

Attrezzature / Apparecchiature / 
Equipaggiamenti 

3 taglierine; 2 mole;1 logitec; 1 lappatrice; 1 cappa aspirante; 1 bagno ad ultrasuoni; piastre 
per incollaggio di rocce;1 pc 

N. postazioni di lavoro 4+1 per il tecnico 

N. studenti per postazione 4 

Insegnamenti del CdS che lo utilizzano: laboratorio utilizzato dagli studenti per la preparazione della tesi di laurea. 

Orario di accesso / modalità d’accesso / modalità di 
utilizzazione delle attrezzature 

Per gli studenti l’accesso è consentito in presenza del docente o del 
personale tecnico. 

 
 

Personale tecnico dei laboratori 
 
Nella tabella C2.4 si riporta l’elenco del personale tecnico dei laboratori del DISTER e  di un tecnico del DIGITA 
con le rispettive categorie. Sebbene i tecnici non siano dedicati alla didattica, essi sono a disposizione per varie 
esigenze del CdS.  
 
Tabella  C2.4  –  Personale tecnico dei  laboratori (al 01.01. 2011)  
 

Nome Categoria Nome Laboratorio/i 

Giorgio Contis 
Area Tecnica-Tecnico 
Scientifica ed Elaborazione dati 
– cat. C2 

Cromatografia ionica ed elettrochimica  

Paola Ligas, DIGITA 
Area Tecnica-Tecnico 
Scientifica ed Elaborazione dati 
– cat. D 

Geofisica della terra solida 
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Sandro Mameli 
Area Tecnica-Tecnico 
Scientifica ed Elaborazione dati 
– cat.  C4 

Cartografia digitale 

Salvatore Noli 
Area Tecnica-Tecnico 
Scientifica ed Elaborazione dati 
– cat.  C1 

Taglio e preparazione delle sezioni 
sottili 

Giovanni Pinna 
Area Tecnica-Tecnico 
Scientifica ed Elaborazione dati 
– cat. D2 

Chimica dei suoli, preparazione 
campioni per geopedologia 

Francesca  Podda 
Area Tecnica-Tecnico 
Scientifica ed Elaborazione dati 
– cat. D 

Spettroscopia analitica (ICP-MS, ICP-
OES) 

Umberto Schinardi 
Area Tecnica-Tecnico 
Scientifica ed Elaborazione dati 
– cat.  C3 

Cartografia di base disegno e foto 
aeree  

Salvatore Vacca 
Area Tecnica-Tecnico 
Scientifica ed Elaborazione dati 
– cat. C2 

Sedimentologia, Geologia applicata, 
Idrogeologia 

 

Aule di informatica 
Presso il DISTER è presente un’aula informatica  contigua alle aule  didattiche. Le informazioni necessarie ai 
fini della valutazione dell’adeguatezza e delle relativi dotazioni disponibili sono riportate nella Tabella C2.5.  
 
Tabella C2.5  –  Aula informatica  
 

Aula Indirizzo Gestione 
N. 

posti 
Attrezzature 

Orario apertura / 
modalità d’accesso 

Aula 
Informatica 
(Aula VI) 

DISTER,  
Via Trentino, 

51 
Cagliari 

DISTER 20 N. 16 Computers in rete, 
Lavagna, Lavagna 
luminosa,  schermo a 
parete, videoproiettore, 
accesso rete wireless 

8.00-13.00 /14.00-19.00 dal 
lunedì al venerdì compresi. 
L’accesso è consentito solo alla 
presenza del docente o di un 
tecnico 

 

Aule informatiche d'ateneo 
Nell’ambito del miglioramento dei servizi agli studenti, impiegando i fondi della legge regionale n. 25/2005, sono 
state attivate delle aule informatiche destinate agli studenti e a coloro che desiderano iscriversi all’università di 
Cagliari. 
 Le aule sono utilizzabili per la navigazione in Internet, l’impiego dei comuni programmi per l’elaborazione dei 
testi, i fogli elettronici, i data base e le presentazioni e per accedere ai servizi online agli studenti 
(immatricolazione, presentazione autocertificazione per la riduzione delle tasse, stampa certificati, ecc.). 
In ogni aula è presente un portiere che ha la responsabilità dell’uso della struttura. Saranno previsti dei tutor 
che potranno aiutare lo studente nelle attività da effettuare. 
Per accedere alle aule è necessario consegnare il libretto universitario o un documento di identità. 
Le aule informatiche d’ateneo sono utilizzabili dagli studenti universitari, anche se iscritti in una facoltà 
differente da quella di localizzazione dell’aula. Gli studenti possono prenotare la postazione oppure utilizzare 
quella disponibile. 
Durante le iscrizioni ai test di ammissione, le immatricolazioni e la presentazione dell’autocertificazione della 
condizione economica nelle aule informatiche d’ateneo sono presenti degli studenti collaboratori, che aiutano 
gli utenti nella fruizione dei servizi online. 
Le aule sono le seguenti:  

Sa Duchessa (via Is Mirrionis, 1). È situata di fronte all’aula degli specchi e vicino alla struttura della 
segreteria studenti. Orario: la mattina dal lunedì al venerdì 9-13 e il pomeriggio 15-18 (martedì e 
giovedì).  L’aula è dotata di 20 personal computer e 1 stampante. 



 

 
45 

Facoltà di Ingegneria (via Marengo, 3). È situata nel nuovo edificio (lato via Is Maglias) sopra le aule V e Z e 
tra le aule X e Y - Orario: la mattina dal lunedì al venerdì 9-14 e il pomeriggio 15-18 (martedì e 
giovedì).  . L’aula è dotata di 20 personal computer e 1 stampante. 

Polo Economico giuridico - Facoltà di Economia - Biblioteca centrale (viale Sant’Ignazio 84). Orario: dal 
lunedì al venerdì 9-19.30.  L’aula è dotata di 12 personal computer e 1 stampante.  
  
Cittadella universitaria di Monserrato - Aula 105 – L’aula è situata sopra la biblioteca del distretto biomedico 
scientifico. Orario: la mattina dal lunedì al venerdì 9-13 e il pomeriggio 14-17 (martedì e giovedì).  L’aula è 
dotata di 20 personal computer e 1 stampante. 
  
Rettorato (via Università, 40) - Sala corsi della DRSI - Apertura solo dal 9 al 19 agosto dalle ore 9.00 alle ore 
13.00 - L’aula è dotata di 16 personal computer e 1 stampante - Settore Servizi online agli studenti - 
Apertura solo dal 24 dicembre al 5 gennaio ore 9.00 - 13.00. 
  
Ulteriori informazioni sulle aule informatiche di Ateneo e il relativo regolamento possono essere trovate sul sito 
web dell’università di Cagliari al seguente indirizzo (…) 
 
 

Biblioteche 
La Biblioteca del DISTER,  è una sezione della Biblioteca Centrale del Distretto Biomedico-Scientifico ubicata 
presso il Complesso Universitario di Monserrato. La Biblioteca del Distretto Biomedico Scientifico comprende le 
seguenti sezioni/punti di servizio:  

• Sezione di Biologia Animale ed Ecologia 
• Sezione di Farmacia e Tossicologia 
• Sezione di Matematica e Informatica 
• Sezione di  Scienze della Terra 
• Sezione  Cittadella di Monserrato 
• Sezione di via Ospedale 
• Sezione di Scienze Odontostomatologiche 
• Sezione di  Scienze Botaniche 

La sezione di Scienze della Terra,  ubicata presso il DISTER,  è la sezione della biblioteca maggiormente 
frequentata dagli studenti del CdS. Nelle Tabelle  C2.6 e C2.7 sono riportate le seguenti informazioni 
rispettivamente per la Biblioteca del Distretto Biomedico Scientifico e per la Biblioteca di Scienze della Terra  
- indirizzo (…) 
- struttura responsabile della gestione 
- numero di studenti potenziali utilizzatori 
- dotazione in termini di materiale bibliografico di interesse per le attività formative del CdS 
- dotazioni in termini di apparecchiature (stazioni di video-scrittura, stazioni per la consultazione on-line dei 

cataloghi, stazioni per l’accesso a banche dati, ecc.) 
- punti rete disponibili 
- servizi offerti (prestito libri, ricerca bibliografica, accesso a banche dati, ecc.) 
- orario di apertura e modalità di accesso 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.unica.it/pub/34/show.jsp?id=13895&iso=763&is=34
http://unica2.unica.it/dister/biblioteca.html
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Tabella  C2.6  –  Biblioteca del Distretto Biomedico Scientifico (dati 2010) 
 

 
Nome:  
Biblioteca del Distretto Biomedico Scientifico 

 
Indirizzo:  
Presso Sezione Cittadella 
Universitaria di Monserrato 
 
Cittadella Universitaria 
09042 Monserrato (CA) 
 

 
Gestione:  
Riferimento organizzativo, gestionale e 
contabile per le singole Sezioni e 
Sottosezioni in cui è articolato il Distretto 
 
Responsabile: Direttore della Biblioteca 
di Distretto Beniamino Orrù  

 
N. complessivo di studenti potenziali utilizzatori 

 

La biblioteca di Distretto svolge attività di back office e non eroga 
direttamente servizi rivolti all’utenza  

 
ore di apertura settimanali: N. 42 
 

 
orario di apertura  
lunedì - venerdì: 8.00-14.00 
lunedì - giovedì: 15.00-18.00 

Dotazione documentaria Attività svolte 

 
Patrimonio documentario totale: 203963* 

di cui monografie: 112438  
di cui periodici: 70729 

 
Abbonamenti a periodici correnti: 204 
 
Periodici elettronici attivati a livello di Distretto: 110 
Banche dati attivate a livello di Distretto: 2 

 
Servizi centralizzati:  
Gestione amministrativa e contabile 
Acquisti patrimonio documentario 

*Il patrimonio documentario comprende 33 unità non localizzate nelle Sezione del Distretto. 

 
Tabella C2.7  –  Biblioteca del DISTER (dati 2010) 
 

 
Nome:  
Scienze della Terra 

 
Indirizzo:  
Via Trentino, 51  
09127 Cagliari 

 
Gestione:  
Riferimento organizzativo, 
gestionale e contabile: 
Biblioteca del Distretto Biomedico 
Scientifico 
 
Riferimenti scientifici:  
Dipartimento di Scienze della Terra 
 
Referente: Maria Franca Lorenzoni 

 
N. complessivo di studenti potenziali utilizzatori 

 
VEDI NOTA METODOLOGICA 

 
ore settimanali destinate ai servizi: N. 26 

 
orario di apertura  
lunedì - venerdì: 9.00-13.00 
lunedì e martedì: 15.00-18.00 

Dotazione documentaria 
 

Servizi offerti 
 

N. posti studio/lavoro 

 
Patrimonio documentario localizzato: 17948 

di cui monografie: 7089 
di cui periodici: 10833 

 
Abbonamenti a periodici cartacei correnti: 21 
 

 
Consultazione e lettura in sede 
Orientamento e istruzione utenti 
Servizi di reference  
Distribuzione e Prestito locale  
Document Delivery 
Servizi ad accesso remoto (accesso ai 

 
Sala lettura e 
consultazione con  
posti a sedere: 24 
 
Postazioni PC: 1 
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cataloghi in linea e alle risorse 
elettroniche) 
 

Postazioni per 
microforme/ 
audiovisivi: 0 
 
Rete wireless disponibile 

 

L’elenco del personale disponibile in servizio presso la Biblioteca del DISTER, la relativa qualifica, la 
percentuale di tempo dedicata alla struttura, l’attività svolta ed il numero di ore annue di formazione sono 
riportate nella Tabella  C2.8.     
La Direzione per i Servizi Bibliotecari dell’Università degli Studi di Cagliari ha fornito la seguente Nota 
Metodologica per l’individuazione del numero complessivo di studenti potenziali utilizzatori:  
“.......In assenza di adeguate registrazioni che consentano di misurare l’utenza reale, questo Ufficio fa 
riferimento, per ottenere i dati sull’utenza didattica e scientifica potenziale istituzionale, secondo la definizione 
della metodologia GIM e CNVSU, al data base dell’Ufficio Statistica del MIUR per anno accademico 2009/2010 
(dati al 31.01.2010). Per determinare la domanda di servizi didattici, la Direzione per i Servizi Bibliotecari fa 
riferimento all’utenza didattica potenziale riferita almeno all’intero Distretto, non ritenendo corretto, sotto il 
profilo metodologico, attribuire l’utenza potenziale dei singoli corsi alle sole biblioteche di riferimento. Infatti, da 
un lato non vi è corrispondenza tra gli iscritti ad uno o più corsi di studio e gli utenti/studenti di una biblioteca, 
dall’altro il bacino di utenza a cui le biblioteche offrono servizi è assai più ampio rispetto a quello riconducibile 
ad un solo settore disciplinare o ad un singolo corso di laurea. Poiché sui singoli Distretti insistono gli studenti 
iscritti alle diverse Facoltà di riferimento, é possibile mettere in relazione, senza operare arbitrarie forzature, la 
domanda rappresentata dall’utenza didattica con l’offerta di servizi erogati dalle Sezioni/Punti di servizio che 
costituiscono il Distretto. Analoghe considerazioni valgono anche per l’utenza scientifica potenziale che, 
sempre secondo la definizione della metodologia GIM e CNVSU, è costituita dal personale docente (Ordinari, 
Associati, Ricercatori, Assistenti) afferente alle Facoltà e ai Dipartimenti, che rappresentano i riferimenti 
scientifici del Distretto. I dettagli sui riferimenti didattico e scientifico, sono riportati nelle singole schede relative 
alle Sezioni/ Punti di servizio dei Distretti....... “ 
 
Tabella C2.8  –  Personale della Biblioteca del Distretto Biomedico Scientifico (dati 2010) presso il 
DISTER 
 

Nome: Scienze della Terra 
Gestione: Riferimento organizzativo, gestionale e contabile: Biblioteca del 
Distretto Biomedico Scientifico 

Personale disponibile 

Nome Qualifica 
Percentuale di 
tempo dedicata 

alla struttura 
Attività svolta 

N. ore 
formazione 

annue 

Maria Franca Lorenzoni Area Biblioteche – Cat. C 100% 

Back office: 80% 

Front office: 20% 
67 

Brunella Porceddu Area Amministrativa – Cat. B 50% 

Back office: 50% 

Front office: 50% 
0 

 
 

Valutazione 
 
Le infrastrutture, con le relative dotazioni ed attrezzature, sono in generale adeguate allo svolgimento delle 
attività formative previste con i metodi didattici stabiliti. In particolare:  
 
Aule  
Il  numero complessivo di postazioni nelle aule a disposizione è adeguato in relazione al numero degli iscritti al 
CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche che nell’anno accademico 2010-2011  risultano essere 36,  di cui 13 
iscritti al I anno e 23 al II anno.    
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Per quanto riguarda l’adeguatezza percepita delle aule, si riportano i dati relativi al questionario sulla 
valutazione della didattica proposto agli studenti frequentanti nell’anno accademico 2010-2011, I semestre (n. 
questionari compilati: 16) e II semestre (n. questionari 32) (IS: Indice di soddisfazione) 
 

                Quesito  a.a. 2010/2011 IS CdS IS Facoltà IS Ateneo 
Le aule in cui si svolgono le lezioni 
sono adeguate? (si vede, si sente, 
si trova posto) 

I semestre 85,42  74,75  65,52  

     II semestre 82,29  76,72  69,51  

 

Punti di forza: 
Le lezioni si svolgono presso le aule del DISTER, ottimizzando così i tempi per gli spostamenti degli 
studenti.   

 

Aree da migliorare:  
Migliorare l’arredo delle aule con particolare riferimento alle postazioni degli studenti. Il DISTER dovrebbe 
dotarsi di due aule didattiche di microscopia, una per microscopi polarizzatori ed una per microscopi 
binoculari, ed implementare il numero di microscopi. Il DISTER dovrebbe dotarsi di un’aula didattica 
dedicata alla Fotointerpretazione adeguatamente attrezzata. 

 
Spazi studio 
Il numero complessivo di posti a sedere negli spazi studio, considerando l’area di lettura della biblioteca sono 
sufficienti per 22 studenti. Considerando il numero di iscritti al Corso di Laurea in Scienze Geologiche (L-34) e 
alla Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74) per l’anno accademico 2010-2011 (totale = 
85 + 36), il rapporto tra numero di posti negli spazi studio limitatamente all’area lettura della biblioteca,  e il 

numero totale di studenti iscritti risulta intorno allo  0,18. In realtà il rapporto “spazi studio/numero di iscritti” 
andrebbe modificato in “spazi studio/numero di studenti frequentanti”. In questo caso il rapporto assumerebbe 
un valore  superiore al  doppio. Inoltre gli studenti hanno anche a disposizione la sala di lettura “Biblioteca di 
geografia” con ulteriori otto  postazioni ed alcune postazioni nell’Atrio del DISTER e  le aule temporaneamente 
non occupate da  lezioni.        
 

Punti di forza:  
Spazi sufficientemente adeguati per le attività di studio. 

Aree da migliorare:  
Allestimento di uno spazio riservato esclusivamente allo  studio, distinto dalla sala lettura della Biblioteca, 
con numero di posti e arredamento adeguato al numero degli studenti frequentanti. 

 
 
Laboratori ed aule informatiche  
In base al numero degli iscritti e delle esigenze legate alla programmazione didattica del CdS, tutti i laboratori 
sono adeguatamente attrezzati per le particolari necessità dei singoli insegnamenti  e risultano idonei a 
garantire un regolare e proficuo svolgimento dei corsi che prevedono esercitazioni di laboratorio.  
Per quanto riguarda l’adeguatezza percepita, si riportano i dati relativi al questionario sulla valutazione della 
didattica proposto agli studenti frequentanti nell’anno accademico 2010/2011, I semestre (n. questionari 
compilati 16) e II semestre (n. di questionari 32) (IS: Indice di soddisfazione) 
 

                Quesito  a.a. 2010/2011 IS CdS IS Facoltà IS Ateneo 
I locali e le attrezzature per le attività didattiche 
integrative (tutoraggio, laboratori, seminari ecc...) 
sono adeguati? (se non sono previste attività 
didattiche integrative, rispondi "non previste") 

     I semestre 79,49  69,35 64,05  

      
     II semestre 

77,38  72,39 67,75 

 

L’indice IS risulta superiore  a quello di Ateneo e di Facoltà. L’aula informatica è sottodimensionata per numero 
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di postazioni.  
 

Punti di forza:  
 Gli studenti possono usufruire di alcuni laboratori modernamente attrezzati sia presso il DISTER che 
presso  altri dipartimenti che supportano le attività  didattiche del corso di Laurea. 

Aree da migliorare:  
Occorre allestire presso il DISTER un’aula informatica più ampia e con un numero maggiore di postazioni 
nonchè implementare le attrezzature del laboratorio di Geologia Applicata. 

      
Biblioteche  
Per una valutazione completa dei servizi bibliotecari di Ateneo e di Facoltà per l’ aa. 2011-2012 si rimanda 
all’allegato 1 a cura della DDO dell’Università di Cagliari. Nell’allegato sono riportati i risultati del questionario 
per la valutazione  dei servizi bibliotecari, compilato online da poco più di 9500 studenti, il 68% dei quali ha 
utilizzato i servizi bibliotecari o frequentato una o più biblioteche dell’Ateneo di Cagliari nell’ultimo anno. I 
risultati del questionario indicano un indice di soddisfazione relativamente a spazi fisici, orario di apertura, 
materiale bibliografico, competenza e professionalità del personale, cortesia e disponibilità del personale, 
servizi disponibili, generalmente elevato per quanto riguarda le Biblioteche della Facoltà di Scienze MM FF NN.  
La Biblioteca del Distretto Biomedico Scientifico  e la sezione di Scienze della Terra  sono più che adeguate 
alle esigenze del CdS. Sarebbe auspicabile un orario di apertura più ampio per la sezione di Scienze della 
Terra della biblioteca del distretto Biomedio Scientifico. 
 

Punti di forza: 
 La sezione di Scienze della Terra della biblioteca del distretto Biomedio Scientifico è provvista di riviste 
scientifiche online e in formato cartaceo, testi di riferimento consigliati dai docenti nei singoli corsi di 
insegnamento, libri,  materiale bibliotecario e guide regionali che sono  più che adeguate alle esigenze della 
didattica. 

Aree da migliorare:  
Adeguamento e potenziamento delle postazioni PC per l’accesso alle banche dati. Sarebbe auspicabile un 
ampiamento dell’orario di apertura per la sezione di Scienze della Terra della biblioteca del distretto 
Biomedio Scientifico. Destinare esclusivamente la sala lettura alle esigenze degli studenti che frequentano 
la biblioteca. 

 

Valutazione sintetica del requisito per la qualità 
Il Corso di Studio usufruisce di infrastrutture (aule, laboratori, biblioteca) prevalentemente di pertinenza del 
DISTER, adeguate allo svolgimento delle attività didattiche. Occorrono alcuni miglioramenti per quanto riguarda 
l’aula informatica del DISTER. 
  

Requisito per la qualità C3 
Servizi di contesto e accordi di collaborazione 

 
Documentazione 
 

Servizio segreteria studenti 
La Segreteria studenti della Facoltà di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali è inserita nella Direzione per la 
Didattica e l’Orientamento  ed ha un rapporto funzionale con la Facoltà. 
Le attività della Segreteria si ripartiscono in: 
- attività di front office, consistenti nell’erogazione di informazioni di carattere generale sulla normativa che 
disciplina l’iter degli studi universitari e di informazioni di carattere specifico riguardanti la carriera universitaria 
del singolo studente, l’iter amministrativo, lo stato e l’esito delle procedure che su di essa incidono; 
- attività di back office, consistenti, principalmente, nella gestione e aggiornamento delle carriere degli studenti 
e verifica della conformità di queste ai piani di studio,  istruttoria delle pratiche riguardanti gli studenti ai 
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competenti organi della Facoltà e dell’Ateneo, archiviazione dei documenti riguardanti gli studenti nei fascicoli 
personali ad essi intestati, rilascio di certificazioni e di copie conformi di documenti depositati presso la 
segreteria, rilascio ai docenti dei registri per la verbalizzazione degli esami di profitto e di laurea ed 
archiviazione dei medesimi, comunicazione al Preside, ai Presidenti di Consiglio di Classe ed al personale 
docente che ne faccia richiesta per esigenze legate alla didattica, all’organizzazione dei  Corsi di Laurea ed 
alla statistica, dei dati riguardanti gli studenti o dei dati statistici. 
Ci si rivolge, quindi, alla Segreteria Studenti per: 
 - informazioni sui  corsi di studio, piani di studio ufficiali e personali 
 - immatricolazione, abbreviazione di carriera ed iscrizione ad anni successivi al primo 
- passaggio ad altri Corsi di Laurea o di Diploma nell’ambito dell’Ateneo  
- trasferimento ad altre Università o da altre Università 
- ricognizione della qualità di studente, sospensione degli studi  
- decadenza dalla qualità di studente, rinuncia agli studi 
- laurea 
- tasse e contributi universitari 
- rilascio di certificati e di copie di atti depositati in Segreteria 
La segreteria è ubicata presso la Cittadella Universitaria di Monserrato ed è aperta al pubblico dal lunedì al 
venerdì dalle 9.00 alle 12.00. 
Le informazioni sull’organizzazione, le attività svolte ed il personale della Segreteria Studenti della Facoltà di 
Scienze Matematiche Fisiche e Naturali sono reperibili all’indirizzo (…) 
 
 

Servizio orientamento in ingresso  
A partire dal settembre 2011 presso la Presidenza di Facoltà sono a disposizione due tutor di orientamento 
coordinati dal Manager di Facoltà.  Il servizio è rivolto agli studenti universitari, ai neolaureati che si affacciano 
al mondo del lavoro, alle matricole che necessitano di assistenza logistica e didattica.  
Informazioni più dettagliate sulle attività e sui Tutor d’Orientamento sono disponibili sul sito web di Facoltà –
Postazione d’orientamento (…).  
Il CdS, attraverso la commissione orientamento, svolge anche attività di promozione e divulgazione del CdS in 
Scienze e Tecnologie Geologiche, con particolare riferimento alle sue caratteristiche e prospettive 
occupazionali.  
Informazioni sull’organizzazione del servizio, attività svolte e sul personale del Servizio Orientamento in 
Ingresso sono disponibili sul sito web di Ateneo, alla voce orientamento in entrata ed in itinere (…).  
 
 

Servizio orientamento e tutorato in itinere  

Per quanto attiene il servizio di orientamento e tutorato in itinere, il CdS si avvale dei Servizi offerti dalla 
Postazione d’Orientamento di Facoltà (POF) (…). E’ inoltre disponibile un servizio di assistenza e integrazione 
per studenti diversamente abili (…) 
La DDO e la Direzione per la Ricerca e il territorio garantiscono il processo d’orientamento durante e dopo  il 
percorso di studi, fornendo i seguenti servizi. 

- Collaborazioni studentesche 
- Borse di studio e premi di laurea  
- Tirocini e orientamento al lavoro 
- Tirocini facoltativi 
- Banca dati laureandi e laureati: per favorire l’incontro tra domanda e offerta di lavoro  
- AlmaLaurea: Servizio di raccolta dei curricula dei laureandi, per metterli in relazione con aziende 

nazionali ed internazionali  
- Servizi per le aziende: Le attività di placement che l’Università rivolge alle aziende  
- Borsa Nazionale del Lavoro Sistema telematico di intermediazione lavoro promosso dal Ministero del 

Lavoro    

http://people.unica.it/segreteriastudentiscienzemmffnn
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=174
http://www.unica.it/pub/34/index.jsp?is=34&iso=762
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=174
http://people.unica.it/disabilita/
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- IFTS: Istruzione e formazione Tecnica Superiore, che integra le risorse della scuola, della formazione 
professionale, dell’Università e del mondo imprenditoriale  

- Offerte di Lavoro  
- Corsi di orientamento al lavoro: Corsi di completamento della formazione universitaria per acquisire gli 

strumenti necessari all’inserimento nel mercato del lavoro 
- Career day: Giornate di incontro tra i laureandi/laureati e le imprese 

 
 
Anche il CdS organizza e gestisce attività di tutorato in itinere designando quattro docenti di riferimento per la 
Laurea Magistrale LM-74 e tre Tutors disponibili per gli studenti (Off. F.  2010). I Tutors hanno il compito di 
orientare ed assistere gli studenti lungo il corso degli studi. Gli studenti si avvalgono anche delle competenze 
del  Presidente del CdS, dei docenti e del  MD (dott. Laura Rundeddu,  fino a.a. 2010/2011 pro parte). 
 
Servizio svolgimento di periodi di formazione all’esterno  
Secondo il regolamento didattico (…) il CdS è basato su attività formative relative a cinque tipologie: 
caratterizzante; affini o integrative; a scelta dello studente; per la prova finale; ulteriori attività formative 
(ulteriori conoscenze linguistiche, abilità informatiche e telematiche, tirocini formativi e di orientamento, altre 
conoscenze utili all’inserimento nel mondo del lavoro). Nell’ambito delle “Ulteriori attività formative” (con 
riferimento all’Art. 10, comma 5, lettera d, DM 270/04) sono previsti 5 CFU per gli immatricolati nel 2010/2011 
(8 per il curriculum Geologico e per quello Geomateriali ed Ambiente, 6 per il curriculum Geologico-Tecnico ed 
Ambientale dei precedenti anni accademici) per attività di tirocinio presso enti pubblici e/o privati ufficialmente 
riconosciuti tramite apposita convenzione, per acquisire e/o perfezionare conoscenze relative agli obiettivi 
formativi del corso di studio, utili anche ai fini dello svolgimento della tesi di laurea.  
Il  servizio di svolgimento di periodi di formazione all’esterno è organizzato e gestito dalla Commissione Tirocini 
del CdS. La commissione, con l’ausilio dei docenti del CdS, ha individuato enti, aziende, laboratori, studi 
professionali etc.  con i quali ha provveduto a stipulare appositi accordi e  convenzioni.  Lo studente può 
scegliere di effettuare il tirocinio in studi professionali, enti o aziende individuati personalmente o da un 
docente tutore. Lo studente può anche scegliere di svolgere il tirocinio presso i laboratori del DISTER o di altri 
Dipartimenti dell’Università di Cagliari.  
In tutti i casi è necessaria una Convenzione che viene firmata dalle parti interessate insieme al Progetto 
formativo: tutta la documentazione viene infine firmata, registrata e conservata dal Presidente del CdS. Allo 
studente viene assegnato un tutore aziendale, che lo segue e indirizza durante il periodo di formazione 
all’esterno presso l’azienda e firma il registro delle presenze. Al termine del periodo di formazione all’esterno 
gli studenti devono presentare una relazione tecnica che viene valutata e approvata dal Docente tutore. 
Successivamente, il Consiglio di Corso di Studi effettua l’approvazione finale assegnando i relativi crediti. Gli 
enti, aziende e studi professionali che hanno ospitato almeno uno  studente dei corsi di laurea triennale e 
specialistica/magistrale a partire dall’a.a. 2005-2006  sono oltre 40 (non tutti elencati nella Tabella  C3.1).  La 
Tabella  C3.1 riporta  periodi di formazione all’esterno effettuati da studenti del CdS in Scienze e Tecnologie 
Geologiche e  delle due Lauree Specialistiche in Scienze Geologiche e in Geologia Tecnica ed Ambientale 
negli a.a. 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011. La documentazione relativa ai periodi di formazione all’esterno è 
riportata nei verbali del Consiglio di Corso di Studio, reperibili sul sito (…).  
 
 

 

 
 
 
 
 
 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=312&Itemid=144
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
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Tabella C3.1 Relazioni operative per lo svolgimento di periodi di formazione all’esterno 
 
 

Ente N. tirocini effettuati  
a.a. 2008/09 

N. tirocini 
effettuati  

a.a. 2009/10 

N. tirocini 
effettuati  

a.a. 2010/11 

ANAS- CA 1   

CCT APRAS  1  

CONISMA Cagliari 3   

CONSE LAB  Cagliari  1  

DISTER Laboratori 1  1 

IDEA-Tecnologie Ambientali – Roma 1   

Impresa Barbarossa sas  2   

Italcementi  1  

LEEKyong Sook  1   

Provincia Cagliari – Servizio/Lab. Geologico  1 1 

RAS  CFVA  STIR. CAGLIARI   1 

Studio geologico Angius    1   

Studio geologico Atzeni  1  

Studio geologico Cambuli 1   

Studio geologico Deiana   1 

Studio geologico Fara  1   

Studio geologico Lisci  1  

Studio geologico Muntoni 1   

Studio geologico Pilia  1  

Studio geologico Pischedda  1   

 
 

Servizio mobilità internazionale degli studenti 
 
I servizi relativi ai rapporti internazionali sono gestiti dal Settore Mobilità Studentesca e Fund Raising – Direzione 
per le relazioni e le Attività Internazionali. L’Ufficio Mobilità Studentesca e Fund Raising : svolge le seguenti attività: 
-Programma LLP-Erasmus Studio e LLP-Erasmus Placement, destinato agli studenti di tutte le facoltà dell’ateneo 
cagliaritano; LIFELONG LEARNING -PROGRAMME (LLP) è il  Programma d'azione dell'Unione Europea che ha 
sostituito, i precedenti Socrates e Leonardo, attivi dal 1995 al 2006. Erasmus rappresenta una delle varie Azioni del 
Programma LLP ed è destinato agli studenti di tutte le facoltà dell’ateneo cagliaritano; permette agli studenti iscritti 
all’Università di accedere a borse di mobilità, fissate dal Ministero unitamente ad un contributo regionale, per un 
periodo di studio (da un minimo di 3 mesi ad un massimo di 12 mesi) presso un'Istituzione universitaria di uno dei 
paesi partecipanti al programma. Le università straniere coinvolte negli accordi bilaterali con l’ateneo sono oltre 
200.  
 
-Programma Globus Studio  destinato a studenti e laureandi della dell’Ateneo di Cagliari per svolgere un semestre 
o un anno di studio presso Istituzioni Universitarie situate nei Paesi extracomunitari e collegate alla nostra 
Università da un accordo bilaterale ufficiale di cooperazione per la mobilità internazionale. Il Programma Globustesi 
è finalizzato a promuovere  soggiorni di studio per lo svolgimento di attività di ricerca e preparazione della tesi di 
laurea. Il programma Globus Placement è finalizzato alla frequentazione di attività di tirocinio pratico in aziende 
estere , situate sul territorio extracomunitario.  
-Tirocini e stages internazionali 
 
-UNICAenFRANCE: borse di studio rivolte agli studenti di primo o secondo livello. o per un progetto di dottorato o di 
ricerca. 
Maggiori informazioni sono reperibili sul sito web dell’Ateneo, alla voce Internazionalizzazione  - Mobilità 
studentesca (…).   

http://www.unica.it/pub/6/index.jsp?is=6&iso=218
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Una volta che l’Università di Cagliari ha pubblicato il bando la Commissione Internazionalizzazione del Cds di 
Scienze Geologiche procede, a termini di legge,  alla selezione dei candidati sulla base dei seguenti criteri:  
- media degli esami di profitto; 
- numero di esami sostenuti in rapporto agli anni di iscrizione al Corso di Laurea; 
- altri titoli posseduti e certificati; 
- conoscenza di un’altra lingua, oltre la propria, tra quelle parlate nell’Unione Europea; 
- esito del colloquio motivazionale. 
Una volta esperito il concorso la Commissione Internazionalizzazione assegna ai vincitori un docente del CdS in 
qualità di tutore che aiuta lo studente a predisporre il piano di studi relativamente al periodo di permanenza 
all’estero che dovrà essere approvato dal CdS.   
Lo studente una volta completato il periodo di studio all’estero presenta al CdS l’elenco degli esami sostenuti, la 
tipologia dell’esame, il numero di crediti e il programma dei corsi, chiedendone la convalida.  Il CdS, sentita la 
Commissione Piani di Studio che valuta la coerenza degli esami sostenuti con il programma di studi del CdS in 
Scienze e Tecnologie Geologiche, convalida in toto o in parte gli esami assegnando i relativi crediti.  
Nella Tabella  3.2 sono riportati gli accordi bilaterali attualmente attivati dal CdS nell’ambito del programma 
LLP/Erasmus, relativamente agli a.a. 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011,  ed il relativo numero  di studenti in 
entrata ed in uscita per il CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche, per le Lauree Specialistiche in Scienze 
Geologiche e in Geologia Tecnica ed Ambientale e per il Dottorato di Ricerca (*). La selezione dei candidati per la 
frequenza di corsi di studio presso Università straniere nell’ambito del progetto SOCRATES-ERASMUS è riportata 
nei verbali della Commissione Internazionalizzazione reperibili nel sito web (…).  
Nell’a.a. 2010/2011 due  studenti vincitori di borsa di studio Erasmus Placement della durata di tre mesi  hanno 
presentato domanda di autorizzazione (verbale del CdS n.4 del 21 giugno 2011 (…) allo svolgimento delle  attività 
presso il   IPGP-Istitut de Phisique du Globe de Paris. Nello stesso anno uno  studente vincitore di borsa di studio 
Erasmus Placement della durata di tre mesi  ha presentato domanda di autorizzazione (verbale del CdS n.4 del 21 
giugno 2011 (…) allo svolgimento delle  attività presso il Natural History Museum di Londra. Nell’a.a. 2010/2011 
uno studente del Corso di laurea Specialistica in Scienze Geologiche è stato autorizzato a svolgere  tre mesi di 
attività presso SQM Santiago (Cile), nell’ambito del processo Globus placement (verbale n. 6 del 29 settembre 
2011).   
Le opinioni degli studenti, sia in partenza che in arrivo verranno  esposte nel report che il Settore Mobilità 
studentesca e fund raising realizza annualmente per l’Agenzia Nazionale Erasmus e per la Regione Autonoma 
della Sardegna che sarà prossimamente disponibile. 
 
 

Tabella  C3.2  –  Relazioni operative per la promozione dell’internazionalizzazione 
 

 
Ateneo 

N. studenti 
 in uscita 

a.a. 2008/09 

N. studenti 
 in ingresso  
a.a. 2008/09 

N. studenti 
 in uscita 

a.a. 2009/10 

N. studenti 
 in ingresso  
a.a. 2009/10 

 N. studenti 
in uscita    
a.a. 2010/11 

N. studenti  
in ingresso 
a.a. 2010/11 

Universidad de Zaragoza –  
Saragozza (Spagna) 

1  2 1   

Universitat de Barcelona – 
Barcellona (Spagna) 

 1  1   

Universitat Jaume I – Castellon 
(Spagna) 

      

Université de Bretagne 
Occidentale – Brest (Francia) 

1      

Aristotle University of 
Thessaloniki – Salonicco 
(Grecia) 

  1*    

Nicholas Copernicus University 
in Torun – Torun (Polonia) 

      

Universidade de Aveiro –  
Aveiro (Portogallo) 

      

 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=114&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
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(*) si riferisce al Dottorato di Ricerca.  
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Servizio accompagnamento al lavoro 
Il CdS favorisce l’inserimento degli studenti nel mondo del lavoro principalmente attraverso l’esperienza del tirocinio 
formativo e subordinatamente attraverso rapporti dei singoli docenti con enti e/o aziende, studi professionali o 
laboratori, con i quali, nella maggior parte dei casi, sono state stipulate apposite convenzioni per attività di tirocinio. 
A livello di Ateneo la Direzione per la Ricerca e il territorio attraverso lo Sportello Placement fornisce supporto ai 
laureati dell’università di Cagliari nell’orientarsi al lavoro e costruire il proprio percorso di sviluppo professionale. 
Il modello di Placement dell’ateneo, unico nel suo genere, si può definire di orientamento valoriale in quanto ha 
l’obiettivo di supportare il laureato come persona nell’individuare la professione più adatta e le modalità del tutto 
personali e soggettive per muoversi con facilità verso la realizzazione professionale. Nel panorama dell’offerta di 
orientamento al lavoro isolano, lo Sportello Placement si caratterizza come una delle poche strutture della pubblica 
amministrazione che offre supporto continuo al laureato attraverso una serie di servizi che gli permettono di fare 
chiarezza circa i propri obiettivi professionali e individuare il migliore percorso per raggiungerli. 
Di seguito sono elencati i principali servizi offerti dallo Sportello Placement: 
-consulenze individuali e di gruppo su obiettivo professionale e percorso di sviluppo 
-consulenze individuali e di gruppo su Curriculum vitae e lettera di presentazione 
-consulenze individuali e di gruppo su colloquio di lavoro 
-corsi di orientamento attivo 
-supporto all’attivazione di un tirocinio formativo e di orientamento 
-giornate di informazione sulle aziende 
-banca dati per l’incontro domanda-offerta di lavoro 
 

Altri servizi offerti: 

- Career day: si tratta di iniziative volte a favorire l’incontro tra i laureandi e i laureati dell’università di Cagliari con le 
imprese locali e nazionali. Grazie a questi eventi è possibile entrare in contatto con la realtà aziendale e acquisire 
informazioni sulle competenze tecnico-professionali richieste dalle aziende per potersi orientare più agevolmente 
nel mercato del lavoro. Per gli studenti e i laureati il Career day costituisce una preziosa opportunità di confronto 
con i responsabili della selezione del personale delle aziende.  
- Giornate di incontro tra i laureandi/laureati e le imprese, incontri di coaching e incontri di counseling e tirocini 
formativi e di orientamento, rivolti ai neo laureati di ateneo che abbiano conseguito il titolo di studio da non più di 
dodici mesi, danno la possibilità di svolgere un’esperienza in azienda per orientare le future scelte professionali 
mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro. 
Maggiori informazioni sullo sportello Placement di ateneo sono reperibili nel sito (…). L’organizzazione del servizio 
è reperibile nel sito web (…) , le attività svolte nel sito web (…). 
  
Nell’anno 2011 sono state svolte le seguenti attività: 
- personale strutturato per il placement n. 2 unità 
- utenza media annuale n. 2.500 
- attività formative: n. 4 corsi di orientamento attivo della durata di 5 settimane per 88 allievi; n. 2 corsi brevi di 
orientamento per 63 allievi; n. 2 iniziative di career coaching per 75 allievi; n. 2 corsi sui curricula per 60 laureati; n. 
3 seminari sui diritti e doveri dei tirocinanti per un totale di 155 laureati;  
- attività di consulenza con il coaching, individuale o in piccolo gruppo,  n. 130  
- consulenza individuale per il curriculum n. 11 (attivato a fine novembre 2011) 
- attività informative: n. 3 career day rivolti a 94 laureati 
- tirocini facoltativi di formazione e orientamento: n. 429 
- contatti con aziende locali e nazionali n. 2800, convenzioni n. 44 
- progetto fixo per attivazione di n. 8 tirocini per realizzare project work con borsa di studio; 
- offerte di lavoro pubblicate sul sito: n. 40 
- richieste di cv n. 35 
- offerte di tirocinio pubblicate sul sito n. 101 
L’Università di Cagliari partecipa inoltre al Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea le cui attività ed obiettivi sono 

http://www.unica.it/pub/3/index.jsp?is=3&iso=769
http://www.unica.it/pub/3/index.jsp?is=3
http://www.unica.it/pub/3/index.jsp?is=3&iso=769
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pubblicati nel sito web (…). 
 

Valutazione 
 

Servizio segreteria studenti 
Per una valutazione completa del servizio Segreteria studenti di Ateneo e di Facoltà per l’ aa. 2011-2012 si rimanda 
all’allegato 2 a cura della DDO dell’Università di Cagliari. Nell’allegato sono riportati i risultati del questionario per la 
valutazione  del servizio Segreteria studenti, compilato online da oltre  9500 studenti. Nel questionario sono stati 
valutati i seguenti aspetti: orario di apertura, tempi di attesa, chiarezza delle informazioni, funzionalità degli 
ambienti, cortesia, disponibilità, competenza e professionalità degli operatori allo sportello, e soddisfazione 
complessiva per il servizio offerto. Per il Servizio Segreteria Studenti della Facoltà di Scienze MM FF NN, si rilevano 
indici di soddisfazione inferiori a 50 soltanto per quanto riguarda i tempi di attesa (IS: 49,80) e la funzionalità degli 
ambienti quali spazi, punti appoggio per scrivere, contenitori moduli, eliminacode ecc. (IS: 48,81).  
Rispetto ai precedenti anni accademici, il servizio di aggiornamento delle carriere degli studenti è migliorato con 
l’introduzione della verbalizzazione online degli esami di profitto (sistema ESSE3). 
Per una valutazione completa dei servizi online agli studenti per l’ aa. 2011-2012 si rimanda all’allegato 3 a cura 
della DDO dell’Università di Cagliari. Nell’allegato sono riportati i risultati del questionario per la valutazione  dei 
servizi online agli studenti, compilato online da oltre  9486 studenti. Nel questionario sono stati valutati i seguenti 
aspetti: facilità di accesso ai servizi, presenza sul sito di tutte le informazioni necessarie per utilizzare i servizi, 
vantaggi che derivano dall’utilizzo dei servizi online rispetto ai canali tradizionali, adeguatezza dell’offerta dei servizi 
alle esigenze degli studenti. Per la Facoltà di Scienze MM FF NN, si rilevano indici di soddisfazione (IS) 
generalmente elevati, sempre superiori a 60.   
L’ubicazione della Segreteria Studenti presso il Complesso Universitario di Monserrato risulta  penalizzante per gli 
studenti del CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche che seguono  le lezioni ed attività didattiche  presso le aule 
del DISTER. 
 

Punti di forza:  
Gestione online dei servizi agli studenti. 

Aree da migliorare:  
Migliorare ed ampliare i servizi online agli studenti. Introdurre il sistema  di gestione online per la prova 
finale di Laurea.  

   

 
Servizio orientamento in ingresso 
Il servizio orientamento in ingresso, offerto dalla DDO che da diversi anni organizza le giornate di orientamento 
(manifestazione “Unica Open Day” (…)) è adeguato e soddisfacente ma rivolto agli aspiranti studenti della Laurea 
triennale. Potrebbe essere migliorato con l’organizzazione di seminari e presentazioni sui diversi corsi di Laurea 
Magistrale offerti dalla Facoltà di Scienze MM FF NN nelle classi degli ultimi anni delle Scuole Superiori. L’efficacia 
potrebbe essere incrementata adeguando il servizio di orientamento ai diversi tipi di scuole presenti nella Regione e 
al contesto socio-economico di provenienza dei potenziali studenti.  
 

Punti di forza: 
Presenza in Ateneo di un servizio di orientamento. 

Aree da migliorare: 
Il servizio di orientamento potrebbe essere maggiormente finalizzato alle esigenze dei potenziali iscritti alla 
Laurea Magistrale. Il sito web del CdS dovrebbe essere migliorato con l’introduzione di una sezione di 
orientamento in ingresso alla Laurea Magistrale.  

 

 
Servizio orientamento e tutorato in itinere 
Il servizio offerto dalla POF è adeguato per le esigenze degli studenti del corso di Laurea. Tuttavia un numero molto 

http://www.almalaurea.it/
http://www.unica.it/pub/19/show.jsp?id=10560&iso=299&is=19
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ridotto di studenti si avvale di questa opportunità.  
Il CdS dovrebbe riorganizzare e migliorare l’attività di tutorato in itinere.  

Punti di forza:  
La POF offre una articolata e soddisfacente attività di tutorato in itinere. Presenza di un Manager Didattico. 

Aree da migliorare:  
Organizzazione di incontri divulgativi della figura del docente tutore da parte del CdS con gli studenti del I 
anno. Predisposizione di questionari per la verifica dell’efficacia del servizio. 

 

Servizio svolgimento di periodi di formazione all’esterno 
Il periodo di formazione all’esterno è obbligatorio per tutti gli studenti della Laurea Magistrale in Scienze e 
Tecnologie Geologiche. Il numero dei crediti assegnato per lo svolgimento dei periodi di formazione all’esterno per 
la Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Geologiche è  5 CFU. 
Esiste una buona varietà di scelta tra i possibili tirocini disponibili. Il CdS dovrebbe migliorare e definire i criteri per 
la gestione dei tirocini. Il grado di soddisfazione degli studenti rispetto alle attività di tirocinio non è attualmente 
monitorizzato dal Corso di Studio.  
 

Punti di forza:  
Buona possibilità di scelta per lo studente per le attività di tirocinio. 

Aree da migliorare:  
Il CdS dovrebbe migliorare la gestione dei tirocini. Predisposizione di questionari per la verifica dell’efficacia 
del servizio e la valutazione del periodo di formazione all’esterno sia da parte dello studente che da parte 
dell'azienda. 

 

Servizio mobilità internazionale degli studenti 
Si evidenzia il buon livello qualitativo delle sedi Universitarie straniere con le quali sono stati stabiliti accordi per la 
promozione dell’internazionalizzazione. Il numero di accordi promossi dal CdS per la mobilità internazionale è 
quantitativamente adeguato al numero di studenti potenzialmente coinvolti o interessati.  
 

Punti di forza:  
Gli studenti sono incentivati  a trascorrere un periodo di studio all' estero anche tramite l'attribuzione di una 
premiali nella prova finale di laurea.   

Aree da migliorare:  
Incrementare ulteriormente il numero di accordi bilaterali con Università straniere. Incentivare gli studenti ad 
usufruire delle borse di studio disponibili. 

 
Servizio accompagnamento al lavoro  
Il CdS non svolge servizio di accompagnamento al lavoro per gli Studenti del Corso di Laurea Magistrale. Il servizio 
di inserimento degli studenti nel mondo del lavoro è svolto dall’ Ateneo in modo più che adeguato. L’ateneo di 
Cagliari dal 2004 contribuisce al Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea.  
 

Punti di forza:  
Presenza di un servizio di accompagnamento al lavoro.   

Aree da migliorare:  
Incrementare il numero di  incontri con aziende, ordine professionale e liberi professionisti anche al di fuori del 
territorio regionale. Migliorare la pubblicizzazione del servizio di accompagnamento al lavoro. 

 

Valutazione sintetica del requisito per la qualità 
Il requisito di qualità è sostanzialmente soddisfatto in quanto:  

- la POF offre una soddisfacente attività di tutorato in itinere.  
- sussiste una buona scelta delle attività di tirocinio. 
- gli studenti sono incentivati  alla mobilità internazionale dall'attribuzione di una premiali nella prova finale.  
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- è presente un servizio di accompagnamento al lavoro a livello di Ateneo. 
 

Tuttavia margini di miglioramento possono essere raggiunti con le seguenti azioni:  
- rendere più capillare il servizio di orientamento e adeguarlo alle esigenze dei potenziali studenti. 
- predisporre questionari per la valutazione del periodo di formazione all’esterno da parte degli studenti. 

      -migliorare la pubblicizzazione del servizio di accompagnamento al lavoro svolto dall’Ateneo. 
 

Requisito per la qualità - C4  

Altre risorse e iniziative speciali 
 
 

Documentazione 
 

Altre risorse 
Il CdS non dispone di risorse finanziarie proprie. I fondi a disposizione del CdS sono erogati dall’Ateneo (ex art. 5)  
e dalla Facoltà. Le risorse finanziarie a disposizione del CdS ricevute negli anni solari 2008, 2009 e 2010, per la 
Laurea triennale L-34 e la Laurea  Magistrale LM-74,  sono riportate nella Tabella  C4.1. Nella tabella sono inoltre 
riportate la dotazione finanziaria relativa all’anno solare 2011 dei  Fondi ex art.5 legge 537/93 e del budget di 
Facoltà  (verbale di Facoltà del 20.07.2011(…)). 
I Fondi ex art.5 legge 537/93 sono diminuiti dall’’anno 2008 all’anno 2010 per poi aumentare nell’anno 2011, cosi 
come i fondi del budget della Facoltà.  
La ripartizione del budget (€: 122.239,68)  di Facoltà  per l’anno 2010, secondo quanto proposto dalla Commissione 
Risorse ed approvato dalla Facoltà nel CdF del  24 marzo 2010 (…), è la seguente: una quota riservata al 
Presidenza (€ 10.000), Fondo Comune (€30.000), Pro CCdL (€ 82.239,68). Il Fondo Comune è un fondo di 
emergenza per far fronte a situazioni difficilmente prevedibili. Il Fondo Comune, in accordo con la Commissione 
Risorse, sarà utilizzato necessariamente per le supplenze. Il fondo ProCCdL è  suddiviso tra un’aliquota del 25% 
uguale per tutti i CdS e il restante 80% sulla base degli studenti iscritti alle  lauree triennali nell’a.a. 2009/2010. Al 
CdS per la Laurea triennale L-34 e la Laurea  Magistrale LM-74 è stata attribuita la somma di  € 5688,13.  
La suddivisione delle risorse disponibili del CdS  dal 2008 al 2011 sono documentate nei verbali della Commissione 
Paritetica (verbali 02.03.2008, 11.11.2008, 02.10.2009, 22.10.2009, 12.04.2010, 21.11.2011 (…)) disponibili in 
forma cartacea presso il Presidente del CdS  e sui verbali del CdC entrambi online sul sito web del CdS (…). La 
quota di Facoltà pari a 5.688,13  è destinata  prevalentemente alle escursioni didattiche dei singoli corsi ed ai campi 
geologici.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=26
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=741
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=109&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
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Tabella  C4.1  –  Disponibilità di risorse finanziarie del CdS  
 

 
 
 

Adeguatezza delle altre risorse disponibili e delle iniziative speciali ai fini del miglioramento dell’efficacia 
del processo formativo.  
Le risorse finanziarie disponibili non si ritengono adeguate per una didattica ottimale. In particolare, i criteri di  
ripartizione dei fondi di Facoltà ed Ateneo, si basano sul numero degli iscritti, e non tengono in debito conto le 
esigenze specifiche del CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche. I docenti sopperiscono con il contributo 
finanziario della ricerca per rendere soddisfacente l’offerta didattica. Per una didattica ottimale sarebbe auspicabile 
garantire agli studenti un maggior numero di escursioni sul terreno o campi in località di notevole interesse 
geologico della Sardegna o del continente, con spostamenti e pernottamenti che richiedono un maggiore impiego di 
risorse finanziarie. Inoltre occorre incrementare i fondi necessari per il materiale di laboratorio utilizzato per la 
didattica.  
 

Punti di Forza:  
Il DISTER è dotato di un parco automezzi per attività didattiche di terreno.  
 

Aree da migliorare:  
Reperimento di maggiori risorse finanziarie per le esigenze didattiche del CdS (laboratori, escursioni, 
visite guidate ecc.).  

 
Valutazione sintetica del requisito per la qualità 

Si ritiene che il requisito sia soddisfatto. Tuttavia sarebbe auspicabile aumentare le risorse finanziare per le 
esigenze didattiche specifiche del CdS (laboratori, escursioni, visite guidate ecc.). Il requisito di qualità relativo alle 
iniziative speciali si può considerare più che soddisfatto. 
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Area D 
Monitoraggio 

I dati relativi al monitoraggio delle carriere degli studenti della Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie  Geologiche  
presentati nelle tabelle dell’area D sono stati estrapolati dai dati forniti, in più riprese, dalla Direzione  per le reti e i 
servizi informatici (D.R.S.I.) dell’Ateneo. I dati nelle diverse tabelle presentano piccole discrepanze numeriche, dovute 
anche al fatto che nel numero degli iscritti non sono inclusi gli studenti iscritti part-time non d’ufficio. Il presente 
monitoraggio presenta i dati relativi al solo Corso di Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie  Geologiche  (LM-74) 
attivato nell’a.a. 2008/2009. Nelle tabelle D1.1_LM, D1.2_LM, D2.1_LM, D3.1_LM, D3.2_LM, D3.3_LM non sono stati 
presi in considerazione i dati relativi alle Lauree Specialistiche in Scienze Geologiche ed in Geologia Tecnica ed 
Ambientale (Classe 86/S) perchè in esaurimento. La Tabella D 3.4_LM si riferisce ai laureati del Corso di Laurea 
Magistrale in Scienze e Tecnologie  Geologiche e dei Corsi di Laurea Specialistica in Scienze Geologiche ed in 
Geologia Tecnica ed Ambientale.  

 
Requisito per la qualità D1  

Attrattività 

Documentazione 
Nella Tabella D1.1_LM sono riportati i risultati della verifica del possesso dei requisiti di ammissione  per l’accesso al 
CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche  per gli anni accademici  2008/2009, 2009/2010, 2010/2011 e 2011/2012. 
 
D1.1_LM - Risultati della verifica del possesso dei requisiti di ammissione (Dati al 28/02/2012) 
 

 
a.a. 2008 / 2009 a.a. 2009 / 2010 a.a. 2010 / 2011 a.a. 2011 / 2012 

Totale Totale Totale Totale 

Presenti alla valutazione 
dell’adeguatezza della 

preparazione personale 
23 16 15 18 

In possesso di  
adeguata preparazione 

personale 
22 16 15 17 

Senza adeguata preparazione 
personale 

1 0 0 1 

 

Nella Tabella D1.2_LM sono riportati il numero di iscritti al primo anno di corso del  CdS in Scienze e Tecnologie 
Geologiche per gli anni accademici 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011 e 2011/2012. I dati relativi alla coorte 2008 
sono riportati in campo verde; quelli relativi alla coorte 2009 in campo giallo; quelli relativi alla coorte 2010 in campo 
celeste; quelli della coorte 2011 in campo arancio. 
 
 
D1.2_LM - Iscritti al primo anno di corso (Dati al 28/02/2012) 

 
* il dato fornito dal DRSI differisce da quello fornito dalla Segreteria Studenti e riportato nella Tabella a pag. 6 in quanto tre studenti iscritti sub-condizione 
non hanno conseguito il titolo finale nei tempi previsti,  non entrando di fatto a far parte della coorte 2009.  
** il dato fornito dal DRSI differisce da quello fornito dalla Segreteria Studenti e riportato nella Tabella a pag. 6 in quanto alcuni studenti risultano al 
28/02/2012 non più appartenenti alla coorte 2010 non avendo pagato le tasse di iscrizione per il secondo anno.   

 

  a.a. 2008 / 2009 a.a. 2009 / 2010 a.a. 2010 / 2011 a.a. 2011 / 2012 

Iscritti al primo anno di corso in totale 17 14* 11** 10 
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Valutazione  
Il numero di partecipanti alla verifica del possesso dei requisiti di ammissione per l’anno accademico 2010/2011 è di 
15 unità, tutte in possesso di adeguata preparazione per l'accesso al CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche.  Per 
l'a.a.  2011/2012 il numero di partecipanti è stato di 18 unità, una dei quali non in possesso di adeguata preparazione 
per l'accesso al CdS.  
Nell’a.a. 2010/2011 il numero di iscritti al primo anno è  di 11 unità, ridottosi di una unità (10 iscritti) nell'a.a. 
successivo. Relativamente agli iscritti dell’a.a. 2010/2011 si osserva una flessione delle iscrizioni al primo anno 
rispetto ai due anni accademici precedenti 2008/2009 (n. iscritti 17) e 2009/2010 (n. iscritti 14). Tutti gli iscritti al CdS 
negli a.a. 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011, 2001/2012 hanno conseguito la laurea di I livello nell’Ateneo di Cagliari. 
 

Punti di forza 
La quasi totalità dei partecipanti alla verifica del possesso dei requisiti di ammissione possiede la preparazione 
necessaria per l'accesso al CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche   

Aree da Migliorare 
E’ necessario incrementare l’attività di orientamento al fine di contrastare la flessione di iscrizioni osservata negli 
ultimi quattro anni accademici. 

 
Valutazione sintetica del requisito per la qualità 

Il requisito di qualità è in parte soddisfatto. E’ necessario incrementare l’attività di orientamento per il CdS in Scienze 
e Tecnologie Geologiche. 

 

Requisito per la qualità D2  
Prove di verifica dell’apprendimento 

Documentazione 
Nelle tabelle D2.1_LM(A), D2.1_LM(B), D2.1_LM(C) sono riportati i risultati delle prove di verifica dell’apprendimento 
per gli a.a. 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011 per i curricula Geologico, Geomateriali e Ambiente, e Geologico-
Tecnico e Ambientale. Le Tabelle, per ciascun anno accademico e per ciascun insegnamento (in ordine alfabetico), 
riportano il numero totale degli studenti che avevano l’insegnamento nel proprio piano di studio nell’a.a. di riferimento, 
il numero di studenti che hanno superato la prova di verifica dell’apprendimento in quell’anno, il voto medio e la 
deviazione standard. Nella tabella D2.1_LM(D) sono riportati i risultati delle prove di verifica dell’apprendimento 
relativamente  alla coorte 2010 per la quale non era previsto alcun tipo di curriculum nel piano di studi. 
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D2.1_LM (A) - Risultati delle prove di verifica dell’apprendimento: dati relativi alle coorti 2008 e 2009 per  il Curriculum Geologico (Dati al 28/02/2012) 

Insegnamenti*  
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Primo anno - Esami caratterizzanti e affini 
Applicazioni informatiche alla 
geologia 6 5 27,2 1,3 4 2 27 1,4 

    

Geologia di terreno 6 4 25,5 1,9 4 4 27 0,8     
Geologia regionale  e della 
Sardegna 

6 
1 30 0 

4 
3 27,3 0,6 

    

Geomorfologia di terreno 6 4 27,8 1,0 4 4 29 1,2     

Geotecnica 6 2 23,5 0,7 4 4 26,5 2,7     
Micropaleontologia e 
biostratigrafia 

6 
3 28 1,7 

4 
4 28,8 1,5 

    

Petrologia 6 2 28 0 4 3 26 2     

Tettonica e geodinamica 6 1 29 0 4 4 27,5 1,7     

Vulcanologia e rischi naturali 6 3 28,7 1,2 4 4 28,8 2,5     

Primo anno - Esami a scelta dello studente 

Geologia ambientale e VIA     1 1 28 0     

Geologia del Quaternario  3 3 30 0         
Sedimentologia degli ambienti 
transizionali      4 4 28 0 

    

Sismostratigrafia e 
litostratigrafia nei bacini 
neogenici della Sardegna  

 
   

3 3 26,7 1,53 

    

Secondo anno - Esami caratterizzanti e affini 

Idrogeologia applicata     4 1 30 0 4 4 26,8 1,0 

Stratigrafia sequenziale     4 3 29,3 1,2 4 4 29 0,8 

Secondo anno - Esami a scelta dello studente 

Metodi archeometrici      1 1 29 0     
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D2.1_LM (B) - Risultati delle prove di verifica dell’apprendimento: dati relativi alle coorti 2008 e 2009 per il Curriculum Geomateriali e Ambiente (Dati al 
28/02/2012) 

Insegnamenti * 
 

a.a. 2008 / 2009 a.a. 2009 / 2010 a.a. 2010 / 2011 
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Primo anno - Esami caratterizzanti e affini 
Geologia regionale  e della 
Sardegna 3 2 30 0 2 1 27 0 

    

Geomorfologia di terreno 3 1 28 0 2 1 30 0     

Geotecnica 3 0   2 1 27 0     

Idrogeochimica 3 3 30 0 2 2 30 0     
Laboratorio di analisi di minerali 
Laboratorio di analisi di rocce 

 
3 3 29,3 1,2 

 
2 2 29 1,4 

    

Mineralogia ambientale 3 3 30 0 2 2 30 0     
Tecniche geofisiche per la 
caratterizzazione dei materiali 

 
3 0   

 
2 2 27 1,4 

    

Tettonica e geodinamica 3 0   2 1 27 0     

Vulcanologia e rischi naturali 3 3 30 0 2 1 28 0     

Primo anno - Esami a scelta dello studente 
Applicazioni mineralogiche 
petrografiche per la tutela e 
cons. dei beni arch. e stor.-cult. 

 

   1 1 30 0 

    

Geologia del Quaternario      1 1 30 0     
Petrografia applicata e materiali 
lapidei  

    
1 1 30 0 

    

Secondo anno - Esami caratterizzanti e affini 
Idrogeologia applicata     3 2 29 1,4 2 1 28 0 

Petrografia applicata ai beni 
culturali     3 3 30 0 

 
2 

 
0 
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Secondo anno - Esami a scelta dello studente 
Elementi di pedologia         1 1 28 0 

Metodi archeometrici     2 2 30 0     

Petrografia regionale     3 3 30 0     

Petrologia     1 1 30 0     
Pianificazione e gestione delle 
attività estrattive         

1 1 27 0 

Stratigrafia sequenziale         1 1 27 0 
 
 

D2.1_LM (C) - Risultati delle prove di verifica dell’apprendimento: dati relativi alle coorti 2008 e 2009 per  il Curriculum Geologico-tecnico e Ambientale 
(Dati al 28/02/2012) 

Insegnamenti * 
 

a.a. 2008 / 2009 a.a. 2009 / 2010 a.a. 2010 / 2011 
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Primo anno - Esami caratterizzanti e affini 
Geologia ambientale e VIA 8 5 28,2 1,3 8 3 28,3 1,5     

Geologia del Quaternario 8 8 30 0 7 6 29,3 1,0     

Geotecnica 8 7 26,1 2,0 7 6 27 3,23     
Gestione e salvaguardia degli 
acquiferi 

 
8 5 25,2 2,6 

 
8 6 25,5 2,7 

    

Idrogeologia applicata 8 6 24,3 3,5 8 2 25,5 0,7     
Le basi geologico ambientali 
nella pianificazione territoriale e 
paesistica 

 
 

8 2 24 1,4 

 
 

8 2 27,5 0,7 

    

Sismostratigrafia e 
litostratigrafia dei bacini 
neogenici della Sardegna 

 
 

8 3 26 1,0 

 
 

7 3 25 0 

    

Tecniche geofisiche per la 
caratterizzazione dei materiali 

8 
5 25,4 2,7 

8 
2 25,5 2,1 
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Vulcanologia e rischi naturali 8 7 27 2,6 8 7 27,1 1,5     

Primo anno - Esami a scelta dello studente 
Applicazioni informatiche alla 
geologia. 

 
2 2 27,5 0,7     

    

Geomorfologia ambientale      1 1 27 0     

Geomorfologia di terreno 3 3 28,3 1,2         

Mineralogia dei suoli     1 1 28 0     
Petrografia applicata e materiali 
lapidei 

 
2 

 
2 

 
27,5 

 
0,7     

    

Sedimentologia degli ambienti 
transizionali 

 
   

1 1 28 0 
    

Secondo anno - Esami caratterizzanti e affini 
Geologia applicata alle 
costruzioni e Instabilità dei 
versanti     8 7 24,7 1,6 

 
 

6 

 
 

1 

 
 

25 

 
 

0 

Pianificazione e gestione delle 
attività estrattive     8 8 27,1 1,5 

 
6 

 
5 

 
27,4 

 
0,6 

Secondo anno - Esami a scelta dello studente 
Elementi di pedologia         2 2 27,5 2,1 

Geologia regionale e della 
Sardegna         

 
1 

 
1 

 
28 

 
0 

Geomorfologia di terreno     1 1 27 0     

Idrogeochimica         4 4 26,3 1,7 

Micropaleontologia applicata         1 1 27 0 

Sedimentologia degli ambienti 
transizionali     8 8 27,4 0,5 

    

* In ordine alfabetico. ** N. di studenti che avevano l’insegnamento nel loro piano di studio nell’a.a. in considerazione. 
***Con riferimento ai soli studenti che avevano l’insegnamento nel loro piano di studio nell’a.a. in considerazione. 
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D2.1_LM (D) - Risultati delle prove di verifica dell’apprendimento: dati relativi alle coorti 2010 e 2011 (Dati al 28/02/2012) 

Insegnamenti * 
 

a.a. 2010 / 2011 a.a. 2011 / 2012 
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Primo anno – Esami caratterizzanti - I e II semestre  
Fisica del vulcanismo 11 8 28,5 1,4     

Geologia II 11        

Idrogeochimica 11 6 26,2 2,3     

Le basi geologico ambientali nella 
pianificazione territoriale e paesistica 

11 1 28 0     

Micropaleontologia applicata 11 7 27,7 2,4     

Petrologia 11 3 25,3 4,2     

Primo anno - Esami a scelta dello studente 
Geoarcheologia 1 1 27 0     

Geotecnica 4 4 30 0     

Tecniche geofisiche per la 
caratterizzazione dei materiali 

1 1 
24 0     

         

Secondo anno - Esami caratterizzanti – I semestre 
Mineralogia ambientale     10    

Pianificazione e gestione delle 
attività estrattive 

 
   10 5 28,6 1,3 

I dati relativi alla coorte 2010 sono riportati in campo celeste. * In ordine alfabetico. ** N. di studenti che avevano l’insegnamento nel loro piano di studio nell’a.a. in considerazione. 
***Con riferimento ai soli studenti che avevano l’insegnamento nel loro piano di studio nell’a.a. in considerazione. 
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Valutazione 
Attualmente il CdS non effettua la rilevazione delle opinioni degli studenti sulla adeguatezza delle prove di 
verifica dell’apprendimento per mezzo di questionari post-esame. 
Le Tabelle D2.1_LM(A,B,C,D), in riferimento ai soli esami sostenuti in corso, indica un miglioramento progressivo 
della media dei voti delle prove di verifica col passaggio dal primo al secondo anno per il curriculum geologico 
(coorti 2008, 2009) e per la coorte 2010 (post curricula). Per gli altri curricula (geomateriali ed ambiente, 
geologico-tecnico e ambientale) la media dei voti delle prove di verifica si mantiene costante o diminuisce 
leggermente  col passaggio dal primo al secondo anno.  
L’efficacia percepita degli insegnamenti può essere valutata attraverso i questionari per la rilevazione delle 
opinioni degli studenti frequentanti sulle attività didattiche. Gli studenti del CdS in Scienze e Tecnologie 
Geologiche manifestano un elevato grado di interesse per gli argomenti degli insegnamenti e sono 
complessivamente soddisfatti di come vengono svolti gli insegnamenti. La corretta  definizione delle modalità 
delle prove di verifica  dell’apprendimento viene monitorata con lo specifico quesito riportato di seguito del 
questionario di valutazione della didattica. L'indice di soddisfazione degli studenti del CdS rispetto alla 
definizione delle modalità d'esame è elevato e confrontabile con quello di Facoltà e di Ateneo.  
 
 

Quesito  IS CdS IS Facoltà IS Ateneo 

Sei interessato agli argomenti di 
questo insegnamento? 

I semestre 77,08  80,46  80,48  

II semestre 88,54  79,93  81,09  

Sei complessivamente soddisfatto di 
come è stato svolto questo 
insegnamento? 

I semestre 79,17  73,90  73,61  

II semestre 89,58  74,99  73,44  

Le modalità d'esame sono state  
definite in modo chiaro? 

I semestre 79,17  82,50  79,64  

II semestre 91,67  82,62  78,58  

 
 

   

Punti di forza  
L’efficacia degli insegnamenti è percepita in maniera positiva. Le modalità d’esame sono definite in modo 
chiaro.  

Aree da Migliorare 
Il CdS dovrebbe  effettuare la rilevazione delle opinioni degli studenti sulla adeguatezza delle modalità delle 
prove di verifica dell’apprendimento per mezzo di questionari post-esame. Il CdS dovrebbe inoltre mettere in 
atto azioni per aumentare il numero di studenti che sostengono l’esame nell’anno stabilito dal piano di studi. 

Valutazione sintetica del requisito per la qualità 
Il requisito di qualità è soddisfatto per quanto riguarda la percezione dell’efficacia degli insegnamenti e per le 
modalità di esame definite in modo chiaro. Il CdS dovrà attuare il monitoraggio post-esame sull’adeguatezza 
delle prove di verifica.  
 

 
Requisito per la qualità D3  

Carriera degli studenti (efficacia interna) 
 
Documentazione 
Nella tabella D3.1_LM sono riportati i risultati relativi agli iscritti ai diversi anni di corso per gli a.a. 2008/2009, 
2009/2010, 2010/2011 e 2011/2012. La Tabella riporta, per ciascun anno accademico, il numero totale di 
studenti iscritti al primo e secondo anno, ed il numero totale di studenti fuori corso. Viene inoltre indicato il 
numero di studenti iscritti al secondo anno appartenenti alla coorte di riferimento, ed il numero di studenti fuori 
corso appartenenti alla coorte di riferimento. E’ riportato infine il totale degli iscritti a tempo pieno e a tempo 
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parziale.  
Nella tabella D3.2_LM sono riportati i risultati relativi alle dispersioni verificatesi tra il I ed il II anno della coorte di 
riferimento relativamente agli  a.a. 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011.  
Nella tabella D3.3_LM sono riportati i risultati relativi ai crediti acquisiti dagli studenti che passano da un anno di 
corso al successivo relativamente agli a.a. 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011 e 2011/2012. Nella tabella 
vengono riportati  i crediti acquisiti dagli studenti suddivisi per anno di corso. Oltre la numerosità di studenti che 
ricadono in ciascuna classe vengono riportate la mediana e la media dei crediti maturati, con la relativa 
deviazione standard.  
Nella tabella D3.4_LM sono riportati i dati relativi ai laureati negli anni solari 2010, 2011, 2012. Il numero di 
laureati totali indicati comprende in larga parte laureati delle Lauree specialistiche in Scienze Geologiche e 
Geologia tecnica ed ambientale; è specificato per ciascun anno solare il numero di laureati appartenenti alla 
coorte 2008/2009 e 2009/2010 e quanti tra i laureati di queste due coorti abbiano riportato una valutazione 
uguale o superiore a 99/110. 
 



 

 

 

D3.1_LM - Iscritti ai diversi anni di corso (Dati al 28/02/2012) 

  a.a. 2008 / 2009 a.a. 2009 / 2010 a.a. 2010 / 2011 a.a. 2011 / 2012 

Iscritti al primo anno di corso in totale 17 14 11 10 

Iscritti al secondo anno di corso appartenenti alla coorte* di 
riferimento (ovvero, alla coorte dell’a.a. precedente) 

 15 12 10 

Iscritti al secondo anno di corso in totale  15 12 10 

Fuori corso appartenenti alla coorte di riferimento (ovvero, alla 
coorte di 2 a.a. precedenti) 

  10 6 

Fuori corso appartenenti alla coorte di riferimento (ovvero, alla 
coorte di 3 a.a. precedenti) 

   5 

Fuori corso in totale 0 0 10 11 

Totale iscritti a tempo pieno 17 29 33 31 

Totale studenti iscritti a tempo parziale 0 0 0 0 

I dati relativi alla coorte 2008 sono riportati, per i diversi anni accademici, in campo verde; quelli relativi alla corte 2009 in campo giallo; quelli relativi alla coorte 2010 
in campo celeste; quelli della coorte 2011 in campo arancio. 

 
* Coorte: insieme degli studenti che risultano iscritti al primo anno di corso per la prima volta per l’anno accademico di ri ferimento (comprensivo, quindi, degli 
immatricolati per la prima volta nel sistema universitario e di coloro che sono transitati da CdS del vecchio o del nuovo ord inamento e sono stati iscritti al primo anno 
di corso). 

 

D3.2_LM - Dispersioni (Dati al 28/02/2012) 

  a.a. 2008 / 2009 a.a. 2009 / 2010 a.a. 2010 / 2011 

Dispersi tra il 1° e il 2° anno di corso appartenenti alla coorte 
di riferimento 

2 2* 1 

I dati relativi alla coorte 2008 sono riportati in campo verde; quelli relativi alla corte 2009 in campo giallo; quelli relativi alla coorte 2010 in 
campo celeste. 
*Il dato di 2  dispersi tra il primo e secondo anno della coorte 2009 si riferisce a:  

 1 studente che, avendo optato per il nuovo percorso formativo post-curricula attivato a partire dall’a.a. 2010/2011, è stato inserito 
al primo anno come ripetente nell’a.a. 2010/2011, passando quindi di fatto dalla coorte 2009 alla coorte 2010 

 1 studente, già iscritto nell’anno accademico 2007/2008 alla LS in Scienze Geologiche, iscritto successivamente al primo anno 
della LM in Scienze e Tecnologie Geologiche nell’anno accademico 2009/2010 ha conseguito il titolo finale nel corso dello 
stesso anno accademico, costituendo quindi un “falso disperso”. 

 
 



 

 

 
 
 
D3.3_LM - Crediti acquisiti dagli studenti che passano da un anno di corso al successivo. Carriera (Dati al 28/02/2012) 

 a.a. 2008 / 2009 a.a. 2009 / 2010 a.a. 2010 / 2011 a.a. 2011 / 2012 

Iscritti al primo 
anno di corso 

Studenti con 0 crediti 0 1 2  

Studenti che 
hanno 

acquisito da 1 
a 60 crediti 

Numerosità studenti 15 12 9  

Mediana dei crediti maturati 32,0 35,5 24,0  

Media dei crediti maturati 30,0 39,6 20,2  

Deviazione standard 11,6 12,6 8,6  

Studenti con 
più di 60 
crediti 

Numerosità studenti 2 1   

Mediana dei crediti maturati 70 76   

Media dei crediti maturati 70 76   

Iscritti al secondo 
anno di corso 

appartenenti alla 
coorte di 

riferimento 

Studenti con 0 crediti  0 0 0 

Studenti che 
hanno 

acquisito da 1 
a 120 crediti 

Numerosità studenti  15 12 10 

Mediana dei crediti maturati  63,0 67,0 33,0 

Media dei crediti maturati  72,5 72,3 27,2 

Deviazione standard  25,2 28,0 12,9 

Iscritti al primo 
anno fuori corso 
appartenenti alla 

coorte di 
riferimento 

Studenti che 
hanno 

acquisito da 1 
a 120 crediti 

Numerosità studenti   10 6 

Mediana dei crediti maturati   73,5 54,0 

Media dei crediti maturati   76,8 56,3 

Deviazione standard   27,1 12,0 

Iscritti al secondo 
anno fuori corso 
appartenenti alla 
coorte di 
riferimento 

Studenti che 
hanno 

acquisito da 1 
a 120 crediti 

Numerosità studenti    5 

Mediana dei crediti maturati    65,0 

Media dei crediti maturati    67,4 

Deviazione standard    8,2 

I dati relativi alla coorte 2008 sono riportati in campo verde; quelli relativi alla corte 2009 in campo giallo; quelli relativi alla coorte 2010 in campo celeste; quelli della 
coorte 2011 in campo arancio. 
 
 
 



 

 

 
 
 
D3.4_LM - Laureati (Dati al 28/02/2012) 

  
a.s. 2010 a.s. 2011 a.s. 2012 

Laureati totali 2 8 2 

Appartenenti alla coorte dell’a.a. 2009 / 2010 - 3 2 

Appartenenti alla coorte dell’a.a. 2008 / 2009 2 5* 0 

con voto (v) di laurea    v≥99 2 8 2 

 * 3 laureati in corso 
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Valutazione  
Il numero contenuto di dispersioni che si verifica  tra il primo ed il secondo anno di corso per una singola coorte 
di riferimento (Tabelle D3.1_LM e D3.2_LM) indica una discreta/buona motivazione degli studenti che si iscrivono 
al CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche. Dai dati di Tabella D3.1_LM si evince che gli studenti non si  
iscrivono a tempo parziale, sebbene diversi studenti iscritti al CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche siano 
impegnati in lavori a tempo pieno o part-time (dati AlmaLaurea, Tabella D4.3). I dati riportati in Tabella D3.3_LM 
mostrano che un’alta percentuale di studenti non acquisisce tutti i crediti  previsti per l’anno in corso. Pochi 
studenti delle suddette coorti acquisiscono tutti i crediti previsti per il primo anno del Corso di Studi entro il primo 
a.a. (2 su 17 studenti della coorte 2008 ed 1 su 14 studenti della coorte 2009). Il basso numero di crediti acquisiti 
nel primo anno dipendono anche dalla posibilità per gli studenti che stanno per completare la Laurea Triennale di 
iscriversi  sub-condizione al Corso di Laurea Magistrale. Tale pratica spesso ha come conseguenza che gli 
studenti del I anno di Corso della Laurea Magistrale frequentino i corsi con scarsa assiduità e non sostengano gli 
esami in corso. E’ da osservare come il numero di crediti acquisiti al II anno dagli studenti delle coorti 2008 e 
2009 si attesti sempre su un basso valore. Il valore basso di crediti acquisiti al secondo anno dagli studenti della 
coorte 2010 è dovuto al fatto che l’a.a. è ancora in corso. La diminuzione del valore medio dei crediti acquisiti 
dagli studenti della coorte 2009 al passaggio tra II anno e I anno FC è dovuta al fatto che gli studenti con 
maggior numero di CFU hanno completato il percorso di studi. Lo stesso andamento si osserva tra il I anno FC 
ed il II anno FC degli studenti della coorte 2008. Dai dati riportati in Tabella D3.4_LM si rileva che i laureati in 
corso sono 5  sia per la coorte 2008 che per quella 2009; la percentuale di laureati in corso è quindi 29 % per la 
coorte 2008 e 36%, ad oggi, per la coorte 2009. Dalla Tabella D4.1 si evince una positiva percezione riguardo 
all’efficacia del processo formativo nel suo complesso da parte degli studenti.  
 

Punti di forza  
Bassa dispersione tra il primo ed il secondo anno di corso per una singola coorte di riferimento. Discreta 
percentuale di laureati in corso. Percezione positiva del processo formativo nel suo complesso da parte degli 
studenti. 

 Aree da Migliorare 
Il CdS deve mettere in atto politiche finalizzate ad aumentare la percentuale degli studenti laureati in corso. Il 
CdS dovrebbe migliorare la distribuzione del carico didattico, in particolare  tra il I ed il II semestre del I anno di 
corso. Riconsiderare la possibilità di effettuare sistematicamente  
 
 
 
prove di verifica in itinere. Rilevazione diretta del numero di studenti frequentanti e di quelli impegnati in lavori 
a tempo pieno o parziale.  

 
Valutazione sintetica del requisito per la qualità 

Il requisito è parzialmente soddisfatto. Il CdS dovrebbe intraprendere e/o rinforzare tutte le possibili azioni atte ad 
accelerare i tempi di svolgimento delle carriere degli studenti.  
 
 

Requisito per la qualità D4  
Opinioni degli studenti sul processo formativo 

 
Documentazione 
 
Rilevazione delle opinioni delle matricole sul servizio di orientamento in ingresso  
Il CdS non effettua la rilevazione delle opinioni delle matricole sul servizio di orientamento in ingresso per la 
Laurea Magistrale.   
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Rilevazione delle opinioni degli studenti frequentanti sulle attività didattiche  
Gli insegnamenti del CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche sono monitorati attraverso il questionario di 
valutazione della didattica che rileva le opinioni degli studenti frequentanti. Il questionario viene proposto online 
agli studenti di ciascun corso. Ogni docente, circa ai 2/3 di svolgimento del corso, invita tutti gli studenti alla 
compilazione del questionario, compresi gli studenti che non intendono sostenere a breve termine la prova di 
verifica. Per i corsi del primo semestre il periodo di compilazione è compreso  tra quando manca 1/3 delle lezioni 
alla fine del corso  e la  fine di febbraio. Per i corsi del secondo semestre il periodo di compilazione è  compreso 
tra quando manca 1/3 delle lezioni alla fine del corso  e la fine di settembre. All’interno di questi periodi la 
compilazione del questionario online relativo ad un corso è obbligatoria per potersi iscrivere alla prova di verifica 
dell’apprendimento. Oltre questo periodo l’iscrizione alle prove di verifica è consentita anche a coloro che non 
hanno compilato il questionario.  
Il questionario  è articolato in 15 domande che riguardano l’organizzazione del corso di studi, l’organizzazione del 
singolo insegnamento, l’attività didattica e di studio, le infrastrutture, l’interesse e la soddisfazione per il corso 
frequentato.   
Allo studente è richiesto di indicare la propria assiduità nella frequenza e quindi di rispondere ad ogni domanda 
del questionario assegnando un giudizio che può variare tra i seguenti quattro:  
i) No 
ii) Più no che si 
iii) Più si che no 
iv) Si 
Lo studente può inoltre esprimere suggerimenti e/o segnalazioni di aspetti positivi o negativi nei confronti del 
docente.  
Ciascun docente riceve successivamente l’elaborazione statistica delle risposte al questionario relativamente al 
proprio corso di insegnamento. I risultati dei singoli corsi vengono quindi elaborati e raggruppati per semestre del 
Corso di Studi. I risultati dell’elaborazione dei corsi annuali ricade nei dati relativi al II semestre. I risultati 
dell’elaborazione delle informazioni e dei dati raccolti con la rilevazione relativa al I e II semestre dell’a.a. 
2010/2011 sono  reperibili sul sito del CdS di Scienze Geologiche (…) 
 
Rilevazione delle opinioni degli studenti sui periodi di formazione all’esterno  
Il CdS di Scienze e Tecnologie Geologiche, cosi come la Facoltà di Scienze MM FF NN, non pone  attualmente 
in atto un sistema di monitoraggio e rilevazione delle opinioni degli studenti sui periodi di formazione all’esterno.  
 

Rilevazione delle opinioni degli studenti sui periodi di mobilità internazionale  
Il CdS di Scienze e Tecnologie Geologiche, pur promuovendo la mobilità internazionale dei propri studenti 
principalmente attraverso i progetti  Erasmus e Globus, non pone  attualmente in atto un sistema di rilevazione 
delle opinioni degli studenti sui periodi di formazione trascorsi presso le università straniere con le quali ha 
stipulato accordi.  
Tuttavia le opinioni degli studenti, sia in partenza che in arrivo verranno  esposte nel report che il Settore Mobilità 
studentesca e fund raising realizza annualmente per l’Agenzia Nazionale Erasmus e per la Regione Autonoma 
della Sardegna che sarà disponibile prossimamente. 
Secondo la rilevazione AlmaLaurea per la classe di laurea in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S) 
della  Facoltà di Scienze MM FF NN dell’Ateneo di Cagliari relativamente  all’Anno di Laurea 2010, la 
percentuale del  numero di studenti che nel corso degli studi universitari hanno svolto periodi di studio all’estero 
durante il biennio specialistico (25%)  è maggiore di quella relativa alla percentuale media della  stessa classe di 
Laurea degli altri atenei italiani (11,3 %) per lo stesso anno 2010. Tutti i dati che si presentano della Rilevazione 
AlmaLaurea si riferiscono a laureandi del Corso di Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-
74) e a laureandi  delle due Lauree Specialistiche in Scienze Geologiche e Geologia Tecnica e Ambientale 
(86/S). La Rilevazione AlmaLaurea infatti non pubblica i dati disaggregati per la sola laurea Magistrale LM-74. Gli 
studenti che hanno effettuato un periodo di studio all’estero hanno visto convalidati al loro rientro gli esami 
sostenuti all’estero, talvolta con la richiesta di colloqui integrativi. Tuttavia si rileva  che il 7,1 % degli studenti 
della classe di laurea in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S) a livello nazionale abbia preparato una 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=252&Itemid=132
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parte significativa della propria Tesi all’estero a fronte di un valore “non indicato” (-) per gli studenti della stessa 
classe dell’Ateneo di Cagliari. 
 
 
Rilevazione delle opinioni dei laureandi sul processo formativo nel suo complesso  
Nella rilevazione AlmaLaurea (…) sono riportati i dati relativi ad alcuni quesiti specifici sulle aule, postazioni 
informatiche e biblioteche per la classe di laurea in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S) dell’Ateneo 
di Cagliari. Nelle Tabelle D4.1 e D4.2 sono riportati i risultati sulla soddisfazione complessiva per il corso di 
laurea specialistica/magistrale frequentato per lo stesso collettivo. In Tabella D4.3 sono riportate le percentuali di 
laureati che hanno svolto attività lavorative durante gli studi.    
Opinioni degli studenti su aule, locali ed attrezzature relativamente al I ed al  II semestre dell’a.a. 2010/2011 
sono riportate nel questionario di valutazione della didattica (…) sul sito del CdS di Scienze Geologiche (vedere 
anche Tabelle in Area C-Requisito di qualità C2-Infrastrutture).  
 

Tabella D4.1 
 

Rilevazione AlmaLaurea – Anno di Laurea: 2010; tipo di corso: laurea specialistica; Ateneo Cagliari; Facoltà: 
Scienze MM FF NN; classe di laurea: Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S); questionari compilati 
n. 8 

Sono complessivamente 
soddisfatti del corso di laurea 
specialistica 

Decisamente si Più si che no 

37,5 % 50,0 % 

 
Tabella D4.2 

 

Rilevazione AlmaLaurea – Anno di Laurea: 2010; tipo di corso: laurea specialistica; Ateneo Cagliari; Facoltà: 
Scienze MM FF NN; classe di laurea: Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S); questionari compilati n. 
8 

 
 
Si iscriverebbero di 
nuovo al corso di 
laurea specialistica? 

Si, allo stesso corso 
specialistico 
dell’Ateneo 

Si, ma ad 
un altro 
corso 

specialistico 
dell’Ateneo 

Allo stesso 
corso 

specialistico 
in altro 
Ateneo 

Ad un altro 
corso 

specialistico 
in altro 
Ateneo 

Non si 
iscriverebbero 
più a nessun 

corso di laurea 
specialistica 

87, 5 % -  12,5 % - -  
 
 

Tabella D4.3 
 

Rilevazione AlmaLaurea – Anno di Laurea: 2010; tipo di corso: laurea specialistica; Ateneo Cagliari; Facoltà: 
Scienze MM FF NN; classe di laurea: Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S); questionari compilati n. 
8 
 

 

Lavoro durante gli 
studi 

Lavoratori-
studenti 

Lavoro a tempo 
parziale 

Lavoro occasionale, 
saltuario, stagionale 

Nessuna 
esperienza di lavoro 

- 12,5 % 37,5 % 37,5 % 

 
 

Valutazione 
Il CdS  non effettua il monitoraggio sulle opinioni delle matricole sul servizio di orientamento in ingresso e sulle 
opinioni degli studenti sui periodi di formazione all’esterno e sui periodi di mobilità internazionale. Le opinioni 
degli studenti sull’organizzazione del corso di studi, l’organizzazione di tutti gli insegnamenti erogati, l’attività 

http://www2.almalaurea.it/cgi-php/lau/sondaggi/framescheda.php?anno=2010&corstipo=LS&ateneo=70004&facolta=377&gruppo=3&pa=70004&classe=11086&corso=tutti&postcorso=tutti&LANG=it&CONFIG=profilo
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=252&Itemid=132
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didattica e di studio, le infrastrutture, l’interesse e la soddisfazione per i corsi frequentati vengono monitorate 
anno dopo anno attraverso il questionario di valutazione della didattica. Nell’a.a. 2010/2011 sono stati raccolti 16 
questionari al I semestre del CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche (6 corsi valutati) mentre nel secondo 
semestre sono stati raccolti 32 questionari (4 corsi valutati). Dalla sintesi dei risultati sul questionario di 
valutazione della didattica si evince che oltre il 93% dei questionari è stato compilato da studenti che dichiarano 
di avere frequentato assiduamente i corsi. Da alcuni quesiti selezionati della rilevazione AlmaLaurea si evince 
una buona soddisfazione degli studenti che hanno frequentato il corso di laurea specialistica della  classe di 
laurea in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S) dell’Ateneo di Cagliari.   
 

Punti di forza  
Gli insegnamenti sono monitorati attraverso il questionario di valutazione della didattica. Buona soddisfazione 
degli studenti per il corso di laurea specialistica/magistrale frequentato. 

Aree da Migliorare  
Somministrazione da parte del CdS di questionari per il rilevamento delle opinioni degli studenti sui periodi di 
formazione all’esterno e sui periodi di mobilità internazionale. Il CdS dovrà inserire nella valutazione un 
giudizio sulle modalità delle prove di verifica dell’apprendimento attualmente non contemplato.  

 

Valutazione sintetica del requisito per la qualità 
Il requisito è parzialmente soddisfatto. Il rilevamento delle opinioni degli studenti sull’organizzazione del corso di 
studi, l’organizzazione degli insegnamenti erogati, l’attività didattica e di studio, le infrastrutture, l’interesse e la 
soddisfazione per i corsi frequentati viene effettuato in modo sistematico. I dati ottenuti vengono utilizzati per 
evidenziare eventuali criticità e per implementare la qualità della didattica. Non viene effettuato alcun 
rilevamento, da parte del CdS, delle opinioni degli studenti sui periodi di formazione all’esterno e sui periodi di 
mobilità internazionale. 
 

Requisito per la qualità D5  
Collocazione nel mondo del lavoro e prosecuzione degli studi in altri corsi di studio 

(efficacia esterna) 
 

Documentazione 
 

Collocazione nel mondo del lavoro dei laureati ad un anno dalla laurea 
 
Il CdS di Scienze e Tecnologie Geologiche, cosi come la Facoltà di Scienze MM FF NN non pone attualmente in 
atto un sistema di monitoraggio sulla collocazione nel mondo del lavoro dei laureati.  
Nella tabella D5.1 sono riportati i dati pubblicati da AlmaLaurea relativi alla condizione occupazionale ad un anno 
dalla laurea dei laureati della classe di laurea in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S) insieme ai dati 
relativi ai laureati delle lauree specialistiche dell’Ateneo di Cagliari, della Facoltà di Scienze MM FF NN e di tutte 
le classi di laurea in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S) di tutti gli atenei italiani.  
Non sono disponibili dati della rilevazione AlmaLaurea a tre e a cinque anni dall’ anno di laurea 2010.  
I soggetti intervistati sono distinti tra coloro che lavorano e coloro che non lavorano. Tra coloro che non lavorano 
vengono distinti ulteriormente quelli che cercano lavoro da coloro che non cercano lavoro.  
Nella Tabella D5.2 sono riportati i dati relativi a coloro che sono impegnati in un corso universitario o praticantato. 
In questa categoria rientrano tutti coloro che sono impegnati in tirocini, praticantati, dottorati di ricerca, scuole di 
specializzazione, master universitari  di I o  II livello. I dati riportati relativi ai laureati della classe di Laurea in 
Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S) dell’Ateneo di Cagliari sono confrontati con gli stessi termini di 
paragone della Tabella D5.1. 
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Tabella D5.1 

Rilevazione AlmaLaurea; Anno di 
indagine: 2010; laurea specialistica 

Lavora Non lavora e non cerca Non lavora ma cerca 

Ateneo Cagliari; tutte le Facoltà; tutte 
le classi di Laurea. Numero intervistati 
809 

38,3 % 20,6 % 41,0 % 

Ateneo Cagliari; Facoltà di Scienze 
MM FF NN; tutte le classi di Laurea. 
Numero intervistati 138 

30,4 % 29,0 % 40,6 % 

tutti gli Atenei; Facoltà di Scienze MM 
FF NN, Classe di Laurea Scienze e 
Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S). 
Numero intervistati 287 

41,5 % 25,4 % 33,1 % 

Ateneo Cagliari; Facoltà di Scienze 
MM FF NN; classe di Laurea Scienze 
e Tecnologie Geologiche (LM-74, 
86/S). Numero intervistati 10  

10,0 % 20,0 % 70,0 % 

 
Tabella D5.2 

Rilevazione AlmaLaurea; anno di indagine: 2010; 
laurea specialistica 

Quota che non lavora, non cerca ma è impegnata in un 
corso universitario/praticantato  

Ateneo Cagliari; tutte le Facoltà; tutte le classi di 
Laurea. Numero intervistati 809 

14,2 % 

Ateneo Cagliari; Facoltà di Scienze MM FF NN; 
tutte le classi di Laurea. Numero intervistati 138 

18,8 % 

 Tutti gli Atenei; Facoltà di Scienze MM FF NN, 
Classe di Laurea Scienze e Tecnologie 
Geologiche (LM-74, 86/S). Numero intervistati 287 

18,5 % 

 Ateneo Cagliari; Facoltà di Scienze MM FF NN; 
classe di Laurea Scienze e Tecnologie 
Geologiche (LM-74, 86/S). Numero intervistati 10   

10,0 % 

 
I dati relativi ai tempi di ingresso nel mercato del lavoro distinguendo il tempo trascorso tra il conseguimento della 
laurea e il reperimento del primo lavoro ed il tempo trascorso tra l'inizio della ricerca e il reperimento del primo 
lavoro vengono rilevati attraverso alcuni quesiti specifici della rilevazione AlmaLaurea. Tuttavia per la classe di 
Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74, 86S) dell'Ateneo di Cagliari (anno di indagine: 2010) la presenza di un 
solo occupato che ha risposto al questionario non permette un'elaborazione statistica significativa, con 
conseguente mancata pubblicazione dei risultati da parte di AlmaLaurea per la classe in oggetto. 
Nella Tabella D5.3 sono riportati i dati relativi all'efficacia percepita della laurea conseguita nel lavoro svolto. I 
dati riportati sono relativi ai laureati della classe di Laurea in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S) 
dell’Ateneo di Cagliari, ai laureati delle lauree specialistiche della Facoltà di Scienze MM FF NN, ai laureati di 
tutte le classi di laurea specialistica dell’Ateneo cagliaritano e ai laureati di tutte le classi di laurea in Scienze e 
Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S) di tutti gli atenei italiani. Si noti nel caso dei risultati relativi ai laureati della 
classe di Laurea in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S) dell’Ateneo di Cagliari come il basso numero 
di occupati (n. 1) che hanno risposto al questionario infici la significatività del dato. 
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Tabella D5.3 

Rilevazione AlmaLaurea; 
anno di indagine: 2010; 

laurea specialistica 

Molto efficace/Efficace Abbastanza efficace Poco/Per nulla 
efficace 

Ateneo Cagliari; tutte le 
Facoltà; tutte le classi di 
Laurea. Numero 
intervistati 809, numero 
occupati 310  

47,2 % 30,0 % 22,8 % 

Ateneo Cagliari; Facoltà di 
Scienze MM FF NN; tutte 
le classi di Laurea. 
Numero intervistati 138, 
numero occupati 42   

48,8 % 26,8 % 24,4 % 

tutti gli Atenei; Facoltà di 
Scienze MM FF NN, 
Classe di Laurea Scienze 
e Tecnologie Geologiche 
(LM-74, 86/S). Numero 
intervistati 287 

64,1 % 18,8 % 17,1 % 

Ateneo Cagliari; Facoltà di 
Scienze MM FF NN; 
classe di Laurea Scienze 
e Tecnologie Geologiche 
(LM-74, 86/S). Numero 
intervistati 10, numero 
occupati 1   

-  - 100,0 % 

 
Nella Tabella D5.4 sono riportati i dati relativi al lavoro svolto prima e dopo il conseguimento del titolo della 
laurea specialistica/magistrale. I dati riportati sono relativi ai laureati della classe di Laurea in Scienze e 
Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S) dell’Ateneo di Cagliari, ai laureati delle lauree specialistiche della Facoltà 
di Scienze MM FF NN, ai laureati di tutte le classi di laurea specialistica dell’Ateneo cagliaritano e ai laureati di 
tutte le classi di laurea in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S) di tutti gli atenei italiani. Il dato riportato 
in Tabella D5.4 relativo alla classe di Laurea in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74, 86/S) dell’Ateneo di 
Cagliari basato su un singolo occupato che ha risposto al questionario non fornisce una utile informazione dal 
punto di vista statistico.  

Tabella D5.4 

Rilevazione AlmaLaurea; anno 
di indagine: 2010; laurea 

specialistica 

Prosegue il lavoro 
iniziato prima di 
iscriversi alla 
laurea 
specialistica 

Prosegue il 
lavoro iniziato 

durante la 
laurea 

specialistica 

Non prosegue 
il lavoro 

iniziato prima 
del 

conseguimento 
della laurea 
specialistica 

Ha iniziato a lavorare 
dopo la laurea 
specialistica 

Ateneo Cagliari; tutte le 
Facoltà; tutte le classi di 
Laurea. Numero intervistati 
809. Numero occupati 310 

18,1 % 15,5% 11,6 % 54,8 % 

Ateneo Cagliari; Facoltà di 
Scienze MM FF NN; tutte le 

9,5 % 11,9 14,3 % 64,3 % 
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classi di Laurea. Numero 
intervistati 138, numero 
occupati 42   

tutti gli Atenei; Facoltà di 
Scienze MM FF NN, Classe di 
Laurea Scienze e Tecnologie 
Geologiche (LM-74, 86/S). 
Numero intervistati 287, 
Numero occupati 119 

10,1 % 15,1 % 21,0 % 53,8 % 

Ateneo Cagliari; Facoltà di 
Scienze MM FF NN; classe di 
Laurea Scienze e Tecnologie 
Geologiche (LM-74, 86/S). 
Numero intervistati 10. 
Numero occupati 1   

100,0 % - - - 

 
Rilevazione delle opinioni dei laureati che si sono inseriti nel mondo del lavoro sulla formazione ricevuta 
Il CdS di Scienze e Tecnologie Geologiche, cosi come la Facoltà di Scienze MM FF NN non pone attualmente in 
atto un sistema di rilevazione delle opinioni dei laureati che si sono inseriti nel mondo del lavoro sulla formazione 
ricevuta.  
 
Rilevazione delle opinioni dei datori di lavoro sulla preparazione dei laureati 
Il CdS di Scienze e Tecnologie Geologiche, cosi come la Facoltà di Scienze MM FF NN non pone attualmente in 
atto un sistema di rilevazione delle opinioni dei datori di lavoro sulla preparazione dei laureati.  

 
Valutazione 
Non è attualmente attivo un sistema di monitoraggio del CdS sulle opinioni dei laureati che si sono inseriti nel 
mondo del lavoro sulla formazione ricevuta e delle opinioni dei datori di lavoro sulla preparazione dei laureati. Il 
monitoraggio sui tempi  di ingresso nel mondo del lavoro, sull’efficacia della laurea nel lavoro svolto e quindi, 
indirettamente, sulle opinioni dei laureati sulla formazione ricevuta, viene effettuato ad un anno dalla laurea 
attraverso alcuni quesiti specifici della rilevazione AlmaLaurea. Tuttavia il basso numero di laureati e/o occupati 
per il CdS in Scienze e Tecnologie Geologiche dell'Ateneo di Cagliari spesso non permette un'elaborazione 
statistica ed un confronto significativi con altri termini di paragone. Ad un anno dalla laurea risulta elevata, 
rispetto agli altri termini di confronto, la percentuale di coloro che cercano lavoro (Tabella D5.1). La percentuale 
di coloro che sono impegnati in corsi universitari e praticantato (Tabella D5.2) è leggermente inferiore rispetto 
agli altri termini di confronto. I dati presentati, anche se scarsamente significativi dal punto di vista statistico, 
indicano un non facile inserimento dei laureati in Scienze e Tecnologie Geologiche nel mondo del lavoro in un 
contesto socio-economico come quello della Sardegna caratterizzato da un tasso di disoccupazione dell' 11,2 %, 
inferiore soltanto a quello di Puglia (12,8%), Sicilia (13,0%), e Campania (14,3%) (Dati Congiuntura lavoro 
Sardegna Periodico trimestrale di analisi del mercato del lavoro della Sardegna, Anno VII, numero 4, dicembre 
2011, pag. 3) e nel quale negli ultimi decenni proprio il settore economico legato alle risorse minerarie ha subito 
le conseguenze di una fortissima crisi.  
I dati relativi all’efficacia della laurea (Tabella D5.4) e al tipo di lavoro svolto prima e dopo il conseguimento del 
titolo (Tabella D5.5) sono fortemente influenzati dall’esiguità del campione e non forniscono perciò alcuna 
indicazione. La  collaborazione del CdS con rappresentanti dell’ ordine professionale dei geologi, di istituzioni 
regionali e di enti pubblici e/o privati  che si occupano di tematiche geo-ambientali e/o industriali in ambito 
regionale, che si esplica nel Comitato di Indirizzo del CdS di Scienze della Terra e Scienze Geologiche,  
dovrebbe essere potenziata al fine di ottenere una migliore corrispondenza tra la formazione erogata e  le 
esigenze del mondo del lavoro.  
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Punti di forza 
Non si rilevano punti di forza.   

Aree da Migliorare 
Monitoraggio sulla collocazione nel mondo del lavoro dei laureati ad un anno dalla laurea da parte del CdS. 
Rilevamento delle opinioni dei laureati che si sono inseriti nel mondo del lavoro sulla formazione ricevuta e 
rilevazione delle opinioni dei datori di lavoro sulla preparazione dei laureati. Potenziamento delle attività del 
Comitato di Indirizzo del CdS al fine di meglio adeguare l’offerta formativa alle esigenze proprie del mondo del 
lavoro. 
 

Valutazione sintetica del requisito per la qualità 
Tenendo conto che l’obiettivo principale di un corso di laurea Magistrale è quello dell’inserimento nel mondo del 
lavoro dei propri laureati, il requisito è scarsamente soddisfatto anche in dipendenza dal contesto socio-
economico della Regione Sardegna.  

Area E 
Sistema di gestione 

 

Requisito per la qualità E1  
Politica e iniziative per la qualità  

Documentazione  
 
Politica per la qualità 
Il Consiglio di Corso di Studi ha aderito fin dal 2006 al progetto per la qualità dell’Ateneo.   
Il CdS ha formalmente approvato una dichiarazione di impegno a favore di una gestione per la qualità per i corsi 
di studio in Scienze della Terra e Scienze Geologiche (verbale CdF del 15-05-06, (…); verbale del CdC n. 11 del 
20 ottobre 2008, (…)). 
 
Iniziative per la promozione della qualità  
Attività del CdS per la promozione della qualità 
  a) la costituzione di otto  Commissioni permanenti, tra le quali sono stati distribuiti diversi campi di intervento: 

1. Commissione Paritetica 
2. Commissione Didattica   
3. Gruppo di Autovalutazione (GAV) 
4. Commissione Piani di Studio e d Escursioni Didattiche 
5. Commissione  Internazionalizzazione 
6. Commissione Orientamento 
7. Commissione Tirocini 
8. Comitato di Indirizzo 
Compiti e componenti di ciascuna commissione sono reperibili al link  (…);  

 b) impegno annuale a redigere il RAV come strumento d’ausilio per  azioni di miglioramento e per il riesame. 
  c) Promozione di un’adeguata relazione didattica-ricerca: aggiornamento continuo dei contenuti dei diversi 

insegnamenti, attività formative di laboratorio, attività di Tirocinio e preparazione della tesi di laurea. Le schede 
docenti sul sito web della classe (…) riportano le attività didattiche e di ricerca di tutti i docenti della Classe. 

 d) Partecipazione di alcuni docenti della Classe al corso di didattica avanzata e docimologia del Laboratorio 
Didattico Calaritano (LDC) (…) e alle fasi successive di Sperimentazione didattica (2008-2011).  

  e) Partecipazione di alcuni docenti della Classe al corso per autovalutatori organizzato dal Progetto Qualità di 
Ateneo (verbale del CdC n.  3 del 8 aprile 2009 (…)) 

 

Attività della Facoltà 

http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=26
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=24&Itemid=41
http://unica2.unica.it/scienzeterra/
http://www.unica.it/progettoqualita/index.php?id=141
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
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- Adesione al sistema di valutazione della qualità dei CdS (Verbale CdF del 15-05-06; (…), e costituzione di una 
Commissione di Assicurazione interna della qualità (AIQ,... ) di Facoltà), con il compito principale di coordinare 
le attività dei gruppi di autovalutazione dei singoli CdS e di individuare le buone pratiche comuni (tra le quali il 
monitoraggio delle carriere studenti, l’orientamento in ingresso, i contatti col mondo del lavoro e l’istituzione dei 
Comitati di Indirizzo, la stesura dei RAV) e utilizzare strategie comuni di interesse generale per la Facoltà.  La 
commissione è coordinata da un referente di facoltà per la qualità ed è composta dagli autovalutatori e dal 
coordinatore didattico di Facoltà (fino al 2010 oltre al coordinatore didattico (prima denominato manager) di 
Facoltà, della commissione facevano parte i Manager didattici di tutti i CdS). 

- Assunzione di due operatori per la qualità fino alla fine del 2009. 
- Progetto “Valutazione dell'efficacia didattica dei corsi di studio della Facoltà di Scienze MM FF NN”, approvato 

dal CdF, per il monitoraggio e la quantificazione dell'andamento della didattica nei corsi di studio della Facoltà 
(verbale CdF del 7-04-2009) 

- Assunzione a contratto di manager didattici per  corsi di studio (verbale CdF del 24-03-2010). 
 
Attività dell’Ateneo 
- Progetto qualità  Campus Unica (…)  
- Istituzione e attivazione del Centro per la Qualità dell’Ateneo, per la promozione e diffusione della cultura della     

qualità nell’Ateneo 
- Attivazione di un Comitato di Coordinamento e di un Gruppo di lavoro d’Ateneo per il  progetto qualità - 

Campus Unica 
- Corsi di formazione per AV e MD tenutisi nel periodo dicembre 2006-gennaio 2012 
- Premiazione dei CdS che si sono adeguati al processo dell’autovalutazione dei corsi di laurea con la finalità di 

migliorare la qualità dell’Ateneo (…) 
- Istituzione di una commissione validazione dati ai fini della rispondenza delle schede DAT alle esigenze di 

autovalutazione dei corsi di studio (2008/2009) 
- Corsi di formazione per Valutatori esterni provenienti dal sistema socio-economico sardo (marzo 2008; 

novembre 2009) 
- Istituzione sperimentale di un team di Auditor Interni (2008) 
- attivazione di un processo di valutazione/certificazione di un ente esterno (CRUI)  
- Premiazione dei CdS – 19 marzo 2010    
- Una serie di seminari/convegni sulla qualità della didattica e del sistema organizzativo dei CdS:  

Aggiornamento sull'assicurazione interna della qualità (14 marzo 2008) 
Processo di Bologna (26 giugno 2008) 
La qualità della didattica universitaria: appunti metodologici e tecnici (2 ottobre 2008) 
 Razionalizzazione e riqualificazione della nuova offerta formativa (24 ottobre 2008) 
Convegno "La qualità nelle Università. Situazione, prospettive e buone pratiche", 26 e 27 ottobre 
2010 
Seminari “La valutazione: il ruolo e le strategie dell’ANVUR” e “Il percorso della valutazione 
nell’Università di Cagliari: didattica e servizi amministrativi”, alla presenza del presidente dell’ANVUR 
(23 novembre 2011). 

- Laboratorio Didattico Calaritano (LDC): corso di 60 ore sui temi della didattica secondo il metodo della 
ricerca/azione e della docimologia (febbraio-maggio 2009), seguito dall’Esperienza 2009-10 e dalla 
Sperimentazione 2010/2011. 
- Implementazione di un modello per una didattica di qualità certificabile da poter contestualizzare a livello 

d’ateneo (in corso di redazione) 
- Corso di aggiornamento "Il modello CAF: dall’autovalutazione al miglioramento"  23 - 25 settembre 2010  
- Corso di formazione auditor amministrativi  8, 16 e 17 giugno 2010.  
 

 
 

http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=26
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=558
http://unica2.unica.it/scienzemfn/fileadmin/Documenti_facolta/verbali_2009/fac7apr2009.pdf
http://unica2.unica.it/scienzemfn/fileadmin/Documenti_facolta/verbali_2010/fac24mar2010.pdf
http://centroqualita.unica.it/
http://centroqualita.unica.it/index.php
http://www.unica.it/pub/7/show.jsp?id=11290&iso=96&is=7
http://www.unica.it/pub/7/show.jsp?id=11290&iso=96&is=7
http://www.unica.it/progettoqualita/index.php?id=9&tx_ttnews%5btt_news%5d=15&tx_ttnews%5bbackPid%5d=1&cHash=98542b4fc0
http://www.unica.it/progettoqualita/index.php?id=9&tx_ttnews%5btt_news%5d=19&tx_ttnews%5bbackPid%5d=1&cHash=b17e14d86f
http://www.unica.it/progettoqualita/index.php?id=9&tx_ttnews%5btt_news%5d=20&tx_ttnews%5bbackPid%5d=1&cHash=f4e1676caa
http://www.unica.it/pub/7/show.jsp?id=16614&iso=22&is=7
http://www.unica.it/pub/7/show.jsp?id=16614&iso=22&is=7
http://wiki.unica.it/index.php?id=8
http://wiki.unica.it/index.php?id=8
http://centroqualita.unica.it/index.php?id=5
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Valutazione 
 

Adeguatezza della politica per la qualità con riferimento alla dichiarazione di impegno ad una gestione 
per la qualità del CdS   
Il CdS ha aderito alla politica per la qualità fin dal 2006. 
 

Punti di forza 
Identificazione da parte del CdS dei processi necessari per la promozione della qualità. 
Istituzione delle commissioni del CdS per la suddivisione delle responsabilità. 
Redazione del RAV. 
Istituzione, a livello di Ateneo, di un premio ai CdS che hanno meglio interpretato e svolto l’attività di 
autovalutazione. 
Istituzione del Centro per la Qualità dell’Ateneo. 
Organizzazione di seminari per la diffusione della cultura della qualità nell’Ateneo. 
Organizzazione di corsi di aggiornamento e approfondimento didattico per docenti (Laboratorio Didattico 
Calaritano) e sperimentazione didattica per la modellizzazione di indicatori e variabili utili a valutare l’attività 
didattica dei singoli insegnamenti.  
Coinvolgimento attivo della Facoltà di Scienze nella gestione per la qualità dei propri CdS. 

Aree da Migliorare 
Maggiore coordinamento delle azioni del personale docente nella gestione della qualità del CdS.  
Maggiore continuità nel lavoro delle commissioni del CdS. 
Definire le modalità di analisi e discussione del RAV in seno al CdS. 

 
Adeguatezza delle iniziative per la promozione della qualità, con riferimento, in particolare:  
alla presenza di un Responsabile per la qualità o figura equivalente 
 

Punti di forza 

Il CdS ha nominato un docente autovalutatore responsabile per la qualità. 

Il CdS ha istituito un Comitato d’Indirizzo (…) per il dialogo con le organizzazioni rappresentative del mondo 
del lavoro. 

Il CdS ha messo in atto un processo di  autovalutazione periodica  (…) che si compendia con la stesura del 
RAV a partire dall’anno 2008. 

E’ presente un processo di valutazione esterna CRUI (…), la cui periodicità fino ad oggi non è stata 
formalizzata.   

Aree da Migliorare 
Incrementare le iniziative per la promozione della qualità. 

 
Valutazione sintetica del requisito per la qualità 

Il CdS ha stabilito formalmente la politica (orientamenti e indirizzi generali) e ha adottato opportune iniziative per 
la qualità. Pertanto in generale il requisito è soddisfatto. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=115&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=252&Itemid=132
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=252&Itemid=132
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Requisito per la qualità E2   
Processi per la gestione del Corso di Studio e Struttura organizzativa 

Documentazione 
Matrice delle responsabilità 
Nella Tabella E2.1 sono riportati i processi per la gestione del corso di studio e la struttura organizzativa. Per i 
processi fondamentali costituti da più  sottoprocessi è riportato:  
-il responsabile 
-le posizioni di responsabilità che collaborano alla gestione del processo 
-la documentazione di registrazione delle attività o esiti del processo o sottoprocesso. 
 
 

 

 
 
 
 
 



Tabella E2.1 .  Processi per la gestione del Corso di Studio e struttura organizzativa  
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Area 
Processi 

fondamentali 
Sottoprocessi 

 
Responsabile della 

gestione del 
processo 

 

Posizioni di responsabilità che 
collaborano alla gestione 

del processo 
Documentazione * 

 
 
 
 
 

A - 
Fabbisogni 
e Obiettivi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

A1 - Identificazione 
degli sbocchi e dei 

fabbisogni 
formativi espressi 

dal mondo del 
lavoro 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Identificazione delle PI 

 

 

 

 

 

 

Consiglio del CdS  
 
 
 

Consiglio e Presidente del CdS  
Comitato di Indirizzo 
 
Commissioni temporanee 
Facoltà di Scienze MM FF NN, CdF 
 
Commissione Risorse per la Didattica  
(di Facoltà) 
Gruppo AIQ (di Facoltà) 
 
Coordinatore didattico di Facoltà (ex 
Manager).  

Verbali CdC (…). 
 Verbali Comitato di Indirizzo 
(…) 
Verbali delle Comm. 
temporanee (c/o 
Presidenza) 
Comm. Risorse - esiti nei 
verbali di CdF (….) 

Gruppo AIQ  - esiti nei verbali 
di CdF (….) 
Sito web Staff della 
Presidenza di Facoltà (…) 

Consultazione delle PI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Consiglio del CdS  
 
Comitato di Indirizzo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Presidente del CdC 
Membri del CdS  
Componenti del Comitato di Indirizzo 
 
Componenti della Commissione 
Didattica  
Componenti della Commissione tirocini 
Conferenza dei Presidenti dei CdS in 
Scienze Geologiche di tutte le sedi 
nazionali. 
Docenti della Classe 
 
Facoltà di Scienze MM FF NN /CdF, 
Segreteria, Preside della Facoltà,  
Presidenza, Commissioni di Facoltà, 
Coordinatore didattico di Facoltà,  
 
 
 
Centro per la Qualità dell’ Ateneo 
 
Ateneo 
 

Verbali CdC (…) 
 

Verbali Comitato di Indirizzo 
(…) 
Verbali Commissione 
Didattica (…) 
Verbali Commissione Tirocini 
(esiti nei verbali del CdS (…) 
Sito web della Conferenza 
(…) 
 
Sito web del CdS (…) 
Guida dello studente (…) 
Verbali del CdF (…) 
Altre attività collegiali della 
Facoltà (…) 
Manifesto degli Studi della 
Facoltà (…) 
NVA Valutazione didattica 
(…)  
Verbali delle riunioni del 
Centro per la Qualità (…) 
Sito  web dell’Ateneo (…) 
Risultanze attività della CRUI  
(…)  

 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=115&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=26
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=26
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=38
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=115&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=110&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://www.scienzegeologiche-italia.geo.unimib.it/index.html
http://unica2.unica.it/scienzeterra
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=75&Itemid=99
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=26
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=585
http://unica2.unica.it/scienzemfn/fileadmin/Documenti_studenti/manifesti/Manifesto_ScienzeMFN_09-10.pdf
http://unica2.unica.it/nuvat/attivita.php
http://centroqualita.unica.it/index.php?id=131
http://www.unica.it/
http://www.crui.it/HomePage.aspx?ref=1131
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A - 
Fabbisogni 
e Obiettivi 

 
 

A2 - Definizione 
degli obiettivi 

formativi specifici 

 
 

CdS Presidente e Consiglio del CdS,  
Componenti della Commissione 
Didattica  
Comitato d’Indirizzo 
 
Componenti della Commissione tirocini 
 
Commissioni temporanee del CdF 

Verbali CdC (…) 
Verbali Commissione 
Didattica (…) 

Verbali Comitato di Indirizzo 
(…) 
Verbali Commissione 
Tirocini (esiti nei verbali del 
CdC  (…) 

Verbali del CdF (…) 
Off.F pubblica MIUR CINECA  
(…)  

A3 - Definizione 
degli sbocchi per i 
quali preparare i 

laureati 

 

CdS 
 
Comitato d’Indirizzo 

Presidente e Consiglio del CdS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Comitato d’Indirizzo  
 
Componenti della Commissione 
Didattica  
Conferenza dei Presidenti dei CdS in 
Scienze Geologiche di tutte le sedi 
nazionali 

Verbali CdC (…) 
Regolamento didattico del 
rispettivo  Corso di Laurea 
triennale (…) 
Regolamento didattico del 
Corso di Laurea magistrale 
(…) 
Guida dello studente (…) 
Sito web del CdS (…) 
Off.F pubblica MIUR CINECA  
(…)  
Verbali Comitato di Indirizzo 
(…) 
Verbali Commissione 
Didattica (…) 
Sito web della Conferenza 
(…) 
 

A4 - Definizione 
dei risultati di 

apprendimento 
attesi 

 

CdS Presidente e Consiglio del CdS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Componenti della Commissione 
Didattica  
Comitato d’Indirizzo  
 
Conferenza dei Presidenti dei CdS in 
Scienze Geologiche di tutte le sedi 
nazionali 

Verbali CdC (…) 
Regolamento didattico del 
CdS (…) 
Regolamento didattico del 
rispettivo Corso di Laurea 
triennale (…) 
Guida dello studente (…) 
Sito web del CdS (…) 
Off.F pubblica MIUR CINECA  
(…)  
Verbali Commissione 
Didattica (…) 
 Verbali Comitato di Indirizzo 
(…) 
 Sito web della Conferenza 
(…) 
 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=110&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=115&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=26
https://ateneo.cineca.it/off270/web/corso_2010.php?id_corso=1276775&anno=2010&ambiente=offf
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=257&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=125&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=75&Itemid=99
http://unica2.unica.it/scienzeterra
https://ateneo.cineca.it/off270/web/corso_2010.php?id_corso=1276775&anno=2010&ambiente=offf
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=115&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=110&Itemid=46
http://www.scienzegeologiche-italia.geo.unimib.it/index.html
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=125&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=257&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=75&Itemid=99
http://unica2.unica.it/scienzeterra
https://ateneo.cineca.it/off270/web/corso_2010.php?id_corso=1276775&anno=2010&ambiente=offf
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=110&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=115&Itemid=46
http://www.scienzegeologiche-italia.geo.unimib.it/index.html
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B - Percorso 
formativo 

 
 
 
 
 
 
 
 

B1 - Definizione 
dei requisiti di 
ammissione 

 

Consiglio di Facoltà 
Conferenza dei Presidi 
delle Facoltà di Scienze 

Consiglio di Classe 
Consiglio di Facoltà 
Coordinatore Didattico 
Segreteria Studenti 
 

 Verbali CdC (…) 
Verbali CdF (…) 
 
Segreterie studenti (…) 

 

B2 - Progettazione 
del percorso 

formativo 

Definizione del piano di 
studio 

 
Consiglio di Classe 

Presidente  CCL, Docenti Manager 
Didattico (sino a marzo 2011), GAV,  
 
Commissione Didattica,  
 
Commissione Tirocini 

 

Verbali CdC (…) 
 
 
Verbali Commissione 
Didattica (…) 
Verbali Commissione Tirocini 
(…) 

 

Definizione delle 
caratteristiche degli 

insegnamenti e delle altre 
attività formative 

B3 - Pianificazione  
e controllo dello 
svolgimento del 

percorso formativo 

 

 
Consiglio di Classe 

Presidente  CCL, Docenti , Manager 
Didattico (sino a marzo 2011), GAV,  
 
Commissione Didattica 

Verbali CdC (…) 
 
 
Verbali Commissione 
Didattica (…) 

 
 
 
 
 

C - Risorse 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

C1 - 
Individuazione e 

messa a 
disposizione di 

personale docente 
e di supporto alla 

didattica 

Individuazione di 
personale docente e di 
supporto alla didattica 

Consiglio di Classe 
 

Presidente  CCL, Docenti 
 
Commissione Didattica 
 

Verbali CdC (…)  
 
Commissione Didattica (…) 
 

Messa a disposizione di 
personale docente e di 
supporto alla didattica 

Consiglio di Facoltà Preside Verbali CdF(…) 

C2 - 
Individuazione e 

messa a 
disposizione di  
infrastrutture 

C 2.1 Individuazione di 
infrastrutture 

Consiglio di Classe 
 

Presidente CCL 
Docenti 
Manager Didattico (sino a marzo 2011) Verbali CdC (…) 

C 2.2 Messa a disposizione di  
infrastrutture DISTER Direzione DISTER 

 
 

C3 - 
Organizzazione e 

gestione dei servizi 
di contesto e delle 

attività in 
collaborazione 

 
 
 

C3.1 - Organizzazione e 
gestione del servizio di 
segreteria studenti 

Direzione per la  Didattica 
e l’Orientamento di Ateneo 
 

Segreteria Studenti 
Segreteria di Presidenza 
Coordinatore Didattico 
 

Segreterie studenti (…) 
Verbali CdF(…) 
 

C3.2 - Organizzazione e 
gestione del servizio 
orientamento in ingresso 

Direzione per la Didattica 
e l’Orientamento di Ateneo 
Consiglio di Facoltà 
Consiglio di Classe 

Consiglio di Classe 
Docenti 
 
Commissione di Orientamento 
 

Verbali CdC (…) 
 
 
Verbali Commissione 
Orientamento (…) 

C3.3 - Organizzazione e 
gestione del servizio 
orientamento e tutorato in 
itinere 

Consiglio di Facoltà 
Consiglio di Classe 
Docenti CdS 

Verbali CdC (…) 
Verbali CdF(…) 
 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=26
http://www.unica.it/pub/34/index.jsp?is=34&iso=311
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=110&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=110&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=110&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=26
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://www.unica.it/pub/34/index.jsp?is=34&iso=311
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=26
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=116&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=26
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C - Risorse 
 
 

 
 
 

C3 - 
Organizzazione e 

gestione dei servizi 
di contesto e delle 

attività in 
collaborazione 

 
 
 

C3.4.1 - Definizione di accordi 
per lo svolgimento di periodi 
di formazione all’esterno 

Consiglio di Classe  
 

Presidente  CdC  
Docenti 
Commissione Tirocini 
 

Verbali CdC (…) 
Verbali Commissione Tirocini 
(…) 
 

C3.4.2 - Organizzazione e 
gestione del servizio 
svolgimento di periodi  di 
formazione all’esterno 

Consiglio di Classe 
Commissione Tirocini 
 

Presidente  CdC 
 Docenti  
Segreteria studenti 

Verbali CdC (…) 
Verbali Commissione Tirocini 
(…) 
Segreterie studenti (…) 

C3.5.1 - Definizione di accordi 
per la  mobilità internazionale 

Direzione per le Relazioni 
e le Attività Internazionali  

Consiglio di Classe 
 
 
 
Commissione Internazionalizzazione 

Verbali CdC (…) 
Sito web Direzione per le 
relazioni ed attività 
internazionali (…) 
Verbali Commissione 
Internazionalizzazione (…) 

C3.5.2 - Organizzazione e 
gestione del servizio mobilità 
internazionale degli studenti 

Consiglio di Classe 
Commissione Internazionalizzazione 
 Docenti 

Verbali CdC (…) 
Verbali Commissione 
Internazionalizzazione (…) 

C3.6 - Organizzazione e 
gestione del servizio 
accompagnamento al lavoro 

 
Direzione per la Ricerca e 
il Territorio (Sportello 
Placement) 

Responsabile Sportello Placement 

 
Sito web sportello placement 
(…) 
 

C4 - 
Individuazione e 

messa a 
disposizione di 
altre risorse e 
definizione e 
gestione di 

iniziative speciali 

Individuazione di altre 
risorse 

Consiglio di Classe 
Presidente  CdC  
 
 

Docenti, Presidente  CdC  
Segreteria di Presidenza 
 
Commissione Paritetica 

Verbali CdC (…) 
Verbali CdF(…) 
Sito web Facolta’(…) 
Verbali Commissione 
Paritetica (…) 
 

Messa a disposizione di 
altre risorse 

Consiglio di Facoltà, 
Consiglio di Classe 

Docenti, Presidente  CdC  
 

Definizione di iniziative 
speciali 

Consiglio di Facoltà 
Preside 

Coordinatore didattico 
Presidente  CdC matematica 
Tutor piattaforma Moodle 

Gestione di iniziative 
speciali 

Consiglio di Facoltà 
Coordinatore didattico Facoltà 
Tutor piattaforma Moodle 

 
 
 
 

D - 
Monitoraggio 

 
 
 

D1 - Monitoraggio 
dell’attrattività 

D1.1 - Verifica del possesso 
dei requisiti di ammissione 

Consiglio di Classe 
Commissione di verifica 
del possesso delle 
conoscenze e competenze 
richieste per l’ammissione 
al Corso di Laurea 
Magistrale 
 

Commissione di verifica del possesso 
delle conoscenze e competenze 
richieste per l’ammissione al Corso di 
Laurea Magistrale 
 

Verbali cartacei della 
Commissione di verifica 
(presso Segreteria Studenti)  
 

D1.2 - Monitoraggio degli 
iscritti al primo anno di corso 

GAV 
Segreteria Studenti 

Presidente CdC 
CdC 
Coordinatore didattico 
CQA 

Tabelle D1.1_L e D3.1_L 
allegate al presente RAV 
Centro per la Qualità 
dell’Ateneo (…) 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://www.unica.it/pub/34/index.jsp?is=34&iso=311
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://www.unica.it/pub/37/index.jsp?is=37&iso=122
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=114&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=114&Itemid=46
http://www.unica.it/pub/3/index.jsp?is=3&iso=769
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=26
http://unica2.unica.it/scienzemfn/
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=109&Itemid=46
http://centroqualita.unica.it/
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D - 
Monitoraggio 

 
 

D2 - Monitoraggio 
delle prove di 
verifica 
dell’apprendimento 

 

 
GAV 
 

Presidente CdC 
CdC 
Docenti 
Coordinatore didattico Facoltà 
Segreteria Studenti  

Tabella D2.1_L del presente 
RAV 

D3 - Monitoraggio 
della carriera degli 
studenti 

 

 
GAV 
 

Presidente CdC 
CdC 
Docenti 
Coordinatore didattico Facoltà 
Segreteria Studenti 

TabellaD3.2_L del presente 
RAV 
Tabella D3.3_L del presente 
RAV 
Tabella D3.4_L del presente 
RAV 

D4 - Monitoraggio 
delle opinioni degli 
studenti sul 
processo formativo 

D4.1 - Rilevazione delle 
opinioni degli studenti 
frequentanti attività didattiche 

NVA (Questionario 
CNVSU) 
Presidente CdC 
 

Presidente CdC  
Docenti 
 

Questionario di Valutazione 
della Didattica (…) 

D4.2 - Rilevazione delle 
opinioni degli studenti sui 
periodi di  formazione 
all’esterno  

 
- 

 
- - 

D4.3 - Rilevazione delle 
opinioni degli studenti sui 
periodi di mobilità 
internazionale  

 
- 

 
- LLP Erasmus (…) 

D4.4 - Rilevazione delle 
opinioni dei laureandi sul 
processo formativo  

 
- 

Nucleo di Valutazione 
Docenti 

Questionario di Valutazione 
della Didattica (…) 
 

D5 - Monitoraggio 
della collocazione 
nel mondo del 
lavoro e della 
prosecuzione degli 
studi in altri Corsi 
di Studio 

D5.1 - Monitoraggio della 
collocazione nel mondo del 
lavoro dei laureati 

 
AlmaLaurea 
 

 
- 

Questionario AlmaLaurea 
(…) 

D5.2 - Monitoraggio della 
prosecuzione degli studi in 
altri CdS  

 
AlmaLaurea 
 

 
- 

 
Questionario AlmaLaurea 
(…) 

D5.3 - Rilevazione delle 
opinioni dei laureati che si 
sono inseriti nel mondo del 
lavoro sulla formazione 
ricevuta 

 
AlmaLaurea 
 

 
- 

 
Questionario AlmaLaurea 
(…) 

D5.4 - Rilevazione delle 
opinioni dei datori di lavoro 
sulla preparazione dei laureati 

 
- 

 
- - 

 
 

E - Sistema 
di gestione 

 

E1 - Definizione 
della politica per la 
qualità e adozione 
di iniziative per la 
promozione della 
qualità 

 

CdC  
GAV 
 

CdC  
Docenti 
GAV 
 

Sito web del CdS (…). 
Verbali CdC (…) 
 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=252&Itemid=132
http://www.programmallp.it/box_contenuto.php?id_cnt=2305&id_from=1&style=erasmus&pag=1
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=252&Itemid=132
http://www.almalaurea.it/
http://www.almalaurea.it/
http://www.almalaurea.it/
http://unica2.unica.it/scienzeterra
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
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E - Sistema 
di gestione 

E2 - Identificazione 
dei processi per la 
gestione del Corso 
di Studio e 
Definizione della 
struttura 
organizzativa 

 

Consiglio di Classe 
Presidente  CdC 

Docenti, Manager Didattico (sino a marzo 
2011), GAV,  
Commissione Escursioni Didattiche  
 
Commissione Tirocini  
 
Commissione Orientamento 

Verbali CdC (…) 
Verbali Commissione 
Escursioni Didattiche (…) 
Verbali Commissione Tirocini 
(…) 
Verbali Commissione 
Orientamento (…) 
 

E3 - Riesame e 
miglioramento 

 

 
 
 
Consiglio di Classe 
GAV 
 

Docenti, Presidente  CdC, 
Manager Didattico 
Commissione Didattica  
 
Commissione Piani di Studio e Escursioni 
Didattiche  
 
Commissione Internazionalizzazione  
 
Commissione Tirocini  
 
Commissione Orientamento 
 

Verbali CdC (…) 
 
Verbali Commissione 
Didattica (…) 
Verbali Commissione  Piani 
di Studio ed Escursioni 
Didattiche (…) 
Verbali Commissione  
Internazionalizzazione (…) 
Verbali Commissione Tirocini 
(…) 
Verbali Commissione 
Orientamento (…) 

E4 - 
Pubblicizzazione 
delle informazioni 

 

Consiglio di Classe 
Presidente CdC 

Docenti, Manager Didattico (sino a 
marzo 2011) Coordinatore Didattico di 
Facoltà 
Commissione di Orientamento 

Verbali CdC (…) 
 
Verbali Commissione 
Orientamento (…) 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=113&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=116&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=110&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=24&Itemid=41
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=114&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=24&Itemid=41
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=116&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=116&Itemid=46
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Posizioni di responsabilità  
Le posizioni di responsabilità per la gestione dei  processi e sottoprocessi tramite i quali si gestisce il CdS, le 
modalità di nomina, la composizione e i relativi compiti sono riportati nella Tabella E2.2.  
I nominativi dei componenti delle diverse Commissioni e del CdS sono riportati nel sito web del CdS (…)  e delle 
Commissioni (…).  
 

 
 

Tabella E2.2. Posizioni di responsabilità. 
 

Posizione di 
responsabilità 

 

Documentazione 
relativa alla 
posizione di 

responsabilità 

 Nomina e Composizione 
 

Compiti 
 

Consiglio di Classe 

Statuto dell’ Ateneo: 
art. 26 (…) 
RDA: art. 4 (…)  
 

 

Nominato dal CdF. 
Tutti i docenti, un 
rappresentante del 
personale dell'area tecnica 
e i rappresentanti degli 
studenti. 

 

Docenti 
Sito web Facoltà 
Scienze MM FF NN  
(…) 

Nominati dal CdF  

Presidente CdC 
 

Statuto dell’Ateneo:  
art. 27 (…) 
 

 

Eletto dal CdC e nominato 
con Decreto Rettorale 

 

Vice Presidente 
Sito web CdS (…)  Nominato dal CdC. Fa le veci del Presidente in 

sua assenza 

Commissione Paritetica 
 

Verbale CdC n. 10 
del 23 novembre 
2010 (…)  
Verbale CdC n. 11del 
22 novembre 2011 
(…) 
 

Costituita da 5 docenti (il 
Presidente del Consiglio di 
Classe, il Direttore del 
Dipartimento di Scienze 
della Terra, tre docenti) e 5 
studenti (i rappresentanti 
degli studenti eletti in seno 
al Consiglio di Classe) 

Suddivide i fondi relativi alla 
didattica sulla base delle 
proposte dei docenti e degli 
studenti 

Commissione Didattica 
 

Verbale CdC n. 10 
del 23 novembre 
2010 (…)  
Verbale CdC n. 11 
del 22 novembre 
2011 (…) 
Verbale CdC n. 01 
del 17 gennaio 2012 
(…) 

E’ composta da uno o due 
rappresentanti per ciascun 
macrosettore presente nel 
Corso di Laurea di Scienze 
della Terra e presieduta 
dal Presidente del CdC 

Riesamina l’organizzazione, le 
politiche, l’offerta ed il 
processo formativo del CdS 

Gruppo di 
autovalutazione 

 

 

Verbale CdC n. 11 
del 22 novembre 
2011 (…) 
Verbale CdC n. 01 
del 17 gennaio 2012 
(…) 

Costituito da: 
4 docenti,  
Manager didattico, 
1rappresentante personale 
tecnico, 1 rappresentante 
studenti. 

Elabora il Rapporto di 
Autovalutazione 

Commissione piani di 
studio ed Escursioni 
didattiche 
 
 

Verbale CdC n. 10 
del 23 novembre 
2010 (…) 
Verbale CdC n. 11 
del 22 novembre 
2011 (…) 
 

Costituito da: 
4 docenti. 

Analizza la congruità dei piani 
di studio con l’ordinamento 
didattico. Accoglie le proposte 
dei docenti per le escursioni 
didattiche e pianifica le stesse 
secondo la disponibilità 
finanziaria.  

http://unica2.unica.it/scienzeterra/
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=24&Itemid=41
http://www.unica.it/UserFiles/File/Normativa/Microsoft%20Word%20-%20Statuto%20aggiornato%201%20luglio%202008%20b.pdf
http://www.unica.it/pub/37/show.jsp?id=14015&iso=6&is=37
http://unica2.unica.it/scienzemfn/
http://www.unica.it/UserFiles/File/Normativa/Microsoft%20Word%20-%20Statuto%20aggiornato%201%20luglio%202008%20b.pdf
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=133&Itemid=109
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=102&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=122&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=102&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=122&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=126&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=122&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=126&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=102&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=122&Itemid=46
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Commissione 
Internazionalizzazione 
 

Verbale CdC n. 10 
del 23 novembre 
2010 (…) 
Verbale CdC n. 11 
del 22 novembre 
2011 (…) 
 

Nominato dal CdC. 

Costituito da: 3 docenti, 1 
rappresentante studenti.  

Stabilisce i criteri di selezione 
Per i bandi Erasmus, effettua 
la selezione e mantiene i 
rapporti con la Direzione per 
le relazioni e le attività 
internazionali 

Comitato di indirizzo del 
Corso di Laurea in 
Scienze Geologiche 
 

Verbale CdC n. 10 
del 23 novembre 
2010 (…) 
Verbale CdC  n. 11 
del 22 novembre 
2011 (…) 
 

4 docenti, 1 studente, 7 
rappresentanti del mondo 
del lavoro. 

Discute gli obiettivi 
generali e le politiche del CdS 
in relazione alle esigenze del 
mondo del lavoro 
 

Commissione Tirocini 
 

Verbale CdC 10 del 
23 novembre 2010 
(…) 
Verbale CdC n. 11 
del 22 novembre 
2011 (…) 
Verbale CdC n. 1 del 
17 gennaio 2012 
(…) 
 

3 docenti  Si occupa della gestione delle 
attività di tirocinio e dei 
contatti con le aziende 

Commissione 
Orientamento 
 

Verbale CdC n. 10 
del 23 novembre 
2010 (…) 
Verbale CdC n. 11 
del 22 novembre 
2011 (…) 
 

4 docenti, 2 rappresentanti 
studenti 

Promuove la diffusione 
dell'informazione sui contenuti 
e obiettivi del CdS, 
predispone il materiale 
illustrativo per l'orientamento 
degli studenti nelle scuole 
superiori, coordina  le attività 
delle giornate d'orientamento 
e organizza seminari 
divulgativi presso le scuole. 

 
 

Tabella E2.2. Posizioni di responsabilità nell’ambito della Facoltà (rilevanti ai fini del RAV) 

 

Posizioni di 
responsabilità 

 

Documentazione 
relativa alla 
posizione di 

responsabilità 

Nomina e 
Composizione 

 

Compiti 
 

Segreteria Studenti  Regolamento 
didattico di Ateneo 
(…) 
 
 

Amministrazione centrale 
(Decreto rettorale) 

- informazioni sui corsi di studio  
- immatricolazione ed iscrizione ad 

anni successivi al primo  
- tasse e contributi universitari  
- piani di studio e abbreviazioni di 

carriera degli studenti  
- rilascio di certificati e di copie di atti 

depositati in Segreteria  
- passaggio ad altri corsi di Laurea o 

di Diploma  
- trasferimento ad altre Università o 

da altre Università  
- decadenza dalla qualità di studente  
- rinuncia agli studi.  

Preside Statuto d’Ateneo, 
art. 24 (…) 

Nomina rettorale  

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=102&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=122&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=102&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=122&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=102&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=122&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=126&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=102&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=122&Itemid=46
http://www.unica.it/pub/37/show.jsp?id=14015&iso=6&is=37
http://www.unica.it/UserFiles/File/Normativa/Microsoft%20Word%20-%20Statuto%20aggiornato%201%20luglio%202008%20b.pdf
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Facoltà/Consiglio di 
Facoltà (CdF) 

Statuto d’Ateneo, 
art. 23 (…) 

- Personale docente 
- Rappresentanza 
personale tecnico-
amministrativo 
- Rappresentanza 
studentesca 

 

Commissione Didattica 
paritetica  

 Regolamento 
didattico di Ateneo 
(…) , art. 15 
Verbale CdF del 21-
11-06 e 11-07-08 

Nominata dal CdF 

Costituita da: 
Preside, Preside vicario e 
dai Presidenti dei CdC 

  

 
Commissione 
Programmazione 
 

Delibera di Facoltà 
del 20-07-07 

Nominate dal CdF 

Costituita da:  
1 docente  
rappresentante per ogni 
CdC e Commissione 
d’Area 

Propone i criteri da utilizzare per 
l’individuazione del tipo di posti da 
mettere a concorso per le esigenze 
della didattica e della ricerca. 

Commissione Risorse  Delibera di Facoltà 
del 29-01-07 

Nominate dal CdF 

Costituita da: 
1 docente 
rappresentante per ogni 
CdC e due studenti 

Ripartisce la dotazione di Facoltà, 
in base alle esigenze dei singoli 
CdS, relativamente a: contratti, 
supplenze, tutor, laboratori ed 
escursioni 

Commissione 
Autovalutatori e Manager 
didattici 

 Delibera di Facoltà 
del 15-05-06 

Nominata dal CdF 
 
Costituito da: 
- Referente della Facoltà 

nel Comitato 
Coordinamento del 
Progetto Campus 
Unica 

- Autovalutatori dei CdS 
- MD dei CdS e di 

Facoltà 
- gestore sistema qualità 

Coordina le attività dei gruppi di 
autovalutazione dei singoli CdS  
 

Segreteria di Presidenza 
 

 Personale Tecnico-
Amministrativo 
dell’Ateneo  

Responsabilità della 
verbalizzazione dei CdF, della 
pianificazione di copertura dei 
corsi, tenuta dei registri dei corsi, 
ruolo di supporto amministrativo 
per la modifica degli ordinamenti e 
dei manifesti dei corsi di studio  
Inserimento del calendario esami 
nel sito dei servizi online agli 
studenti e ai docenti 

Coordinatore didattico di 
Facoltà (ex profilo 
Manager didattico (MD)) 

Ateneo  Contratto per concorso 
pubblico 
 

Supporto alle attività svolte dalla 
Segreteria di Presidenza e alla 
gestione dei processi per la 
promozione della qualità dei CdS 
della Facoltà. 
Componente del GAV del CdS  

http://www.unica.it/UserFiles/File/Normativa/Microsoft%20Word%20-%20Statuto%20aggiornato%201%20luglio%202008%20b.pdf
http://www.unica.it/pub/37/show.jsp?id=14015&iso=6&is=37


 

 100 

 Direzioni dell'Ateneo 
 
 
 

Statuto dell’Ateneo, 
artt. 55-59. 

D.R. 
- Un dirigente  
- Quattro responsabili di 
sezione 
- sette T.A. 
  
 

Orientamento, 
Informazioni di carattere generale 
sui servizi offerti agli studenti 
dall’Ateneo e da altri enti, 
materiale informativo e piani di 
studio,  
guide dello studente, 
percorso di orientamento alla scelta 
universitaria, 
test di “allenamento”(test di 
ammissione / orientamento degli 
anni precedenti), 
offerta formativa, 
relazioni internazionali, 
sbocchi occupazionali dei laureati 
dell’Università degli Studi di 
Cagliari  - Analisi dati AlmaLaurea. 

 

 

 

I legami di relazione e dipendenza tra le diverse posizioni di responsabilità sono rappresentati graficamente 
nell’organigramma sottostante. 

 

 

Consiglio 
di 

Facoltà

Presidente
del CdCV

Docenti

Consiglio
di Classe

Commissione
Paritetica

Commissione
Orientamento

Commissione
GAV

Commissione
Tirocini

Commissione
Didattica

Comitato di
Indirizzo

Commissione
Piani di Studio
ed Escursioni

Didattiche

Commissione
Internazionalizzazione
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Valutazione 
Adeguatezza dei processi per la gestione del CdS identificati e della struttura organizzativa ai fini di una 
efficace gestione del CdS. 
La struttura organizzativa per la gestione del CdS è definita in modo soddisfacente e le diverse posizioni di 
responsabilità definite attraverso la matrice delle responsabilità risultano equamente distribuite nelle specifiche 
commissioni del CdS. 

 

Punti di forza 
Il CdS ha identificato i responsabili ed i processi primari per la gestione del CdS. 

Aree da Migliorare 
 Il CdS deve documentare meglio e pubblicizzare le varie attività di consultazione col mondo esterno, attuate 
mediante il Comitato di Indirizzo. Tutte le attività delle Commissioni devono essere documentate tramite 
verbalizzazione. 

 
Valutazione sintetica del requisito per la qualità 

La struttura organizzativa per la gestione del CdS è definita in modo soddisfacente e le diverse posizioni di 
responsabilità definite attraverso la matrice delle responsabilità risultano equamente distribuite nelle specifiche 
commissioni del CdS. 

   

Requisito per la qualità E3 
Riesame e miglioramento 

 

Documentazione 
 

Comportamenti 
Il CdS, in data  15 dicembre 2009 (…), ha provveduto a definire le modalità da seguire per il processo di riesame, 
stabilendo una periodicità annuale da completare entro la fine del primo semestre dell’anno accademico 
immediatamente successivo e comunque prima dell’approvazione del Manifesto degli Studi da parte del CdS. La 
Commissione Didattica ha il compito di istruire il processo di riesame, da completare poi in una o più sedute 
apposite del CdS. 
Il CdS svolge un’attività di miglioramento dei processi per la propria gestione ogniqualvolta se ne presenti 
l’esigenza. Inoltre un riesame del processo formativo viene effettuato annualmente in occasione della preparazione 
del Manifesto degli Studi e dell’adeguamento alle normative nazionali o a decreti rettorali. 
 
I dati presi in considerazione ai fini del processo di riesame sono i seguenti, 
i) leggi e norme nazionali (Legge 270/04 e successive integrazioni, nota ministeriale 160 del 4 settembre 2009, 
delibera del SA del 25 Novembre 2009) 
ii) statuto e regolamento dell’Ateneo e della Facoltà di Scienze MM FF NN  
iii) delibere dell’Ateneo, della Facoltà, del CdS e del Dipartimento di Scienze della Terra: RAV degli anni precedenti 
e relativi quaderni di valutazione 
iv) esiti dei rapporti con le parti interessate (verbale del Comitato di Indirizzo del 3 Novembre 2009, (…)) 
v) esiti dei processi relativi all’elemento Erogazione e Apprendimento (verbali Commissione Didattica) 
vi) risultati del CdS (Area D del presente RAV e tabelle DAT) 
vii) esiti dell’analisi dei risultati, delle azioni di miglioramento, e dell’attività di autovalutazione 
viii) Rapporti di Valutazione esterna (…) 

 
Riesame e miglioramento  
Riesame  
 
Il CdS in fase di riesame evidenzia (verbale n. 6 del 16 aprile 2012 (…))  

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=89&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=115&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=252&Itemid=132
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=126&Itemid=46
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- un trend negativo delle iscrizioni nella magistrale; 
 si osserva che il recente incremento dei laureati della Laurea triennale dovrebbe portare a un aumento degli 
iscritti della LM. Inoltre, la peculiare situazione geografica della Sardegna non favorisce l'arrivo di studenti da altre 
sedi. 
 
- una bassa frequenza alle lezioni del primo semestre del primo anno della magistrale, a causa del fatto che molti 
studenti risultano impegnati nella preparazione della tesi della triennale.  
Ci si ripromette di rivedere quindi la distribuzione dei corsi al fine di agevolare la frequenza delle lezioni da parte 
degli studenti che devono ancora terminare la laurea triennale. Si prevede quindi di alleggerire il carico didattico 
relativo al primo semestre del primo anno della Laurea Magistrale. 
 

- il problema delle infrastrutture; 
Si cercherà di identificare e mettere a disposizione degli studenti ulteriori aree di studio oltre a quelle già presenti nel 
DISTER. 
 

- le problematiche legate dell'immissione dei laureati nel mondo del lavoro.  
Si valuta che i docenti debbono cercare di far comprendere agli studenti che le possibilità di lavoro possono esserci 
anche all'esterno della Sardegna, facendo quindi conoscere loro altre realtà possibili. 
 
 

Miglioramento 

Sono state intraprese le seguenti azioni principalmente  conseguenti al  RAV 2009  (…):  
- Incremento dell' internazionalizzazione 
- Riorganizzazione del materiale didattico (in collaborazione con il DISTER) 
- Aumento delle aree attrezzate per lo studio e la didattica 
- Ridefinizione delle modalità di erogazione della didattica 

 
Inoltre sono state intraprese anche le seguenti azioni:  

- Risorse 
- Ottimizzazione dei fondi assegnati alla classe 

 
Incremento internazionalizzazione 
Sono state  intraprese azioni cha hanno portato a formulare ulteriori accordi bilaterali di collaborazione 
internazionale con le Università di Malta (verbale n. 11 del 22 novembre 2011, (…)) ed Orleans (Sito web mobilità 
studentesca (…)).  

 
  
Riorganizzazione del materiale didattico  
Sono state  in parte riorganizzate le collezioni didattiche  esposte in bacheche e cassettiere lungo il corridoio 
adiacente alle aule I e II. Sono state  riorganizzate le collezioni paleontologiche, petrografiche  e vulcanologiche. In 
seguito a progetti con finanziamento esterno sono stati catalogati e  riordinati  i reperti del Museo, che saranno 
parzialmente utilizzati anche per la didattica. 

 
Aumento delle aree  attrezzate per lo studio e la didattica 
A partire dall’a.a. 2010/2011 gli studenti hanno potuto usufruire di un’Aula Informatica presso il DISTER. L’aula è 
dotata di un totale di 16 PC. All’inizio del 2011 l’Aula Magna del DISTER  è stata ristrutturata con miglioramenti 
degli arredi, delle strutture audiovisive e didattiche in generale. É in corso d’opera  l’allestimento di  un’ aula di 
Fotointerpretazione e Cartografia 3D (Finanziamento P.O.R. FESR 2007-2013). 
Il Consiglio del DISTER nel verbale n. 12 del 20-12-2011 ha deliberato di implementare le attrezzature didattiche 
del laboratorio didattico di Geologia Applicata e dell’aula didattica di Microscopia. 
 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=252&Itemid=132
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://www.unica.it/pub/6/index.jsp?is=6&iso=218
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Ridefinizione delle modalità di erogazione della didattica 
 
Sono state apportate le seguenti modifiche all’offerta formativa:  
 

- Approvazione Corso di Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM-74) con tre curricula, 

verbale del CdC n. 1 del 10 gennaio 2008 (…),  

- Definizione dei requisiti di ingresso per l’iscrizione al Corso di Laurea Magistrale, verbale del CdC n. 9 del 1 

luglio 2008 (…) 

- Modifiche al Manifesto degli Studi con inserimento nel piano di studi di nuovi corsi a scelta dello studente, 

verbale del CdC n. 6 del 16 settembre 2009 (…)  

- Approvazione Ordinamento didattico con adeguamento richiesto dal CUN,  verbale del CdC n. 3 del 18 

marzo 2010 (…) 

- Approvazione Offerta Formativa (percorso formativo senza curricula), verbale del CdC n. 4 del 12 aprile 

2010 (…), Manifesti degli Studi a.a. 2010/2011 e 2011/2012 (…) 

- Adeguamento Regolamento didattico a.a. 2010/2011,  verbale del CdC n. 8 del 28 luglio 2010 (…), 

- Modifica Regolamento didattico, verbale del CdC n. 7 del 26 ottobre 2011 (…). 

-   

Risorse  
E’  stato avviato un  confronto tra i diversi settori scientifico-disciplinari per stabilire una lista di priorità in base alle  
esigenze didattiche del Corso di Laurea (verbale CdC n. 2 del 13 marzo 2009, verbale n. 10 del 23 novembre 
2010 (…), verbali del CdF del 30 aprile 2009, 24 novembre 2010, 16 dicembre 2010 (…)). La programmazione ha 
risentito del fatto che non erano ancora state definite a livello nazionale le norme per il conseguimento 
dell’abilitazione nazionale dei Professori Associati e Professori Ordinari. In data 31 marzo 2011 ha preso servizio 
presso la Facoltà di Scienze MM FF NN Giorgio Ghiglieri, Professore Associato del SSD GEO/05 (Verbale del 
CdF del 20 aprile 2011(…)). Inoltre è previsto il bando di concorso per Ricercatore a tempo determinato SSD 
GEO/02.  

 
Ottimizzazione dei fondi assegnati alla classe 
Le ristrettezze economiche hanno impegnato il CdS, attraverso le sue Commissioni, ad una razionalizzazione 
delle spese per la didattica. Questo è avvenuto prevalentemente attraverso la Commissione Paritetica che ha 
raccolto le esigenze dei vari insegnamenti relative al materiale per i laboratori didattici e che ha razionalizzato le 
spese relative ad escursioni sul terreno e campi anche con il contributo della Commissione Piani di Studio ed 
Escursioni Didattiche (verbali delle Commissioni sul sito del CdS (…)).  

 
Esiti della valutazione esterna 
Il Corso di Laurea triennale in Scienze della Terra ha avuto una valutazione esterna da parte della Dr.ssa Claudia 
Cardone Valutatore dell’Albo Nazionale CRUI con la collaborazione del Prof. Sandro Usai, valutatore esterno del 
sistema socio-economico sardo, Team di Valutazione d’Ateneo con data di visita in loco 11 giugno 2010. Il team 
esterno ha valutato complessivamente la qualità del CdS con un giudizio sintetico discreto/buono  (…). 

Valutazione 
 

Coerenza dei comportamenti del CdS con i comportamenti attesi, con riferimento alle modalità di 
gestione del processo di riesame. 

Il CdS ha stabilito nel 2009 le modalità di gestione del processo del riesame (verbale n. 9 del 15 dicembre 2009 
(…)). Negli anni successivi il miglioramento è stato effettuato ad opera del Presidente del CdS, dei docenti e delle 
Commissioni durante tutto l’anno accademico in base alle necessità.  

   

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=57&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=57&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=89&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=102&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=102&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=52&Itemid=92
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=102&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=122&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=26
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=26
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=24&Itemid=41
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=252&Itemid=132
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
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Punti di forza: 
Nelle varie sedute del CdS è stato messo in atto  il processo di miglioramento per le criticità via via emergenti. 

Aree da migliorare:  
Il CdS, sebbene abbia effettuato azioni volte al raggiungimento di un  generale miglioramento, dovrebbe attuare 
periodicamente con procedura standard il processo del riesame del proprio sistema di gestione, con particolare 
riferimento all’analisi dei risultati del monitoraggio. 

 
 
Adeguatezza del riesame, con riferimento, in particolare, alle esigenze di ridefinizione o di revisione del 
sistema di gestione e alle opportunità di miglioramento relative a singoli processi individuate e alle azioni di 
miglioramento adottate  
 
 

Punti di forza 
Presenza di diverse Commissioni che contribuiscono efficacemente alla gestione su vari aspetti organizzativi 
del CdS. Un’attività di miglioramento ad opera del Presidente del CdS, dei docenti e delle Commissioni viene 
eseguita durante tutto l’anno accademico in base alle necessità. Il CdS comprende l’importanza del processo di 
riesame e la Commissione didattica ha il compito di riesaminare l’organizzazione, le politiche, l’offerta ed il 
processo formativo del CdS. 

Aree da migliorare 
Il CdS deve  attuare il riesame del proprio sistema di gestione come processo periodico e documentare 
formalmente questa attività. Utilizzare le risultanze del RAV come punto di partenza per l’attività di riesame dei 
processi di gestione del CdS.  

Valutazione sintetica del requisito per la qualità 

Il CdS ha dimostrato attenzione alle esigenze di ridefinizione o di revisione dei processi per la sua gestione e ha 
identificato diverse opportunità di miglioramento. Tuttavia il CdS deve adottare delle procedure standard per la 
gestione del processo di riesame e documentare gli esiti di tale attività.  

Requisito per la qualità E4  

Pubblicità delle informazioni 

Documentazione 

Diffusione della documentazione per l’AQ del CdS 
La documentazione del CdS è reperibile in rete nel sito web del CdS  (…) o in forma cartacea dal Presidente del 
CCL. Informazioni che riguardano gli studenti sono reperibili nella bacheca sita nell’atrio del DISTER e, dal 2011, 
anche proiettate sullo schermo LCD presso lo stesso atrio. I verbali del CCL,  delle Commissioni del CdS,  i rapporti 
di Autovalutazione ed i rapporti di valutazione esterna sono presenti nello stesso sito del CdS (…).  
Documentazione riguardante il CdS è reperibile anche nel sito della Facoltà  al link (…) 
Altre informazioni sono disponibili sui siti delle varie Direzioni nella pagina web dell’Università di Cagliari 
(www.unica.it). Altre informazioni su aule e laboratori sono disponibili presso la Direzione  del DISTER e del Corso 
di Studi. 

Informazioni generali 
Il CdS utilizza diversi canali di comunicazione con le PI: riunioni, posta elettronica, servizio interno di posta 
cartacea, sito web, affissione in bacheca degli avvisi, comunicazione verbale, comunicazioni telefoniche e via fax. 
Inoltre tutta la documentazione che si riferisce alla funzionalità del CdS e sugli insegnamenti e le attività formative 
è reperibile sul sito web (…) e anche nei verbali della Facoltà di Scienze MM FF NN (…).  
E’ in via di definizione un questionario sull’efficacia delle comunicazioni da somministrare agli studenti almeno una 
volta all’anno, per un controllo periodico. 

 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_frontpage&Itemid=56
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_frontpage&Itemid=56
http://unica2.unica.it/scienzemfn/
http://www.unica.it/
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_frontpage&Itemid=56
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=26
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Valutazione 

Si rileva una sostanziale adeguatezza della documentazione resa pubblica sulle caratteristiche del CdS e delle 
modalità di diffusione ai fini dell’AQ del CdS.  

Punti di forza 
 Le modalità di comunicazione, prevalentemente per posta elettronica, sono adeguate alla necessità di 
diffondere le informazioni. Tutte le informazioni riguardanti la didattica (docenti, insegnamenti, programmi, 
calendario esami di profitto ecc.) sono disponibili  nel sito web del CdS, della Facoltà e dell’Ateneo. 

Aree da Migliorare 
Il sito web del CdS dovrebbe  essere migliorato e riorganizzato. Le informazioni su aule e laboratori di supporto 
alla didattica e tirocini dovrebbero essere inserite nel sito web del CdS.  

Valutazione sintetica per il requisito di qualità 

Il requisito di qualità è sostanzialmente soddisfatto. Il sito web del CdS dovrebbe essere migliorato e riorganizzato.   
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Tabella per il riesame 
 

Area 
Requisito  

per la qualità 
Check List 

Livello di soddisfazione  
* 

* Utilizzare uno dei seguenti 3 livelli di 
soddisfazione: 

 Sì 

 Sì,ma … 

 No 
Per i livelli di soddisfazione 
corrispondenti a “Sì,ma …” e “No”, 
sintetizzare anche le motivazioni della 
insoddisfazione. 

Azioni intraprese 

Documentazione 
** 
 
 
** Indicare il/i documento/i sul/i quale/i 
è/sono documentati l’attività svolta e i 
relativi esiti e, se disponibile/i sul sito, 
rendere disponibile il relativo 
collegamento ipertestuale (in 
subordine, riportare l’indirizzo del sito 
nel quale è/sono reperibile/i). 

 
 
 
 
 
 
 
 

A - 
Fabbisog

ni 
e Obiettivi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A1 - Sbocchi e 
fabbisogni formativi 
espressi dal mondo 

del lavoro 

Le organizzazioni rappresentative del 
mondo della produzione, dei servizi e 
delle professioni consultate e le 
modalità e i tempi della consultazione 
sono adeguati ai fini della 
identificazione degli sbocchi 
professionali e occupazionali e dei 
fabbisogni formativi espressi dalle PI e 
dal mondo del lavoro? 
Gli sbocchi professionali e 
occupazionali e i fabbisogni formativi 
espressi dal mondo del lavoro sono  
stati identificati in modo utile ai fini 
della definizione degli obiettivi formativi 
specifici del CdS, degli sbocchi per i 
quali preparare i laureati e dei risultati 
di apprendimento attesi? 

Si, ma si ritiene che le organizzazioni 
rappresentative del mondo della 
produzione, dei servizi e dell’Ordine 
Professionale, per quanto adeguate ad 
identificare gli sbocchi professionali e 
occupazionali, debbano essere 
incrementate nel Comitato di Indirizzo 
con l’obiettivo di tener conto di tutte le 
esigenze del mercato del lavoro nei vari 
campi tecnico-applicativi del Geologo. 
 

Consultazioni intraprese con il 
Comitato di Indirizzo (…).mediante 
convocazioni da parte del 
Presidente del CdS effettuate 
annualmente nel 2007, 2008 e 2009.  
Il CdS in cooperazione con il 
Comitato di Indirizzo ha identificato i 
fabbisogni formativi adeguati alla 
definizione degli obiettivi formativi 
specifici del CdS che favoriscano gli 
sbocchi occupazionali e 
professionali per i laureati. 
- Il CdS ha istituito un’apposita 
Commissione Tirocini che 
programma e gestisce i tirocini 
presso aziende nazionali e 
internazionali e studi professionali 

Verbali del Comitato di Indirizzo 
(Verbale 1/07 del 26 novembre 2007, 
Verbale 1/08 del 26 novembre 2008, 
Verbale 1/09 del 3 novembre 2009) 
disponibili all’indirizzo (…). 
Riunione con il Valutatore dell’Albo 
Nazionale CRUI in data 11 giugno 
2010, il QdV è riportato all’indirizzo (…) 
 
 
 
 
 
 
Verbali CdC (…) 

 
 
 

A2 - Obiettivi 
formativi specifici 

 
 

Sono stati definiti obiettivi formativi 
specifici del CdS coerenti con gli 
obiettivi formativi qualificanti della/e 
classe/i di appartenenza e con gli 
sbocchi professionali e occupazionali e 
i fabbisogni formativi espressi dal 
mondo del lavoro? 

Si ma, con un margine di miglioramento 
per quanto riguarda l’aggiornamento 
continuo delle abilità e competenze 
professionali del geologo che 
consentano di rispondere in modo 
sempre più efficace ai fabbisogni 
formativi espressi dal mondo del lavoro e 

Programmazione offerta formativa 
2009/2010 
 
 
 
Modifica regolamento didattico e 
Manifesto degli studi 

Verbale CdC n. 1 del 16 Febbraio 
2009, Verbale CdC n. 04 del 16 giugno 
2009,  
 
 
Verbale CdC n. 06 del 16 Settembre 
2009 (…) 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=115&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=115&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=348&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=289&Itemid=46
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A - 
Fabbisog

ni 
e Obiettivi 

 
 

 

 
 
 
 
 

A2 - Obiettivi 
formativi specifici 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

dal contesto socio-economico 
considerando gli sbocchi professionali e 
occupazionali. 

Analisi dell’Ordinamento didattico 
dell’AA 2010/2011 nell’ottica 
dell’applicazione della nota 
Ministeriale 160 del 4 settembre 
2009 
 
Riesame del CdS da parte della 
Commissione Didattica 
 
Aggiornamento della Commissione 
Didattica e del Comitato di Indirizzo 
 
Adeguamento dell’Ordinamento 
didattico secondo la nota 160/2009 

Verbale CdC n. 8 del 17 novembre 
2009 (…), verbale CdC n. 9 del 15 
dicembre 2009 (…) 
 
 
 
Verbale CdC n.  1 del 18 gennaio 2010 
(…)  
 
Verbale CdC n. 2 del 16 febbraio 2010 
(…) 
 
Verbale CdC n. 3 del 18 marzo 2010 
(…), verbale CdC n. 8 del 28 Luglio 
2010 (…) 

A3 - Sbocchi per i 
quali preparare i 

laureati 
 

Sono stati definiti sbocchi professionali 
e occupazionali per i quali preparare i 
laureati coerenti con gli obiettivi 
formativi specifici del CdS e con gli 
sbocchi professionali e occupazionali 
espressi dal mondo del lavoro? 

Si ma Il CdS dovrà fare un ulteriore 
sforzo per potenziare l’offerta formativa 
sulle competenze tecnico-applicative e 
sull’aspetto della multidisciplinarietà. 

Approvazione della nuova offerta 
formativa 
 
Adeguamento del regolamento 
didattico della Laurea Magistrale in 
Scienze e Tecnologie Geologiche 
(LM-74) secondo la nuova offerta 
formativa, approvata in data 12 
aprile 2010 

Verbale CdC n. 4 del 12 Aprile 2010 
(…) 
 
Verbale CdC n. 8 del 28 Luglio 2010 
(…) 

A4 - Risultati di 
apprendimento 

attesi 

Sono stati definiti risultati di 
apprendimento attesi coerenti con gli 
obiettivi formativi specifici del CdS, con 
gli sbocchi per i quali preparare i 
laureati, con i fabbisogni formativi 
espressi dal mondo del lavoro e con i 
risultati di apprendimento di altri CdS 
della stessa tipologia? 

Si ma con un margine di miglioramento. 
Il CdS si pone l’obiettivo di analizzare 
forme e modalità didattiche che possano 
sviluppare maggiormente l’autonomia di 
giudizio degli studenti. 

I risultati di apprendimento attesi 
sono stati definiti dal CdS in armonia 
con i descrittori di Dublino 
 
Il Presidente del CdS ha stabilito 
contatti informali con i Presidenti dei 
CdS in Scienze Geologiche di tutte 
le sedi nazionali. E’ attualmente in 
corso un’azione per armonizzare i 
corsi di laurea a livello nazionale 
anche in vista della mobilità degli 
studenti 

Regolamento didattico del  CdS in 
Scienze e Tecnologie Geologiche (…) 

 
 
Conferenza dei Presidenti dei CdS in 
Scienze Geologiche di tutte le sedi 
nazionali (…) 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=291&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=292&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=293&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=294&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=348&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=355&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=297&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=355&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=312&Itemid=144
http://www.scienzegeologiche-italia.geo.unimib.it/index.html
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B - 
Percors

o 
formativ

o 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

B1 - Requisiti di 
ammissione 

 

Sono stati definiti requisiti di 
ammissione e attività formative 
propedeutiche adeguati ai fini, 
rispettivamente, di una proficua 
partecipazione degli studenti alle 
attività formative previste e della 
promozione del possesso dei requisiti 
di ammissione? 

Si. Controllo dei requisiti minimi pre-
accesso: 
- stabilito i requisiti minimi pre-
accesso 
 

Off.F pubblica (…), Regolamento 
Didattico LM-74 (…) 
 
 
Manifesto degli Studi (…) 
 
 

Sono state previste idonee modalità di 
verifica del possesso dei requisiti di 
ammissione e, per i CL, criteri per 
l’attribuzione di specifici obblighi 
formativi aggiuntivi da soddisfare nel 
primo anno di corso, con le relative 
attività formative di recupero e 
modalità di verifica del loro 
soddisfacimento? 

Si.  - Regolamento didattico del  CdS in 
Scienze e Tecnologie Geologiche (…) 
Verbale CdF del 21 luglio 2010 (…) 
 
 

 

 
 
 
 

B2 - 
Progettazione del 

percorso 
formativo 

 
 
 
 
 
 
 

I comportamenti del CdS sono coerenti 
con i comportamenti attesi riguardo 
alla coerenza con gli obiettivi formativi 
qualificanti della/e classe/i di 
appartenenza eventualmente stabiliti in 
proposito, alle modalità di 
approvazione del piano di studio, alle 
modalità di approvazione delle 
caratteristiche degli insegnamenti e 
delle altre attività formative e alla 
presenza di formali modalità di 
coordinamento didattico? 

Si ma il CdS deve: 
- implementare l’attività di monitoraggio e 
coordinamento delle modalità di verifica 
dell’apprendimento. 

Revisione delle Attività a libera 
scelta dello studente a cura della 
comm. Didattica e del CdC 
 
 
Aggiornamento delle schede docenti 
 

Programmi dei corsi (…) 
Attività formative a scelta (…) 
 
 
 
Elenco docenti del CdS (…) 

Sono previste modalità di 
coordinamento didattico ai fini della 
definizione delle caratteristiche degli 
insegnamenti e delle altre attività 
formative? 

Si  ma il CdS dovrebbe eseguire il 
coordinamento anche dei programmi dei 
singoli corsi. 

Il CdS si propone attraverso la 
Commissione Didattica di 
coordinare i programmi dei singoli 
corsi 
 

Verbale del CdC n. 1 del 17 gennaio 
2012 (…) 

  
 

https://ateneo.cineca.it/off270/web/corso_2010.php?id_corso=1276775&anno=2010&ambiente=offf
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=312&Itemid=144
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=743
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=312&Itemid=144
http://unica2.unica.it/scienzemfn/fileadmin/Documenti_facolta/verbali_2010/fac21luglio2010.pdf
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=197&Itemid=117
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=256&Itemid=134
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=category&sectionid=15&id=107&Itemid=141
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=126&Itemid=46
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B - 
Percors

o 
formativ

o 
 
 
 

 
 
 

B2 - 
Progettazione del 

percorso 
formativo 

 

Il piano di studio e le caratteristiche 
degli insegnamenti e delle altre attività 
formative (prova finale compresa) sono 
adeguati ai fini del raggiungimento dei 
risultati di apprendimento attesi?  

Si ma il CdS dovrebbe rilevare il grado di 
soddisfazione sulle attività formative e 
sulle modalità della prova finale.  

Monitoraggio del Corso di Studio da 
parte del NVA 

Sito web Valutazione del CdS (…) 
 

Le modalità di verifica 
dell’apprendimento garantiscono un 
corretto accertamento 
dell’apprendimento degli studenti? 

Si ma con un margine di miglioramento 
per ciò che riguarda l’attuazione del 
monitoraggio in itinere. 

Alcuni  docenti effettuano verifiche 
intermedie per valutare 
l’apprendimento  

Programmi dei corsi (…) 
 
Elenco docenti del CdS (…) 

B3 - 
Pianificazione dello 

svolgimento del 
percorso formativo 

Lo svolgimento del percorso formativo 
è stato pianificato in modo da favorire il 
conseguimento dei risultati di 
apprendimento attesi nei tempi 
previsti? 

Si ma il CdS dovrà verificare i motivi per i 
quali non sempre si raggiungono i 
risultati nei tempi previsti. 

 
- 

Regolamento didattico del  CdS in 
Scienze e Tecnologie Geologiche (…) 
Manifesto degli Studi (…) 
 

Le norme relative alla carriera degli 
studenti sono adeguate al 
conseguimento dei risultati di 
apprendimento attesi da parte degli 
studenti nei tempi previsti? 

Si.  
 

- Regolamento didattico del  CdS in 
Scienze e Tecnologie Geologiche (…) 
Manifesto degli Studi (…) 

 

Lo svolgimento del percorso formativo 
corrisponde a quanto progettato e 
pianificato? 

Si ma il CdS dovrebbe predisporre un 
controllo in itinere sullo svolgimento delle 
lezioni,  esami ed escursioni. 

Il CdS ha iniziato un percorso di 
riesame tramite il GAV 

Verbali del CdC (…) 
verbale CdC  n.  6 del 29 settembre 
2011 
verbale CdC  n.  7 del 26 ottobre 2011 

   
 
 
 
 

C – 
Risorse 

 
 
 
 
 

C1 - Personale 
docente e di 
supporto alla 

didattica 

I comportamenti del CdS sono coerenti 
con i comportamenti attesi riguardo 
alla presenza di opportunità di 
potenziamento delle capacità di 
insegnamento dei docenti e alla 
selezione o scelta del personale 
docente esterno? 

Si ma il CdS non pone in atto 
direttamente azioni per il potenziamento 
delle capacità di insegnamento dei 
docenti. Tale servizio viene offerto dal 
Centro di Qualità dell’Ateneo. I bandi per 
la selezione di personale docente 
esterno, ed i relativi criteri, vengono 
pubblicati dalla Facoltà.  

Laboratorio didattico calaritano (…)  
 

Sito web del Centro per la Qualità (…) 

Il personale docente è adeguato, in 
quantità e qualificazione (anche con 
riferimento al CV), a favorire il 
conseguimento dei risultati di 

Si 
sono soddisfatte le seguenti richieste del 
requisito:  
-Elevato numero di corsi tenuti da 

Pubblicazione delle schede docenti 
sul sito web con le informazioni 
riguardanti il CV scientifico, gli 
insegnamenti. Orario di ricevimento 

Elenco dei docenti nel sito web 
(…) 
 
 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=252&Itemid=132
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=197&Itemid=117
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=category&sectionid=15&id=107&Itemid=141
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=312&Itemid=144
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=743
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=312&Itemid=144
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=743
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://wiki.unica.it/index.php?id=143
http://wiki.unica.it/index.php?id=143
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=category&sectionid=15&id=107&Itemid=141
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C – 
Risorse 

 
 
 
 

apprendimento attesi? Professori Ordinari ed Associati 
-Adeguatezza percepita dagli studenti del 
personale docente. 

degli studenti  

Il personale di supporto alla didattica è 
qualitativamente adeguato a favorire il 
conseguimento dei risultati di 
apprendimento attesi? 

Si ma il CdS dovrebbe ampliare l’offerta 
di didattica integrativa. L’attività di 
supporto alla didattica di dottorandi e 
assegnisti dovrebbe essere 
documentata. 

- Verbale del CdC n. 1 del 17 gennaio 
2012 (…) 
 

C2 - Infrastrutture 
 

Le infrastrutture, con le relative 
dotazioni e/o attrezzature, sono 
adeguate, quantitativamente e 
qualitativamente, allo svolgimento 
delle attività formative previste con i 
metodi didattici stabiliti? 

Si ma l’aula informatica presso il 
DISTER deve essere ampliata come 
numero di postazioni di lavoro.  
Gli spazi studio per gli studenti devono 
essere migliorati.  
 

Il DISTER si è dotato di un’aula 
informatica con 16 postazioni. E’ in 
corso d’opera l’allestimento di 
un’aula di Fotointerpretazione e 
Cartografia 3D.  

- 

C3 - Servizi di 
contesto e Accordi 
di collaborazione 

 
 

I servizi di orientamento, assistenza e 
supporto sono tali da facilitare 
l’apprendimento e la progressione 
nella carriera degli studenti? 

Si, ma i Servizi di  orientamento, 
assistenza e supporto non sono tutti 
sotto il controllo del CdS e non sono 
completamente disponibili i dati di 
risultato ad essi relativi.  

Il CdS ha il controllo dei periodi di 
formazione all’esterno.  

Il CdS dovrebbe migliorare l’assistenza 
agli studenti.  

Occorre migliorare il  servizio di tutorato 
in itinere da parte del CdS. 

Assegnazione docenti di riferimento  
 
 
Informazioni di accesso e 
modulistica completa sul Tirocinio 
nel sito web  
 
Riforma dei tirocini  
 
 

Offerta Formativa 2010; verbale del 
CdC n. 11 del 20 novembre 2011 (…).  
 
 
 
 
 
 
Verbale CdC n. 2 del 27 febbraio 2012 
(…)  
 

Gli accordi con Atenei di altri Paesi per 
la mobilità internazionale degli studenti 
sono adeguati quantitativamente e ai 
fini del conseguimento dei risultati di 
apprendimento da parte degli 
studenti? 

Si ma il servizio non è sotto il completo 
controllo del CdS . 
-Dovrebbe essere incrementato 
ulteriormente il numero di accordi 
bilaterali con Università straniere.  
- Incentivare gli studenti ad usufruire 
delle borse di studio disponibili. 

Convenzioni con le Università di 
Malta ed Orleans  
 
 
 
 

Verbale CdC n. 11 del 22 novembre 
2011 (…)  
 
Sito web mobilità studentesca (…) 
 
Verbali del CdC (…) 
 

C4 - Altre risorse e 
iniziative speciali 

Le altre risorse eventualmente 
disponibili e le iniziative speciali 
eventualmente intraprese sono utili 
all’efficacia del processo formativo? 

Si ma il CdS dovrebbe  disporre di 
risorse finanziarie aggiuntive utili 
all’efficacia del processo formativo  
soprattutto per esigenze quali campi 
scuola, laboratori, escursioni, visite 
guidate ecc.  

Assegnazione della gestione  delle 
escursioni alla Commissione per i  
Piani di Studio ed  Escursioni 
Didattiche  

Verbali CdC (…) e della Commissione 
Piani di Studio ed Escursioni Didattiche 
(…)   
 
 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=122&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=126&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://www.unica.it/pub/6/index.jsp?is=6&iso=218
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=113&Itemid=46
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D - 
Monitor
aggio 

D1 - Attrattività 

I risultati del monitoraggio delle prove 
di verifica del possesso dei requisiti di 
ammissione e degli iscritti al primo 
anno di corso danno evidenza 
dell’attrattività del CdS? 

Si ma  è necessario incrementare 
l’attività di orientamento al fine di 
contrastare la flessione di iscrizioni 
osservata negli ultimi anni accademici. 

Attività di orientamento durante le 
giornate di orientamento che si 
svolgono annualmente presso la 
Cittadella Universitaria di 
Monserrato (CA) (…) 
  

Verbale del 03-02-2010 della 
Commissione Orientamento (…) 
 
 

D2 - Prove di 
verifica 

dell’apprendimento 
 

I risultati del monitoraggio delle prove 
di verifica dell’apprendimento danno 
evidenza dell’adeguatezza delle prove 
a verificare il livello di raggiungimento, 
da parte degli studenti, dei risultati di 
apprendimento, dell’efficacia degli 
insegnamenti e delle altre attività 
formative e della correttezza della 
valutazione dell’apprendimento degli 
studenti? 

Si ma: il requisito è soddisfatto per 
quanto concerne la chiarezza delle 
modalità di espletamento delle prove di 
verifica dell’apprendimento. Non sono 
attualmente attivi processi di valutazione 
dell’adeguatezza delle modalità delle 
prove di verifica dell’apprendimento. 

Il CdS ha effettuato azioni di 
revisione del percorso formativo al 
fine di migliorare la progressione 
degli studenti nelle verifiche di 
apprendimento. 
 

Sito web Valutazione del CdS (…) 
 
Verbali del  CdS (…) 
 

D3 - Carriera degli 
studenti (Efficacia 

interna) 

I risultati del monitoraggio della 
carriera accademica degli studenti 
danno evidenza dell’efficacia del 
processo formativo?  

Si, ma margini di miglioramento devono 
riguardare: (i) l’alta percentuale di 
studenti che non acquisisce tutti i crediti  
previsti per l’anno in corso; (ii) la 
percentuale di laureati in corso. 

Il CdS ha modificato il percorso 
formativo.  
 
AlmaLaurea monitora  la regolarità e 
la durata degli studi.  

Manifesto degli studi (…) 
Verbali del  CdS (…) 
 
Indagine AlmaLaurea collettivo 
Scienze e Tecnologie Geologiche 
Cagliari (…) 
 

D4 - Opinioni degli 
studenti sul 

processo formativo 

Il monitoraggio delle opinioni delle 
matricole sul servizio di orientamento 
in ingresso e degli studenti sul 
processo formativo è adeguato per 
completezza delle informazioni 
raccolte e partecipazione degli 
studenti?  

Si, ma dovrebbe essere incrementato il 
numero di questionari  raccolti. Manca la 
rilevazione delle opinioni degli studenti 
sui periodi di formazione all’esterno e sui 
periodi di mobilità internazionale.   

Questionario  di valutazione della 
didattica 
 
 

Sito web_Valutazione del CdS  
(…) 
 
Indagine AlmaLaurea collettivo 
Scienze e Tecnologie Geologiche 
Cagliari (…) 

D5 - Collocazione 
nel mondo del 

lavoro e 
prosecuzione degli 
studi in altri Corsi di 

Studio (Efficacia 
esterna)  

I risultati relativi alla collocazione nel 
mondo del lavoro e, per i CL, alla 
prosecuzione degli studi nei CLM dei 
laureati danno evidenza della 
spendibilità del titolo di studio rilasciato 
e della corrispondenza degli sbocchi 
professionali e occupazionali per i 
quali si preparano i laureati agli 
sbocchi professionali e occupazionali 
del mondo del lavoro? 

No. il requisito è scarsamente soddisfatto 
per quanto riguarda il numero di laureati 
che cercano lavoro ad un anno dalla 
laurea anche in dipendenza dal contesto 
socio-economico della Regione 
Sardegna. 

 

Comitato di Indirizzo  Verbale Comitato Indirizzo (…) 

 
 
Indagine AlmaLaurea “Occupazione” 
collettivo Scienze e Tecnologie 
Geologiche Cagliari (…) 

 

http://www.unica.it/pub/19/show.jsp?id=10560&iso=299&is=19
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=116&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=252&Itemid=132
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=743
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/lau/sondaggi/framescheda.php?anno=2010&corstipo=LS&ateneo=70004&facolta=377&gruppo=3&pa=70004&classe=11086&corso=tutti&postcorso=tutti&disaggregazione=tutti&LANG=it&CONFIG=profilo
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=252&Itemid=132
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/lau/sondaggi/framescheda.php?anno=2010&corstipo=LS&ateneo=70004&facolta=377&gruppo=3&pa=70004&classe=11086&corso=tutti&postcorso=tutti&disaggregazione=tutti&LANG=it&CONFIG=profilo
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=115&Itemid=46
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/lau/sondaggi/framescheda.php?anno=2010&corstipo=LS&ateneo=70004&facolta=377&gruppo=3&pa=70004&classe=11086&postcorso=tutti&annolau=1&disaggregazione=tutti&LANG=it&CONFIG=occupazione
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E - 
Sistema  

di 
gestione 

 
E1 - Politica e 
iniziative per la 

qualità 

 
La politica e le iniziative per la qualità 
sono adeguate ai fini della promozione 
della qualità del CdS? 

 
Si. 

 
 
 

Documento di impegno a favore 
della qualità del CdS  
 
Nomina Commissione GAV  
Nomina Autovalutatore 
 
 
Revisione della composizione del 
GAV a livello di CdF 

Verbale del CdC n. 11 del 20 ottobre 
2008 (…). 
 
Verbale CdC n. 11 del 22 novembre 
2011 (…)  
Verbale CdC n.  7 del 26 ottobre 2011 
(…)  
 
Verbale CdF del 26 gennaio 2011 (…) 
 

E2 - Processi per la 
gestione del Corso 
di Studio e Struttura 

organizzativa 

I processi per la gestione del CdS 
identificati e la struttura organizzativa 
sono adeguati ai fini di una efficace 
gestione del CdS? 

Si ma le commissioni del CdS devono 
sistematicamente verbalizzare tutte le 
attività svolte.  

Attività delle commissioni del CdS  Verbali delle commissioni  del CdS (…) 
 

E3 - Riesame e 
miglioramento 

I comportamenti del CdS sono coerenti 
con i comportamenti attesi riguardo 
alle modalità di gestione del processo 
di riesame? 

Si il miglioramento è stato effettuato dal 
CdS.   
Ma  il CdS deve  adottare procedure 
standard per il riesame e miglioramento. 

La gestione del miglioramento è 
avvenuta, al di fuori di procedure 
formali, ad opera del Presidente del 
CdS, dei docenti e delle 
Commissioni preposte 
  
 
In data 16 aprile 2012 il CdS ha 
effettuato il riesame del RAV della 
Laurea Magistrale in Scienze e 
Tecnologie Geologiche 

Offerta didattica e Regolamento 
didattico del  CdS in Scienze e 
Tecnologie Geologiche (…) 
 
Manifesto degli Studi (…) 
Verbali del CdC (…) 
Revisione regolamento Tirocinio, 
verbale della Commissione Didattica 
del 22 febbraio 2012  (…) 
 
Verbale CdC n. 6 del 16 aprile 2012 
(…) 

Il riesame del sistema di gestione 
assicura la sua continua adeguatezza 
ed efficacia  e promuove il 
miglioramento dell’efficacia dei 
processi per la gestione del CdS e dei 
relativi esiti? 

Si, ma il CdS non ha adottato procedure 
standard per il riesame. 

Miglioramento e aggiornamento 
continuo del sito web del CdS  

 
 

Sito web del CdS (…) 
 

 
E4 - Pubblicità delle 

informazioni 

Il CdS rende pubbliche informazioni 
complete, aggiornate e facilmente 
reperibili sui propri obiettivi, sul 
percorso formativo, sulle risorse di cui 
dispone, sui propri risultati e sul suo 
sistema di gestione? 

Si, ma il sito web del CdS dovrebbe 
essere migliorato. 

revisione del sito web con 
arricchimento dei contenuti  
 
pubblicazione delle informazioni 

Sito web del CdS (…) 

 
 
 

 

http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=26
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=24&Itemid=41
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_content&task=view&id=312&Itemid=144
http://unica2.unica.it/scienzemfn/index.php?id=743
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=110&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=126&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
http://unica2.unica.it/scienzeterra/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=32&Itemid=46
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* Utilizzare uno dei seguenti 3 livelli di soddisfazione: 

 Sì 

 Sì,ma … 

 No 
Per i livelli di soddisfazione corrispondenti a “Sì,ma …” e “No”, sintetizzare anche le motivazioni della insoddisfazione. 
** Indicare il/i documento/i sul/i quale/i è/sono documentati l’attività svolta e i relativi esiti e, se disponibile/i sul sito, rendere disponibile il relativo collegamento ipertestuale (in subordine, riportare 
l’indirizzo del sito nel quale è/sono reperibile/i).   
 
 

                                                                                     
 

Rapporto di Autovalutazione emesso  il 23 aprile 2012 
 


