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Missione dell’Ateneo:

L'Universita e il territorio.

L'Ateneo di Cagliari & una delle due Universita presenti in Sardegna e rappresenta il principale polo di attrazione per gli studenti di tutta l'isola.

E impegnato a promuovere un confronto permanente con il sistema produttivo ed istituzionale: I'obiettivo & alimentare il processo di produzione di valore e di crescita della
Sardegna, fungendo da motore di sviluppo e generatore di benessere sociale, attraverso la valorizzazione della qualita nella ricerca, nella didattica, nell'attivita sanitaria e, piu in
generale, nel trasferimento delle conoscenze al territorio.

La Commissione Europea raccomanda che le politiche nazionali e regionali per il periodo 2007-2013 incentrino i loro investimenti sul “Triangolo della Conoscenza”, i cui vertici
sono rappresentati da ricerca, innovazione e formazione, in virti dellimpegno assunto da tutti gli Stati membri dell’'Unione Europea nel 2000 a Lisbona: realizzare un'economia
basata sulla conoscenza.

L'Universita vede dunque ridisegnato e ampliato il proprio ruolo istituzionale per poter svolgere la cosiddetta “terza missione”, volta a creare, trasmettere e valorizzare la
conoscenza, favorendo il trasferimento dei risultati della ricerca e l'inserimento dei propri laureati nel mondo del lavoro.

Il sistema imprenditoriale della nostra regione & formato soprattutto da piccole unita produttive che tipicamente non possiedono le capacita finanziarie ed organizzative per
sviluppare I'innovazione scientifica e manageriale necessaria per competere con successo nei mercati. La collaborazione con I'Universita costituisce un’opportunita per accedere
a conoscenze innovative e risorse umane qualificate. | protocolli d'intesa stipulati con le istituzioni e le associazioni d'imprese tendono a valorizzare queste opportunita e stimolare
la classe imprenditoriale ed i dirigenti pubblici a realizzare un rapporto pil aperto e fiducioso verso i giovani ed i centri di ricerca (vd.
http://www.unica.it/pub/2/index.jsp?is=2&is0=852).

Organico della Facolta di Lettere e Filosofia

Anno PO PA R tot
2011 24 18 31 73
2012 21 17 30 68
2013 20 16 30 66
2014 17 16 30 63!

1 La riduzione riguarda i seguenti ruoli: nel 2012 avremo 3PO, 1PA e 1R in meno; nel 2013 avremo 1PO e 1PA in meno. Infine, nel 2014 avremo 3P0 in meno. Ricordiamo che secondo il decreto ministeriale
544, ripreso nel DM 17/2010, i requisiti minimi per garantire I'esistenza di un CdS ¢, rispettivamente, di 12 docenti di ruolo per i corsi triennali e di 8 docenti sempre di ruolo per i corsi biennali per ogni anno di corso e
conteggiabili una sola volta (ma due volte se si considerano i SSD, vd. Direzione Didattica di Ateneo).
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La Facolta di Lettere e Filosofia ha al suo attivo sette corsi di laurea — normativa 270 (3 triennali e 4 magistrali ). Tutti i Corsi di laurea sono svolti in presenza.
Riportiamo qui di seguito per ciascun CdS il numero di studenti immatricolati negli ultimi tre anni accademici:

Classi di Laurea Denominazione Tipologia Immatricolazioni
2008-09 2009-2010 2010-11 201112
:_-10 Qlasse delle Lettere CL 254 175 134 149
auree in Lettere
L-5 Classe delle lauree | Filosofia CL
in Filosofia 79 61 55 54
L-1 Classe delle lauree | Beni culturali CL
in Beni culturali 166 157 129 156
LM-14 Classe delle Filologie e Letterature | CLM
lauree magistrali in classiche e moderne | (interclasse)
Filologia moderna
LM-15 Classe delle 22 26 30 29
lauree magistrali in
Filologia, letteratura e
storia dell'antichita
LM-84 Classe delle Storia e societa CLM
lauree magistrali in 22 20 39 22
Scienze storiche
LM-78 Classe delle Scienze filosofiche e | CLM
lauree magistrali in storico-filosofiche 23 16 19 14
Scienze filosofiche
LM-2 Classe delle lauree | Archeologia e CLM
magistrali in Archeologia | Storia dell'arte (interclasse)
38 46 45 33

LM-89 Classe delle
lauree magistrali in
Storia dell'arte

* | dati si riferiscono agli studenti che si sono immatricolati a tempo pieno.
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Il terzo livello di formazione é costituito dal Dottorato in Discipline filosofiche, che dopo tra anni di silenzio, ha ripreso a funzionare per il XXVI e XXVII ciclo e ha costituito,
con il Dottorato in Storia, didattica e filosofia della scienza, la Scuola di Dottorato in Filosofia ed Epistemologia.

Il Dottorato in Discipline filosofiche ha avuto per i due cicli indicati 2 borse dall’Ateneo e 2 borse dalla Regione Sardegna e per entrambi i cicli ha ceduto una borsa dell’Ateneo
all’altro Dottorato della Scuola.

Il Dottorato in Discipline filosofiche ha cosi avuto per il XXVI ciclo: 3 posti con borsa (assegnati) e 3 senza borsa (2 assegnati e 1 iscritto); per il XXVII ciclo: 3 posti con borsa, 3
senza borsa e 1 posto senza borsa per studente straniero sovrannumerario (tutti assegnati).

Il Dottorato in Discipline filosofiche ha curato I'internazionalizzazione e il Collegio ha deliberato di approntare in tempi brevi un sistema di autovalutazione.

Contesto socio-culturale e/o economico in cui si colloca il CdS.

(per questo punto vd. il rapporto CRENOS 2011 sull’'economia della Sardegna al seguente indirizzo: http://www.unica.it/pub/7/show.jsp?id=15264&is0=96&is=7).

Trasformazione, storia ed evoluzione del CdS.

Il Corso di Scienze Filosofiche e storico filosofiche & il risultato di una serie di trasformazioni che hanno tenuto conto di diversi aspetti (vd. esigenze formative e risorse), e che
hanno visto il configurarsi di un quadro piu definito e chiaro dell'intero percorso formativo.

A partire infatti dall'a.a. 2008-09, la Facolta di Lettere e Filosofia, caso unico in tutto I'Ateneo di Cagliari, ha applicato i decreti Mussi, normativa 270, a tutti gli anni di corso dei
diversi CdS. Nonostante tale scelta abbia comportato un peso per i docenti e per le Commissioni impegnate ad approvare i passaggi dalla normativa 509 a quella 270, sia i
docenti sia gli studenti hanno sostenuto tale scelta in quanto 'hanno vista come una possibilita per apportare alcune correzioni per rendere piu efficace l'intero percorso formativo.
In particolare, ci stiamo riferendo all'opportunita di ridurre il numero di esami e di dettagliare ulteriormente i contenuti e I'organizzazione dell'intera Offerta formativa come da
indicazioni ministeriali.

Si & proceduto quindi a una complessiva riduzione dei corsi di laurea di primo e di secondo livello, resa necessaria anche dalla progressiva diminuzione delle risorse umane a
causa del previsto pensionamento di un certo numero di docenti. In tal senso vi € stata una riflessione approfondita sul’andamento del quadro delle risorse umane e delle
infrastrutture disponibili, in linea con quanto richiesto dai requisiti minimi di quantita e di qualita (vd. verbale del CdF del 7/11/07, vd. anche verbale del CdF del 2/10/09 allegato A,
vd. da ultimo il calcolo delle risorse umane nel prospetto di cui sopra fino al 2014).

Motivazione.

Il CdS biennale in Scienze filosofiche e storico-filosofiche si inserisce entro la Classe LM-78, Classe delle lauree magistrali in Scienze filosofiche e si collega direttamente, con il
riconoscimento della totalita dei 180 CFU, al corso triennale in Filosofia istituito entro la classe L-5, Classe delle lauree Filosofia. Il CdS biennale in Scienze filosofiche e storico-
filosofiche si propone di formare una figura con elevate conoscenze a livello specialistico che rientrano nell'ambito delle discipline filosofico-teoriche e storico-filosofiche. E suo
specifico obiettivo far acquisire ai laureati competenze che lo pongano in grado di affrontare realta differenziate e complesse, di vagliare situazioni problematiche, individuandone
criticita e vie di soluzione, di trovare modalita di organizzazione del lavoro efficaci e produttive; che gli forniscano metodologie e capacita di ricerca; che gli permettano di affrontare
studi di grado piu elevato (Dottorati di ricerca, Master di Il livello); che gli consentano di aver accesso alla formazione insegnanti (TFA).

Il CdS in Scienze filosofiche e storiche filosofiche prepara all'esercizio di diverse professioni, tra cui: esperto nella analisi di problemi legati alla natura delle istituzioni sociali,
politiche e culturali e nella gestione delle dinamiche a queste connesse; giornalista; consulente nell'ambito delle pubbliche relazioni, delle relazioni interculturali e interpersonali;
consulente filosofico; dirigente nell'ambito dell'editoria; redattore e revisore di testi scientifici; dirigente nelle istituzioni e amministrazioni pubbliche.

Modalita di Compilazione del RAV .


http://www.unica.it/pub/7/show.jsp?id=15264&iso=96&is=7

Il Rapporto di Autovalutazione ¢ il riflesso formale di un lavoro sostanziale svolto da tutte le componenti della corso di laurea in Filosofia (vedi sotto indicazioni verbali, dimensione
E1) inteso ad organizzare e migliorare la didattica. Il Gruppo di Autovalutazione ha lavorato per rendere visibile e valutabile questo lavoro collegiale. Il RAV 2011/12 é stato
approvato dal CCds del 22 marzo 2012 (vedi verbale nel sito http://lettere.unica.it/filosofia_2008_consiglio_classe.php)

Il regolamento didattico del Cds & consultabile presso il seguente indirizzo:
http://lettere.unica.it/reqolamenti/Regolamento_Im_scienze filosofiche 2011 2012.pdf

Sintesi della relazione tecnica del nucleo di valutazione riportata nel RAD.
(vedi http://lettere.unica.it/ordinamenti/2009/LM_Scienze Filosofiche e_storico-filosofiche.pdf)

Le ragioni della trasformazione sono ben motivate. La denominazione & inequivocabile. Negli Obiettivi formativi si disegna con precisione il profilo del laureato, che sara in grado di
vagliare situazioni problematiche; di sviluppare competenze in vista di Dottorati di ricerca e Master di Il livello; di aver accesso alle scuole di specializzazione per l'insegnamento. Il
CdS ¢ descritto in modo esaustivo; esso non prevede curricula, tendendo a fornire una specializzazione nei campi disciplinari nei quali si dispone di docenza qualificata. La
maggior parte dei CFU & attribuita a discipline filosofiche; si dedicano 6 CFU alle lingue straniere. E presente la descrizione delle modalita di erogazione della didattica e di verifica
della preparazione. | Risultati di apprendimento attesi seguono in modo chiaro i Descrittori europei; sono indicate con accuratezza le conoscenze richieste per I'accesso e le
caratteristiche della prova finale. L'insieme degli ambiti e dei SSD selezionati e la distribuzione dei CFU appaiono consoni agli obiettivi formativi. Gli sbocchi professionali sono
delineati e individuati anche attraverso le attivita classificate dall'lSTAT. Il mondo del lavoro ha espresso parere favorevole sulla rimodulazione del CdS.

Sintesi della consultazione con le organizzazioni rappresentative a livello locale della produzione,servizi, professioni riportata nel RAD.
(vedi http:/lettere.unica.it/ordinamenti/2009/LM_Scienze_ Filosofiche e_storico-filosofiche.pdf)

Il giorno 28 dicembre 2007, alle ore 10, nell’Aula Magna della Facolta di Lettere, & avvenuto l'incontro, previsto dalle norme vigenti per i Corsi di laurea in trasformazione, con le
organizzazioni rappresentative del mondo del lavoro. L'incontro & stato comune a tutti i Corsi di laurea della Facolta, tutti in trasformazione per I'adeguamento ai Decreti Mussi. Le
organizzazioni del mondo del lavoro erano costituite, tra gli altri, da rappresentanti dell'Editoria, del Giornalismo, della Scuola, dell'‘Associazione Culturale Imago Mundi. L'incontro
si € articolato in un dialogo e in un confronto tra le parti convenute, attraverso I'esame dei curricula, sulle indicazioni e sui suggerimenti offerti dai rappresentanti del mondo del
lavoro in merito a detti curricula, e sulle risposte e informazioni fornite dai rappresentanti dei Corsi di Laurea. Tutti i rappresentanti delle organizzazioni del lavoro hanno espresso
parere positivo sulla struttura e articolazione del Corso di laurea Magistrale in Scienze filosofiche e Storico-filosofiche e sulla loro funzione professionalizzante negli sbocchi
professionali indicati nelle rispettive Declaratorie di dette lauree.

Previsione dell’'utenza sostenibile esposta in Off.F.: 110

Tasse e contributi universitari:

Vd. indirizzo del sito di Facolta: http://193.206.224.50/Regolamento_Tasse 2011 2012.pdf
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Area A
Fabbisogni e Obiettivi

Il Corso di Studio deve stabilire, con il contributo delle organizzazioni rappresentative del mondo della produzione, dei servizi e delle professioni, obiettivi formativi specifici del
Corso coerenti con la missione della struttura di appartenenza e con gli obiettivi formativi qualificanti della/e classe/i di appartenenza e definire sbocchi professionali e
occupazionali e/o relativi alla prosecuzione degli studi per i quali preparare i laureati e risultati di apprendimento attesi negli studenti alla fine del processo formativo coerenti tra
di loro e con gli obiettivi formativi specifici stabiliti.

Requisito per la qualita A1

Sbocchi e fabbisogni formativi espressi dal mondo del lavoro
I CdS deve identificare, attraverso studi e consultazioni dirette, gli sbocchi professionali e occupazionali previsti per i laureati e i fabbisogni formativi, in termini di risultati di
apprendimento, espressi dalle organizzazioni rappresentative del mondo della produzione, dei servizi e delle professioni, con particolare riferimento a quelle del contesto socio-
economico e produttivo di riferimento per il CdS.

Documentazione

Sintesi della consultazione con le organizzazioni rappresentative a livello locale della produzione,servizi, professioni (dallOrdinamento, vedi
http://lettere.unica.it/ordinamenti/2009/Filosofia.pdf)

I giorno 28 dicembre 2007, alle ore 10, nell'Aula Magna della Facolta di Lettere e Filosofia, & avvenuto l'incontro, previsto dalle norme vigenti per i Corsi di laurea in
trasformazione, con le organizzazioni rappresentative del mondo del lavoro. L'incontro & stato comune a tutti i Corsi di laurea della Facolta, tutti in trasformazione per
I'adeguamento ai Decreti Mussi. Le organizzazioni del mondo del lavoro erano costituite, tra gli altri, da rappresentanti dell'Editoria, del Giornalismo, della Scuola,
dell'‘Associazione Culturale Imago Mundi. L'incontro si & articolato in un dialogo e in un confronto tra le parti convenute, attraverso I'esame dei curricula, sulle indicazioni e sui
suggerimenti offerti dai rappresentanti del mondo del lavoro in merito a detti curricula, e sulle risposte e informazioni fornite dai rappresentanti dei Corsi di Laurea. Tutti i
rappresentanti delle organizzazioni del lavoro hanno espresso parere positivo sulla struttura e articolazione del Corso di laurea Triennale in Filosofia e sulla loro funzione
professionalizzante negli sbocchi professionali indicati nelle rispettive Declaratorie di dette lauree.

Dall’Art. 16 (Comitato di Indirizzo) del REGOLAMENTO DIDATTICO Approvato dal Consiglio di Facolta nella seduta del 15-7-2011
http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_filosofia 2011 2012.pdf)

II Comitato di Indirizzo (Cl) & composto dal presidente del CdL, dal docente responsabile del RAV del CdL, dal Manager didattico della Facolta, da un rappresentante degli
studenti e da rappresentanti del mondo del lavoro individuati in base al progetto formativo e agli sbocchi occupazionali del CdL. Il Comitato di Indirizzo promuove attivita di
valutazione del progetto formativo, di coordinamento delle attivita e di orientamento al mondo del lavoro, favorendo l'integrazione fra le parti interessate, con particolare
riguardo agli sbocchi occupazionali dei laureati.

Organizzazioni rappresentative del mondo della produzione, dei servizi e delle professioni consultate.

Il Comitato d'indirizzo si compone di un funzionario dell'Agenzia Generale del Lavoro, di un giornalista e di due dirigenti scolastici. Vedi verbali del Consiglio di Cdl del
25/10/2007 (http://lettere.unica.it/\Verbale filosofia 25 10 2007.pdf) e del 17/11/2010: (http://lettere.unica.it/verbaliffilosofia/verbale filosofia 17 11 10.pdf).

Vedi anche Verbale del 5/6/2009: (http://lettere.unica.it/\erbali/Filosofia/Verbale 05 06 2009.pdf)
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Modalita e tempi della consultazione.
Secondo quanto istituzionalmente previsto, si sono svolti incontri annuali alla presentazione del corso di laurea. Gli interventi non sono stati verbalizzati.

Esiti delle consultazioni (sbocchi professionali e occupazionali e fabbisogni formativi identificati).
| membri del Comitato hanno giudicato conformi e appropriati gli sbocchi indicati nel regolamento e nell'ordinamento (vedi la Sintesi della consultazione con le organizzazioni

rappresentative a livello locale della produzione, servizi, professioni sopra riportata).

Valutazione

Adeguatezza:

- delle organizzazioni rappresentative del mondo della produzione, dei servizi e delle professioni consultate;

- delle modalita e dei tempi della consultazione;

ai fini della identificazione degli sbocchi professionali e occupazionali e dei fabbisogni formativi espressi dal mondo del lavoro.

Punti di forza
Il Comitati di indirizzo risulta largamente rappresentativo del mondo del lavoro.

Aree da Migliorare
Appare opportuno migliorare la documentazione relativa agli incontri del Comitato di indirizzo.

Adeguatezza degli shocchi professionali e occupazionali e dei fabbisogni formativi identificati ai fini della definizione degli obiettivi formativi specifici del CdS,
degli shocchi professionali e occupazionali per i quali preparare i laureati e dei risultati di apprendimento attesi negli studenti alla fine del processo formativo.

Punti di forza
Le organizzazioni rappresentative del mondo del lavoro hanno espresso un giudizio largamente positivo sulla adeguatezza degli sbocchi professionali e occupazionali e dei

fabbisogni formativi identificati ai fini della definizione degli obiettivi formativi specifici del CdS, degli sbocchi professionali e occupazionali per i quali preparare i laureati e dei
risultati di apprendimento attesi negli studenti alla fine del processo formativo.

Aree da Migliorare
Non appaiono aree da migliorare.

Valutazione sintetica del requisito per la qualita

4 (MOLTO BUONO)

Requisito per la qualita A2

Obiettivi formativi specifici

Gli obiettivi formativi specifici devono essere coerenti con la missione della struttura di appartenenza, con gli obiettivi formativi qualificanti della/e classe/i di appartenenza del
CdS e con gli shocchi professionali e occupazionali e i fabbisogni formativi espressi dal mondo del lavoro.

Obiettivi formativi specifici.
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Obiettivi qualificanti della classe.
(dall'Ordinamento, vedi http://lettere.unica.it/ordinamenti/2009/LM_Scienze_Filosofiche_e_storico-filosofiche.pdf )
[ laureati nei corsi di Laurea Magistrale della classe devono aver acquisito:
¢ una approfondita conoscenza della tradizione filosofica e capacita di istituire collegamenti tra determinazioni di pensiero ed epoche storiche;
e competenze ermeneutiche e di valutazione critica sostenute da adeguata consapevolezza delle problematiche connesse all'interpretazione dei testi e della
metodologia storiografica;
e una sicura capacita di utilizzo degli strumenti teoretici - e metodologici che consentono autonomia di ricerca, riflessione e comprensione negli ambiti che interessano
la vita dell'uomo nel suo rapporto con I'ambiente naturale e sociale, inclusa la dimensione estetica e religiosa, nonché quella di genere;
e una sviluppata competenza analitica e logico-argomentativa in relazione alle diverse forme dei saperi e dei linguaggi ad essi relativi, nonché delle diverse modalita
che caratterizzano le capacita espressive e comunicative dell'uomo;
e una sicura capacita di analisi e discussione delle teorie e dei modelli di razionalita (teoretica, pratica, linguistica o comunicativa);
e una approfondita conoscenza degli strumenti teorici e metodologici nel campo degli studi di filosofia e storia delle scienze umane e sociali e delle scienze naturali,
fisiche e matematiche;
e un uso della lingua italiana adeguato alla produzione dei testi scientifici propri della disciplina;
e Uuna conoscenza avanzata di almeno una lingua dell'Unione Europea diversa dall'italiano.

Obiettivi formativi specifici del corso e descrizione del percorso formativo.

(dall’Ordinamento, vedi http:/lettere.unica.it/ordinamenti/2009/LM_Scienze_Filosofiche e_storico-filosofiche.pdf).

Il laureato nella LM 78 della Facolta di Lettere e Filosofia dell'Universita di Cagliari avra acquisito una preparazione in ambito storico-filosofico e filosofico-teorico tale da
consentirgli: 1. di maturare competenze che lo pongano in grado di affrontare realta differenziate e complesse, di vagliare situazioni problematiche, individuandone criticita e
vie di soluzione, di trovare modalita di organizzazione del lavoro efficaci e produttive; 2. di sviluppare competenze metodologiche e capacita di ricerca che gli permettano di
affrontare studi di grado piu elevato (Dottorati di ricerca, Master di Il livello); 3. di aver accesso alla formazione insegnanti (TFA). Egli dovra inoltre avere una buona
conoscenza di una lingua dell'Unione europea.

Dall’Art. 3 (Obiettivi formativi del CdL e profili professionali di riferimento) del REGOLAMENTO DIDATTICO Approvato dal Consiglio di Facolta nella seduta del 15-
7-2011 (http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_Im_scienze filosofiche 2011 2012.pdf):
Il CdL si propone di formare una figura con elevate conoscenze e competenze a livello specialistico che rientrano nell'ambito delle discipline filosofico-teoriche e storico-
filosofiche. Le singole attivita formative del CdL si svolgono attraverso lezioni frontali; laboratori linguistici; seminari e altre attivita presso Enti pubblici e privati. Il tirocinio
formativo consente di maturare e approfondire I'esperienza pratica in ambito lavorativo. |l laureato avra acquisito una preparazione in ambito storico-filosofico e filosofico-
teorico tale da consentirgli di:

e maturare competenze che lo pongano in grado di affrontare realta differenziate e complesse;
vagliare situazioni problematiche, individuandone criticita e vie di soluzione;
trovare modalita di organizzazione del lavoro efficaci e produttive;
sviluppare competenze metodologiche e capacita di ricerca che gli permettano di affrontare studi di grado piu elevato (Dottorati di ricerca, Master di Il livello);
Il CdL offre agli iscritti la possibilita di usufruire dei soggiorni di studio presso Universita del’'Unione Europea, grazie al progetto Socrates-Erasmus.
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Valutazione

Coerenza degli obiettivi formativi specifici del CdS con la missione della struttura di appartenenza, con gli obiettivi formativi qualificanti della/e classeli di
appartenenza e con gli shocchi professionali e occupazionali e i fabbisogni formativi espressi dal mondo del lavoro.

Punti di forza
Sono stati definiti obiettivi formativi specifici del CdS coerenti con gli obiettivi formativi qualificanti della classe di appartenenza e con gli sbocchi professionali e occupazionali
e i fabbisogni formativi espressi dal mondo del lavoro.

Aree da Migliorare
Non sembrano esserci, al proposito, aree da migliorare

Valutazione sintetica del requisito per la qualita

| 5 (OTTIMO)

Requisito per la qualita A3
Shocchi per i quali preparare i laureati
Gli sbocchi professionali e occupazionali e/o relativi alla prosecuzione degli studi per i quali preparare i laureati devono essere coerenti con gli obiettivi formativi specifici del
CdS e con gli shocchi professionali e occupazionali espressi dal mondo del lavoro.

Documentazione

Shocchi professionali e occupazionali.
Dall’Art. 3 (Obiettivi formativi del CdL e profili professionali di riferimento) del REGOLAMENTO DIDATTICO Approvato dal Consiglio di Facolta nella seduta del 15-
7-2011 (http://lettere.unica.it/reqolamenti/Regolamento_Im_scienze filosofiche 2011 2012.pdf):
Il CdL é funzionale alla preparazione per l'esercizio delle seguenti professioni:
esperto nella analisi di problemi legati alla natura delle istituzioni sociali, politiche e culturali e nella gestione delle dinamiche a queste connesse;
giornalista;
consulente nell'ambito delle pubbliche relazioni, delle relazioni interculturali e interpersonali nei diversi contesti professionali e lavorativi;
consulente filosofico;
dirigente nell'ambito dell'editoria;
redattore e revisore di testi scientifici;
dirigente nelle istituzioni e amministrazioni pubbliche.
Specialisti in scienze sociali;
Specialisti in discipline linguistiche, letterarie e documentali.

Valutazione
Coerenza degli shocchi professionali e occupazionali per i quali preparare i laureati con gli obiettivi formativi specifici del CdS e con gli sbocchi professionali e
occupazionali espressi dal mondo del lavoro.

Punti di forza
Sono state delineate professionalita in uscita coerenti con gli obiettivi formativi specifici del CdS e con gli sbocchi professionali e occupazionali espressi dal mondo del lavoro.
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Aree da Migliorare
Gli sbocchi professionali precisi vanno chiariti meglio sia in relazione a un'immediata immissione nel MdL sia in relazione al proseguimento degli studi (Laurea magistrale e
Dottorato).

Valutazione sintetica del requisito per la qualita

| 3 (BUONO)

Requisito per la qualita A4

Risultati di apprendimento attesi

I risultati di apprendimento, intesi come conoscenze, capacita e comportamenti attesi negli studenti alla fine del processo formativo, devono essere coerenti con gli obiettivi
formativi specifici del CdS, con gli sbocchi per i quali preparare i laureati stabiliti, con i fabbisogni formativi espressi dal mondo del lavoro e con i risultati di apprendimento di
altri CdS della stessa tipologia.

Documentazione

Risultati di apprendimento attesi, espressi tramite i Descrittori europei del titolo di studio.
(dall'Ordinamento, vedi http://lettere.unica.it/ordinamenti/2009/LM_Scienze_Filosofiche_e_storico-filosofiche.pdf):

Conoscenza e capacita di comprensione (knowledge and understanding).
Il laureato nella LM 78 avra acquisito:

a) un'approfondita conoscenza della tradizione filosofica;

b) gli strumenti filosofici e metodologici che consentono autonomia nell'ambito della ricerca storico-filosofica e storico-scientifica e di quella filosofico-teorica, etico-politica ed
estetica;

c) l'uso della lingua italiana adeguato alla produzione dei testi scientifici propri delle discipline interne al corso di laurea.

Queste conoscenze e capacita saranno conseguite tramite la formulazione di un piano di studio che tenda ad approfondirle in ambito storico-filosofico e filosofico-teorico;
questi due ambiti vengono considerati tra loro interconnessi e complementari, allo scopo di fornire una preparazione il piu possibile completa e insieme idonea a sviluppare gli
interessi individuali.
Le prove d'esame, le relazioni scritte, |'attiva partecipazione alle iniziative seminariali e convegnistiche saranno gli strumenti attraverso i quali si potra verificare la preparazione
dei singoli studenti.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione (applying knowledge and understanding).
Il laureato nella LM 78 sara in grado:

a) di applicare la strumentazione metodologica e le conoscenze acquisite per elaborare testi scientifici e per svolgere attivita specialistiche nel campo della ricerca storico-
filosofica e filosofico-teorica, etico-politica ed estetica (frequenza di corsi di Dottorato, di Master di Il livello e di scuole di alta formazione);
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b) di affrontare con consapevolezza critica le problematiche emergenti nelle societa, nelle culture e nelle scienze contemporanee;
c) di sviluppare strategie progettuali relativamente ai problemi legati alla diffusione culturale e ai rapporti fra le culture;

Queste competenze saranno conseguite favorendo la partecipazione consapevole dello studente a tutte le attivitd didattiche organizzate dal corso di laurea e stimolando
I'esercizio applicativo delle conoscenze apprese a contesti specifici.

La verifica del raggiungimento di questo obiettivo avverra attraverso la valutazione dei modi in cui lo studente sa adattare a casi singoli e ad ambiti particolari strumenti
metodologici, parametri e schemi conoscitivi, nozioni e conoscenze. Detta valutazione si attuera ricorrendo a prove orali /o scritte in itinere o fine corso.

Autonomia di giudizio (making judgements).

Il laureato nella LM 78 avra affinato e sviluppato l'attitudine ad esplicitare i presupposti argomentativi e storico-culturali delle questioni filosofiche anche attraverso
I'elaborazione di testi compiutamente strutturati, in cui il confronto fra le differenti teorie venga assunto in maniera documentata e consapevole. Tali testi saranno il risultato
della preparazione ottenuta attraverso gli insegnamenti tenuti dai docenti del Corso; lo spirito critico avra modo di affinarsi ulteriormente grazie all'organizzazione di conferenze,
lezioni e seminari cui faranno capo discipline diverse con differenti approcci di metodo e di impostazione culturale e filosofica.

Le verifiche avverranno attraverso la valutazione di questi testi e attraverso colloqui in itinere o durante la prova finale che accertino la capacita dello studente di formulare
giudizi autonomi e di affrontare da ottiche non dogmatiche e, nel migliore dei casi, inedite le problematiche presentate dal docente.

Abilita comunicative (communication skills).
Il laureato nella LM 78 avra sviluppato:

a) attitudine alla formulazione di problemi a partire da testi di natura filosofica;
b) capacita di analisi e di sintesi, di dialogo e di argomentazione finalizzate alla esposizione di teorie filosofiche;

c) uso efficace degli strumenti linguistici e argomentativi propri delle discipline filosofiche nella prospettiva storico-filosofica, storico-scientifica e teoretica, etica, politica ed
estetica;

d) uso consapevole e critico delle diverse forme di comunicazione legate alla divulgazione scientifica e all'informazione.
Con l'analisi dei testi (sia classici sia di letteratura critica) effettuata dai docenti in modo approfondito e con la incentivazione alla partecipazione attiva alle attivita seminariali,
convegnistiche e alla esposizione in aula di argomenti specifici da parte degli studenti si intende sviluppare la capacita di coumunicare i risultati scientifici ottenuti, insegnando

a distinguere i diversi linguaggi da utilizzare nei differenti contesti.

La verifica di queste abilita verra effettuata attraverso colloqui informali, prove scritte e orali, che consentano la valutazione del lessico filosofico, della capacita di argomentare
in modo coerente e comprensibile, e dell'abilita di adeguare il proprio linguaggio all'interlocutore.
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Capacita di apprendimento (learning skills).

[ laureati nella LM 78 avranno sviluppato capacita di apprendimento da utilizzare nell'affrontare i mutamenti e le professioni alle quali il CdS prepara, oltre che allingresso nel
mondo della scuola, nei termini previsti dalle norme vigenti. Tali capacita inoltre consentono l'accesso a strutture didattiche di grado superiore come Dottorati di ricerca e
Master di Il livello.

In questo modo il laureato avra, tra l'altro, affinato la mentalita e la flessibilita metodologica necessarie ad aprirsi a nuove esperienze di apprendimento e di perfezionamento
della propria formazione e cultura.

Per conseguire questo obiettivo i corsi saranno strutturati in modo da dimostrare il carattere aperto della filosofia, la non definitivitd delle sue soluzioni, la inesauribilita della
ricerca. Le consuete attivita didattiche saranno condotte in modo da stimolare la discussione e il confronto.

La verifica di questo obiettivo avverra attraverso sia i colloqui sia le prove in itinere e I'esame finale, in cui verra valutata la disposizione acquisita dallo studente ad un
apprendimento continuo dal punto di vista sia metodologico che del contenuto.

Confronto con i risultati di apprendimento di altri CdS.
Non ¢ stato svolto alcun confronto tra i risultati di apprendimento attesi dal Cds con quelli di altri Cds.

Valutazione

Coerenza dei risultati di apprendimento attesi con gli obiettivi formativi specifici del CdS, con gli sbocchi per i quali preparare i laureati, con i fabbisogni formativi
espressi dal mondo del lavoro espressi dal mondo del lavoro e con i risultati di apprendimento di altri CdS della stessa tipologia.

Punti di forza
| risultati di apprendimento attesi sono coerenti con gli obiettivi formativi specifici del CdS, con gli sbocchi per i quali preparare i laureati e con i fabbisogni formativi espressi
dal mondo del lavoro.

Aree da Migliorare
Occorre svolgere un confronto tra i risultati di apprendimento attesi da Cds con quelli di altri Cds.

Valutazione sintetica del requisito per la qualita

3 (BUONO)

Area B
Percorso formativo
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Il Corso di Studio deve assicurare agli studenti attivitd formative che conducano, tramite contenuti, metodi e tempi adeguatamente progettati e pianificati, ai risultati di
apprendimento attesi e garantire, tramite appropriate modalita di verifica, un corretto accertamento dell'apprendimento.

Requisito per la qualita B1

Requisiti di ammissione

| requisiti di ammissione al CdS devono essere adeguati ai fini di una proficua partecipazione degli studenti alle attivita formative previste, in particolare nel primo anno di
Corso.

Documentazione

All'indirizzo http://lettere.unica.it/Requisiti_accesso_2011_2012.pdf si trovano le informazioni sintetiche relative alle modalita di accesso. Di seguito si riporta la normativa
specifica.

Dal Regolamento didattico di Ateneo: http://unica.it/UserFiles/File/Normativa/D.R._720_del_08.05.2008_(RDA_2008-2009)r.doc

ART. 19: Ammissione ai corsi di Laurea e Laurea Magistrale
Per essere ammessi a un corso di laurea magistrale occorre essere in possesso della laurea o del diploma universitario di durata triennale, ovvero di altro titolo di studio
conseguito all'estero, riconosciuto idoneo.

Conoscenze e/o capacita richieste per 'ammissione e attivita formative propedeutiche.

DallArt. 6 (Prerequisiti e modalita di accesso) del REGOLAMENTO DIDATTICO Approvato dal Consiglio di Facoltd nella seduta del 15-7-2011
(http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento Im_scienze filosofiche 2011 2012.pdf ):

Per accedere al CdL & necessario possedere un diploma di laurea triennale, o quadriennale di Vecchio Ordinamento, o altro titolo di studio anche conseguito all’estero,
ritenuto equipollente e riconosciuto idoneo ai sensi delle Leggi vigenti e nelle forme previste dall’art. 19 del Regolamento Didattico d'Ateneo.

Modalita di verifica del possesso delle conoscenze e/o capacita richieste per 'ammissione.

DallArt. 6 (Prerequisiti e modalita di accesso) del REGOLAMENTO DIDATTICO Approvato dal Consiglio di Facoltd nella seduta del 15-7-2011
(http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_Im_scienze_filosofiche 2011 2012.pdf ):

L'immatricolazione al CdL & subordinata al possesso dei requisiti d'accesso e all'espletamento di un colloquio di verifica dell’adeguatezza della preparazione individuale. I
colloquio € obbligatorio e da luogo a un esito positivo/negativo. L’esito negativo preclude I'immatricolazione al CdL.

Come indispensabili requisiti d’accesso, gli studenti dovranno aver acquisito almeno 60 CFU nei seguenti settori scientifico disciplinari:

‘ Settori scientifico disciplinari ‘ CFU
\ M-FIL/01; M-FIL/02; M-FIL/03; M-FIL/04; M-FIL/05; M-FIL/06; M-FIL/07; M-FIL/08; SPS/01; M-STO/05; 1US/20 \60

| curricula dei laureati saranno esaminati e valutati ai fini di deliberare I'ammissione al CdL. | laureati non in possesso di tutti i requisiti d'accesso dovranno maturare i CFU
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mancanti prima dell'iscrizione al CdL, secondo modalita che verranno specificate nel sito web della Facolta.

Per la verifica dell'adeguatezza della preparazione individuale si effettuera un colloquio a partire dalla discussione di un classico della filosofia proposto dallo studente, anche a
prescindere dall'argomento della tesi di laurea, sulla base delle competenze acquisite durante il percorso formativo. Il colloquio & obbligatorio e da luogo a un esito
positivo/negativo. L’esito negativo preclude immatricolazione al CdL.

http://lettere.unica.it/requisiti_accesso 2011 2012.pdf

Valutazione

Adeguatezza:
dei requisiti di ammissione, ai fini di una proficua partecipazione degli studenti alle attivita formative previste, in particolare nel primo anno di corso, e delle
relative attivita formative propedeutiche, ai fini della promozione del possesso dei requisiti di ammissione;
delle modalita di verifica del possesso dei requisiti di ammissione e, in caso di verifica non positiva, degli specifici obblighi formativi aggiuntivi da soddisfare
nel primo anno di corso, delle relative attivita formative di recupero e delle modalita di verifica del loro soddisfacimento

Punti di forza
| requisiti di ammissione appaiono chiaramente e sufficientemente definiti. Molto efficace appare la verifica.

Aree da Migliorare

Per quanto riguarda il requisito B1 non sono apparse aree da migliorare.

Valutazione sintetica del requisito per la qualita

| 5 (OTTIMO)

Requisito per la qualita B2

Progettazione del percorso formativo

Il piano di studio e le caratteristiche degli insegnamenti e delle altre attivita formative devono essere coerenti con gli obiettivi formativi qualificanti della/e classe/i di
appartenenza eventualmente stabiliti in proposito e adeguati ai fini del raggiungimento dei risultati di apprendimento attesi, e le modalita di verifica dell'apprendimento devono
garantire un corretto accertamento dell'apprendimento degli studenti.

Documentazione

La progettazione del percorso formativo & regolata dal Regolamento didattico, a cui si fa di seguito riferimento. Per quanto riguarda il quadro normativo generale, si rinvia al
Regolamento didattico di Ateneo, consultabile nel sito: http://www.unica.it/pub/37/show.jsp?id=14015&is0=68&is=37.

Comportamenti.
Dall’art. 20 (Competenze del Consiglio di Classe) del REGOLAMENTO DIDATTICO Approvato dal Consiglio di Facolta nella seduta del 15-7-2011
(http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_Im_scienze filosofiche 2011 2012.pdf):
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Il Consiglio di Classe (...) stabilisce i contenuti didattici e le modalita dei corsi di insegnamento, coordinandoli tra loro {...).

Descrizione del percorso formativo.

Dall’art. 5 (Durata del CdL e tipologia delle attivita formative) del REGOLAMENTO DIDATTICO Approvato dal Consiglio di Facolta nella seduta del 15-7-2011
(http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_Im_scienze filosofiche 2011_2012.pdf):

Il CdL ha durata biennale e conferisce la qualifica accademica di dottore magistrale in Scienze filosofiche e storico-filosofiche. Per il conseguimento del titolo, lo studente dovra
acquisire 120 CFU. L'attivita organizzata dal CdL si articola in lezioni frontali e altre attivita formative. L'impegno dello studente consiste nella frequenza delle lezioni frontali
relative agli insegnamenti, nella preparazione delle prove d’esame, nella frequenza obbligatoria dei laboratori linguistici. Sono previsti altre attivita formative (seminari, viaggi di
studio, tirocini; la preparazione della prova finale ¢ le attivita a scelta dello studente, coerenti con il progetto formativo).

Piano di studio, con l'indicazione della sequenza delle attivita formative e delle eventuali propedeuticita, e caratteristiche degli insegnamenti e delle altre attivita
formative.

II percorso formativo & delineato da due documenti, entrambi reperibili in rete: il “piano di studio generale”:

http://lettere.unica.it/regolamenti/Piani%20di%20studio/Piano_studio Im_filosofia_2011_2012.pdf

e il percorso didattico:

http://lettere.unica.it/regolamenti/Percorsi%20didattici/Percorso_didattico Im_filosofia 2011 2012.pdf

Il CV e l'orario di ricevimento dei docenti sono riportati nel seguente sito: http://lettere.unica.it/docenti_completi_lista.php.
| programmi di ciascuno insegnamento sono riportati nel seguente sito: http:/lettere.unica.it/programmi_lista_Im_filosofia270_2012.php

, e N. complessivo
Tipologia di attivita didattica di CFU
Lezioni e esercitazioni 76
Attivita di laboratorio 6
Attivita didattiche a scelta dello studente 18
Prova finale 30

Caratteristiche della prova finale.

Dall’Art. 12 (Contenuti e modalita della prova finale) del REGOLAMENTO DIDATTICO Approvato dal Consiglio di Facolta nella seduta del 15-7-2011
(http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_Im_scienze filosofiche_2011_2012.pdf):

Lo studente potra accedere alla prova finale dopo aver superato tutti gli esami e le opportune verifiche, e dopo aver svolto le altre attivita previste sia organizzate sia
individuali.
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La prova finale per il conseguimento della laurea magistrale in Scienze filosofiche e storico-filosofiche consistera nell'esposizione di un elaborato scritto, su un argomento a
scelta da concordare con uno dei docenti del CdL, preferibilmente attinente alle discipline caratterizzanti. Sono richiesti argomenti inediti 0 esperienze particolarmente
innovative. Attraverso la discussione il candidato dovra dimostrare il livello specialistico di conoscenze e competenze acquisito nella singola disciplina e nell'ambito disciplinare
di riferimento, con attenzione anche agli ambiti correlati, mediante un’analisi storiografica e critica, con adeguato approfondimento bibliografico. La prova finale dovra attestare
l'acquisizione di un metodo di lavoro scientifico funzionale a una comprensione critica dei problemi filosofici, sia nella loro dimensione filosofico-teorica che in quella storico-
filosofica. Potra essere scritta in lingua diversa dall'italiano, ma in tal caso corredata da un riassunto in italiano.

All'elaborazione della prova finale deve corrispondere un carico di lavoro congruo al numero di CFU previsto nel Regolamento didattico del Corso di laurea.
I testo avra uno sviluppo preferibilmente compreso fra le 120 e le 200 cartelle di 2000 battute spazi inclusi. L'impostazione dei margini & preferibilmente di 4 cm a sinistra (per
consentire la rilegatura) e di 3 cm lungo gli altri lati del foglio. Preferibilmente, il carattere da utilizzare & il Times New Roman; il corpo 12 punti; l'interlinea 1,5; il testo
giustificato. Si consiglia di utilizzare preferibilmente il carattere normale. Le citazioni di parole in lingue diverse dall'italiano andranno in corsivo. Le note dovranno essere
collocate al piede. L'indice (da collocare all'inizio dello scritto) riportera I'elenco dei capitoli e dei paragrafi, con bibliografia e/o sitografia alla fine. Quando previste, le immagini
potranno essere inserite sia nel testo, sia alla fine dello stesso, in ogni caso numerate e corredate da didascalia con il riferimento alla fonte di provenienza (foto originale o
estrapolata da libri o da siti Internet). Lo scritto dovra essere stampato fronte-retro. Si rimanda al singolo docente per ulteriori e piu specifiche delucidazioni.
Lo svolgimento dell'esame di laurea e la proclamazione finale sono pubblici. Sono garantiti tre appelli distribuiti nell'a.a. Le Commissioni di laurea, nominate dal Preside della
Facolta, sono composte da almeno sette membri di norma tra professori e ricercatori. Per ogni prova dovra essere prevista la presenza del primo e del secondo relatore.
Nell'ambito della singola Commissione, uno (e uno solo) dei secondi relatori potra essere un cultore della materia, al quale in ogni caso il primo relatore (qualora presenti piu di
una prova finale) non potra affidare seconde relazioni in numero superiore al 50%.
Nella discussione il laureando dovra rispondere alle eventuali osservazioni del primo e del secondo relatore e dei membri della Commissione.
| criteri di valutazione della prova finale terranno conto dei seguenti elementi:

e individuazione di un nucleo problematico;

e buona conoscenza della letteratura critica sull'argomento, sia in lingua italiana che nelle principali lingue dell’Europa Occidentale;

e organicita e chiarezza sia nella trattazione scritta sia nell'esposizione ed argomentazione orale.
Il voto di laurea scaturira dalla valutazione collegiale sia dello scritto, sia della discussione, sulla base della media dei voti riportati dallo studente nei singoli esami. Per il voto
finale si considera come base la media pesata dei voti ottenuti nelle prove d’esame dei singoli insegnamenti e convertita in cento decimi. Alla media potranno essere aggiunti

al massimo 7 punti, su proposta del primo e del secondo relatore. Il conferimento della lode richiede 'unanimita da parte della Commissione.

Adeguatezza del percorso formativo ai fini del raggiungimento dei risultati di apprendimento attesi.
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Risultati di apprendimento attesi
Risultati di apprendimento attesi espressi tramite i Descrittori europei del titolo di
studio (dall'Ordinamento, vedi:
http://lettere.unica.it/ordinamenti/2009/LM_Scienze Filosofiche e_storico-
filosofiche.pdf)

Attivita formative che
contribuiscono al raggiungimento
del risultato in considerazione

Conoscenza e capacita di comprensione

Capacita di applicare conoscenza e comprensione
Autonomia di giudizio

Abilita comunicative

Capacita di apprendimento

Lezioni e esercitazioni (76 CFU)

Attivita didattiche a scelta dello studente (18 CFU)
Prova finale (30 CFU)

Soggiorno Erasmus

conoscenza di almeno una lingua dell'Unione Europea, oltre l'italiano.

Laboratori linguistici (6 CFU)
Soggiorno Erasmus

Risultati di apprendimento attesi
Risultati di apprendimento attesi espressi tramite i Descrittori europei del
titolo di studio (dall’Ordinamento, vedi:
http://lettere.unica.it/ordinamenti/2009/LM_Scienze Filosofiche e_storico-
filosofiche.pdf)

Attivita formative che
contribuiscono al raggiungimento
del risultato in considerazione

Conoscenza e capacita di comprensione (knowledge and understanding).
Il laureato nella LM 78 avra acquisito:

a) un'approfondita conoscenza della tradizione filosofica;

b) gli strumenti filosofici e metodologici che consentono autonomia nell'ambito
della ricerca storico-filosofica e storico-scientifica e di quella filosofico-teorica,
etico-politica ed estetica;

c) l'uso della lingua italiana adeguato alla produzione dei testi scientifici propri
delle discipline interne al corso di laurea.

Queste conoscenze e capacita saranno conseguite tramite la formulazione di un
piano di studio che tenda ad approfondirle in ambito storico-filosofico e filosofico-
teorico; questi due ambiti vengono considerati tra loro interconnessi e

Insegnamenti dei raggruppamenti:

M-FIL/01: Filosofia teoretica 2

M-FIL/03: Filosofia morale 2, Storia della filosofia morale

M-FIL/04: Estetica 2

M-FIL/06: Storia delle idee 2, Storia della filosofia contemporanea 2, Storia della
filosofia moderna 2

M-FIL/07: Storia del pensiero antico 2

SPS/01: Filosofia politica 2

M-DEA/01: Antropologia visuale, Antropologia della memoria e del patrimonio
IUS/20: Filosofia del diritto

M-STO/01: Storia medioevale 2 (mod. A)

M-STO/02: Storia moderna 2 (mod. A)

M-STO/04: Storia contemporanea 3

L-ANT/02: Storia greca 2
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complementari, allo scopo di fornire una preparazione il piu possibile completa e
insieme idonea a sviluppare gli interessi individuali.

Le prove d'esame, le relazioni scritte, l'attiva partecipazione alle iniziative
seminariali e convegnistiche saranno gli strumenti attraverso i quali si potra
verificare la preparazione dei singoli studenti.

L-ANT/03: Storia romana 2

Capacita di applicare conoscenza e comprensione (applying knowledge and
understanding).
Il laureato nella LM 78 sara in grado:

a) di applicare la strumentazione metodologica e le conoscenze acquisite per
elaborare testi scientifici e per svolgere attivita specialistiche nel campo della
ricerca storico-filosofica e filosofico-teorica, etico-politica ed estetica (frequenza di
corsi di Dottorato, di Master di Il livello e di scuole di alta formazione);

b) di affrontare con consapevolezza critica le problematiche emergenti nelle
societa, nelle culture e nelle scienze contemporanee;

c) di sviluppare strategie progettuali relativamente ai problemi legati alla diffusione
culturale e ai rapporti fra le culture;

Queste competenze saranno conseguite favorendo la partecipazione consapevole
dello studente a tutte le attivita didattiche organizzate dal corso di laurea e
stimolando I'esercizio applicativo delle conoscenze apprese a contesti specifici.

La verifica del raggiungimento di questo obiettivo avverra attraverso la valutazione
dei modi in cui lo studente sa adattare a casi singoli e ad ambiti particolari
strumenti metodologici, parametri e schemi conoscitivi, nozioni e conoscenze.
Detta valutazione si attuera ricorrendo a prove orali e/o scritte in itinere o fine
Corso.

Insegnamenti dei raggruppamenti:

M-FIL/01: Filosofia teoretica 2

M-FIL/03: Filosofia morale 2, Storia della filosofia morale

M-FIL/04: Estetica 2

M-FIL/06: Storia delle idee 2, Storia della filosofia contemporanea 2, Storia della
filosofia moderna 2

M-FIL/07: Storia del pensiero antico 2

SPS/01: Filosofia politica 2

M-DEA/01: Antropologia visuale, Antropologia della memoria e del patrimonio
IUS/20: Filosofia del diritto

Prova finale

Autonomia di giudizio (making judgements).

Il laureato nella LM 78 avra affinato e sviluppato I'attitudine ad esplicitare i
presupposti argomentativi e storico-culturali delle questioni filosofiche anche
attraverso l'elaborazione di testi compiutamente strutturati, in cui il confronto fra le
differenti teorie venga assunto in maniera documentata e consapevole. Tali testi
saranno il risultato della preparazione ottenuta attraverso gli insegnamenti tenuti
dai docenti del Corso; lo spirito critico avra modo di affinarsi ulteriormente grazie

Insegnamenti dei raggruppamenti:

M-FIL/01: Filosofia teoretica 2

M-FIL/03: Filosofia morale 2, Storia della filosofia morale

M-FIL/04: Estetica 2

M-FIL/06: Storia delle idee 2, Storia della filosofia contemporanea 2, Storia della
filosofia moderna 2

M-FIL/07: Storia del pensiero antico 2
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all'organizzazione di conferenze, lezioni e seminari cui faranno capo discipline
diverse con differenti approcci di metodo e di impostazione culturale e filosofica.

Le verifiche avverranno attraverso la valutazione di questi testi e attraverso
colloqui in itinere o durante la prova finale che accertino la capacita dello studente
di formulare giudizi autonomi e di affrontare da ottiche non dogmatiche e, nel
migliore dei casi, inedite le problematiche presentate dal docente.

SPS/01: Filosofia politica 2

M-DEA/01: Antropologia visuale, Antropologia della memoria e del patrimonio
IUS/20: Filosofia del diritto

Prova finale

Abilita comunicative (communication skills).
Il laureato nella LM 78 avra sviluppato:

a) attitudine alla formulazione di problemi a partire da testi di natura filosofica;

b) capacita di analisi e di sintesi, di dialogo e di argomentazione finalizzate alla
esposizione di teorie filosofiche;

c) uso efficace degli strumenti linguistici e argomentativi propri delle discipline
filosofiche nella prospettiva storico-filosofica, storico-scientifica e teoretica, etica,
politica ed estetica;

d) uso consapevole e critico delle diverse forme di comunicazione legate alla
divulgazione scientifica e all'informazione.

Con l'analisi dei testi (sia classici sia di letteratura critica) effettuata dai docenti in
modo approfondito e con la incentivazione alla partecipazione attiva alle attivita
seminariali, convegnistiche e alla esposizione in aula di argomenti specifici da
parte degli studenti si intende sviluppare la capacita di coumunicare i risultati
scientifici ottenuti, insegnando a distinguere i diversi linguaggi da utilizzare nei
differenti contesti.

La verifica di queste abilita verra effettuata attraverso colloqui informali, prove
scritte e orali, che consentano la valutazione del lessico filosofico, della capacita
di argomentare in modo coerente e comprensibile, e dell'abilita di adeguare il
proprio linguaggio all'interlocutore.

Insegnamenti dei raggruppamenti:

M-FIL/01: Filosofia teoretica 2

M-FIL/03: Filosofia morale 2, Storia della filosofia morale

M-FIL/04: Estetica 2

M-FIL/06: Storia delle idee 2, Storia della filosofia contemporanea 2, Storia della
filosofia moderna 2

M-FIL/07: Storia del pensiero antico 2

SPS/01: Filosofia politica 2

M-DEA/01: Antropologia visuale, Antropologia della memoria e del patrimonio
IUS/20: Filosofia del diritto

Laboratorio di lingua straniera

Prova finale

Capacita di apprendimento (learning skills).

| laureati nella LM 78 avranno sviluppato capacita di apprendimento da utilizzare
nell'affrontare i mutamenti e le professioni alle quali il CdS prepara, oltre che
all'ingresso nel mondo della scuola, nei termini previsti dalle norme vigenti. Tali

Insegnamenti dei raggruppamenti:

M-FIL/01: Filosofia teoretica 2

M-FIL/03: Filosofia morale 2, Storia della filosofia morale
M-FIL/04: Estetica 2
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capacita inoltre consentono l'accesso a strutture didattiche di grado superiore | M-FIL/06: Storia delle idee 2, Storia della filosofia contemporanea 2, Storia della
come Dottorati di ricerca e Master di Il livello. filosofia moderna 2

M-FIL/07: Storia del pensiero antico 2

In questo modo il laureato avra, tra l'altro, affinato la mentalita e la flessibilita | SPS/01: Filosofia politica 2

metodologica necessarie ad aprirsi a nuove esperienze di apprendimento e di | M-DEA/01: Antropologia visuale, Antropologia della memoria e del patrimonio
perfezionamento della propria formazione e cultura. IUS/20: Filosofia del diritto

Prova finale

Per conseguire questo obiettivo i corsi saranno strutturati in modo da dimostrare il
carattere aperto della filosofia, la non definitivita delle sue soluzioni, la
inesauribilita della ricerca. Le consuete attivita didattiche saranno condotte in
modo da stimolare la discussione e il confronto.

La verifica di questo obiettivo avverra attraverso sia i colloqui sia le prove in itinere
e I'esame finale, in cui verra valutata la disposizione acquisita dallo studente ad un
apprendimento continuo dal punto di vista sia metodologico che del contenuto.

Valutazione

Coerenza dei comportamenti del CdS con i comportamenti attesi, con riferimento a:

- definizione di un piano di studio coerente con gli obiettivi formativi qualificanti della/e classeli di appartenenza eventualmente stabiliti in proposito;
- approvazione del piano di studio da parte di un ulteriore organo oltre a quello costituito dai soli docenti del CdS;

- approvazione delle caratteristiche degli insegnamenti e delle altre attivita formative da parte di un organo del CdS o della struttura di appartenenza;
- presenza di formali modalita di coordinamento didattico.

Punti di forza

La definizione del piano di studi appare senz'altro coerente con gli obiettivi formativi qualificanti della classe di appartenenza.
Il piano di studio del Corso elaborato in piena autonomia, e nel rispetto delle competenze professionali peculiari di ciascuno, dai docenti riuniti nel Consiglio di classe
sottoposto ad ulteriore verifica da parte del Consiglio di facolta, a cui spetta I'approvazione finale.

Le caratteristiche degli insegnamenti e delle altre attivita formative sono elaborate in piena autonomia, e nel rispetto delle competenze professionali peculiari di ciascuno,
docenti riuniti nel Consiglio di classe.

Aree da Migliorare
Un’area da migliorare appare invece senz'altro quella della formalizzazione di procedure di coordinamento didattico.

Adeguatezza del piano di studio e delle caratteristiche degli insegnamenti e delle altre attivita formative ai fini del raggiungimento dei risultati di apprendimento
attesi.

| Punti di forza |
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Il corso di laurea in Scienze Filosofiche e Storico-filosofiche offre ampie possibilita di arricchire la formazione all'estero nel quadro del programma Erasmus.

Le caratteristiche della prova finale appaiono perfettamente coerenti con il raggiungimento di alcuni importanti risultati di apprendimento attesi (conoscenza e capacita di
comprensione, capacita di applicare conoscenza e comprensione, autonomia di giudizio, abilita comunicative, capacita di apprendimento).

L’'adeguatezza percepita del numero dei CFU attribuiti agli insegnamenti e delleventuale materiale didattico & ben valutabile da ogni singolo docenti sulla base delle
schede di valutazione degli studenti (nonché di colloqui informali con gli stessi).

Aree da Migliorare
Appare opportuna listituzione di una organica offerta di tirocini formativi (esigenza sottolineate nel Consiglio di Classe del 24/2/2012, vedi verbale in linea

http://lettere.unica.it/filosofia 2008 verbali.php).

Adeguatezza delle modalita di verifica dell’apprendimento degli studenti ai fini del corretto accertamento del livello del loro apprendimento.

. Punti di forza
L’adeguatezza delle modalita di verifica dell’'apprendimento degli studenti (esami orali) & garantita dalla presenza di due membri in ogni Commissione d’esame (vedi art. 22

del Regolamento didattico di Ateneo, http://www.unica.it/pub/37/show.jsp?id=14015&is0=6&is=37).
Aree da Migliorare

Al riguardo non appaiono aree da migliorare.

Valutazione sintetica del requisito per la qualita

| 3 (BUONO)

Requisito per la qualita B3

Pianificazione e controllo dello svolgimento del percorso formativo

Lo svolgimento del percorso formativo deve essere pianificato in modo da favorire il conseguimento dei risultati di apprendimento attesi nei tempi previsti, secondo un

processo graduale e attivita tra loro coerenti e coordinate.
Inoltre il CdS deve tenere sotto controllo lo svolgimento delle attivita formative, ai fini della verifica della corrispondenza con quanto progettato e pianificato.

Documentazione
Pianificazione dello svolgimento del percorso formativo.

Dall’Art. 17 (Programmazione degli insegnamenti e attribuzione dei compiti didattici) del’ Regolamento didattico di Ateneo, consultabile nel sito:
http://www.unica.it/pub/37/show.jsp?id=14015&is0=6&is=37:

1. Entro e non oltre la fine del mese di febbraio i Consigli di Facolta, con riferimento ai Corsi di laurea e di laurea magistrale per i quali si & deliberata I'attivazione per il
successivo anno accademico, programmano, sulla base delle indicazioni e delle proposte dei Consigli di Classe o dei Consigli di corso di studio interessati, le relative attivita
formative. Essi stabiliscono in particolare gli insegnamenti da attivare e le modalita delle relative coperture, provvedendo, secondo criteri di funzionalita, competenza ed
equilibrata suddivisione dei carichi, nel rispetto delle norme di legge, statutarie e regolamentari, alla attribuzione delle incombenze didattiche ed organizzative di spettanza dei
professori e dei ricercatori, ivi comprese le attivita integrative, di orientamento e di tutorato.

Nel caso in cui i Regolamenti di Facolta prevedano la delega parziale o totale dei compiti di cui sopra ai Consigli di Classe o Consigli di corso di studio, dovranno essere
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comunque assicurati il coordinamento generale delle attivita didattiche di pertinenza della Facolta e il miglior uso delle competenze disponibili, anche tramite mutuazioni tra gli
insegnamenti comuni a pit corsi di studio.

Il ricorso per la copertura di insegnamenti a docenti non in servizio presso I'ateneo o a collaborazioni esterne, da attuarsi con le procedure previste dalla normativa in vigore,
deve essere limitato ai casi in cui esso risulti di assoluta necessita ai fini dell'applicazione dei rispettivi ordinamenti didattici.

Dall’Art. 7 (Organizzazione del CdS e calendario didattico ) del REGOLAMENTO DIDATTICO Approvato dal Consiglio di Facolta nella seduta del 15-7-2011
(http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_Im_scienze filosofiche 2011 2012.pdf):

La sede e le strutture logistiche di supporto alle attivita didattiche e di laboratorio sono di norma quelle della Facolta di Lettere e Filosofia, fatta salva la possibilita che alcune
possano svolgersi presso altre Facolta dell'Universita di Cagliari. Altre attivita didattiche e di tirocinio potranno essere

svolte presso Enti esterni, pubblici e privati.

L'organizzazione delle attivita didattica & semestrale. Di norma, il primo semestre inizia il 1 ottobre e termina il 20 gennaio dell'anno successivo. Il periodo dal 20 gennaio al 10
marzo é riservato a tre appelli di prove d'esame. Di norma, il secondo semestre inizia il 10 marzo e termina il 10 giugno. Il
periodo tra il 10 giugno e il 30 luglio & riservato a due appelli di prove d’esame; due appelli d’esame si svolgeranno anche nel mese di settembre.

Gli esami di profitto possono essere sostenuti solo dopo la conclusione dei relativi corsi di insegnamento. Ogni eventuale spostamento della data d'inizio dell’'appello deve
essere preventivamente comunicato, con la massima tempestivita, agli studenti con apposito avviso nel sito web della Facolta. Una volta fissata, la data d'inizio dell'appello
non pud essere anticipata.

Per l'a.a. 2011-2012 il calendario ¢ il seguente:

LEZIONI 1° SEMESTRE: ESAMI 1° SEMESTRE:

dal 3 ottobre 2011 al 14 gennaio 2012, con interruzione per le vacanze natalizie dal | dal 16 gennaio al 3 marzo 2012
22 dicembre all'8 gennaio.

(n. 3 appelli)

LEZIONI 2° SEMESTRE: ESAMI 2° SEMESTRE:

dal 5 marzo al 2 giugno 2012, con interruzione per le vacanze pasquali dal 5 al 10 dal 4 giugno al 6 ottobre 2012

aprile.
(n. 4 appelli)

La frequenza delle lezioni, pur non essendo obbligatoria, & fortemente consigliata. Gli appelli dei mesi di aprile, maggio, novembre e dicembre sono riservati agli studenti
fuori corso.

Il calendario e I'orario delle lezioni & disponibile nel seguente sito:
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Il calendario delle prove di verifica dell'apprendimento e la composizione delle commissioni per la verifica dell’'apprendimento sono disponibili nel seguente sito:
http://lettere.unica.it/calendario_nov_2011 ott 2012.pdf;

|l calendario delle prove finali & disponibile nel seguente sito:
http://lettere.unica.it/esami_laurea.php.

Norme relative alla carriera degli studenti.
Dall’Art. 21 (Curricula e piani di studio) dell’ Regolamento didattico di Ateneo, consultabile nel sito: http://www.unica.it/pub/37/show.jsp?id=14015&is0=6&is=37:

1. | Regolamenti didattici di ciascun corso di laurea e di laurea magistrale possono prevedere piu curricula, costituenti l'insieme delle attivita formative universitarie ed,
eventualmente, extrauniversitarie, con le eventuali propedeuticita, che lo studente & tenuto obbligatoriamente a seguire ai fini del conseguimento del titolo.

Il piano di studi di ciascuno studente & comprensivo delle attivita obbligatorie di cui al precedente comma, di eventuali attivita formative previste come opzionali e di attivita
scelte autonomamente, nel rispetto degli ordinamenti didattici dei corsi di studio. Tutte le attivita sono commisurate ai numeri di crediti per esse previsti nell'ordinamento
didattico di riferimento.

II piano di studi € valido e pud essere approvato solo ove l'insieme delle attivita in esso contemplate corrisponda ai vincoli stabiliti dagli ordinamenti didattici dei corsi di studio
e comporti I'acquisizione di un numero di crediti non inferiore a quello richiesto per il conseguimento del titolo.

2. | crediti acquisiti a seguito di esami eventualmente sostenuti con esito positivo per insegnamenti aggiuntivi rispetto a quelli conteggiabili ai fini del completamento del
percorso che porta al titolo di studio rimangono registrati nella carriera dello studente e possono dare luogo a successivi riconoscimenti ai sensi della normativa in vigore. Le
valutazioni ottenute non rientrano nel computo della media dei voti degli esami di profitto.

Dall’ Art. 8 (Piani di studio individuali) del REGOLAMENTO DIDATTICO Approvato dal Consiglio di Facolta nella seduta del 15-7-2011
(http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_Im_scienze_filosofiche 2011 2012.pdf ):
Entro il primo semestre del secondo anno lo studente dovra proporre all'approvazione del CdL il proprio piano di studio individuale.

Il piano di studio individuale deve essere presentato alla Segreteria Studenti entro i termini stabiliti.

Lo studente pud indicare come attivita formative autonomamente scelte uno o pit insegnamenti attivati nei Corsi di Laurea dell’Ateneo, purché coerenti con il progetto
formativo; laboratori, seminari o altre attivita formative programmate dal CdL; attivita extrauniversitarie, approvate dal CdL con apposita delibera, previa domanda individuale
regolarmente consegnata alla Segreteria Studenti.

All'atto della presentazione del piano di studio individuale lo studente dovra servirsi degli appositi moduli per:

a) optare per il piano di studio consigliato;
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b) proporre un piano di studio personalizzato.

II piano di studio personalizzato dovra comunque rispettare la ripartizione dei CFU per ambiti disciplinari stabilita dall’'ordinamento didattico del CdL; deve inoltre assicurare la
coerenza e l'unitarieta del curriculum degli studi.

Dall’Art. 9 (Tutorato ) del REGOLAMENTO DIDATTICO Approvato dal Consiglio di Facolta nella seduta del 15-7-2011
(http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_Im_scienze_filosofiche_2011_2012.pdf):

Al fine di assicurare un servizio di assistenza per 'accoglienza e il sostegno degli studenti iscritti, di prevenire la dispersione e il ritardo negli studi e di promuovere una proficua
partecipazione attiva degli stessi alla vita universitaria in tutte le sue forme, sono previste attivita di tutorato per I'orientamento e il suppurto alle attivita formative organizzate
dal CdL.

Controllo della corrispondenza dello svolgimento delle attivita formative con quanto progettato e pianificato.

La corrispondenza dello svolgimento delle attivita formative con quanto progettato € controllabile sulla base dei registri delle lezioni che ciascun docente compila e sottoscrive,
nonché delle schede di valutazione della didattica che ciascuno studente & invitato a compilare. Non sono adottate in merito procedure di controllo dei registri. L'accesso alle
schede di valutazione ¢ riservato al docente titolare dellinsegnamento.

Valutazione

Adeguatezza della pianificazione dello svolgimento del percorso formativo ai fini del conseguimento dei risultati di apprendimento attesi nei tempi previsti.

Punti di forza

Le norme relative alla carriera degli studenti sono perfettamente adeguate.

Aree da Migliorare

Appare opportuno, in base al modello, utilizzare i risultati della valutazione della didattica da parte degli studenti ai fini di una valutazione collegiale (e non soltanto
personale, da parte del singolo docente) dell'adeguatezza percepita della pianificazione dello svolgimento del percorso formativo e delladeguatezza percepita delle

conoscenze preliminari.

Coerenza tra pianificazione dello svolgimento e svolgimento del percorso formativo.

Punti di forza

Aree da Migliorare

Appare opportuno, in base al modello, istituire procedure di verifica della coerenza percepita tra pianificazione dello svolgimento e svolgimento del percorso formativo.

Valutazione sintetica del requisito per la qualita.

| 3 (BUONO)

AreaC
Risorse
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Il Corso di Studio deve disporre di personale docente, infrastrutture (aule per lo svolgimento delle lezioni, spazi studio, laboratori e aule informatiche, biblioteche), servizi di
contesto (di orientamento, assistenza e supporto nei confronti degli studenti) e accordi di collaborazione adeguati al raggiungimento dei risultati di apprendimento attesi e
in grado di facilitare la progressione nella carriera degli studenti.

Requisito per la qualita C1

Personale docente e di supporto alla didattica

Il personale docente e di supporto alla didattica deve essere adeguato, in quantita e qualificazione, a favorire il conseguimento dei risultati di apprendimento attesi.

Documentazione

Comportamenti.

Il Laboratorio Didattico Calaritano ha preso avvio nell'anno accademico 2008-2009 grazie al Progetto Qualita Campus-Unica. Per la prima volta in Italia & stato realizzato
un percorso formativo rivolto ai docenti dellAteneo cagliaritano, con l'obiettivo di fornire conoscenze, competenze e buone prassi sui temi della didattica e della
docimologia nell’universita.

Dopo la prima fase di formazione, nel 2009, I'esperienza del Laboratorio Didattico Calaritano & proseguita negli anni accademici 2009/2010 e 2010/2011 e 2011/2012 con
la formulazione di un modello pedagogico utile per valutare sia l'insegnamento gestito dal docente che la verifica dell'apprendimento degli studenti.

Il personale docente, necessario al conseguimento degli obiettivi di apprendimento, utilizzato dal Cds & interamente composto da docenti di ruolo.

Personale docente.

Elenco docenti del Cds.

Nominativo docente Nominativo docente
Cattanei Elisabetta Nieddu Anna Maria Floris Piergiorgio
Ciccarelli Pierpaolo Nonnoi Giancarlo Lorini Giuseppe
Cossu Tatiana Orsucci Andrea Natoli Claudio
Crasta Francesca Tiragallo Felice Poddighe Elisabetta
Lecis Pier Luigi Vargiu Luca Tognetti Sergio
Loche Anna Maria Tore Gianfranco

Elenco docenti afferenti al Cdl Filosofia.
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Ciccarelli Filosofia M- 30 Filosofi Istituzion >3 60 NO Ricercatore Tempo pieno
Pierpaolo | della storia | FIL/03 flosofia ale
Storia della M- Scienze filosofiche Istituzion
filosofia 30 e storico- >3
FIL/03 . , ale
morale filosofiche
Cossu Tatiana | Antropologi 60 NO Ricercatore Tempo pieno
adella M- Scienze filosofiche Istituzion
memoria e | DEA/O 30 e storico- ale <3
del 1 filosofiche
patrimonio
M- mutuat >3
Demoetnoa oda Scienze del Istituzion
.~ | DEA/O .
ntropologia 1 altro turismo ale
CDL
Storia della
cultura M- L Istituzion
) DEA/O 30 Filosofia 3
materiale 1 ale
(mod. A)
Storia della mutuat
cultura M- oda Istituzion
) DEA/0 Lettere 3
materiale 1 altro ale
(mod. A) CDL
Crasta Istituzioni di M-EIL- Istituzion 120 NO Associato Tempo pieno
Francesca storia della 45 Filosofia <3
. . 06 ale
Filosofia
Istituzioni di mutuat
storia della M- oda Lettere Istituzion <
Filosofia | FIL/06 | altro ale
(mod. A) CDL
Storia della | stituzion
filosofia ) 45 Filosofia 3
. Fil/07 ale
antica 1
mutuat Filologie e
Storia delle M- oda Letterature Istituzion >3
idee 2 FIL/06 | altro classiche e ale
CDL moderne
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Storia delle

M-FIL-

Scienze filosofiche

Istituzion

dee 2 | 06 | °C ¢ storico- ale >3
filosofiche
Lecis Pierluigi Filosofia M- Scienze fllpsoﬁche Istituzion 105 NO Ordinario Tempo pieno
) . 30 e storico- >3
Teoretica 2 | Fil/01 ) , ale
filosofiche
Istituzioni di M- Istituzion >3
Filosofia . 45 Filosofia
) Fil/01 ale
Teoretica
Propedeutic | M- — Istituzion >3
a Filosofica | FILI01 | 3C Filosofia ale
Loche Anna i ituzi 105 NO Ordinario Tempo pieno
e Antropologi | SPS/0 | 4, Filosofia Istituzion >3 pop
aria a politica 1 ale
Filosofia | SPS/0 Scienze filosofiche | \ v 7ion
” 30 e storico- >3
politica 2 1 C e ale
filosofiche
Istituzioni di .
Filosofia | o120 | 45 Filosofia | Sttuzion | 3
" 1 ale
politica
Nieddu Anna Etica M- 30 Filosaf Istituzion 53 105 Sl Ordinario Tempo pieno
Maria sociale | FIL/03 flosolia ale
Filosofia M- 30 Smegz:t:;l:%so?ﬁche Istituzion >3
Morale 2 | FIL/03 ) , ale
filosofiche
Istituzioni di M- Istituzion
Filosofia 45 Filosofia >3
FIL/03 ale
Morale
Nonnoi Giancarlo | Istituzionidi | M- Istituzion 105 NO Associato Tempo pieno
storiadella | STO/0 | 45 Filosofia ale >3
scienza 5
Storia del
pensiero | M- e |1stiuzion
scientifico | STO/0 | 30 Filosofia >3
L ale
in eta 5
moderna
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Storia della

M-FIL-

Scienze filosofiche

Istituzion

filosofia 06 30 e storico- ale >3
moderna 2 filosofiche
Orsucci Andrea | Storia del Scienze filosofiche I 120 S Ordinario Tempo pieno
. M- ) Istituzion
pensiero | "o 30 e storico- ale >3
antico 2 filosofiche
Stqna dglla M-FIL- 60 Filosofia Istituzion >3
filosofia 06 ale
Storia della mutuat Filologie e
filosofia | M-FIL- | oda Letterature Istituzion >3
contempora | 06 altro classiche e ale
nea 2 CDL moderne
Storia della . .
filosofia | M-FIL- Scienze filosofiche | | i
30 e storico- >3
contempora| 06 . , ale
filosofiche
nea 2
Antropologi | M- istituzion 120 NO Ricercatore Tempo pieno
aculturale | DEA/O | 45 Filosofia | <3
1 1 ale
Antropologi | M- mou;uaat istituzion
Tiragallo Felice 1a (E;]J’:LUJG}:) DE1A/ 0 altro Leftere ale <3
' CDL
Antropologi M- Scienze filosofiche istituzion
OPOIOGH| pEAID | 30 e storico- <3
a visuale ) , ale
1 filosofiche
M- istituzion
Etnografia | DEA/O | 45 Filosofia ale <3
1
M- mutuat
Etnografia DEAO | © da Lettere istituzion <
(mod. A) 1 altro ale
CDL
Vargiu Luca _ M- Scienze fllgsoﬁche istituzion 60 Sl Ricercatore Tempo pieno
Estetica 2 30 e storico- <3
FIL/04 . , ale
filosofiche
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Istituzionidi | M- . ) istituzion
Estefica | FILIO4 | 0 Filosofia ale <3
mutuat
Istituzionidi | M- oda Lettere istituzion 3
Estetica | FIL/04 | altro ale
CDL

Elenco Docenti che svolgono attivita didattica nel Cdl.

Floris Piergiorgio L- mutuato da Istituziona 90 NO Ricercatore | Tempo pieno
Storiaromana 1 | ANT/0 Filosofia <3
3 altro CDL le
L- Istituziona
Storiaromana 1 | ANT/0 30 Lettere e <3
3
Filologie e
L- Letterature | Istituziona
Storia romana 2 | ANT/0 30 . <3
3 classiche e le
moderne
L- Scienze
. mutuato da | filosofiche e | Istituziona
Storia romana 2 | ANT/0 altro CDL | storico- e <3
3 ' .
filosofiche
L- Storia e Istituziona
Storia romana 2 | ANT/0 30 A <3
3 societa le
Lorini Scienze 30 NO Associato Tempo pieno
Giuseppe F}Igsofla del 1US/20 30 fllos_oflche e Supple_nz 3
diritto storico- a gratuita
filosofiche
Natoli Claudio | Storia M- mutuato da | Filosofia Istituziona >3 90 NO Ordinario Tempo pieno
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contemporanea | STO/0 | altro CDL le
1 4
Storia M-
contemporanea Istituziona
1 (MATRICOLE STAE)/O 60 Lettere e >3
DISPARI)
Storia
contemporanea M- . .
1 (mod. A) STO/ mutuato da | Beni . Istituziona >3
. altro CDL | Culturali le
(matricole 4
dispari)
Storia
contemporanea M- Istituziona
1 (mod. A) STO/0 30di60 |Lettere e >3
MATR. 4
DISPARI
Storia M- mutuato da Istituziona
contemporanea | STO/0 Filosofia >3
altro CDL le
1 (mod.A) 4
Storia M- Storia e Istituziona
contemporanea | STO/0 30 o >3
3 4 societa le
. Scienze
Storia M- mutuato da | filosofiche e | Istituziona
contemporanea | STO/0 : >3
altro CDL | storico- le
3 4 . ’
filosofiche
Poddighe L- mutuato da | Beni Istituziona 60 NO Ricercatore Tempo pieno
Elisabetta Storiagreca1 | ANT/O . >3
9 altro CDL | Culturali le
L- mutuato da Istituziona
Storia greca 1 AN2T/0 altro CDL Filosofia e >3
L- Istituziona
Storiagreca1 | ANT/0 30 Lettere e >3
2
. L- Filologie e | Istituziona
Storia greca 2 ANT/0 30 Letterature le >3
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2 classiche e
moderne
L. Scienze
Storiagreca2 | ANT/O mutuato da fI|OS.OfIChe e | Istituziona >3
altro CDL | storico- le
2 . .
filosofiche
L- . .
Storiagreca2 | ANT/O mutuato da Storla‘e Istituziona >3
9 altro CDL | societa le
Tognetti Sergio Storia M- mutuatoda | Istituziona 120 NO Associato Tempo pieno
, STO/0 Filosofia >3
medievale 1 1 altro CDL le
Storia M- Istituziona
. STO/0 60 Lettere >3
medievale 1 1 le
Storia M- Istituziona
medievale 1 STO/0 30 di 60 Lettere | >3
e
(mod. A) 1
Storia M- mutuato da Istituziona
medievale 1| STO/0 Filosofia >3
altro CDL le
(mod.A) 1
. M- . .
Storl_a STOM 60 Storla‘e Istituziona >3
medievale 2 1 societa le
. Filologie e
Storl'a M- mutuato da | Letterature | Istituziona
medievale 2 STO/0 ) >3
altro CDL | classiche e le
(mod. A) 1
moderne
. Scienze
Storia M- . ) .
medievale 2 STO/ mutuato da fI|OSlOfIChe e | Istituziona >3
altro CDL | storico- le
(mod. A) 1 L
filosofiche
Storia M- Storia e Istituziona
medievale 2| STO/0 30 di 60 A le >3
societa
(mod. A) 1
Tore Gianfranco | Storia della M- 30 Lettere supplepza >3 90 NO Ordinario Tempo pieno
Sardegna STO/0 gratuita
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4
gtoria moderna S'pﬂ(ilo 60 Storia‘e supplenza >3
9 societa gratuita
M- Filologie e
Storia moderna STOM mutuato da | Letterature | supplenza >3
2 (mod. A) 9 altro CDL | classiche e | gratuita
moderne
M- Scienze
Storia moderna STO/0 mutuato da | filosofiche e | supplenza >3
2 (mod.A) 9 altro CDL | storico- gratuita
filosofiche

CV e orario di ricevimento dei docenti.

Elenco docenti afferenti al Cdl: curriculum vitae e orario di ricevimento .

Cattanei Elisabetta

http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Cattanei Elisabetta

http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga _ID1=14

/CV_Cattanei_Elisabetta.pdf

Ciccarelli Pierpaoclo

http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php

http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Ciccarelli_Pierpaolo/CV_Ciccarelli

?riga_ID1=47

Pierpaolo.pdf

Cossu Tatiana

http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Cossu_Tatiana/CV

http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga

ID1=135

Cossu_Tatiana.pdf

Crasta Francesca

http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Crasta_Francesca/

http://lettere.unica.it/docenti

completi

risultati.php?riga

ID1=26

CV _Crasta Francesca.pdf

Lecis Pierluigi

http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Lecis Pier Luigi/C

http://lettere.unica.it/docenti

completi

risultati.php?riga

ID1=28

V _Lecis Pier Luigi.pdf

Loche Anna Maria http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Loche _Annamaria/ | http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=25
CV_Loche Annamaria.pdf

Nieddu Anna Maria http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Nieddu Anna Mari | http:/lettere.unica.it/docenti completi_risultati.php?riga 1D1=44
a/CV_Nieddu_Anna_Maria.pdf

Nonnoi Giancarlo http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Nonnoi_Giancarlo/ | http://lettere.unica.it/docenti completi_risultati.php?riga 1D1=98
CV_Nonnoi_Giancarlo.pdf

Orsucci Andrea http://lettere.unica.it/CV _Pubbl/Orsucci_andrea/CV | http://lettere.unica.it/docenti completi risultati.ohp?riga 1D1=27
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http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Cattanei_Elisabetta/CV_Cattanei_Elisabetta.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Cattanei_Elisabetta/CV_Cattanei_Elisabetta.pdf
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=14
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=47
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=47
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Ciccarelli_Pierpaolo/CV_Ciccarelli_Pierpaolo.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Ciccarelli_Pierpaolo/CV_Ciccarelli_Pierpaolo.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Cossu_Tatiana/CV_Cossu_Tatiana.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Cossu_Tatiana/CV_Cossu_Tatiana.pdf
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=135
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Crasta_Francesca/CV_Crasta_Francesca.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Crasta_Francesca/CV_Crasta_Francesca.pdf
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=26
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Lecis_Pier_Luigi/CV_Lecis_Pier_Luigi.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Lecis_Pier_Luigi/CV_Lecis_Pier_Luigi.pdf
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=28
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Loche_Annamaria/CV_Loche_Annamaria.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Loche_Annamaria/CV_Loche_Annamaria.pdf
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=25
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Nieddu_Anna_Maria/CV_Nieddu_Anna_Maria.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Nieddu_Anna_Maria/CV_Nieddu_Anna_Maria.pdf
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=44
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Nonnoi_Giancarlo/CV_Nonnoi_Giancarlo.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Nonnoi_Giancarlo/CV_Nonnoi_Giancarlo.pdf
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=98
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Orsucci_andrea/CV_Orsucci_Andrea.pdf
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=27

Orsucci_Andrea.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Tiragallo_Felice/CV | http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=30
Tiragallo_Felice.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Vargiu_Luca/CV_V | http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_1D1=200
argiu_Luca.pdf

Tiragallo Felice

Vargiu Luca

Elenco docenti che svolgono attivita didattica nel Cdl.

Floris Piergiorgio

http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Floris _Piergiorgio/

http://lettere.unica.it/docenti_completi _risultati.php?riga_|D1

CV_Piergiorgio_Floris.pdf

=36

Lorini Giuseppe

http://giurisprudenza.unica.it/dlffhome/portali/unigi

http://giurisprudenza.unica.it/pub/docenti/91/index.jsp?iso=4

urisprudenza/UserFiles/File/Utenti/g.lorini/Curricul

66&is=91&id _corso=0

um%20vitae%20prof.%20lorini%202011.pdf

Natoli Claudio

http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Natoli Claudio/CV

http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga D1

Natoli Claudio.pdf

=52

Poddighe Elisabetta

http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Poddighe Elisabet

http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga D1

ta/Cv_poddighe Elisabetta.pdf

=39

Tognetti Sergio

http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Tognetti Sergio/C

http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_1D1

V_Tognetti_Sergio.pdf

=22

Tore Gianfranco

http://lettere.unica.it/scheda_programmi_Im_filosofia270 20
12.php?riga_id=192

Personale di supporto alla didattica.

Cultori della materia.

| Cultori della materia vengono nominati ai fini di supportare la didattica. Collaborano con il personale docente della Facolta per lo svolgimento di attivita didattiche
seminariali e di esercitazione, nonché per lo svolgimento degli esami di profitto e di laurea. Essi possono svolgere attivita di ricerca nellUniversita, in base ai propri
interessi di studio. Le funzioni di cultore della materia sono svolte su base volontaria. Esse tendono a soddisfare interessi culturali e scientifici dei cultori, perché
favoriscono I'aggiornamento professionale, il confronto delle idee e la partecipazione a progetti di ricerca. Lo svolgimento delle funzioni & titolo gratuito.

Si riportano i dati relativi ai Cultori della materia nominati negli AA.AA. 2010-2011 e 2011-12 sotto diretta richiesta dei docenti al Consiglio di Facolta e sotto diretta
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http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Tiragallo_Felice/CV_Tiragallo_Felice.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Tiragallo_Felice/CV_Tiragallo_Felice.pdf
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=30
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Vargiu_Luca/CV_Vargiu_Luca.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Vargiu_Luca/CV_Vargiu_Luca.pdf
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=200
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Floris_Piergiorgio/CV_Piergiorgio_Floris.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Floris_Piergiorgio/CV_Piergiorgio_Floris.pdf
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=36
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=36
http://giurisprudenza.unica.it/dlf/home/portali/unigiurisprudenza/UserFiles/File/Utenti/g.lorini/Curriculum%20vitae%20prof.%20lorini%202011.pdf
http://giurisprudenza.unica.it/dlf/home/portali/unigiurisprudenza/UserFiles/File/Utenti/g.lorini/Curriculum%20vitae%20prof.%20lorini%202011.pdf
http://giurisprudenza.unica.it/dlf/home/portali/unigiurisprudenza/UserFiles/File/Utenti/g.lorini/Curriculum%20vitae%20prof.%20lorini%202011.pdf
http://giurisprudenza.unica.it/pub/docenti/91/index.jsp?iso=466&is=91&id_corso=0
http://giurisprudenza.unica.it/pub/docenti/91/index.jsp?iso=466&is=91&id_corso=0
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Natoli_Claudio/CV_Natoli_Claudio.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Natoli_Claudio/CV_Natoli_Claudio.pdf
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=52
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=52
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Poddighe_Elisabetta/Cv_poddighe_Elisabetta.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Poddighe_Elisabetta/Cv_poddighe_Elisabetta.pdf
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=39
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=39
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Tognetti_Sergio/CV_Tognetti_Sergio.pdf
http://lettere.unica.it/CV_Pubbl/Tognetti_Sergio/CV_Tognetti_Sergio.pdf
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=22
http://lettere.unica.it/docenti_completi_risultati.php?riga_ID1=22
http://lettere.unica.it/scheda_programmi_lm_filosofia270_2012.php?riga_id=192
http://lettere.unica.it/scheda_programmi_lm_filosofia270_2012.php?riga_id=192

approvazione da parte del Preside della Facolta.

Cultori della materia nominati nell’A.A. 2010-2011

BOGAZZI CESARE | CULTORE STORIAROMANA | 2 ANNI SUPPORTO DURANTE GLI VERBALE CDF
DELLA M-STO/04 APPELLI CANONICI E DI 30-09-2010
MATERIA LAUREA
PICCIONI CULTORE LETTERATURA 2 ANNI SUPPORTO DURANTE GLI VERBALE CDF
FRANCESCA DELLA LATINA APPELLI CANONICI E DI 25-10-2010
MATERIA L-FIL-LET/04 LAUREA
SALIS M. PIETRO | CULTORE FILOSOFIA 2 ANNI SUPPORTO DURANTE GLI VERBALE CDF
DELLA TEORETICA APPELLI CANONICI E DI 25-10-2010
MATERIA M-FIL/01 LAUREA
BACHIS CULTORE ETNOLOGIA 2 ANNI SUPPORTO DURANTE GLI VERBALE CDF
FRANCESCO DELLA M-DEA/01 APPELLI CANONICI E DI 25-10-2010
MATERIA LAUREA
SCROCCU CULTORE STORIA 2 ANNI SUPPORTO DURANTE GLI VERBALE CDF
GIANLUCA DELLA CONTEMPORANE APPELLI CANONICI E DI 25-10-2010
MATERIA A LAUREA
M-STO/04
PILO RAFFAELLA | CULTORE STORIA 2 ANNI SUPPORTO DURANTE GLI VERBALE CDF
DELLA MODERNA APPELLI CANONICI E DI 25-10-2010
MATERIA M-STO/02 LAUREA
PUSCEDDU CULTORE STORIA DELLA 2 ANNI SUPPORTO DURANTE GLI VERBALE CDF
ANTONIO MARIA | DELLA CULTURA APPELLI CANONICI E DI 25-10-2010
MATERIA MATERIALE LAUREA
M-DEA/01
MURGIA DANIELA | CULTORE ISTITUZIONI DI 2 ANNI SUPPORTO DURANTE GLI VERBALE CDF
DELLA FILOSOFIA APPELLI CANONICI E DI 23-11-2010
MATERIA MORALE LAUREA
M-FIL/03
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GARAU EVA CULTORE ANTROPOLOGIA | 2 ANNI SUPPORTO DURANTE GLI VERBALE CDF
DELLA POLITICA APPELLI CANONICI E DI 23-11-2010
MATERIA SPS/01 LAUREA

ORRU’ ELISA CULTORE FILOSOFIA 2 ANNI SUPPORTO DURANTE GLI VERBALE CDF
DELLA POLITICA APPELLI CANONICI E DI 23-11-2010
MATERIA SPS/01 LAUREA

CAOCI ALBERTO | CULTORE ANTROPOLOGIA | 2 ANNI SUPPORTO DURANTE GLI VERBALE CDF
DELLA CULTURALE APPELLI CANONICI E DI 23-11-2010
MATERIA M-DEA/01 LAUREA

LAMONICA MARIA | CULTORE ISTITUZIONI DI 2 ANNI SUPPORTO DURANTE GLI VERBALE CDF

GABRIELLA DELLA FILOSOFIA APPELLI CANONICI E DI DEL 9-03-2011
MATERIA POLITICA LAUREA

SPS/01

ARU SILVIA CULTORE GEOGRAFIA 2 ANNI SUPPORTO DURANTE GLI VERBALE CDF
DELLA M-GGR/01 APPELLI CANONICI E DI DEL 15-06-2011
MATERIA LAUREA

CARBONI STORIA | CULTORE STORIAROMANA | 2 ANNI SUPPORTO DURANTE GLI VERBALE CDF
DELLA L-ANT/03 APPELLI CANONICI E DI DEL 15-06-2011
MATERIA LAUREA

Cultori della materia nominati nell’A.A. 2011-2012

LODDO RITA LAURA CULTORE STORIA GRECA 2 ANNI SUPPORTO VERBALE
DELLA L-ANT/02 DURANTE GLI CDF 29-09-
MATERIA APPELLI CANONICIE | 2011
DI LAUREA
BUSACCHI VINICIO CULTORE FILOSOFIA 2 ANNI SUPPORTO VERBALE
DELLA TEORETICA DURANTE GLI CDF 06-12-
MATERIA M-FIL/01 APPELLI CANONICIE | 2011
DI LAUREA
USAI EMANUELA CULTORE STORIA 2 ANNI SUPPORTO VERBALE
DELLA CONTEMPORANE DURANTE GLI CDF 25-10-
MATERIA A APPELLI CANONICIE | 2010
M-STO/04 DI LAUREA
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STOCHINO LAURA CULTORE STORIA DELLA 2 ANNI SUPPORTO VERBALE
DELLA FILOSOFIA DURANTE GLI CDF 17-01-
MATERIA ANTICA APPELLI CANONICIE | 2012
M-FIL/07 DI LAUREA
CONTI SILVIA CULTORE STORIA DELLE 2 ANNI SUPPORTO VERBALE
DELLA SCIENZE E DELLE DURANTE GLI CDF 15-02-
MATERIA TECNICHE APPELLI CANONICIE | 2012
M-STO/05 DI LAUREA
PAU FEDERICA CULTORE ESTETICA 2 ANNI SUPPORTO VERBALE
DELLA M-FIL/04 DURANTE GLI CDF 15-02-
MATERIA APPELLI CANONICIE | 2012
DI LAUREA

Le delibere del Consiglio di Facolta, contenenti le nomine dei Cultori della materia, sono consultabili sul sito della Facolta all’indirizzo internet
http://lettere.unica.it/verbali_facolta.php .

Valutazione

Coerenza dei comportamenti del CdS con i comportamenti attesi, con riferimento a:
presenza di opportunita di potenziamento delle capacita di insegnamento dei docenti;
definizione di criteri di selezione o di scelta del personale docente esterno.

Punti di forza
L’Ateneo offre buone opportunita di potenziamento della capacita di insegnamento dei docenti.
Il personale di supporto alla didattica (Cultori della materia) & altamente qualificato

Aree da Migliorare
Si dovrebbe incrementare il numero dei tutors d’aula

Adeguatezza del personale docente, in quantita e qualificazione (anche con riferimento al CV), ai fini del conseguimento dei risultati di apprendimento attesi.

Punti di forza
Il numero medio di CFU di carico didattico appare ben distribuito
| titolari degli insegnamenti sono docenti di ruolo.

Aree da Migliorare
In base al modello, occorrerebbe che la valutazione dell'adeguatezza percepita del personale docente non fosse affidata soltanto al singolo docente (mediante le schede
valutazione dell’attivita didattica).
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| Appare necessario istituire un sistema di valutazione dell'adeguatezza percepita della supervisione allo svolgimento dell’elaborato per la prova finale.

Adeguatezza qualitativa del personale di supporto alla didattica ai fini del conseguimento dei risultati di apprendimento attesi.

Punti di forza
|l personale di supporto alla didattica € altamente qualificato

Aree da Migliorare
Appare opportuno istituire un sistema di valutazione dell'adeguatezza percepita dell'attivita del personale di supporto alla didattica.

Valutazione sintetica del requisito per la qualita

4 (MOLTO BUONO)
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Requisito per la qualita C2

Infrastrutture

Le infrastrutture, con le relative dotazioni e/o attrezzature, devono essere adeguate, quantitativamente e qualitativamente, allo svolgimento delle attivita formative previste
e devono consentire di mettere in atto i metodi didattici stabiliti.

Biblioteche?

Premessa e nota metodologica

Nel Sistema Bibliotecario di Ateneo sono stati costituiti nel corso del 2008, quattro Distretti: Tecnologico; Scienze Umane; Scienze Sociali Economiche Giuridiche;
Biomedico Scientifico e ad oggi, sono state costituite anche le quattro Biblioteche di Distretto previste.

Per meglio rappresentare questa nuova architettura & stata inserita un’apposita scheda dedicata alla Biblioteca di Distretto che costituisce l'unita organizzativa,
gestionale e contabile delle Sezioni/Punti di servizio in cui il Distretto si articola. Pertanto, nella scheda sono inserite le informazioni relative alla struttura che non eroga
servizi al pubblico, ma svolge attivita amministrative-gestionali per le Sezioni/ Punti di servizio. In particolare sono stati inseriti i dati relativi al totale delle acquisizioni di
materiale bibliografico, effettuate ormai a livello di Distretto, mentre nelle schede relative alle singole Sezioni/punti di servizio sono riportati i dati sul patrimonio
documentario ivi localizzato.

Per patrimonio documentario, secondo la definizione contenuta nella metodologia CNVSU, si deve intendere il complesso delle “unitd documentarie (materiali della
biblioteca acquistati o pervenuti in dono e scambio) catalogate anche in forma minima”. In questa voce sono comprese monografie e annate di periodici cartacei (correnti
e cessati). Si fornisce sia il dato complessivo sia disaggregato (monografie e annate di periodici cartacei), nonché quello sul numero di abbonamenti cartacei correnti e di
periodici elettronici e banche dati attivati a livello di Distretto.

Per l'indicazione del numero complessivo di ore di apertura al pubblico nell'arco della settimana, si € fatto riferimento alla metodologia GIM. Si riporta come orario di
apertura settimanale l'orario ufficiale al pubblico adottato da ciascuna Sezione/punto di servizio, su base annua.

Nel caso della Biblioteca di Distretto, unita amministrativo-gestionale, € stato riportato il numero di ore e la distribuzione oraria riferita alle attivita di back office.

Per l'indicazione dei punti rete disponibili, oltre al numero di PC al pubblico, & stato fornito per ciascuna Sezione/punto di servizio, il dato sulla disponibilita della rete
wireless.

In assenza di adeguate registrazioni che consentano di misurare I'utenza reale, questo Ufficio fa riferimento, per ottenere i dati sullutenza didattica e scientifica
potenziale istituzionale, secondo la definizione della metodologia GIM e CNVSU, al data base dell’Ufficio Statistica del MIUR per anno accademico 2009/2010 (dati al
31.01.2010).

Per determinare la domanda di servizi didattici, la Direzione per i Servizi Bibliotecari fa riferimento all'utenza didattica potenziale riferita almeno all'intero Distretto, non
ritenendo corretto, sotto il profilo metodologico, attribuire I'utenza potenziale dei singoli corsi alle sole biblioteche di riferimento. Infatti, da un lato non vi & corrispondenza

2

Rilevazione Biblioteche 2011, effettuata dall’'Ufficio Misurazione e Valutazione della Direzione per i Servizi Bibliotecari, gia inviati al Nucleo di Valutazione d’Ateneo e sono stati forniti a
consuntivo dalle strutture, per I'anno solare 2010.

38



tra gli iscritti ad uno o piu corsi di studio e gli utenti/studenti di una biblioteca, dall'altro il bacino di utenza a cui le biblioteche offrono servizi & assai pit ampio rispetto a
quello riconducibile ad un solo settore disciplinare o ad un singolo corso di laurea. Poiché sui singoli Distretti insistono gli studenti iscritti alle diverse Facolta di
riferimento, é possibile mettere in relazione, senza operare arbitrarie forzature, la domanda rappresentata dallutenza didattica con l'offerta di servizi erogati dalle
Sezioni/Punti di servizio che costituiscono il Distretto. Analoghe considerazioni valgono anche per 'utenza scientifica potenziale che, sempre secondo la definizione della
metodologia GIM e CNVSU, ¢ costituita dal personale docente (Ordinari, Associati, Ricercatori, Assistenti) afferente alle Facolta e ai Dipartimenti, che rappresentano i
riferimenti scientifici del Distretto. | dettagli sui riferimenti didattico e scientifico, sono riportati nelle singole schede relative alle Sezioni/ Punti di servizio dei Distretti.

Per il Distretto delle Scienze Umane sono di seguito riportate le schede relative a Biblioteca del Distretto e Sezioni/punti di servizio:
e Dante Alighieri

e  Giordano Bruno
e Filologia Classica e Glottologia
e  Scienze del Linguaggio
e Psicologia
o Cittadella dei Musei.
Nome: Biblioteca del Distretto delle Scienze Umane Indirizzo: Riferimento organizzativo, gestionale e contabile perle
Presso Sezione singole Sezioni e Sottosezioni in cui & articolato il
Dante Alighieri Distretto.
Sa Duchessa (Corpo
Aggiunto) Responsabile: Direttore della Biblioteca di Distretto
Via Trentino Gianfranco Demartis
09127 Cagliari
N. complessivo di studenti potenziali utilizzatori La biblioteca di Distretto svolge attivita di back office e non eroga direttamente
servizi rivolti all'utenza
ore di apertura settimanali: N. 42 orario apertura
lunedi - giovedi: dalle 8.00-14.00; 16.00-19.00
venerdi: 8.00-14.00
Dotazione documentaria Attivita svolte
Patrimonio documentario totale: 338997 Servizi centralizzati:
di cui monografie: 280160 Gestione amministrativa e contabile
di cui periodici: 57775 Acquisti patrimonio documentario
Abbonamenti a periodici cartacei correnti: 503
Periodici elettronici attivati a livello di Distretto: 61
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Nome: Dante Alighieri

Indirizzo:
Complesso
universitario di Sa
Duchessa (Corpo
Aggiunto)

Via Trentino
09127 Cagliari

Gestione:
Riferimento organizzativo, gestionale e
contabile:

Riferimenti didattici:

Facolta di Lettere e Filosofia; Facolta di
Scienze della Formazione;

Facolta di Lingue e Letterature Straniere
Referente:

Direttore della Biblioteca di Distretto
Gianfranco Demartis

Biblioteca del Distretto delle Scienze Umane

N. complessivo di studenti potenziali utilizzatori

VEDI NOTA METODOLOGICA

ore settimanali destinate ai servizi: N.58

orario di apertura

lunedi - venerdi: 9.00-21.00

Dotazione documentaria

Servizi offerti

N. posti studio/lavoro

Patrimonio documentario localizzato; 121343
di cui monografie: 78336
di cui periodici: 42752

Abbonamenti a periodici cartacei correnti: 307

Consultazione e
lettura in sede
Orientamento e
istruzione utenti
Servizi di reference
Distribuzione e
Prestito locale
Prestito
interbibliotecario
nazionale

ed internazionale
(ILL)

Document Delivery
Servizi ad accesso
remoto (accesso ai
cataloghi in linea e
alle risorse
elettroniche)

Sala lettura e consultazione con
posti a sedere: 331

Postazioni PC: 12
Postazioni per microforme/audiovisivi; 0

Rete wireless disponibile
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Nome: Giordano Bruno

Indirizzo: Gestione:
Complesso universitario di Riferimento organizzativo, gestionale e contabile:
Sa Duchessa Biblioteca del Distretto delle Scienze Umane
(Edificio centrale, primo
piano) Riferimenti scientifici:
Via Is Mirrionis, 1 Dipartimento di Filologie e Letterature Moderne;
09123 Cagliari Dipartimento Studi Storici, Geografici e Artistici;
Dipartimento di Filosofia e Teoria delle Scienze
Umane;
Dipartimento di Scienze Pedagogiche e
Filosofiche
Referente: Direttore Biblioteca di Distretto:
Gianfranco Demartis

N. complessivo di studenti potenziali utilizzatori

VEDI NOTA METODOLOGICA

ore settimanali destinate ai servizi: 60

orario di apertura
lunedi - venerdi: 8.30-20.00
sabato: 9.00-13.00

Dotazione documentaria Servizi offerti N. posti studio/lavoro
Patrimonio documentario localizzato: 135485 Consultazione e lettura in sede Sala lettura e consultazione con
di cui monografie: 129523 Orientamento e istruzione utenti posti a sedere: 84
di cui periodici: 5092 Servizi di reference
Distribuzione e Prestito locale Postazioni PC: 6
Prestito interbibliotecario nazionale
Abbonamenti a periodici cartacei correnti: 0 ed internazionale (ILL) Postazioni per microforme/audiovisivi: 7
Document Delivery
Servizi ad accesso remoto (accesso ai | Rete wireless disponibile
cataloghi in linea e alle risorse
elettroniche)
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Nome: Scienze del Linguaggio

Indirizzo: Gestione:
Via San Giorgio, 12 | Riferimento organizzativo, gestionale e contabile:
(Piano Terra) Biblioteca del Distretto delle Scienze Umane

09124 Cagliari

Riferimenti didattici:
Facolta di Lingue e Letterature Straniere

Riferimenti scientifici:
Dipartimento di Linguistica e Stilistica

Referente: lolanda Pirodda

N. complessivo di studenti potenziali utilizzatori

VEDI NOTA METODOLOGICA

ore settimanali destinate ai servizi: 50

orario di apertura
lunedi - giovedi: 08.30 - 19.45
venerdi: 8.30-13.30

Dotazione documentaria

Servizi offerti

N. posti studio/lavoro

Patrimonio documentario localizzato: 19201
di cui monografie: 18231
di cui periodici: 880

Abbonamenti a periodici cartacei correnti: 21

Consultazione e lettura in
sede

Orientamento e istruzione
utenti

Servizi di reference
Distribuzione e Prestito
locale

Prestito interbibliotecario
nazionale

ed internazionale (ILL)
Document Delivery
Servizi ad accesso remoto
(accesso ai cataloghi in linea
e alle risorse elettroniche)

Sala lettura e consultazione con
posti a sedere: 20

Postazioni PC: 2
Postazioni per microforme/audiovisivi: 0

Rete wireless disponibile
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Nome: Psicologia

Indirizzo: Gestione:
Complesso universitario di | Riferimento organizzativo, gestionale e contabile;
Sa Duchessa Biblioteca del Distretto delle Scienze Umane
(Edificio B, piano terra)
via Is Mirrionis, 1 Riferimenti scientifici:
09123 Cagliari Dipartimento di Psicologia

Referente: Laura Corda

N. complessivo di studenti potenziali utilizzatori

VEDINOTA METODOLOGICA

ore settimanali destinate ai servizi: 28

orario di apertura
lunedi - venerdi : 9.00 - 13.00
martedi e giovedi: 15.00 - 18.00

Dotazione documentaria

Servizi offerti N. posti studio/lavoro

Patrimonio documentario localizzato: 8581
di cui monografie: 8092
di cui periodici: 489

Abbonamenti a periodici cartacei correnti: 15

Consultazione e lettura in | Sala lettura con
sede posti a sedere: 18
Orientamento e istruzione
utenti Postazioni PC: 4
Servizi di reference
Distribuzione e Prestito Postazioni per microforme/audiovisivi: 0
locale

Prestito interbibliotecario
nazionale

ed internazionale (ILL)
Document Delivery

Servizi ad accesso remoto
(accesso ai cataloghi in
linea e alle risorse
elettroniche)
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Nome: Cittadella dei Musei

Indirizzo:
Cittadella dei Musei
Piazza Arsenale 1
09124 Cagliari

Gestione:
Riferimento organizzativo, gestionale e contabile:
Biblioteca del Distretto delle Scienze Umane

Riferimenti scientifici:
Dipartimento di Scienze Archeologiche e Storico artistiche;
Scuola di Specializzazione di Studi Sardi

Referente: Rinaldo Putzolu

N. complessivo di studenti potenziali
utilizzatori

VEDI NOTA METODOLOGICA

ore settimanali destinate ai servizi: 34

orario di apertura
lunedi - venerdi: 8.15-14.30

Dotazione documentaria

Servizi offerti

N. posti studio/lavoro

Patrimonio documentario localizzato: 25243
di cui monografie: 19003
di cui periodici: 6237

Abbonamenti a periodici cartacei correnti: 135

Consultazione e lettura in sede
Orientamento e istruzione utenti
Servizi di reference

Distribuzione e Prestito locale
Servizi ad accesso remoto (accesso
ai cataloghi in linea e alle risorse
elettroniche)

Sala lettura con
posti a sedere: 55

Postazioni PC: 2
Postazioni per microforme/audiovisivi: 0

Rete wireless disponibile




Nome: Filologia classica, Glottologia; Scienze
dell’Antichita e del Medioevo

Storiche

Indirizzo: Gestione:

Complesso universitario di Riferimento organizzativo, gestionale e

Sa Duchessa (Edificio contabile:

centrale, primo piano, ala Biblioteca del Distretto delle Scienze Umane
est)

Via Is Mirrionis, 1 Riferimenti scientifici:

09123 Cagliari Dipartimento di Filologia classica, Glottologia;

Scienze Storiche dell’Antichita e del Medioevo

Referente: Roberta Valguarnera

N. complessivo di studenti potenziali utilizzatori

VEDI NOTA METODOLOGICA

ore settimanali destinate ai servizi: 26

orario di apertura
lunedi - venerdi : 9.00-13.00
martedi e giovedi: 15.00-18.00

Dotazione documentaria

Servizi offerti N. posti studio/lavoro

Patrimonio documentario localizzato: 29144
di cui monografie: 26885
di cui periodici: 2255

Abbonamenti a periodici cartacei correnti: 25

Consultazione e lettura in Sala lettura con
sede posti a sedere: 28
Orientamento e istruzione
utenti Postazioni PC: 1
Servizi di reference
Distribuzione e Prestito Postazioni per microforme/audiovisivi: 0
locale

Prestito interbibliotecario
nazionale

ed internazionale (ILL)
Document Delivery
Servizi ad accesso remoto
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(accesso ai cataloghi in linea
e alle risorse elettroniche)

Requisito per la qualita C3

Servizi di contesto e Accordi di collaborazione | servizi di orientamento, assistenza e supporto devono essere tali da facilitare I'apprendimento e la progressione nella
carriera degli studenti. In particolare, gli accordi con Enti pubblici e/o privati per lo svolgimento di periodi di formazione all’'esterno e con Atenei di altri Paesi per la mobilita
internazionale degli studenti devono essere adeguati, quantitativamente, al numero di studenti potenzialmente coinvolti o interessati, e qualitativamente, al conseguimento
dei risultati di apprendimento attesi.

Personale amministrativo Segreteria di Presidenza.

N. % TEMPO .
NOME QUALIFICA DEDICATO ATTIVITA SVOLTA
20% Elaborazione degli orari delle lezioni
10% Assistenza e supporto attivo in qualita di rappresentante del personale tecnico-
0 . . .
amministrativo nei GAV
10% Assistenza e supporto per I'attivazione dei tirocini obbligatori
D’ALESSANDRO Alessandra | Area Amministrativa — Cat. C °
30% Definizione del calendario degli appelli degli esami di profitto e di laurea
Sevizio di informazione e supporto tecnico- amministrativo agli studenti in
30% riferimento alla gestione dell’attivita didattica e alla risoluzione di problemi di
carattere pratico
20% Protocollo informatico e interno
20% Archivio
. 20% Smistamento corrispondenza cartacea ed elettronica
LOCCI Anna Area Amministrativa — Cat. C 10% Istruzione pratiche Cdf
10% Raccolta materiali annuali
20% Istruzione pratiche carriera studenti del vecchio ordinamento
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Convocazioni Consigli di Classe e di Facolta, istruzione delle pratiche oggetto dei

20% Consigli, predisposizione della documentazione da inoltrare alle Commissioni
competenti
. Acquisizione dei verbali dei Consigli di Classe e di Facolta e trasmissione delle
MURA Monica Area Amministrativa — Cat. C 20% delibere e relativa documentazione agli Uffici e agli Organi competenti
20% Servizi di informazione e supporto tecnico ai docenti in riferimento alla gestione
° dell'attivita didattica e alla risoluzione di problemi di carattere pratico
20% Gestione amministrativa-contabile del budget assegnato alla Facolta
20% Stesura contratti per collaborazioni occasionali e coordinata e continuativa
20/100% Verifica carriere studenti laureandi
10/100% Verifica crediti carriere studenti
ORRU' Luisella Area Servizi Tecnici — Cat. B 10/100% Archiviazione registri delle attivita didattiche
' 10/100% Attivazione polizza assicurative pratiche tirocini
20/100% Controllo e verifica funzionalita strutture
10/100% Predisposizione copie test d’accesso
Supporto nella realizzazione di strumenti di rilevazione dati per il monitoraggio
20/100% della qualita della didattica nei Cds
10/100% Consultazione delle banche dati per I'elaborazione statistica e attivita di reporting
PICCI Francesca Contratto di Co 20/100% Raccolta e organizzazione di documenti e fogli elettronici utilizzati nella gestione
0 dei CdS ai fini della stesura del rapporto di autovalutazione
20/100% Supporto nelle attivita di monitoraggio dei risultati delle attivita formative anche
° mediante un controllo delle carriere degli studenti
20/100% Istruzione pratiche riconoscimenti crediti e prove integrative
10/100% Supporto per la risoluzione di problematiche inerenti le carriere degli studenti
Supporto alla attivita di controllo qualita (autovalutazione e valutazione di qualita
10/100% dei corsi di laurea), di monitoraggio e verifica dell'efficienza ed efficacia dei
processi formativi;
101100% Predisposizione della programmazione didattica e supporto alla pianificazione
. L ° dell'Offerta formativa;
VIGLINO Myriam Area amministrativa — Cat D . . — . - — -
20/100% Adempimenti amministrativi sull'Offerta formativa anche mediante I'utilizzo dei
0 . e . .
sistemi informatici e delle banche dati;
Gestione delle attivita di comunicazione interna ed esterna relativamente
20/100% all’Offerta Formativa e coordinamento dei servizi di orientamento in ingresso e in

itinere;
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10/100%

Referente nei rapporti con i soggetti esterni (Aziende, Enti, Istituzioni) e interni
(Ateneo, Studenti, etc.) per la promozione di iniziative culturali, stage e tirocini;

10/100%

Coordinamento tutor didattici e organizzazione della attivita didattiche integrative,
dei laboratori didattici e delle altre iniziative di formazione pianificate dalla Facolta
(laboratori informatici, linguistici, corsi di formazione per soggetti esterni, progetti
speciali).

Le informazioni relative al personale disponibile presso gli uffici della Segreteria di Presidenza sono consultabili sul sito della Facolta, all'indirizzo

http://lettere.unica.it/presidenza.php .

Personale tecnico aula informatica.

N. % tempo

Nome Qualifica dedicato Attivita svolta
Operatore 20/100% Assistenza studenti
ANTINORI Matteo elaborazione dati — 30/100% Gestione aula e controllo funzionalita postazioni informatiche
Cat.C 50/100% Gestione sito internet
Operatore 40/100% Assistenza docenti servizi on line
BELLONI Claudio elaborazione dati - 40/100% Assistenza studenti servizi on line
Cat.C 20/100% Gestione sito internet

Le informazioni sono consultabili sul sito della Facolta, all'indirizzo http:/lettere.unica.it/adi .
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Personale Segreteria studenti

SEGRETERIA STUDENTI .
NUMERO COMPLESSIVO STUDENTI POTENZIALI UTILIZZATORI: TUTTI GLI STUDENTI ISCRITTI ALLA FACOLTA

PERSONALE TECNICO DISPONIBILE

NOME QUALIFICA N. ORE/ % ATTIVITA SVOLTA
TEMPO
DEDICATE/A
12 ore / 30% Funzioni coordinamento gestione personale Segreteria
MATTANA Fabrizio Area Amministrativa - . _ otudent o
Cat. D 24 ore | 70% Gestione carriere studenti e relativi adempimenti
' (front/back office)
FERRARA Adelina Area Amministrativa — 36 /100% Gestione carriere studenti e relativi adempimenti
Cat.C (front/back office)
MARIANI Carmen Area Amministrativa — 36/ 100% Gestione carriere studenti e r(_alatlw adempimenti
Cat.C (front/back office)
- Area Amministrativa — 0 Gestione carriere studenti e relativi adempimenti
MANGIAMELI Cristina Cat. C 36/ 100% (frontlback office)
MURA Roberto Area Amministrativa — 36/ 100% Gestione carriere studenti e rglatlw adempimenti
Cat.C (front/back office)
- Area Amministrativa — 0 Gestione carriere studenti e relativi adempimenti
GALLO Tiziana Cat B 36/ 100% (frontiback office)

49



Le informazioni sono consultabili sul sito della Facolta, all'indirizzo http:/lettere.unica.it/segreteria_studenti.php .

Personale di Biblioteca disponibile.

Nome Qualifica ::‘;?:ar:;u::; 1;:3:‘:5; ﬁt\::;lllttaa N. ore formazione annue
DEMARTIS Gianfranco free Bibs::tct:?e- oL e 100% e o 128
CINTURA Luisanna Area Amministrativa Gestionale - Cat. D 100% Bac;lagz/fz ce- 60
PANI lolanda Anna Area Biblioteche - Cat. D 69% Ba%gf/ﬁce: 11

Percentuale
di tempo
Nome Qualifica dedicata Attivita svolta N. ore formazione annue
alla
struttura
MARRAS Antonietta Area Biblioteche — Cat. D 100% Front office: 100% 11
. 0,
SOLINAS Giovanni Area Biblioteche — Cat. D 50% Back ofiice: 707 .
Front office: 30%
. 0,
CADAU Maria Laura Area Biblioteche — Cat. C 100% Back ofiice: 70% 36
Front office: 30%
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L Back office: 70%
_ 0
CARDONE Ornella Area Biblioteche - Cat. C 100% Front office: 30% 36
Back office: 60%
CERBONE Valentina Area Biblioteche — Cat. C 100% . ’ 62
Front office: 40%
Back office: 80%
COSSU Manuela Area Biblioteche — Cat. C 83% . ’ 4
Front office: 20%
o Back office: 80%
_ 0
DENOTTI Paola Area Biblioteche — Cat. C 100% Front office: 20% 31
Back office: 70%
LOI Rosa Area Biblioteche — Cat. C 100% . ’ 34
Front office: 30%
1 . 0,
SERRAU Giuliana Area Biblioteche — Cat. C 100% Back office: 70% 4
Front office: 30%
1 . 0,
TRONCHETTI Silvia Area Biblioteche — Cat. C 67% Back office: 80% T
Front office: 20%
Area Sevizi Generali e Tecnici - 0 Back office: 70%
GRIECO Roberta Cat. B 100% Front office: 30% M
- Area Sevizi Generali e Tecnici - 0
MINERBA Fabrizio Cat B 83% Back office: 100% 7
Back office: 80%
LOI Maria Bonaria Area Amministrativa — Cat. B 83% . ’ 38
Front office: 20%
Back office: 70%
FIDIO Marino Area Amministrativa — Cat. B 100% . ’ 56
Front office: 30%

Nome: Giordano Bruno

Gestione: Riferimento organizzativo, gestionale e contabile: Biblioteca del Distretto delle Scienze Umane

Percentuale di

N. ore formazione

Nome Qualifica tempo dedicata Attivita svolta annue
alla struttura
MELONI Rossana Area Biblioteche — Cat. D 50% Back office: 100% 11
Back office: 60%
BALDINI Cinzia Area Biblioteche — Cat. C _ 19
100% Front office: 40%
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Back office: 70%

CONTINI Ludovica Area Biblioteche — Cat. C _ 19
100% Front office: 30%
Back office: 70%

FLORIS Rossella Area Biblioteche — Cat. C _ 16
100% Front office: 30%

GUERRIERI Filippo Area Biblioteche — Cat. C 100% Front office: 100% 1
Back office: 70%

LODDO Antonio Giovanni Area Biblioteche - Cat. C 35
67% Front office: 30%
_ Back office: 20%

TOLU Andrea Area Biblioteche — Cat. C _ 35
100% Front office: 80%

Nome: Filologia e Glottologia | Gestione: Riferimento organizzativo, gestionale e contabile: Biblioteca del Distretto delle Scienze Umane

Percentuale di tempo
dedicata alla struttura

Nome Qualifica Attivita svolta N. ore formazione annue

o Back office: 50%
VALGUARNERA Roberta Area Biblioteche — Cat. D 100% 32

Front office: 50%

. ) . Back office: 50%
BRUGHITTA Barbara Area Sevizi Generali e Tecnici — Cat. B 100% 31

Front office: 50%

Nome: Scienze del Linguaggio | Gestione: Riferimento organizzativo, gestionale e contabile: Biblioteca del Distretto delle Scienze Umane
e Percentuale di tempo s N. ore formazione
Nome Qualifica dedicata alla struttura Attivita svolta annue

. o Back office: 95%

PIRODDA Maria lolanda Area Biblioteche — Cat. D 64% _ 11
Front office: 5%
_ o Back office: 30%

FLORIS Michele Area Biblioteche — Cat. C 100% . 139

Front office: 70%

FRAU Andrea Area Biblioteche — Cat. C 100% Front office: 100% 0

LODDO* Antonio Giovanni Area Biblioteche — Cat. C 33% Front office: 100% 0

* Loddo Antonio Giovanni afferisce alla Sezione Giordano Bruno e ha prestato servizio presso la Sezione Scienze del Linguaggio per ampliamento dell’apertura dei servizi al
pubblico.



Le informazioni sono reperibili sul sito della Facolta, allindirizzo http:/sha.unica.it/biblioteche/distretto-scienze-umane.

Percentuale di tempo dedicata

Front office: 85%

Nome Qualifica Attivita svolta N. ore formazione
alla struttura annue
i i i~ Back office: 15%
PUTZOLU Rinaldo Area Sevizi (g\teg-zh e Tecnici 100% 0 1"

Personale disponibile

Percentuale di tempo dedicata

Front office: 70%

Nome Qualifica Attivita svolta N. ore formazione
alla struttura annue
o Back office: 30%
Franca Marras Area Biblioteche — Cat. D 42% 0
Front office: 70%
Back office: 30%
Laura Corda Area Biblioteche — Cat. C 58% 80
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-Azioni per la formazione e 'aggiornamento del personale tecnico-amministrativo.

Azioni intraprese

Personale interessato

Corsi di aggiornamento: Internet e sviluppo pagine Web (n.36 ore, anno 2006);

Corso di formazione Sicurezza informatica (Dal 30/09/2008 al 5/02/2009 n . 60 ore)

Corso di formazione Sviluppare le abilita Comunicative (Dal 21 Maggio al 11 Giugno 2009)

Corso di formazione Sviluppare le abilita Comunicative (Dal 1° al 22 luglio 2009 n. 20 ore)

Corso di formazione sul Modello di autovalutazione “Campus One” (Dal 27/05/2009 all'8/06/2009 n. 15 ore)
Corso di formazione “Sviluppare le abilita comunicative” (dal 1 Luglio al 22 Luglio 2009)

Corso di formazione “Introduzione a Toad for Oracle — Toad for DBA” (1-2 Dicembre 2009)

Corso di formazione “La sicurezza nei luoghi di lavoro” (19 Marzo 2010)

Corso di formazione “La sicurezza nei luoghi di lavoro” (26 Marzo 2010)

Corso di formazione “Editoria digitale in O.J.S. (Open Journal Sistem, 23-24 Settembre 2010)

Corso di formazione “Sviluppare la flessibilita relazionale e creare contesti collaborativi” (al 22 Giugno 2010
al 20 Luglio 2010)

Corso di formazione “Sviluppare la flessibilita relazionale e creare contesti collaborativi” (al 14 Settembre
2010 al 12 Ottobre 2010)

Corso di formazione “NT Business” ( Dal 10 Gennaio all'8 Aprile 2011)

Corso di formazione “Procedura Esse 3” (19, 20, 26 e 31 Maggio 2011)

Corso Esse 3 - “Gestione appelli, Valutazione e Verbalizzazione online” (16, 17 e 22 Novembre 2011)
Corso Esse 3 relativo al Diploma Supplement (15 Dicembre 2011)

Personale tecnico -
amministrativo (area
informatica)

Corso di aggiornamento professione personale categoria C, dal 20.09.05 al 02.12.05, durata complessiva 40
ore, prova finale superata in data 16.01.06.

Personale tecnico -
amministrativo - Segreteria di
Presidenza

Corso di aggiornamento dal titolo “Sapere organizzare gli eventi”, dal 19.12.07 al 20.12.07, della durata
complessiva di 14 ore, organizzato in collaborazione con ETA3 (Formazione Consulenza per la Gestione dei
Servizi Pubblici — Modena); L’esercizio del diritto di accesso negli Atenei ai sensi della L. 241/90 (17/12/08 e
5/03/09 n. 8 ore); Protocollo informatico, gestione documentale, fascicolo elettronico e conservazione a
norma (29/04/2009, n. 7 ore); Seminario su Didattica universitaria-Riforma universitaria ai sensi del D.M
270/04 (21/22 maggio 2009, n. 16 ore)

Sistema informativo RILPRES - Rilevamento presenze personali (Marzo 2008 n. 16 ore)

Corso di formazione “Contabilita e Bilancio” (dal 5 Ottobre 2010 all'11 Ottobre 2010

Corso di formazione “Ruolo e compiti del referente della formazione” (dal 24 Giugno 2010 al 15 Luglio 2010)
Corso di formazione “Le novita fiscali 2010 per I'Universita” (20 Gennaio 2010)

Partecipazione al Convegno “Tra le reti della comunicazione” (21Maggio 2010)

Personale tecnico -
amministrativo -
Segreteria di Presidenza

54



Corso di formazione “Le novita fiscali 2011 per I'Universita” (24 Febbraio 2011)

Corso di formazione per i dipendenti dell’Universita degli Studi di Cagliari sul Sistema Informatico ESSE3 di
gestione dell’attivita didattica dell’Ateneo di Cagliari (carriere degli studenti, anagrafe Docenti, ecc.),
organizzato dalla Direzione Reti e Servizi Informatici dell’Ateneo di Ca-gliari, in collaborazione con la Societa
KION S.P.A. (marzo — novembre 2006, n. 40/60 ore)

Corso per Autovalutatori ( 1 Ottobre 2011 per T.A. ; 29 Settembre, 30 Settembre e 1 Ottobre 2011 per C.0.)

Personale tecnico -
amministrativo -
Segreteria di Presidenza

Coordinatore Didattico

Azioni intraprese

Personale interessato

Corso di formazione per i dipendenti dell'Universita degli Studi di Cagliari sul Sistema Informativo di
Protocollazione, organizzato nel marzo 2008 dalla Direzione Reti e Servizi Informatici dell’'Universita degli
Studi di Cagliari.

Personale tecnico -
amministrativo -
Segreteria di Presidenza

Corsi di formazione: Lotta antincendio e gestione delle emergenze (2006)

Corso di formazione per l'installazione del sistema informatico di Ateneo “ESSE3”
Primo soccorso (2008)

Catalogazione livello base e avanzato RAS (2008)

Strumenti per una efficace comunicazione (2008)

Competenze trasversali (2008)

Mediazione dei conflitti (2008)

Avristhot (2008)

Inventari e patrimonio (2008)

Word ed Excel Avanzato (2008)

Biblioteche e archivi della Sardegna (2008)

Corso di formazione “La sicurezza nel luoghi di lavoro” (8 Febbraio 2010)

Corso di Primo soccorso (21,22 e 23 Marzo 2011)

Corso “Microsoft Excel - Livello Base” (dal 23 Maggio 2011 all'8 Giugno 2011)
Corso “Microsoft Excel - Livello Avanzato” (dal 25 Ottobre 2011 all’11 Novembre 2011)
Corso introduttivo di base su Esse 3 (24 Novembre 2011)

Personale tecnico -
amministrativo e delle
biblioteche
a seconda della categoria di
appartenenza e delle finalita
o obiettivi dei singoli corsi

Corso di formazione di Manager didattico (Gennaio- Febbraio 2005, n. ore 40) Ateneo di Cagliari in
collaborazione con la CRUI;

Corso di formazione sul sistema informatico di Ateneo “ESSE3” (diploma suplemnet e iscrizioni on-line)
luglio 2007; Corso di formazione sul software di estrazione dati “business object’- Direzione Reti e Servizi
Informatici dell'Universita degli Studi di Cagliari — Giugno 2007;

Coordinatore didattico
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Attivita di formazione nell’ambito del progetto “Aurora” di supporto all’analisi dei processi organizzativi
dell'universita di Cagliari (da ottobre 2007 - giugno 2009)

Seminari di aggiornamento su: "L’Assicurazione Interna della Qualitd" - Prof. M. Gola, Prof.ssa E. Vagnoni,
Prof. A. Viviani - 14 Marzo 2008

"Processo di Bologna e Riforma Universitaria"- M. Sticchi Damiani - 26 Giugno 2008; - "Razionalizzazione e
riqualificazione della nuova offerta formativa" - Prof. V. Zara - 24 Novembre 2008

- "La qualita della didattica universitaria: appunti metodologici e tecnici" - Prof. P.Orefice - 2 Ottobre 2008

- "La valutazione della formazione: dai risultati alle ricadute" Prof. F. Bochicchio - 24 Novembre 2008
Master di Alta formazione in “Sistemi di Gestione Aziendale integrati di Qualita, Qualita Ambientale e
Sicurezza Aziendale”; Aimalaboris S.r.l. — Salerno (Aprile — Luglio 2009 n. 120 ore)

Corso di formazione di Valutatore/Auditor Interno Sistemi Qualita e Ambientali ai sensi della ISO 19011:2003
con esami finali superati e titolo conseguito (23/05/09 - 13/06/09 n. 16 ore)

Corso di formazione di Progettista Sistemi di Gestione Integrati Qualita, Ambiente e Sicurezza Almalaboris
S.r.l. — Salerno — (06/06/09 - n. 8 ore).

Corso di formazione sulla Privacy ai sensi del Digs 196/2003 (16/05/09 - n. 8 ore)

Corso di formazione di Valutatore/Auditor interno per la Sicurezza e Protezione Aziendale ai sensi della
OHSAS 18001:2007 — (10/05/09 - n. 8 ore) Almalaboris S.r.I. — Salerno

Corso di aggiornamento dal titolo “Dalla ISO 9001-2000 alla 1SO 9001-2008” modifiche e ricadute” presso
AICQ CI (Associazione italiana cultura qualita centro insulare) di Roma (18/02/09, n. 4 ore).

Seminario su Didattica universitaria-Riforma universitaria ai sensi del D.M 270/04 (21/22 maggio 2009, n. 16
ore)

Corso di formazione per i nuovi assunti (Dal 5 al 24 Maggio 2011, n.13 ore)

Corso di formazione “Procedura ESSE3” ( Dal 19 al 31 Maggio, n. 20 ore)

Corso di formazione “Analisi di processo” ( 21-22 Novembre, n. 10 ore)

-Azioni per la formazione, I’aggiornamento e la motivazione del personale tecnico-amministrativo della segreteria studenti.
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Azioni intraprese Personale interessato

Seminario su Modifiche L. n. 241/1990 (05/05/2010, n. 9 ore); Corso di
formazione per i dipendenti dellUniversita degli Studi di Cagliari sul
Sistema Informatico ESSE3 di gestione dell'attivita didattica dell’Ateneo di
Cagliari (carriere degli studenti, anagrafe Docenti, ecc.), organizzato dalla
Direzione Reti e Servizi Informatici dell’Ateneo di Cagliari, in collaborazione
con la Societa KION S.P.A. (diverse sessioni nel corso del 2010 e del 2011,
n. 40/60 ore); Corsi di formazione: Lotta antincendio e gestione delle | Personale tecnico — amministrativo Segreteria
emergenze (2011); corsi di primo soccorso (2011); Corsi informatica — studenti

Excel, access, word (2010 e 2011).

Servizio orientamento in ingresso.

Il Tutor di orientamento, nell'ambito del progetto “Orientamento Unica®, svolge le sue attivita presso la Facolta in modalita di front - office e on - line.
| suoi compiti comprendono:

- fornire informazioni sui vari corsi di studio e assistere gli studenti nella elaborazione dei piani di studio;

- supportare gli studenti iscritti al 1° anno nell’'espletamento di adempimenti amministrativi per Iimmatricolazione e per i corsi di riallineamento;
- incoraggiare alla frequenza delle lezioni per ridurre i fallimenti nelle prove d’esame;

- consulenza sulla preparazione degli esami (programmi, materiale didattico, testi di riferimento, date appelli esami, ecc.);

- monitorare le carriere universitarie degli immatricolati;

- creare e aggiornare una banca dati delle matricole e degli utenti che del servizio;

- supportare I'organizzazione di seminari di orientamento tenuti dalle Facolta.

Le attivita vengono svolte in raccordo con il servizio per le disabilita, i tutor didattici e tutti gli altri uffici di Facolta ed Ateneo.

Le informazioni sul Servizio sono consultabili sul sito della Facolta, all'indirizzo http:/lettere.unica.it/orientamento_studenti.php .

Tutor Servizio Orientamento

Progetto finanziato dalla Regione Sardegna, Assessorato all'lstruzione, attraverso fondi del Piano operativo regionale del Fondo Sociale Europeo (FSE) 2007/2013.
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NOMINATIVO TUTOR ATTIVITA SVOLTE PERIODO DI ATTIVITA Link informazioni sito
“Attivita di supporto alla Presidenza e al Manager http://lettere.unica.it/Servizio_orien
Dott. Marco Nieddu didattico per la qualita, I'orientamento e il Luglio 2010-Agosto 2011 tamento_rav.pdf .
tutoraggio” (D.D.A. n. 47 del 11/02/2010)
“Attivita di supporto alla Presidenza e al Manager http:/lettere.unica.it/Servizio_orien
Dott.ssa Francesca Picci didattico per la qualita, I'orientamento e il Luglio 2010-Agosto 2011 tamento_rav.pdf .
tutoraggio” (D.D.A. n. 47 del 11/02/2010)
. “Attivita di orientamento in ingresso e in itinere" Settembre 2011- http:/lettere.unica.it/orientamento
Dott. ssa Lucia Cossu Settembre 2012 studenti.php .

Periodo

Numero utenti  PPrincipali tematiche affrontate

Luglio 2010

Orientamento Cds Triennali e Magistrali

49 Passaggi di corso

Informazioni test d'ingresso e immatricolazioni

Agosto 2010

Orientamento Cds Triennali e Magistrali

Passaggi di corso

83 — . : —
Informazioni test d'ingresso e immatricolazioni

Corsi singoli

Settembre 2010

Immatricolazioni

\Vita universitaria (orari, strutture, lezioni, docenti)

Corsi di recupero

122 Iscrizione test laboratori linguistici e informatici

Corsi singoli

Autocertificazione (rinviata alla Segreteria studenti)

Raccordo Presidenza - Presidenza CdS - Segreteria Studenti

Ottobre 2010

Corsi di recupero
133

Vita universitaria (orari, strutture, lezioni, docenti)
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Passaggi di corso

Iscrizione esami non piu presenti nell'offerta didattica

Raccordo Presidenza - Presidenza Cds - Segreteria studenti

Novembre 2010

100

Piani di studio (compilazione e informazione)

Passaggi di corso

Raccordo Presidenza - Presidenza Cds - Segreteria studenti

Periodo

Dicembre 2010

Numero utenti

130

Principali tematiche affrontate
Piani di studio (compilazione e informazione)

Passaggi di corso

Raccordo Presidenza - Presidenza Cds - Segreteria studenti

Gennaio - Febbraio - Marzo 2011

112

Piani di studio (compilazione e informazione)

Passaggi di corso

Corsi di recupero e Integrazioni

Tirocinio

Decadenza carriere e passaggi di corso

Raccordo Presidenza - Presidenza Cds - Segreteria studenti

Aprile - Maggio 2011

71

Piani di studio (informazione)

Modalita d'accesso Cds Magistrali

Decadenza carriere e passaggi di corso

Tirocinio

Raccordo Presidenza - Presidenza Cds - Segreteria studenti

Giugno 2011

34

Tirocini

Passaggi di corso

Decadenza Carriere

Piani di studio

Iscrizioni on - line

Luglio 2011 + 1-6 Agosto 2011

76

Orientamento Cds Triennali e Magistrali

Informazioni test d'ingresso e immatricolazioni

Corsi singoli
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Decadenza carriere
Passaggi di corso

Ogni utente del servizio & stato registrato su un modulo specifico e inserito nel database utenti di cui la tabella rappresenta la sintesi.
Le informazioni sono consultabili sul sito della Facolta, all'indirizzo http:/lettere.unica.it/monitoraggio.pdf .

OTTOBRE 71 Piani di studio, passaggi di corso, decadenze,
recupero crediti, tirocinio, requisiti insegnamento, info
esami, corsi singoli

NOVEMBRE 106 Piani di studio, passaggi di corso, decadenze,
recupero crediti, tirocinio, requisiti insegnamento, info
esami, corsi singoli

DICEMBRE 139 Piani di studio, passaggi di corso, decadenze,
recupero crediti, tirocinio, requisiti insegnamento, info
esami, corsi singoli

GENNAIO 76 Piani di studio, passaggi di corso, decadenze,
recupero crediti, tirocinio, requisiti insegnamento, info
esami, corsi singoli

FEBBRAIO 46 Piani di studio, passaggi di corso, decadenze,
recupero crediti, tirocinio, requisiti insegnamento, info
esami, corsi singoli

Nella tabella sono riportati solo i dati relativi al ricevimento frontale, con I'esclusione di e-mail e telefonate.
Le informazioni sono consultabili sul sito della Facolta, all'indirizzo http://lettere.unica.it/report_servizio_tutoraggio.pdf .

Servizio di tutorato in itinere.

E attiva presso la Facolta di Lettere e Filosofia, una postazione riservata ai tutor didattici. | tutor didattici sono a disposizione degli studenti iscritti ai corsi di laurea triennale,
magistrale e specialistica della Facolta. Essi svolgono attivita didattico-integrative, attivita propedeutiche e di recupero e forniscono informazioni di carattere generale e
preliminare inerenti alle attivita formative programmate dalla Facolta. Inoltre assistono gli studenti nell'elaborazione del piano di studi individuale, forniscono supporto per la
preparazione degli esami di profitto e nelle attivita legate alla redazione della tesi. L'obiettivo del servizio & anche quello di chiarire eventuali dubbi e di indirizzare gli studenti
verso i servizi e le figure competenti, ponendosi come strumento di intermediazione fra loro e il personale docente e amministrativo della Facolta. | tutor didattici sono altresi
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coinvolti nelle attivita di supporto agli studenti durante i corsi di riallineamento organizzati dalla Facolta, fornendo informazioni e chiarimenti su gli argomenti affrontati nei
corsi, nonché assolvendo il ruolo di mediatori fra docenti, studenti e personale tecnico amministrativo della Facolta. A conclusione dell’attivita di tutoraggio, i Tutor redigono
una relazione attestante I'attivita svolta durante il periodo di tutoraggio. Tali materiali sono consultabili presso gli Uffici di Presidenza.

Di seguito si riportano i dati relativi al Servizio di Tutoraggio didattico degli A.A. 2010-2011 e 2011-2012.

Dott.ssa Claudia Casti Lettere (L-10; 5) 140/140 100 40 Febbraio — Novembre 2011

Filologie e letterature classiche
e moderne (LM-14, 16/S, 40/S,
LM 15, 15/S)

Storia e societa (94/S)

Dott. Matteo Corso Filosofia (L-5;29) 48/11 48 0 Febbraio — Giugno 2011

Scienze filosofiche e storico-
filosofiche (LM- 78, 17/S, 18/S,
96/S)

Dott. Roberto Mannu Filosofia (L-5;29) 63/111 33 30 Giugno - Dicembre 2011

Scienze filosofiche e storico-
filosofiche(LM- 78, 17/S, 18]S,
96/S)

Dott. Carlo Fresu Beni Culturali (L-1, 13) 140/140 100 40 Febbraio — Ottobre 2011

Operatore culturale per il
turismo (39)

Archeologia (LM-2, 2/S)




Storia dell'arte (LM-89, 95/S)

Le informazioni sono consultabili sul sito della Facolta, all'indirizzo http:/lettere.unica.it/servizio tutoraggio didattico.pdf

Periodo

Numero utenti

Principali tematiche affrontate

Febbraio 2011

11

Informazioni integrazioni CFU

Passaggi di corso

Informazioni esami

Tirocinio

Marzo 2011

11

Informazioni esami

Passaggi di corso

Informazioni iscrizione magistrale

Informazioni integrazioni CFU

Tirocinio

Informazioni Piano di studi

Aprile 2011

Passaggio di corso

Vita universitaria (orari, strutture, lezioni, docenti)

Informazioni Piano di studi

Tirocinio

Maggio 2011

18

Tirocinio

Passaggi di corso

Informazioni Piano di studi

Giugno 2011

14

Piani di studio (compilazione e informazione)

Passaggi di corso

Informazioni Tesi

Ricognizione carriera studente
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Decadenza carriera

Tirocinio
Periodo Numero utenti | Principali tematiche affrontate
Tirocinio
Informazioni Tesi
Luglio 2011 6 Ricognizione carriera studente
Decadenza carriera
Iscrizione corso di laurea
Agosto 2011 1 Informazioni iscrizione Magistrale
Informazioni esami
Modalita d'accesso Cds Magistrali
Decadenza carriere e passaggi di corso
Settembre 2011 18 Tirocinio
Passaggi di corso
Informazioni esami
Informazioni Piano di studi
Tirocini
Passaggi di corso
Ottobre 2011 65 Decadenza Carrere
Piani di studio
Informazioni integrazioni CFU
Informazioni Piano di studi
Informazioni integrazioni CFU
Informazioni Piano di studi
Novembre 2011 2 Corsi singol

Decadenza carriere

Passaggi di corso

Attivita extrauniversitarie
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Servizio mobilita internazionale degli studenti.

L’organizzazione del servizio di mobilita internazionale, le attivita svolte e i dati di risultato relativi al servizio o alle attivita svolte sono reperibili nel seguente sito web:
http://www.unica.it/pub/6/index.jsp?is=6&is0=218

L’elenco degli Atenei di altri Paesi con i quali sono stati stabiliti accordi per la mobilith Erasmus per I'a.a. 2011/2012 si trova nel sito:
http://www.unica.it/UserFiles/File/Utenti/vani/Bando%20Erasmus%202011_12/Filosofia.pdf.

Servizio di accompagnamento al lavoro.

| dati relativi al Servizio accompagnamento al lavoro sono stati estrapolati dalle indagini statistiche del consorzio Interuniversitario AimalLaurea e dai dati forniti dal servizio
d’ateneo Job Placement.

Almalaurea € un servizio innovativo che rende disponibili online i curriculum vitae dei laureati ponendosi come punto di incontro fra Laureati, Universita e Aziende. Nata nel
1994 su iniziativa dell'Osservatorio Statistico dell'Universita di Bologna, AlmaLaurea ha conosciuto in questi anni una crescita esponenziale, raggiungendo oggi il 78 per
cento dei laureati italiani. Gestita da un Consorzio di Atenei Italiani con il sostegno del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca, AlmaLaurea nasce con l'intento
di mettere in relazione aziende e laureati e di essere punto di riferimento dall'interno della realta universitaria per tutti coloro (studiosi, operatori, efc...) che affrontano a vario
livello le tematiche degli studi universitari, dell'occupazione, della condizione giovanile.

Non lavorano ma
Laureati 2011 Lavorano Non lavorano impegnati in corsi,
praticantati o tirocini

SCIENZE

FILOSOFICHE E
STORICO- 50% 33,3% 37,5%

FILOSOFICHE

TIPOLOGIE CONTRATTUALI
Lavoro Stabile 50%
Lavoro A Termine 50%

Pu.bblico = . Inserimento/ =
Privato 100% Formazione

Lavoro
Senza Contratto -

SETTORE DI ATTIVITA
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SETTORI OCCUPAZIONALI
Agricoltura Industria Servizi
100%
Commercio -
) } Altri servizi alle -
imprese
Altri servizi 100%

Fonte: Consorzio Interuniversitario AimaLaurea - Condizione Occupazionale dei laureati
Marzo 2012 (Data ultimo aggiornamento 8/03/2012) - http://www.almalaurea.it

Le informazioni sono consultabili all'indirizzo internet http://www2.almalaurea.it/cqi-
php/universita/statistiche/framescheda.php?anno=2011&corstipo=LS&ateneo=70004&facolta=374&gruppo=tutti&pa=70004&classe=11200&postcorso=tutti&annolau=1&disa
garegazione=tutti&LANG=it& CONFIG=0occupazione .

Lo Sportello Placement di Ateneo fornisce supporto ai laureati dell’'universita di Cagliari nell'orientarsi al lavoro e costruire il proprio percorso di sviluppo professionale. I
modello di Placement dell'ateneo, unico nel suo genere, si puo definire di orientamento valoriale in quanto ha I'obiettivo di supportare il laureato come persona
nellindividuare la professione pil adatta e le modalita del tutto personali e soggettive per muoversi con facilita verso la realizzazione professionale.

Nel panorama dell’offerta di orientamento al lavoro isolano, lo Sportello Placement si caratterizza come una delle poche strutture della pubblica amministrazione che offre
supporto continuo al laureato attraverso una serie di servizi che gli permettono di fare chiarezza circa i propri obiettivi professionali e individuare il migliore percorso per
raggiungerli.

Si riportano i dati trasmessi dalla Direzione del Job Placement in riferimento alle attivita svolte nell'anno 2011:

- personale strutturato per il placement : n. 2 unita;

- utenza media annuale: n. 2.500;

- attivita formative: n. 4 corsi di orientamento attivo della durata di 5 settimane per 88 allievi; n. 2 corsi brevi di orientamento per 63 allievi; n. 2 iniziative di ~ career
coaching per 75 allievi; n. 2 corsi sui curricula per 60 laureati; n. 3 seminari sui diritti e doveri dei tirocinanti per un totale di 155 laureati;

- attivita di consulenza con il coaching, individuale o in piccolo gruppo, n. 130;

- consulenza individuale per il curriculum n. 11 (attivato a fine novembre 2011);

- attivita informative: n. 3 career day rivolti a 94 laureati;

- tirocini facoltativi di formazione e orientamento: n. 429;

-contatti con aziende locali e nazionali n. 2800, convenzioni n. 44;

-progetto fixo per attivazione di n. 8 tirocini per realizzare project work con borsa di studio;
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-offerte di lavoro pubblicate sul sito: n. 40;
-richieste di cv n. 35;
-offerte di tirocinio pubblicate sul sito n. 101.

Le informazioni relative al servizio sono consultabili agli indirizzi internet :
- organizzazione del servizio: http://www.unica.it/pub/3/index.isp?is=3 ;
- attivita svolte: http://www.unica.it/pub/3/index.jsp?is=3&iso=769 .

Valutazione

Adeguatezza dei servizi di contesto al fine di facilitare I'apprendimento e la progressione nella carriera degli studenti.

Punti di forza
La facolta si avvale di servizi di contesto funzionali, gestiti da personale qualificato e aggiornato

Aree da Migliorare
Predisporre monitoraggi per valutare 'adeguatezza percepita del servizio di segreteria studenti, servizio orientamento in ingresso, della disponibilita e della reperibilita del
personale docente, servizio di assistenza in itinere fornito dai tutor.

Adeguatezza, quantitativa e qualitativa, ai fini del conseguimento dei risultati di apprendimento da parte degli studenti, degli accordi per la mobilita internazionale
degli studenti e delle relative attivita in collaborazione.

Punti di forza
Buon numero di studenti che hanno effettuato periodi di formazione all'estero (ERASMUS)

Aree da Migliorare
Predisporre monitoraggi circa l'efficacia percepita dei periodi di mobilita internazionale

Valutazione sintetica del requisito per la qualita

3 (BUONO)

Requisito per la qualita C4

Altre risorse e iniziative speciali

Il CdS pud disporre di altre risorse e intraprendere iniziative speciali, utili all'efficacia del processo formativo.

Documentazione
Altre Risorse.
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Laboratorio di scrittura

Ai fini di potenziare le conoscenze e capacita linguistiche dei suoi studenti, la Facolta di Lettere e Filosofia ha promosso come iniziativa I'attivazione dei Laboratori di scrittura
in lingua italiana, di traduzione della lingua latina, e di traduzione della lingua greca.

In particolare ha coinvolto gli studenti del corso di laurea il Laboratorio di scrittura in lingua italiana. Quest'ultimo vuole rispondere alla sentita esigenza, da parte degli
studenti, di apprendere un metodo adeguato per sintetizzare i contributi di taglio specialistico reperibili in bibliografia, per organizzare una prova finale a livello sia triennale
che magistrale, per strutturare I'indice in maniera consequenziale. Il laboratorio & funzionale all'apprendimento di un metodo di autocorrezione in campo ortografico. E stato
replicato in 4 edizioni, dal mese di Dicembre 2010 al mese di Settembre 2011, visto la notevole richiesta di partecipazione degli parte degli studenti.

| Laboratori sono stati sottoposti alla valutazione degli studenti che hanno frequentato I'attivita, mediante la distribuzione di un questionario di valutazione sull'andamento del
servizio.

Il questionario é stato distribuito a meta e a conclusione del corso, al fine di ottenere una prospettiva completa sul grado di soddisfacimento degli studenti riguardo I'attivita
laboratoriale. | questionari sono consultabili sul sito della Facolta, agli indirizzi http://lettere.unica.it/scheda_valutazione_lab_scrittura_iniziale.pdf e
http://lettere.unica.it/scheda_valutazione_lab_scrittura_finale.pdf.

E possibile consultare gli elenchi dei partecipanti ai Laboratori di scrittura in lingua italiana sul sito della Facolta, agli indirizzi http:/lettere.unica.it/Lab_scrittura_italiana.pdf e
http://lettere.unica.it/Gruppo%20E%20Calendario%20delle%20lezioni.pdf .

Si riporta nella tabella seguente una sintesi dei dati principali relativi al Laboratorio di scrittura di lingua italiana.

Laboratori di scrittura in lingua italiana
Modalita di erogazione dei laboratori: 20 ore totali di corso di cui 12 ore di lezione frontale e 8 ore in modalita e- learning.

Anno Accademico Periodo di svolgimento Docente Numero studenti iscritti nel Numero studenti
registro idonei
201011 Dal 16/12/2010 al 14/01/2011 Dott.ssa Emanuela Patti 28 21
2010/11 Dal 10/01/2011 al 31/01/2011 | Dott.ssa Cristina Marrocu 32 17
201011 17/01/2011 al 11/02/2011 Dott.ssa Emanuela Patti 31 12
201011 Dal 22/06/2011 al 9/09/2011 Dott.ssa Emanuela Patti 32 10

Consultabili sul sito I'elenco degli idonei al Laboratorio di traduzione di lingua greca, all'indirizzo http:/lettere.unica.it/esiti Laborat traduz_greco.pdf e I'elenco degli idonei al
Laboratorio di traduzione di lingua latina all'indirizzo http://lettere.unica.it/ AVVISO%20ELENCO%20IDONEI%20LAB%20TRADUZIONE%20LINGUA%20LATINA.pdf .
Un’altra importante risorsa ai fini della didattica € I'impiego di personale docente proveniente da Atenei stranieri presenti nell’Universita di Cagliari in qualita di visiting
professors (vedi http://people.unica.it/visitingprofessor/ per gli incarichi conferiti nel 2011: http:/people.unica.it/visitingprofessor/files/2011/10/appointed-VP-20112012.pdf).
Nell'anno accademico 2011/12 hanno tenuto conferenze pubbliche i Proff. Remo Bodei e Dietmar von der Pfrodten.

Iniziative speciali.
Tra le iniziative speciali atte ad incrementare I'efficacia del processo formativo si segnala I'organizzazione, curata dal Presidente del Cds prof. Lecis, insieme al Teatro Stabile
della Sardegna ed alla Prof.ssa Roberta de Monticelli (Universita San Raffaele di Milano) e patrocinato dal Rettore dell’Ateneo, di un Festival di Filosofia che avra luogo a
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Cagliari dal 24 al 27 marzo 2012 intitolato “La legge, la libertd, la grazia® (vedi verbale del Cds del 24/2/2012 e sito del Teatro stabile della Sardegna
http://www.teatrostabiledellasardegna.it/ )

Valutazione
Adeguatezza delle altre risorse disponibili e delle iniziative speciali ai fini del miglioramento dell’efficacia del processo formativo.

Punti di forza: IL Cds si & avvalso delle competenze di rinomati docenti provenienti da atenei stranieri.

Aree da Migliorare: Incrementare la presenza di docenti stranieri
Valutazione sintetica del requisito per la qualita
5 (OTTIMO)

Area D
Monitoraggio

Il Corso di studio deve monitorare I'attrattivita, le prove di verifica dell'apprendimento, la carriera degli studenti, le opinioni degli studenti sul processo formativo, la collocazione nel
mondo del lavoro e la prosecuzione degli studi in altri Corsi di Studio dei laureati, al fine di verificare 'adeguatezza e I'efficacia del servizio di formazione offerto.

Requisito per la qualita D1

Attrattivita

Il CdS deve monitorare i risultati relativi agli studenti iscritti al primo anno di corso, al fine di dare evidenza dell'attrattivita del Corso.

Documentazione

Risultati della verifica del possesso dei requisiti di ammissione

a.a. 2011/2012 a.a. 2010/2011 a.a. 2009/2010
Totale Totale Totale

Partecipanti alla

valutazione del

possesso delle 17 27 23

conoscenze richieste
per I'accesso

Ammissibili 17 25 9

Non ammissibili 0 2 14

Valutazione
Adeguatezza dell’attrattivita del CdS.

| Punti di forza
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In merito alle politiche per incrementare I'attrattivita del Cds, si segnalano le seguenti iniziative:

1) liniziativa di Ateneo (vedi sito http://elearning.unica.it/il-progetto/) denominato "Progetto Orientamento Unica" CUP E23G10000100006 (a valere sui fondi POR FSE
2007/2013). Il Dott. Luca VARGIU, docente afferente al Cds e membro del GAV, & impegnato nella Linea di Intervento A: Attivita per il raccordo con le scuole (predisposizione di
almeno tre batterie di test tipo con livelli di difficoltd crescenti che le scuole dovranno somministrare agli studenti dell'ultimo anno) e Tavoli Tecnici - Tavolo Tecnico della
macroarea disciplinare Scienze umane, scienze linguistiche, letterarie, umanistiche e psico-pedagogiche (SUM, D.R. n. 46 del 2/11/2011). Il Progetto Orientamento Unica ¢ stato
elaborato in risposta all’Avviso pubblico — Chiamata di progetti per le azioni di orientamento e di sostegno al raccordo tra Universita e Scuola secondaria superiore, approvato
con determinazione RAS - Servizio Istruzione - n. 565 Prot. 6644 del 10 settembre 2010, pubblicato nel BURAS il 21 settembre 2010. Vedi sito:
http://www.sardegnaprogrammazione.it/index.php?xsl=1402&tipodoc=1,3&catrif=7951&s=358&v=9&c=7782&id=27008&va=).

2) I'attivita di Orientamento, nel periodo compreso tra mercoledi 22 Febbraio 2012 e sabato 25 Febbraio 2012, & stata concentrata nell'organizzazione ed erogazione del servizio
presso la Cittadella Universitaria di Monserrato, in occasione della Manifestazione promossa dall’Ateneo di Cagliari “Giornate di Orientamento 2012”.

Le Giornate di orientamento 2012 rientrano in un progetto finanziato dalla Regione Sardegna, Assessorato all'lstruzione, attraverso fondi del Piano operativo regionale del
Fondo Sociale Europeo (FSE) 2007/2013. La Manifestazione ha I'obiettivo di fornire agli studenti e alle famiglie un sostegno per sviluppare una riflessione sulla scelta del corso
di  studio universitario. = Maggiori  informazioni e  dettagli sulla  manifestazione  sono  consultabili sul  sito di  Unicait, allindirizzo
http://www.unica.it/pub/34/show.jsp?id=15701&is0=2998&is=34

3) l'organizzazione di un Festival di filosofia “La Legge, la Liberta, la Grazia” in collaborazione con il Teatro stabile della Sardegna che avra luogo in Cagliari dal 24 al 27 marzo
2012, che ha visto impegnato in qualita di Coordinatore scientifico il Presidente del Cds Prof. Pierluigi Lecis (vedi verbale del Cds del 24/2/2012 e sito del Teatro stabile della
Sardegna http://www.teatrostabiledellasardegna.it/).

Aree da Migliorare
E auspicabile una piu capillare opera di pubblicizzazione del corso presso le Scuole in modo dare ulteriore incremento al numero degli iscritti (che comunque, in riferimento agli
iscritti al primo anno di corso immatricolati per la prima volta nel sistema universitario, rimane costante negli anni).

Valutazione sintetica del requisito per la qualita

| 5 (OTTIMO)

Requisito per la qualita D2

Prove di verifica dell’apprendimento

I CdS deve monitorare le prove di verifica dell’apprendimento, al fine di accertare la loro adeguatezza a verificare il livello di raggiungimento dei risultati di apprendimento da parte
degli studenti, l'efficacia degli insegnamenti e delle altre attivita formative e la correttezza della valutazione dell’'apprendimento degli studenti.

Documentazione
Risultati delle prove di verifica dell’apprendimento.

In sostituzione alla tabella D2.1 si rimanda al link sul sito della Facolta: http://193.206.224.50/statistiche%20sito/media_voti scienze filosofiche 2010 2011.pdf
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Valutazione
Adeguatezza delle prove di verifica dell’apprendimento a verificare il livello di raggiungimento dei risultati di apprendimento da parte degli studenti, I'efficacia degli
insegnamenti e delle altre attivita formative e la correttezza della valutazione dell’apprendimento degli studenti.

Punti di forza

Aree da Migliorare

Valutazione sintetica del requisito per la qualita
Riportare una valutazione di sintesi del requisito per la qualita in considerazione, con riferimento ai punti di forza e alle aree da migliorare evidenziati.

| 2 (ACCETTABILE)

Requisito per la qualita D3

Carriera degli studenti (Efficacia interna)

Il CdS deve monitorare la carriera degli studenti, al fine di verificare I'efficacia del processo formativo.

Documentazione

Valutazione

Adeguatezza della carriera accademica degli studenti.

Punti di forza

Si registra un calo della percentuale delle dispersioni tra il primo e secondo anno (08/09 = 27,8%; 09/10= 29,5 %; 10/11=24,5%) che pud essere attribuito all'efficacia dei corsi di
riallineamento ed allo snellimento del percorso didattico del primo anno. Tra il primo e secondo anno la dispersione rimane pressoché costante (08/09= 17,7%; 09/10=18%) ma
non sembra costituire un dato preoccupante. Si segnala che il Cds ha svolto un autonomo lavoro di monitoraggio sulle cause degli abbandoni, dal quale risulta che questi non
sono dovuti, in prevalenza, a carenze di organizzazione didattica (vedi verbali del Consiglio del Cds Verbali del Consiglio di Cds del 25/2/2011 4° punto all'Odg, del 9/11/2011,
2° punto all'Odg, del 24/2/2012 e del 22/3/2012 (http://lettere.unica.it/filosofia_2008 verbali.php )

Aree da Migliorare
Non appaiono aree da migliorare (I risultati statistici forniti non consentono alcuna valutazione sugli studenti laureati.)

Valutazione sintetica del requisito per la qualita

[ 3 (BUONO)

Requisito per la qualita D4
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Opinioni degli studenti sul processo formativo

Il CdS deve monitorare le opinioni degli studenti sul processo formativo, al fine di rilevarne I'adeguatezza e I'efficacia percepite.

Documentazione.

Rilevazione delle opinioni delle matricole sul servizio di orientamento in ingresso.

I Cds non ha ricevuto dati al riguardo.

Rilevazione delle opinioni degli studenti frequentanti sulle attivita didattiche.

I Cds non ha ricevuto dati al riguardo (i dati dei questionari sono accessibili soltanto ai singoli docenti).
Rilevazione delle opinioni degli studenti sui periodi di formazione all’esterno.

I Cds non ha ricevuto dati al riguardo.

Rilevazione delle opinioni degli studenti sui periodi di mobilita internazionale.

I Cds non ha ricevuto dati al riguardo.

Rilevazione delle opinioni dei laureandi sul processo formativo nel suo complesso.

Facolta di Lettere e Filosofia — Cds in Scienze filosofiche e storico-filosofiche (LM-78, 17/S, 18/S, 96/S)
Livello di soddisfazione dei laureandi 2010 sui corsi di studio della Facolta (ai sensi del doc. 4/03 del CNVSU)

PROFILO DEI LAUREATI

Numero dei laureati 11
Hanno compilato il questionario 11
GIUDIZI SULL'ESPERIENZA UNIVERSITARIA

Sono complessivamente soddisfatti del corso di laurea specialistica (%)

decisamente si 27,3
piu si che no 455
Sono soddisfatti dei rapporti con i docenti in generale (%)

decisamente si 27,3
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piu si che no 54,5
Sono soddisfatti dei rapporti con gli studenti (%)

decisamente si 455
piu si che no 54,5
Valutazione delle aule (%)

sempre 0 quasi sempre adeguate 18,2
spesso adeguate 455

Valutazione delle postazioni informatiche (%)
erano presenti e in numero adeguato -

erano presenti, ma in numero inadeguato 455
Valutazione delle biblioteche (prestito/consultazione, orari di apertura ...) (%)

decisamente positiva 27,3
abbastanza positiva 455
Ritengono che il carico di studio degli insegnamenti sia stato sostenibile (%)

decisamente si 54,5
piu si che no 455
Si iscriverebbero di nuovo al corso di laurea specialistica? (%)

si, allo stesso corso specialistico dell'Ateneo 63,6

si, ma ad un altro corso specialistico dell'Ateneo -
si, allo stesso corso specialistico, ma in un altro Ateneo -
si, ma ad un altro corso specialistico e in un altro Ateneo 27,3
non si iscriverebbero pill a nessun corso di laurea specialistica 9,1

Fonte dati: AlmaLaurea, Indagine 2011, Profilo laureati 2010

NOTE:

L’ Indagine completa sulla soddisfazione dei laureati in Filosofia della Facolta di Lettere e Filosofia dell'Universita di Cagliari & disponibile al link: http://www2.almalaurea.it/cqi-
php/lau/sondaggi/framescheda.php?anno=2010&corstipo=LS&ateneo=70004&facolta=374&gruppo=tutti&pa=70004&classe=11200&corso=tutti&postcorso=tutti&disaggregazione=
tutti&LANG=it&CONFIG=profilo .

Ulteriori monitoraggi.
II' CdS ha avviato una indagine sui motivi degli abbandoni i cui risultati sono stati discussi nella seduta del Consiglio del CdS del 24/2/2012 (vedi verbale in linea
http:/lettere.unica.it/filosofia_2008 verbali.php)
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Valutazione

Adeguatezza del monitoraggio delle opinioni delle matricole sul servizio di orientamento in ingresso e degli studenti sul processo formativo per completezza delle
informazioni raccolte e partecipazione degli studenti.

Punti di forza
Il Cds ha preso autonomamente l'iniziativa di monitorare le opinioni degli studenti che hanno abbandonato gli studi

Aree da Migliorare
Il rilevamento delle opinioni degli studenti da parte degli organismi preposti appare carente

Valutazione sintetica del requisito per la qualita

| 1 (APPENA SUFFICIENTE)

Requisito per la qualita D5

Collocazione nel mondo del lavoro e prosecuzione degli studi in altri Corsi di Studio (Efficacia esterna)

Il CdS deve monitorare la collocazione nel mondo del lavoro e la prosecuzione degli studi in altri CdS dei laureati, al fine di dare evidenza della spendibilita del titolo di studio
rilasciato, della corrispondenza degli sbocchi professionali e occupazionali per i quali si sono preparati i laureati agli sbocchi nel mondo del lavoro e delladeguatezza dei risultati di
apprendimento stabiliti ai fabbisogni formativi del mondo del lavoro e alla prosecuzione degli studi.
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Documentazione.

Collocazione nel mondo del lavoro dei laureati a 1 anno dalla laurea.

* | tempi di ingresso nel mercato del lavoro sono calcolati sui soli laureati che hanno iniziato I'attuale attivita lavorativa dopo il conseguimento del titolo universitario.

Anno di indagine

2011

Anni dalla Laurea

1

Corso di laurea

Scienze filosofiche e storico-filosofiche

Lavorano 50%
Non lavorano ma impegnati in corsi o 37,5%
praticantati o

tirocini

Non lavorano 33,3%

Tempi di ingresso nel mercato del lavoro
(medie, in mesi) *

Efficacia della laurea sul lavoro svolto

Molto efficace/efficace: -

Abbastanza efficace: 50%

Poco/per nulla efficace: 50%

Le informazioni sono consultabili sul sito di Almalaurea, all'indirizzo internet http://www?2.almalaurea.it/cgi-

php/universita/statistiche/framescheda.php?anno=20118&corstipo=LS&ateneo=70004&facolta=374&gruppo=tutti&pa=70004&classe=11200&postcorso=tutti&annolau=1&disaggrega

zione=tutti&LANG=it& CONFIG=0occupazione .

Collocazione nel mondo del lavoro dei laureati a 3 e 5 anni dalla laurea.

laurea

Anno di indagine 2011 **Laureati a 3 anni dalla | * Laureati a 5 anni

dalla laurea

Percentuale di laureati che
hanno trovato posto di
lavoro

Tempi di ingresso nel
mercato del lavoro (medie,
in mesi) *

Efficacia della laurea nel Molto efficace/Efficace: - -
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lavoro svolto Abbastanza efficace: -
Poco/Per nulla efficace:

Le informazioni della condizione occupazionale dei laureati a 3 anni dalla laurea sono consultabili sul sito di Almalaurea, all'indirizzo internet http://www2.almalaurea.it/cgi-
php/universita/statistiche/framescheda.php?anno=2011&corstipo=LS&ateneo=70004 &facolta=374&gruppo=tutti&pa=70004&classe=11200&postcorso=tutti&annolau=3&disaggrega
zione=tutti&LANG=it& CONFIG=occupazione.

**Le informazioni relative lo status dei laureati a 3 e a 5 anni dalla Laurea non sono presenti sul sito di Aimalaurea in quanto riferito ad un collettivo con meno di 5 laureati.

Rilevazione delle opinioni dei laureati che si sono inseriti nel mondo del lavoro sulla formazione ricevuta.
Non vengono eseguite rilevazioni sulle opinioni dei laureati in relazione alla formazione ricevuta.
Rilevazione delle opinioni dei datori di lavoro sulla preparazione dei laureati

Non vengono eseguite rilevazioni sulle opinioni dei laureati in relazione alla formazione ricevuta.

Valutazione

Adeguatezza delle modalita di monitoraggio della collocazione nel mondo del lavoro e della prosecuzione degli studi in altri CdS dei laureati.

Punti di forza
Il Cds si & dotato di strumenti di rilevazione statistica riguardo alla collocazione nel mondo del lavoro e della prosecuzione degli studi in altri Cds dei laureati.

Aree da Migliorare
| rilevamenti statistici dovrebbero essere migliorati riguardo alla congruenza degli impieghi lavorativi effettivi con gli sbocchi professionali € occupazionali previsti dal Cds.

Adeguatezza della collocazione nel mondo del lavoro e della prosecuzione degli studi in altri CdS dei laureati.

Punti di forza
Considerata la generale crisi che investe il mercato del lavoro, i dati forniti da Aimalaurea riguardo ai laureati in filosofia appaiono senz'altro positivi. Il dato appare tanto piu
positivo se si considera il carattere non immediatamente professionalizzante del Cds.

Aree da Migliorare
Appare necessario dotarsi di strumenti di rilevazione statistica delle opinioni dei laureati sulla formazione ricevuta e dei datori di lavoro sulla preparazione dei laureati.

Valutazione sintetica del requisito per la qualita
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I 2 (ACCETTABILE)

Area E
Sistema di gestione

Il Corso di Studio deve adottare un sistema di gestione adeguato ed efficace, nellambito del quale siano chiaramente definite le responsabilita per la gestione dei processi
associati ai requisiti per la qualita e che promuova la qualita e il miglioramento dell'efficacia dei processi per la gestione del Corso e dei relativi risultati, e deve assicurare la sua
continua adeguatezza ed efficacia.

Il Corso di Studio deve inoltre garantire la pubblicita delle informazioni sul Corso stesso.

Requisito per la qualita E1

Politica e iniziative per la qualita

Il CdS deve stabilire formalmente la politica (orientamenti e indirizzi generali) e adottare opportune iniziative per la qualita.

Documentazione
Politica per la qualita.

Dall’Art. 15 (Valutazione della qualita del CdL ) del REGOLAMENTO DIDATTICO Approvato dal Consiglio di Facolta nella seduta del 15-7-2011
(http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_Im_scienze filosofiche 2011_2012.pdf):

Il CdL promuove l'utilizzo del modello CRUI per effettuare una valutazione di qualita del servizio formativo e del sistema di gestione del CdL per il miglioramento continuo
dell'offerta didattica e dei risultati ottenuti. La metodologia per la valutazione della qualita dei CdL prevede due fasi in successione: autovalutazione e valutazione esterna.
L'autovalutazione viene effettuata dal Gruppo di Autovalutazione (GAV) che redige un documento chiamato Rapporto di Autovalutazione (RAV) che descrive l'organizzazione del
corso, i principali processi; le reciproche interazioni e fornisce una relazione dei risultati ottenuti. La valutazione esterna consiste in una visita in loco di un valutatore esterno che
effettua una serie di incontri con docenti, studenti e rappresentati del mondo del lavoro, e un analisi del RAV. Il valutatore esterno redige un Rapporto di Valutazione (RV).
Entrambi i documenti costituiscono la base per I'attivita di riesame e per la definizione di proposte di miglioramento.

Iniziative per la promozione della qualita.

Le iniziative a favore di una politica per la qualita si compendiano nei RAV che sono stati sinora compilati e per ben due volte sottoposti a valutazione esterna (vd. indirizzo:
http://193.206.224.50/autovalutazione.php ). | risultati dellattivita di autovalutazione sono stati piu volte posti all'attenzione del Consiglio di Cds (vedi verbali del 18/11/2009,
7/4/2009, 11/11/09, 17/12/2009, 24/3/2009, del 16/5/2010, 25/2/2011, 9/11/2011, 24/2/2012, tutti consultabili nel sito: http://lettere.unica.it/filosofia_2008 verbali.php).

Valutazione

Adeguatezza della politica per la qualita, con riferimento alla dichiarazione di impegno ad una gestione per la qualita del CdS.

| Punti di forza
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Il Cds, come documentato dall'articolo succitato del Regolamento didattico, ha espresso a chiare lettere la propria adesione alla politica della qualita.

Aree da Migliorare
Non appaiono aree da migliorare al riguardo

Adeguatezza delle iniziative per la promozione della qualita, con riferimento, in particolare:
- alla presenza di un Responsabile per la qualita o figura equivalente;

- alla presenza di un Comitato di indirizzo o per la gestione del CdS;
- alla presenza di un processo di autovalutazione periodica;

- alla presenza di un processo di valutazione esterna periodica.

Punti di forza

I Cds puo vantare di aver avviato un pluriennale lavoro di autovalutazione con ben due riscontri esterni
Il Cds si € dotato di un Comitato di indirizzo.

IL Cds, insieme agli altri Cds della Facolta, ha nominato un responsabile per la qualita.

Aree da Migliorare
Non appaiono, al riguardo, aree da migliorare.

Valutazione sintetica del requisito per la qualita

| 4 (MOLTO BUONO)

Requisito per la qualita E2

Processi per la gestione del Corso di Studio e Struttura organizzativa
Il CdS deve identificare i processi per la gestione del Corso e definire una struttura organizzativa adeguata ai fini di una efficace gestione del CdS stesso.
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Documentazione

Matrice delle responsabilita.

Per ogni processo fondamentale per la gestione del CdS o per ogni sottoprocesso dei processi fondamentali composti da piu sottoprocessi la cui gestione € responsabilita di
differenti posizioni di responsabilita sono qui di seguito riportati:

- ilfi responsabile/i;

- le posizioni di responsabilita che collaborano alla gestione del processo o del sottoprocesso;

- la documentazione di registrazione delle attivita e/o degli esiti del processo o sottoprocesso;

come da Modello CRUI :

Posizioni di
. . . Responsabile della responsabilta che .
Area Processi fondamentali Sottoprocessi gestione del processo collaborano alla Documentazione *
gestione
del processo
Analizzare il  contesto  socio-
economico di riferimento;
Identificare le PI (docenti, personale ORDINAMENTO,  Sintesi  della
A1 - |dentificazione | tecnico-amministrativo, studenti, MdL, consultazione con le organizzazioni

degli sbocchie dei | (LM)); rappresentative a livello locale della

fabbi ) h n s s .| Presidente del CdS Preside X L o

abbisogni formativi | Stabilire modalita e periodicita degli Comitato di Indirizzo produzione,servizi, professioni
espressi dal mondo | incontri tra tutte le PI; (http://lettere.unica.it/ordinamenti/2009

del lavoro Registrare in tali incontri le esigenze ILM_Scienze Filosofiche e_storico-
di tutte le PI; filosofiche.pdf
A- Documentare tali incontri e darne

Eabbi . evidenza nel RAV

anoisogn ORDINAMENTO, Obiettivi formativi

e Obiettivi

specifici del corso e descrizione del
percorso formativo.
(http://lettere.unica.it/ordinamenti/2009

A2 - Definizione degli | oo i ere i profilo professionale dei | T residente del CdS
obiettivi formativi P P Docenti del CdS

laureati che si vogliono formare

specifici Comitato di Indirizzo [LM_Scienze_Filosofiche_e_storico-
filosofiche.pdf)
A3 - Definizione degli Individuare le professioni possibili Presidente del CdS At. 3 del REGOLAMENTO
sbocchi per i quali anche con rif. alla classificazione Consiglio del Cds DIDATTICO
preparare i laureati ISTAT Comitato di Indirizzo

(http://lettere.unica.it/regolamenti/Reg

78


http://lettere.unica.it/ordinamenti/2009/LM_Scienze_Filosofiche_e_storico-filosofiche.pdf
http://lettere.unica.it/ordinamenti/2009/LM_Scienze_Filosofiche_e_storico-filosofiche.pdf
http://lettere.unica.it/ordinamenti/2009/LM_Scienze_Filosofiche_e_storico-filosofiche.pdf
http://lettere.unica.it/ordinamenti/2009/LM_Scienze_Filosofiche_e_storico-filosofiche.pdf
http://lettere.unica.it/ordinamenti/2009/LM_Scienze_Filosofiche_e_storico-filosofiche.pdf
http://lettere.unica.it/ordinamenti/2009/LM_Scienze_Filosofiche_e_storico-filosofiche.pdf
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olamento_Im_scienze filosofiche 201
1 2012.pdf)

A4 - Definizione dei
risultati di
apprendimento attesi

Descrivere i saperi conoscenze,
capacita e comportamenti coerenti
con gli Obiettivi generali e formativi

Presidente del CdS
Consiglio di Cds
Commissione
Orientamento
Comitato di Indirizzo

ORDINAMENTO, Risultati di
apprendimento attesi, espressi tramite
i Descrittori europei del titolo di studio
(http://lettere.unica.it/ordinamenti/2009
/LM_Scienze_Filosofiche_e_storico-
filosofiche.pdf)

B - Percorso
formativo

B1 - Definizione dei

Definire i requisiti per 'accesso degli
studenti al CdL coerentemente con

Presidente del CdS
Consiglio di Cds

Dall’Art. 6 del REGOLAMENTO
DIDATTICO

requisiti di ammissione quanto progettato e pianificato; Commissione (http://lettere.unica.it/regolamenti/Reg
Definire le modalita di verifica di Orientamento olamento_Im_scienze_filosofiche 201

suddetti requisiti 1_2012.pdf)
Artt. 5, 6, 12, 20 del REGOLAMENTO

DIDATTICO

B2 - Progettazione del

Definire il piano di studi tenendo

presente gli  Obiettivi  general,
formativi e di apprendimento;
Individuare la  sequenza  degli

insegnamenti e delle altre attivita
formative;

Individuare e segnalare
esplicitamente eventuali
propedeuticita;

Definire le caratteristiche di ciascun

Presidente del Cds
Consiglio del Cds

Preside
Consiglio di Facolta

(http://lettere.unica.it/regolamenti/Req
olamento Im_scienze filosofiche 201

1_2012.pdf)

PIANO DI STUDIO GENERALE
(http://lettere.unica.it/regolamenti/Piani
%20di%20studio/Piano_studio_Im_filo

sofia_ 2011 _2012.pdf)

percorso formativo insegnamento (programma del corso Commissione Manaaer Didattico PERCORSO DIDATTICO
Inségnamento {prog s didattica g (http://lettere.unica.it/regolamenti/Perc
in termini di conoscenze, capacita e 5 —— ——
e o orsi%20didattici/Percorso_didattico_|
comportamenti; carico didattico; CFU, , ,
o , S m_filosofia_2011_2012.pdf)
modalita dell’erogazione: se frontale,
iﬂeg?jgfg'g’FJS%?rator'O"" vd. pag. 11 Vedi anche i CV E ORARIO DI
! . W RICEVIMENTO DOCENTI
Documentare e rendere disponibili tali htto:// caild . et
informazioni ( ttp. ettere.unlca.lt, ocenti_completi
lista.php), nonché PROGRAMMI
(http://lettere.unica.it/programmi_lista
Im_filosofia270 2012.php)
B3 - Pianificazione e | Definire i termini per le iscrizioni ai . . Artt. 17, 21 del REGOLAMENTO
Vedi sopra Vedi sopra

controllo dello

diversi anni di corso;

DIDATTICO DI ATENEO
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svolgimento del
percorso formativo

Definire i criteri di accettazione di
studenti trasferiti da altri CdS;
Definire i criteri di riconoscimento dei

crediti acquisiti  precedentemente
all'iscrizione al CdS;
Definire i criteri relativi

allavanzamento della carriera degli
studenti;

Definire le norme per studenti part-
time;

Definire le norme per studenti
lavoratori;
Definire le norme per studenti

impossibilitati a frequentare per lunghi
periodi per cause indipendenti dalla
loro volonta;

Definire il calendario delle lezioni;
Definire il calendario delle prove di
verifica e la composizione delle
commissioni;

Definire il calendario delle prove finali

(http://www.unica.it/pub/37/show.jsp?i
d=140158is0=6&is=37)

Artt. 7, 8, 9 del REGOLAMENTO
DIDATTICO
(http://lettere.unica.it/regolamenti/Reg
olamento_Im_scienze _filosofiche 201

1_2012.pdf)

CALENDARIO E ORARIO DELLE
LEZIONI
(http://lettere.unica.it/Orari_%20lezion
e/Orari/LM_Filosofia_2 semestre 201

1_2012.pdf)

CALENDARIO PROVE DI VERIFICA
e COMPOSIZIONE COMMISSIONI
(http://lettere.unica.it/calendario_nov
2011 ott 2012.pdf)

Documentare tutte le suddette CALENDARIO PROVE FINALI
informazioni e renderle disponibili tali (http://lettere.unica.it/esami_laurea.ph
informazioni p)

C - Risorse

C1 - Individuazione e
messa a disposizione

Vedi Tabelle e documentazione

di personale docente e Vedi sopra Vedi sopra fiportate nel presente RAV, Area C1
di supporto alla
didattica
C2- Indlvpuazppe © .Prlesulje . Uffici amministrativi Vedi Tabelle e documentazione
messa a disposizione Consiglio di facolta , .
e o dell’Ateneo riportate nel presente RAV, Area C2
di infrastrutture Manager Didattico

C3 - Organizzazione e
gestione dei servizi di
contesto e delle
attivita in
collaborazione

C3.1 - Organizzazione e gestione del
servizio di segreteria studenti

Responsabile
Segreteria studenti

Presidente del Cds

Vedi Tabelle e documentazione
riportate nel presente RAV, Area C3

C3.2 - Organizzazione e gestione del
servizio orientamento in ingresso

Preside

Manager didattico
Consiglio del Cds
Tutor

Vedi sopra
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C3.3 - Organizzazione e gestione del
servizio orientamento e tutorato in
itinere

Preside
Manager didattico
Servizio di Tutoraggio
didattico

Consiglio di Cds
Tutor

Vedi sopra

C3.4.1 - Definizione di accordi per lo
svolgimento di periodi di formazione
all'esterno

Servizio non gestito

C3.4.2 - Organizzazione e gestione

del servizio svolgimento di periodi di Vedi sopra
formazione all’'esterno
Ufficio .S.M.0.K.A
C3.5.1 - Definizione di accordi per la Docenti del Cds Vedi Tabelle e documentazione
mobilita internazionale Commissione riportate nel presente RAV, Area C3
Erasmus
C3.5.2 - Organizzazione e gestione
del servizio mobilita internazionale Vedi sopra Consiglio del Cds Vedi sopra
degli studenti
C3.6 - Organizzazione e gestione del SF?er'Z'O Job .
. acement Vedi sopra
servizio accompaghamento al lavoro
C4 - Individuazione e
messa a disposizione Preside Manager Didattico Vedi documentazione riportata nel

di altre risorse e
definizione e gestione
di iniziative speciali

Presidente del Cds

Consiglio del Cds

presente RAV, area C4

D-
Monitoraggio

D1.1 - Verifica del possesso dei g?i?nn:;snlonﬁ Manager didattico Vedi Tabella D1.1_L riportata nel
D1 - Monitoraggio requisiti di ammissione Consiglio del Cds presente RAV, Area D1
dellattrattivita . . G Commissione Manager didattico Vedi TabellaD1.2_L e altra

D1.2 - Monitoraggio degi iscritt al Orientamento documentazione riportata nel presente

rimo anno di corso -

p Consiglio del Cds RAV, Area D1

Verificare la corrispondenza Preside Commissione didattica Vedi Tabella riportata nel presente

dell'erogazione didattica con quanto | Presidente del Cds paritetica (vedi Statuto RAV, Area D2

D2 - Monitoraggio
delle prove di verifica
dell'apprendimento

progettato e pianificato e cioe:
Controllare se vi ¢ stato/a:

il rispetto del calendario e dell’'orario
delle lezioni e degli esami di profitto

d’ateneo, art. 33 link
http://www.unica.it/User
Files/File/Normativa/Mi

Relazioni della commissione didattica
paritetica al link
http://lettere.unica.it/commissione_val

crosoft%20Word%20-

utazione didattica.php
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da parte dei docent, la
corrispondenza tra carico didattico
previsto e carico didattico dei singoli
insegnamenti e delle singole attivita
formative;

Verificare ['efficacia dell'erogazione
dei singoli insegnamenti e altre
attivita formative, almeno attraverso
la rilevazione delle opinioni degli
studenti (vd. test anonimi);

Verificare 'adeguatezza agli obiettivi
di apprendimento delle prove di
esame e la valutazione (il voto) dato
agli studenti;

Documentare e rendere disponibili le
suddette informazioni

%20Statuto%20aggiorn
at0%201%20luglio%20

2008%20b.pdf )

D3 - Monitoraggio
della carriera degli
studenti

Definire i termini per le iscrizioni ai
diversi anni di corso;

Definire i criteri di accettazione di
studenti trasferiti da altri CdS;

Definire i criteri di riconoscimento dei
crediti acquisiti  precedentemente
alliscrizione al CdS;

Definire i criteri relativi
allavanzamento della carriera degli
studenti;

Definire le norme per studenti part-
time;

Definire le norme per studenti
lavoratori;

Definire le norme per studenti
impossibilitati a frequentare per lunghi
periodi per cause indipendenti dalla
loro volonta;

Documentare tutte le suddette
informazioni e renderle disponibili tali

Consiglio del Cds

Operatore per la qualita
( attivita di
monitoraggio carriere
studenti)

Regolamento carriere studenti
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informazioni

D4 - Monitoraggio
delle opinioni degli
studenti sul processo
formativo

D4.1 - Rilevazione delle opinioni delle
matricole sul servizio di orientamento
in ingresso

Processo non gestito

DA4.2 - Rilevazione delle opinioni degli
studenti frequentanti attivita didattiche

Docenti del Cds

D4.3 - Rilevazione delle opinioni degli
studenti sui periodi di formazione
all'esterno

Processo non gestito

D4.4 - Rilevazione delle opinioni degli
studenti sui periodi di mobilita
internazionale

Processo non gestito

D4.5 - Rilevazione delle opinioni dei | Almalaurea Consiglio del Cds Vedi tabella riportata nel presente
laureandi sul processo formativo RAV, Area D4
D5.1 - Monitoraggio della Almaleurea Consiglio del Cds . .
} . Vedi tabelle riportate nel presente
collocazione nel mondo del lavoro dei
; RAV, Area D5
laureati
D5 - Monitoraggio D5.2 - Monitoraggio della Vedi sopra Vedi sopra
della collocazione nel | prosecuzione degli studi in altri CdS Vedi sopra

mondo del lavoro e
della prosecuzione
degli studi in altri Corsi
di Studio

(solo peri CL)

D5.3 - Rilevazione delle opinioni dei
laureati che si sono inseriti nel mondo
del lavoro sulla formazione ricevuta

Processo non gestito

D5.4 - Rilevazione delle opinioni dei
datori di lavoro sulla preparazione dei
laureati

Processo non gestito

E - Sistema
di gestione

E1 - Definizione della
politica per la qualita e
adozione di iniziative
per la promozione
della qualita

Identificare le procedure primarie di
gestione secondo le norme ISO e
riferirsi ad esse nella
programmazione,  erogazione e
revisione del CdL

Presidente del Cds
Consiglio del Cds
GAV

Art. 15 del REGOLAMENTO
DIDATTICO
(http://lettere.unica.it/regolamenti/Reg
olamento_Im_scienze filosofiche 201

1 2012.pdf)

RAPPORTI DI AUTOVALUTAZIONE
(http://193.206.224.50/autovalutazione

.php)

E2 - Identificazione dei

Identificare le procedure di gestione

GAV

Presente tabella
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processi per la
gestione del Corso di
Studio e Definizione
della struttura
organizzativa

del CdS e individuare i rispettivi
responsabili

E3 - Riesame e
miglioramento

monitorare tutte le procedure di
gestione del CdS almeno una volta
I'anno

Consiglio di Cds
GAV

Vedi TABELLA PER IL RIESAME nel
presente RAV, Area E3

E4 - Pubblicizzazione
delle informazioni

Rendere facilmente accessibili tutte le
informazioni riguardanti il CdS

Segreteria della
Facolta di Lettere e
Filosofia

Consiglio del Cds
Docenti del Cds

P.TA

Web Masters

Manager didattico
Operatore per la qualita

SITO FACOLTA’ DILETTERE E
FILOSOFIA
(http://lettere.unica.it/l_m_scienze filo
sofiche_2008.php)

SITO DEL MIUR
(https://ateneo.cineca.it/off270/web/co

rso _2011.php?id corso=1291170&an
no=2011&ambiente=0offf)

* Indicare dove sono documentate le attivita e/o gli esiti del processo o del sottoprocesso in considerazione.
* Indicare dove sono documentate le attivita e/o gli esiti del processo o del sottoprocesso in considerazione.

Posizioni di responsabilita.

Documentazione relativa

alla posizione di . .
o Nomina e Composizione
responsabilita ",

k%

Posizione di responsabilita
*

Compiti

kkkk

La posizione di
responsabilita del Preside
della Facolta & definita
nello Statuto d’Ateneo, art.
2

E eletto dal Consiglio di

Preside della Facolta .
Facolta

La posizione di
responsabilita del
Presidente del Cds &
definita nello Statuto
d’Ateneo, art. 27

E eletto dal Consiglio di

Presidente del Cds Cds
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Regolamento didattico del
Cds, a.a. 2010-2011 art. 21
(http://lettere.unica.it/regola
menti/Regolamento_Im_sci
enze_filosofiche 2011 201

2.pdf)

Consiglio del Cds

La posizione di
responsabilita del Consiglio
di Cds & definita nello
Statuto d’Ateneo art. 26 e
nel Regolamento Didattico
di Ateneo art. 4
Regolamento didattico del
Cds, a.a. 2010-2011 art. 20
(http://lettere.unica.it/regola
menti/Regolamento_Im_sci
enze_filosofiche 2011 201

E composto dai docenti del
Cds afferenti

2.pdf) ]
E assunto dall’Ateneo in
seguito a concorso
. I D.D.A. n. 472 del pubblico.
Coordinatore didattico 23/12/2011 http://unica2.unica.it/concor

sifindex.php?page=nondoc
&bando=152

Operatore per la qualita

Bando di selezione
nell’ambito del Progetto
Qualita
http://lettere.unica.it/selezio
ne_operatore_qualita.pdf e
Contratto singolo con
repertorio n. 110/21105

E nominato dall’Ateneo
sulla base del Bando di
selezione effettuato dalla
Facolta

Tutor d’'Orientamento

Bando di selezione
nell’ambito del P.O.R FSE
2007-2013 obiettivo
competitivita regionale e

E nominato dall’Ateneo
sulla base del Bando di
selezione del 25/03/2011

85


http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_lm_scienze_filosofiche_2011_2012.pdf
http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_lm_scienze_filosofiche_2011_2012.pdf
http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_lm_scienze_filosofiche_2011_2012.pdf
http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_lm_scienze_filosofiche_2011_2012.pdf
http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_lm_scienze_filosofiche_2011_2012.pdf
http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_lm_scienze_filosofiche_2011_2012.pdf
http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_lm_scienze_filosofiche_2011_2012.pdf
http://lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_lm_scienze_filosofiche_2011_2012.pdf
http://unica2.unica.it/concorsi/index.php?page=nondoc&bando=152
http://unica2.unica.it/concorsi/index.php?page=nondoc&bando=152
http://unica2.unica.it/concorsi/index.php?page=nondoc&bando=152
http://lettere.unica.it/selezione_operatore_qualita.pdf
http://lettere.unica.it/selezione_operatore_qualita.pdf

occupazione
http://unica2.unica.it/concor

si/UserFiles/File/Non_Doc/
bandi/TUTOR%200RIENT
AMENTO0%202011/bando
%20tutor%20orientamento.
pdf e contratto con
repertorio n. 227/20837

Commissione didattica

Regolamento didattico (art.
22,
http://lettere.unica.it/regola

Nominata dal Consiglio di
Cds il 14/6/2011, vedi
verbale in linea
http://lettere.unica.it/\Verbali

menti/Regolamento Im_sci

[Filosofia/Verbale Filosofia

enze filosofiche 2011 201

14 06_2011.pdf,

2.pdf). composta dai prof. Loche
Ciccarelli, Cossu
Vedi sopra. Composta dai
prof. Nieddu, Crasta,

Vedi sopra Tiragallo. )

Commissione Piani di studio

Vedi Vedi sopra. Composta dai
edi sopra . . -
prof. Nonnoi, Vargiu
Vedi sopra Vedi sopra. Composta dai i
prof. Cattanei, Ciccarelli
Vedi sopra. Composta dai
Prof. Ciccarelli, Vargiu, -
Nonnoi.
Regolamento Didattico Professori e Ricercatori che
Docenti d’Ateneo svolgono attivita didattica -

Art. 17, punto 2 nel Cds

Commissione Orientamento

Commissione ERASMUS

Commissione autovalutazione GAV Vedi sopra

* Indicare tutti coloro (persone, gruppi, ecc.) che hanno responsabilita nella gestione dei processi per la gestione del CdS.

** Indicare il documento in cui sono documentate modalita di nomina, composizione (nel caso di Commissioni, Comitati, ecc.) e compiti e, se disponibile sul sito, riportare il
relativo indirizzo.

*** Riportare le modalita di nomina e, nel caso di Commissioni, Comitati, ecc., la loro composizione solo nel caso in cui la documentazione relativa alla posizione di
responsabilita (cfr. colonna 2) non sia disponibile sul sito.

**** Riportare i compiti solo nel caso in cui la documentazione relativa alla posizione di responsabilita (cfr. colonna 2) non sia disponibile sul sito.
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Valutazione

Adeguatezza dei processi per la gestione del CdS identificati e della struttura organizzativa ai fini di una efficace gestione del CdS.

Evidenziare i punti di forza e le aree da migliorare relativi al criterio di valutazione in considerazione.

Punti di forza
| processi di gestione del Cds sono adeguatamente identificati

Aree da Migliorare
Non appaiono aree da migliorare

Valutazione sintetica del requisito per la qualita

| 5 (OTTIMO)

Requisito per la qualita E3
Riesame e miglioramento

Il CdS deve effettuare il riesame del suo sistema di gestione, al fine di assicurare la sua continua adeguatezza ed efficacia, e promuovere il miglioramento dell'efficacia dei

processi per la gestione del CdS e dei relativi esiti.

Allegato 1 - Tabella per il riesame

Area Requisitq ‘ Check List Livello di sciddisfazione Azion intraprese Documi?tazione
per la qualita
Le organizzazioni rappresentative Creazione di un Comitato di vedi verbali  del
del mondo della produzione, dei indirizzo Consiglio di  Cdl
servizi e delle professioni Consultazioni delle organizzazioni | 25/10/2007
consultate e le modalita e i tempi rappresentative del Mdl (http://lettere.unica.it/
della consultazione sono adeguati Verbale_filosofia_25
ai fini della identificazione degli 10_2007.pdf)
A1 - Sbocchi e sbocchi _profelssiongli e . e 17/1 1/2019: .
fabbisogni occupazionali e dei fabbisogni (http://lettere.unica.it/
A - Fabbisogni f . . | formativi espressi dal mondo del Si verbaliffilosofia/verba
S ormativi espressi .
e Obiettivi dal mondo del lavoro? le_filosofia_17_11_1
lavoro Gli sbocchi professionali e 0.pdf).

occupazionali e i fabbisogni Vedi anche Verbale
formativi espressi dal mondo del del 5/6/2009:
lavoro sono stati identificati in (http://lettere.unica.it/
modo utile ai fini della definizione Verbali/Filosofia/Ver
degli obiettivi formativi specifici del bale_05_06_2009.pd
CdS, degli sbocchi per i quali Si f)
preparare i laureati e dei risultati di Sintesi della
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apprendimento attesi?

consultazione con le
organizzazioni

rappresentative  a
livello locale della
produzione, servizi,
professioni riportata
nel  RAD__ (vedi
http://lettere.unica.it/
ordinamenti/2009/LM
Scienze_Filosofich
e_e_storico-

filosofiche.pdf)

Sono stati definiti obiettivi formativi
specifici del CdS coerenti con gli
obiettivi formativi qualificanti della/e
classe/i di appartenenza e con gli

Redazione a approvazione del
Regolamento didattico (vedi in
particolare art. 3) e
dell'Ordinamento

REGOLAMENTO
DIDATTICO
(http://lettere.unica.it/
regolamenti/Regola

A2 - Obiettivi sbocchi .profelssilonali e Si mentlo Im_scienze_fi
formativi occupgglonall e |_fabb|sogn| losofiche_2011_201
specific formativi espressi dal mondo del 2.pdf)

lavoro? Ordinamento
(http://lettere.unica.it/
ordinamenti/2009/LM

Scienze_Filosofich

e_e_storico-
filosofiche.pdf)

Sono stati definiti sbocchi Redazione a approvazione del REGOLAMENTO

professionali e occupazionali per i Regolamento didattico (vedi in DIDATTICO

quali preparare i laureati coerenti particolare art. 3) e (http://lettere.unica.it/

con gli obiettivi formativi specifici dell'Ordinamento regolamenti/Regola

del CdS e con gli sbocchi Si mento_Im_scienze_fi

A3 - Sbocchi per i
quali preparare i
laureati

professionali e occupazionali
espressi dal mondo del lavoro?

losofiche 2011 201
2.pdf)

Ordinamento
(http://lettere.unica.it/
ordinamenti/2009/LM
Scienze_Filosofich
e_e_storico-
filosofiche.pdf)
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Sono stati definiti risultati di
apprendimento attesi coerenti con
gli obiettivi formativi specifici del
CdS, con gli sbocchi per i quali
preparare i laureati, con i

Si
(Manca un confronto organico con

Redazione a approvazione del
Regolamento didattico (vedi in
particolare art. 3) e
dell'Ordinamento

REGOLAMENTO
DIDATTICO
(http://lettere.unica.it/
regolamenti/Regola
mento_Im_scienze_fi

A4 - Risultatidi | fabbisogni formativi espressi dal altri Cds della stessa tipologia) losofiche_2011_201
apprendimento | mondo del lavoro e con i risultati di 2.pdf)
attesi apprendimento di altri CdS della Ordinamento
stessa tipologia? (http://lettere.unica.it/
ordinamenti/2009/LM
Scienze_Filosofich
e_e_storico-
filosofiche.pdf)
Sono stati definiti requisiti di Redazione e approvazione del REGOLAMENTO
ammissione e attivita formative Regolamento didattico (vedi in DIDATTICO
propedeutiche adeguati ai fini, particolare art. 6) ((http://lettere.unica.it
rispettivamente, di una proficua Attivazione di corsi di Iregolamenti/Regola
partecipazione degli studenti alle Si riallineamento mento_Im_scienze_fi
attivita formative previste e della losofiche_2011_201
promozione del possesso dei 2.pdf)
requisiti di ammissione? Vedi verbale del
Consiglio di Cds del
9/3/2009
(http://lettere.unica.it/
B - Percorso B1- quujsiti di verpali/filosofia/verba
formativo ammissione le_filosofia 09 03 2
009.pdf)
Sono state previste idonee Organizzazione e svolgimento Verbali Consiglio di
modalita di verifica del possesso delle prove di accesso e Cds del 9/3/2009
dei requisiti di ammissione e, per i successiva discussione dei risultati | (http://lettere.unica.it/
CL, criteri per I'attribuzione di in Consiglio di Cds verbali/filosofia/verba
specifici obblighi formativi Si Attivazione di corsi di le_filosofia 09 03 2

aggiuntivi da soddisfare nel primo
anno di corso, con le relative
attivita formative di recupero e
modalita di verifica del loro
soddisfacimento?

riallineamento

009.pdf), 14/6/2011
3° punto all'Odg

(http://lettere.unica.it/
Verbali/Filosofia/Ver
bale_Filosofia_14 0
6 2011.pdf), del
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9/11/2011, 2° e 3°
punto all'Odg
(http://lettere.unica.it/
Verbali/Filosofia/Ver
bCCFilosofia%209_1
1_2011.pdf

| criteri di ammissione ai CdS a
numero programmato sono
oggettivi?

Domanda non pertinente al Cds

B2 -
Progettazione del
percorso
formativo

| comportamenti del CdS sono
coerenti con i comportamenti attesi
riguardo alla coerenza con gli
obiettivi formativi qualificanti della/e
classeli di appartenenza
eventualmente stabiliti in proposito,
alle modalita di approvazione del
piano di studio, alle modalita di
approvazione delle caratteristiche
degli insegnamenti e delle altre
attivita formative e alla presenza di
formali modalita di coordinamento
didattico?

Si

Svolgimento delle lezioni, delle
esercitazioni, dei laboratori.
Schede di valutazione della
didattica da parte degli studenti.
Riunioni: della Commissione
Erasmus per assegnazione borse
per soggiorni di studio all'estero;
delle Commissioni di laurea per le
prove finali; del Consiglio di Cds
per discutere ed approvare i il
piano di studio, le caratteristiche
degli insegnamenti e delle altre
attivita formative e peril
coordinamento didattico. Riunioni
del Consiglio di Facolta.

Registri delle lezioni
(depositati in
Presidenza). Schede
di valutazione della
didattica (accessibili
soltanto ai singoli
docenti). Verbali
della Commissione
Erasmus (depositati
presso I'Ufficio
ISMOKA). Verbali
delle Commissioni di
Laurea (depositati in
Presidenza). Verbali
del Consiglio di
Corso di laurea (del
18/11/2009 3° punto
all'Odg, del
16/5/2010
(approfondita
discussione per il
coordinamento
didattico), del
25/212011,
consultabili in:
http://lettere.unica.it/f
ilosofia_2008_verbali
.php)
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Verbali del Consiglio
di facolta
(consultabili in:
http://lettere.unica.it/
verbali_facolta.php)

II piano di studio e le caratteristiche
degli insegnamenti e delle altre
attivita formative (prova finale
compresa) sono adeguati ai fini del
raggiungimento dei risultati di
apprendimento attesi?

Si

Svolgimento degli esami di profitto.
Valutazione delle Tabelle Area
Monitoraggio, in particolare D.1.1
(Risultati della verifica del
possesso dei requisiti di
ammissione), D1.2 (Iscritti al primo
anno di corso) D2.1 (Risultati delle
prove di verifica
dell'apprendimento) D3.1 (lscritti ai
diversi anni di corso) D3.2
(Dispersioni) D3.3 (Crediti acquisiti
dagli studenti che passano da un
anno di corso al successivo) D3.4
(Laureati)

Verbali degli esami
di profitto (depositati
in Segreteria
studenti) Tabelle
Area Monitoraggio
allegate.

Le modalita di verifica
dell'apprendimento garantiscono
un corretto accertamento

Si

Svolgimento degli esami di profitto.

Verbali degli esami
di profitto (depositati
in Segreteria

dell'apprendimento degli studenti? studenti).

Lo svolgimento del percorso Si, ma con delle riserve: rimangono | Pianificazione del percorso Regolamento

formativo & stato pianificato in ancora alti gli abbandoni (che perd, | formativo e verifica della sua didattico approvato

modo da favorire il conseguimento | sulla base di una apposita adeguatezza nelle riunione del dal Consiglio di

dei risultati di apprendimento attesi | indagine, non paiono causati da Consiglio di Cds, redazione del Facolta nella seduta

B3 - nei tempi previsti? carenze organizzative). Occorre Regolamento didattico discussoe | del 15-7-2011
Pianificazione e avviare una indagine sulle ragioni | approvato dal Consiglio di facolta. | (http:/lettere.unica.it/

controllo dello dell'alto tasso di studenti che non Snellimento del percorso didattico | regolamenti/Regola

svolgimento del
percorso formativo

conseguono almeno 5 CFU inun
anno per comprendere se dipende
da carenze di organizzazione
didattica.

mediante I'accorpamento dei crediti
formativi di base (da 6 a 9)
Valutazione dell'indagine sugli
abbandoni nella riunione del
Consiglio di Cds del 24/2/2012.

mento_Im_scienze_fi
losofiche 2011 201
2.pdf).

Per le discussioni
relative alla
pianificazione del
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percorso formativo e
della sua
adeguatezza in
ordine al
conseguimento del
titolo nei tempi
previsti, vedi verbali
del Consiglio di Cds
del 18/11/2009 3°
punto all’'Odg, del
16/6/2010 4° punto
Odg, del 25/2/2011,
3° punto all'Odg.
Per le discussioni
sugli abbandoni_vedi
Verbali del Consiglio
di Cds del
25/2/2011 4° punto
all'0dg, del
9/11/2011, 2° punto
all’'Odg, nonché del
24/2/2012
http://lettere.unica.it/f
ilosofia_2008 verbali

.php)

Le norme relative alla carriera degli
studenti sono adeguate al
conseguimento dei risultati di
apprendimento attesi da parte degli
studenti nei tempi previsti?

Si, ma con delle riserve: rimangono
ancora alti gli abbandoni (che pero,
sulla base di una apposita
indagine, non paiono causati da
carenze organizzative). Occorre
avviare una indagine sulle ragioni
dell'alto tasso di studenti che non
conseguono almeno 5 CFU in un
anno per comprendere se dipende
da carenze di organizzazione
didattica.

Riunioni del Consiglio di Cds
Valutazione delle Tabelle Area
Monitoraggio in particolare D2.1
(Risultati delle prove di verifica
dellapprendimento) D3.1 (Iscritti ai
diversi anni di corso) D3.2
(Dispersioni) D3.3 (Crediti acquisiti
dagli studenti che passano da un
anno di corso al successivo) D3.4
(Laureati). Valutazione
dellindagine sugli abbandoni nella
riunione del Consiglio di Cds .

Vedi Verbale del
Consiglio di Cds del
16/7/2010, 5° punto
all'Odg.

Tabelle Area
Monitoraggio
allegate

Per le discussioni
sugli abbandoni vedi
Verbali del Consiglio
di Cds del
25/2/2011 4° punto
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allOdg, del
9/11/2011, 2° punto
all'Odg, del
24/2/2012 e del
22/3/2012
(http://lettere.unica.it/
filosofia_2008 verba
li.php )

Lo svolgimento del percorso
formativo corrisponde a quanto
progettato e pianificato?

Si, ma il punto non ¢ interamente
valutabile.

C - Risorse

C1 - Personale
docente e di
supporto alla

didattica

| comportamenti del CdS sono Si Attivazione del laboratorio didattico | http://unica2.unica.it/
coerenti con i comportamenti attesi Calaritano progettoqualita/index
riguardo alla presenza di .php?id=9&tx_ttnews
opportunita di potenziamento delle [tt_news]=52&tx_ttne
capacita di insegnamento dei ws[backPid]=10&cH
docenti e alla selezione o scelta del ash=1415a13c6¢c
personale docente esterno?
Il personale docente € adeguato, in | Si Discussione dell'offerta formativa in | Verbale del
quantita e qualificazione (anche sede di Consiglio di corso di laurea | Consiglio di Cds del
con riferimento al CV), a favorire |l 25/2/2011
conseguimento dei risultati di (http://lettere.unica.it/
apprendimento attesi? Verbali/Filosofia/Ver
bale filosofia_25 02
11.pdf)
Il personale di supporto alla Si Discussione delle proposte di Vedi verbali indicati

didattica & qualitativamente
adeguato a favorire |l
conseguimento dei risultati di
apprendimento attesi?

riconoscimento del titolo di Cultore
della materia in Consiglio di facolta

nella tabella relativa
ai “Cultori della
materia” nel punto
C1 (verbali
http://lettere.unica.it/
verbali_facolta.php)

C2 - Infrastrutture

Le infrastrutture, con le relative
dotazioni e/o attrezzature, sono
adeguate, quantitativamente e
qualitativamente, allo svolgimento

Si, ma con riserve: in base ad
indagini statistiche su studenti che
hanno terminato il corso di studi,
lamentano carenze al proposito.

Ristrutturazione delle aule

Vedi Tabella “Livello
di soddisfazione dei
laureandi sui corsi di
studio della Facolta”
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delle attivita formative previste con
i metodi didattici stabiliti?

(Requisito D4)

C3 - Servizi di
contesto e
Accordi di

collaborazione

| servizi di orientamento,
assistenza e supporto sono tali da
facilitare I'apprendimento e la
progressione nella carriera degli
studenti?

Si

Valutazione risultati delle schede
riportate nel RAV

Vedi schede
riportate nel RAV
sotto le voci: Servizi
orientamenti in
ingresso, Servizi
orientamento e
tutorato in itinere,
nonché nei_seguenti
siti:
http://lettere.unica.it/
andamento_visite.pd
f
http://lettere.unica.it/
servizio_tutoraggio

didattico.pdf
http://lettere.unica.it/

http://lettere.unica.it/
orientamento_studen
ti.php

Gli accordi con Enti pubblici e/o
privati per lo svolgimento di periodi
di formazione all’esterno sono
adeguati quantitativamente e ai fini
del conseguimento dei risultati di
apprendimento da parte degli
studenti? (solo per i CL orientati
anche all'acquisizione di specifiche
conoscenze professionali e i CLM)

No

Discussioni in sede di Consiglio di
Cds

Vedi verbale del
Consiglio di Cds del
5/5/2010 (il dibattito
sulla questione dei
tirocini & dibattuta al
punto della
Organizzazione
didattica 2010/2011)
(http://lettere.unica.it/
Verbali/Filosofia/Ver
bale_filosofia_5_ma
ggio_2010.pdf)
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C4 - Altre risorse
e iniziative
speciali

Gli accordi con Atenei di altri Paesi | Si Valutazione schede riportate nel Vedi schede

per la mobilita internazionale degli RAV riportate nel RAV
studenti sono adeguati sotto la voce
quantitativamente e ai fini del Servizio mobilita
conseguimento dei risultati di internazionale degli
apprendimento da parte degli studenti

studenti?

Le altre risorse eventualmente Si Valutazione informazione riportate | Vedi RAV sotto la

disponibili e le iniziative speciali
eventualmente intraprese sono utili
all'efficacia del processo
formativo?

nel RAV

voce Iniziative
speciali

D-
Monitoraggio

D1 - Attrattivita

I risultati del monitoraggio delle
prove di verifica del possesso dei
requisiti di ammissione e degli
iscritti al primo anno di corso danno
evidenza dell’attrattivita del CdS?

Si, anche se & migliorabile 'opera
di diffusione delle informazioni
riguardanti il Cds presso le Scuole

Discussioni in Consiglio di classe
Progetto Orientamento Unica
(Tavolo Scuola-Universita)
Giornate di Orientamento
Festival di filosofia

Verbali Consiglio di
Cds del 9/3/2009,
14/6/2011 3° punto
all'Odg, del
9/11/2011,2° e 3°
punto allOdg
(http://lettere.unica.it/
filosofia_2008_verba
li.ph

Vedi altre fonti
segnalate sopra al
punto D1

[ risultati del monitoraggio delle
prove di verifica dell'apprendimento
danno evidenza delladeguatezza

Si

Discussioni in Consiglio di classe
Valutazione informazione riportate
nel RAV

Vedi tabelle al punto
D2
Verbale Consiglio di

D2 - Prove di delle prove a verificare il livello di Classe del 24/2/2012
verifica raggiungimento dei risultati di e 22/3/2012
dell'apprendiment | apprendimento da parte degli (http://lettere.unica.it/
0 studenti, I'efficacia degli filosofia 2008 verba
insegnamenti e delle altre attivita li.ph
formative e la correttezza della
valutazione dell'apprendimento
degli studenti?
D3 - Carriera | risultati del monitoraggio della Si, ma il dato non € compiutamente | Discussioni in Consiglio di classe Verbale Consiglio di

degli studenti

carriera accademica degli studenti

valutabile soprattutto in relazione

Valutazione informazioni riportate

Classe del 24/2/2012
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(Efficacia interna)

danno evidenza dell’efficacia del
processo formativo?

all’alto tasso di studenti che alla
fine del primo anno non hanno
maturato alcun credito formativo.

nel RAV

e 22/3/2012
(http://lettere.unica.it/
filosofia_2008 verba
li.php)

D4 - Opinioni
degli studenti sul
processo
formativo

I monitoraggio delle opinioni delle
matricole sul servizio di
orientamento in ingresso e degli
studenti sul processo formativo &
adeguato per completezza delle
informazioni raccolte e
partecipazione degli studenti?

No. Il monitoraggio appare carente

Valutazione, in sede di Consiglio di
classe, della mancanza di
informazioni richieste dal RAV

Verbale Consiglio di
Classe 22/3/2012
(http://lettere.unica.it/
filosofia_2008 verba
li.ph

D5 - Collocazione
nel mondo del
lavoro e
prosecuzione
degli studi in altri
Corsi di Studio
(Efficacia esterna)

Le modalita di monitoraggio della
collocazione nel mondo del lavoro
e della prosecuzione degli studi in
altri CdS dei laureati sono
adeguate al fine di dare evidenza
della spendibilita del titolo di studio
rilasciato, della corrispondenza
degli sbocchi professionali e
occupazionali per i quali si sono
preparati i laureati agli sbocchi nel
mondo del lavoro e
dell'adeguatezza dei risultati di
apprendimento stabiliti ai
fabbisogni formativi del mondo del
lavoro e alla prosecuzione degli
studi?

Si, limitatamente ai dati forniti da
Almalaurea, che sono senz'altro
migliorabili

Valutazione, in sede di Consiglio di
classe, delle informazioni riportate
nel RAV

Verbale Consiglio di
Classe 22/3/2012
(http://lettere.unica.it/
filosofia_2008 verba
li.ph

Vedi tabelle al punto
D5

I risultati relativi alla collocazione
nel mondo del lavoro e, peri CL,
alla prosecuzione degli studi nei
CLM dei laureati danno evidenza
della spendibilita del titolo di studio
rilasciato, della corrispondenza
degli sbocchi professionali e
occupazionali per i quali si sono
preparati i laureati agli sbocchi nel
mondo del lavoro e

Si, ma con le riserve dovute al
punto di cui sopra

Vedi sopra

Vedi sopra
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delladeguatezza dei risultati di
apprendimento stabiliti ai
fabbisogni formativi del mondo del
lavoro e alla prosecuzione degli
studi?

E - Sistema
di gestione

E1 - Politica e
iniziative perla
qualita

La politica e le iniziative per la
qualita sono adeguate ai fini della
promozione della qualita del CdS?

Si

Redazione del RAV, valutazione
esterna, discussioni in Consiglio di
classe

Le iniziative a favore
di una politica per la
qualita si
compendiano nei
RAV che sono stati
sinora compilati e
per ben due volte
sottoposti a
valutazione esterna
(vd. indirizzo:
http://193.206.224.5
O/autovalutazione.ph
p). | risultati
dellattivita di
autovalutazione
sono stati piu volte
posti all'attenzione
del Consiglio di Cds
(vedi verbali del
18/11/2009,
71412009, 11/11/09,
17/12/2009,
24/3/2009, del
16/5/2010,
25/2/2011,
9/11/2011,
241212012, 22/3/12
tutti consultabili nel
sito:
http://lettere.unica.it/f
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ilosofia 2008 verbali
.php)

E2 - Processi per
la gestione del
Corso di Studio e
Struttura
organizzativa

| processi per la gestione del CdS
identificati e la struttura

organizzativa sono adeguati ai fini
di una efficace gestione del CdS?

Si

Vedi tabella al punto
E2

E3 - Riesame e
miglioramento

| comportamenti del CdS sono
coerenti con i comportamenti attesi
riguardo alle modalita di gestione
del processo di riesame?

Si

Discussione dei risultati del RAV
negli ultimi anni

Rav e quaderni
valutazione in linea:
http://193.206.224.5
O/autovalutazione.ph
p. I risultati
dell'attivita di
autovalutazione
sono stati piu volte
posti all'attenzione
del Consiglio di Cds
(vedi verbali del
18/11/2009,
71412009, 11/11/09,
17/12/2009,
24/3/2009, del
16/5/2010,
25/2/2011,
9/11/2011,
241212012, 22/3/12
tutti consultabili nel
sito:
http://lettere.unica.it/f
ilosofia_2008 verbali
.php)

Il iesame del sistema di gestione
assicura la sua continua
adeguatezza ed efficacia e
promuove il miglioramento
dell’efficacia dei processi per la
gestione del CdS e dei relativi

Si

Discussione dei risultati del RAV
negli ultimi anni

Vedi sopra
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esiti?

E4 - Pubblicita
delle informazioni

I CdS rende pubbliche
informazioni complete, aggiornate
e facilmente reperibili sui propri
obiettivi, sul percorso formativo,
sulle risorse di cui dispone, sui
propri risultati e sul suo sistema di
gestione?

Si

Allestimento, aggiornamento e
manutenzione del sito della facolta
internet della facolta. Attivazione
“servizio mail e sms alerting”

Vedi sito della
facolta
http://193.206.224.5
Ofindex.php

Per il servizio mail
sms alerting vedi sito
http://www.unicaradi
0.it'SGUU/

* Utilizzare uno dei seguenti 3 livelli di soddisfazione:

- Si
- Sima...
- No

Per i livelli di soddisfazione corrispondenti a “Si, ma ..." e “No”, sintetizzare anche le motivazioni della insoddisfazione.

** Indicare illi documento/i sul/i quale/i &/sono documentati I'attivita svolta e i relativi esiti e, se disponibile/i sul sito, rendere disponibile il relativo collegamento ipertestuale (in
subordine, riportare I'indirizzo del sito nel quale &/sono reperibilefi).

Documentazione

Comportamenti

Il processo di riesame del Cds € affidato alle riunioni periodiche del Consiglio di Cds e si avvale di tutti i dati fornito dai Rapporti di Autovalutazione (disponibili in linea all'indirizzo:

http://193.206.224.50/autovalutazione.php).

Riesame e miglioramento.

Vedi tabella Allegato 1, terza colonna
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Valutazione

Coerenza dei comportamenti del CdS con i comportamenti attesi, con riferimento alle modalita di gestione del processo di riesame.

Punti di forza

IL Cds dimostra costante attenzione al processo di riesame
Aree da Migliorare

Formalizzare meglio i periodi dedicati al riesame

Adeguatezza del riesame, con riferimento, in particolare, alle esigenze di ridefinizione o di revisione del sistema di gestione e alle opportunita di miglioramento relative a
singoli processi individuate e alle azioni di miglioramento adottate.

Punti di forza

Al riguardo il Cds non appare caratterizzato da particolari punti di forza
Aree da Migliorare

Al riguardo non appaiono aree da migliorare

Valutazione sintetica del requisito per la qualita

3 (BUONO)

Requisito per la qualita E4

Pubblicita delle informazioni

Il CdS deve rendere pubbliche informazioni complete, aggiornate e facilmente reperibili sui propri obiettivi, sul percorso formativo, sulle risorse di cui dispone, sui propri risultati e sul suo
sistema di gestione.

Documentazione

Diffusione della documentazione per ’AQ del CdS
Il CdS ha reso disponibile tutta la documentazione richiesta dal Modello al seguente indirizzo: http:/193.206.224.50/autovalutazione.php

Tutta la documentazione richiesta & consultabile sul sito della Facolta.

Informazioni generali.
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Informazioni sul Cds Sito della Facolta di Lettere e Filosofia Sito del MIUR
Scienze Filosofiche e Storico- | http://lettere.unica.it/l_ m_scienze filosofich | https://ateneo.cineca.it/off270/web/cor

filosofiche e_2008.php so_2011.php?id corso=1291170&ann
0=20118&ambiente=offf

Come risulta dal regolamento art. 11, Modalita di scambio delle informazioni con gli studenti http:/lettere.unica.it/regolamenti/Regolamento_Im_scienze filosofiche_2011_2012.pdf, il
Cds si é dotato di un “servizio di mail e sms alerting” grazie al quale ciascun docente pud comunicare tempestivamente agli studenti che frequentano i corsi eventuali variazioni
dell'orario delle lezioni (vedi sito http://www.unicaradio.it/SGUU/).

Valutazione
Adeguatezza della documentazione sulle caratteristiche del CdS resa pubblica e delle modalita di diffusione ai fini dell’AQ del CdS.

Punti di forza

Il Cds si € dotato di un sistema di comunicazione efficiente e tempestivo (si segnala, in particolare, il sistema di mail e sms alerting)
Aree da Migliorare

Al riguardo non appaiono aree da migliorare

Valutazione sintetica del requisito per la qualita

| 5 (OTTIMO)
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Allegato 3 - Tabelle Area Monitoraggio

Elenco

D1.1_LM - Risultati della verifica del possesso dei requisiti di ammissione (Dati al 31/1/xx+1)

D1.2_LM - Iscritti al primo anno di corso (Dati al 31/1/xx+1)

D2.1_LM - Risultati delle prove di verifica dell'apprendimento (Dati al 31/1/xx+1)

D3.1_LM - Iscritti ai diversi anni di corso (Dati al 31/1/xx+1)

D3.2_LM - Dispersioni (Dati al 31/1/xx+1)

D3.3_LM - Crediti acquisiti dagli studenti che passano da un anno di corso al successivo (Dati al 31/1/xx+1)

D3.4_LM - Laureati (Dati al 31/1/xx+1)

Note
e Le Tabelle di seguito riportate si riferiscono:
- quelle con la sigla LM, ai corsi di laurea magistrali;

o Se non diversamente specificato, i dati richiesti dalle tabelle D1.2, D2.1, D3.1, D3.2, D3.3, D3.4 riguardano esclusivamente gli studenti iscritti a tempo pieno.

102



D1.1_LM - Risultati della verifica del possesso dei requisiti di ammissione (Dati al 31/10/2011)

a.a. 2009/2010 a.a. 2010/ 2011 a.a. 2011/2012
Totale Totale Totale
Presenti alla valutazione dell’adeguatezza della A1 23 97 17
personale preparazione
In possesso di A2 9 25 17
adeguata preparazione personale
Senza adeguata preparazione personale A3 14 2 0
Elementi di controllo
A1=A2+A3

D1.2_LM - Iscritti al primo anno di corso (Dati al 31/03/2012)

a.a. 2009/2010

a.a. 2010/ 2011

a.a. 2011/2012

Iscritti al primo anno di corso in totale E1 16 19 14
Iscritti al primo anno di corso immatricolati per la prima volta nel E? i
sistema universitario

Coincidono con le prime 2 righe delle corrispondenti Tabelle D3.1 .LM
Fonte dati: Banca dati ESSE 3, estrazione della DRSI del Febbraio 2012
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D2.1_LM - Risultati delle prove di verifica del’apprendimento (Dati al 31/03/2012)

Le seguenti informazioni sono consultabili sul sito della Facolta all'indirizzo http://lettere.unica.it/statistiche%20sito/media_voti_scienze_filosofiche 2010 2011.pdf.

Media voti A.A. 2010/2011

Cds Coq Attjvité Attivita Didattica Media Nume.ro Numero Tota!e. Media voto
Didattica voto lodi prove crediti | ponderata
20/43 | 20/43/028 |ESTETICA 1 217,61 2 13 78 27,61
20/43 | 20/43/029 | ETICA 1 29,42 2 7 42 29,42
20/43 | 20/43/043 | FILOSOFIA MORALE 1 28,5 3 10 60 28,5
20/43 | 20/43/045 | FILOSOFIA TEORETICA 1 29,12 1 8 48 29,12
20/43 | 20/43/214 | STORIA DEL PENSIERO ANTICO 1 30 3 7 42 30
20/43 | 20/43/153 | STORIA DELLA FILOSOFIA CONTEMPORANEA | 29,1 3 10 60 29,1
20/43 | 20/43/155 | STORIA DELLA FILOSOFIA MODERNA 1 27,87 0 8 48 27,87
20/43 | 20/43/201 | STORIA DELLA FILOSOFIA MODERNA 2 30 1 1 6 30
20/43 | 20/43/156 | STORIA DELLA FILOSOFIA MORALE 28,16 1 6 6 28,16
20/43 | 20/43/168 | STORIA DELLE IDEE 30 0 2 12 30
20/43 | 20/44/175A | STORIA MODERNA 2 (MOD.A) 29 1 2 12 29

Fonte: Banca dati ESSE 3, estrazione di Ottobre 2011
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D3.1_LM - Iscritti ai diversi anni di corso(Dati al 31/03/2012)

a.a. 2009/2010 a.a. 2010/ 2011 a.a. 2011/2012

Iscritti al primo anno di corso in totale 16 19 14
Iscritti al primo anno di corso immatricolati per la prima volta nel ) i )
sistema universitario
Iscritti al secondo anno di corso appartenenti alla coorte* di
o ) 14 17 -
riferimento (ovvero, alla coorte dell’'a.a. precedente)
Iscritti al secondo anno di corso in totale 14 17 -
Fuori corso appartenenti alla coorte di riferimento (ovvero, alla

. i 10 - -
coorte di 2 a.a. precedenti)
Fuori corso in totale 10 - -
Totale iscritti a tempo pieno 40 36 14
Totale studenti iscritti a tempo parziale 0 0 0

Elementi di controllo
E7 = E1+E4+E6

Fonte dati: Banca dati ESSE 3, estrazione della DRSI del Febbraio 2012

* Coorte: insieme degli studenti che risultano iscritti al primo anno di corso per la prima volta per I'anno accademico di riferimento (comprensivo, quindi,
degli immatricolati per la prima volta nel sistema universitario e di coloro che sono transitati da CdS del vecchio o del nuovo ordinamento e sono stati

iscritti al primo anno di corso).
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D3.2_LM - Dispersioni (Dati al 31/03/2012)

a.a. 2009/2010

a.a. 2010/ 2011

a.a. 2011/2012

Dispersi tra il 1° e il 2° anno di corso appartenenti alla coorte di
riferimento

G1

2

2

0

Elementi di controllo

G1=E1-E3a.a. successivo

Fonte dati: Banca dati ESSE 3, estrazione della DRSI del Febbraio 2012

D3.3_LM - Crediti acquisiti dagli studenti che passano da un anno di corso al successivo (Dati al 31/03/2012)

a.a. 2009/2010 a.a. 2010/ 2011 a.a. 2011/2012
Studenti con 0 crediti L1 2 1 6
Studenti che | Numerosita studenti L2 14 16 8
Iscritti al primo hanno Mediana dei crediti maturati L3 30 33 12
anno di corso | acquisito da 1 | Media dei crediti maturati L4 33,21 33,44 13,13
a 60 crediti Deviazione standard L5 10,62 15,62 7,68
Studenti con piu di 60 crediti L6 0 2 0
Iscritti al Studenti con 0 crediti L7 0 0
secc‘l)incdoorsa:no Studenti che Num'erosna Istude'n'tl ' L8 14 17
. hanno Mediana dei crediti maturati L9 73,5 42
appartenenti @
allacoorte di | acquisitoda 1| Media dei crediti maturati L10 69 42,76
riferimento | @120 Credii "0 oione standard L11 2245 2158

Elementi di controllo

E1=L1+L2+L6
E4=L7+L8

Fonte dati: Banca dati ESSE 3, estrazione della DRSI del Febbraio 2012
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D3.4_LM - Laureati (Dati al 31/03/2012)

a.s. 2010
Laureati totali *16
Appartenenti alla coorte dell'a.a. 2009 / 2010 0
Appartenenti alla coorte dell'a.a. 2010/ 2011 0

con voto (v) di laurea  v=99

Fonte dati: Banca dati ESSE 3, estrazione della DRSI del Febbraio 2012
* | dato si riferisce ai laureati appartenenti alle classi di laurea LM 7, 17/S, 18/S e 96/S.




