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Universita degli Studi di Cagliari
DIREZIONE PER IL PERSONALE
DIREZIONE QUALITA E AUDIT

Oggetto: Progetto DISCENTIA - Procedura comparativa per l'affidamento di incarichi per la
realizzazione di un corso di formazione e-learning a favore di dottorandi, assegnisti e tutor didattici che
supportano le attivita di studio degli studenti;

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

RILEVATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

RILEVATO

IL DIRETTORE GENERALE

il vigente Statuto dell’Ateneo;
il D.Lgs 165/2001 e in particolare I'art.7, c.6
la Legge del 30 dicembre 2010, n. 240, in particolare ’art 23;

Il Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e tutorato approvato
con DR n. 217 del 5.12.2016 e in particolare I'art.7;

Il Progetto DISCENTIA (Digital Scienze and education for teaching innovative
assessment) presentato da questa Universita al MIUR nell’ambito della
Programmazione Triennale 2016/2018,;

che il Progetto “DISCENTIA ¢ stato approvato e finanziato dal MIUR con D.M. n.
264/2017 nell’ambito della Programmazione Triennale 2016-2018 ;

Che 1l progetto DISCENTIA ha come obiettivo I'aggiornamento qualitativo delle
competenze didattiche dei docenti per diffondere in ateneo la realizzazione di una
didattica moderna e utile a sostenere I'apprendimento attivo dello studente e la
diffusione fra i docenti e tutto il personale di supporto delle opportunita didattiche
offerte dalle nuove tecnologie dell'informazione al fine di sviluppare le competenze
per un loro utlizzo efficace;

che nell’ambito del Progetto DISCENTIA ¢ prevista la realizzazione di un corso di
formazione e-learning a favore di dottorandi, assegnist e tutor didattici che
supportano le attivita di studio degli studenti;

il D.R. n. 66.del 12/02/2018 che istituisce la Struttura di Gestione del Progetto
DISCENTIA;

che nella seduta del 2.07.2018 il Comitato Direttivo del progetto DISCENTIA ha
deliberato di affidare — previa selezione per valutazione comparativa — la
predisposizione di video lezioni per i corsi di formazione e-learning rivolti ai
dottorandi, assegnisti e tutor didattici che supportano le attivita di studio degli studenti;




RAVVISATA

RILEVATO

RILEVATO

VISTO

VISTO

ACCERTATA

la necessita di attivare una procedura comparativa, diretta sia al personale strutturato
del’Ateneo, sia a esperti esterni, per selezionare i soggeti a cui affidare la
predisposizione delle video lezioni per i corsi e-learning sopra menzionati

che per la selezione dei docenti formatori del corso DISCENTIA e per I'affidamento
degli incarichi di insegnamento ¢ opportuno mutuare il vigente Regolamento per il
conferimento di_incarichi_di_insegnamento_e_tutorato, e in particolare I'art.7, in quanto le
modalita previste assicurano una corretta valutazione comparativa fra i partecipanti, la
pubblicita degli att e il rispetto del codice etico;

altresi che per la definizione degli importi orari minimi e massimi con cui retribuire i
docenti formatori nell’'ambito del progetto “Didattica Unica” ¢ opportuno avvalersi
del Decreto Interministeriale n. 313 del 2011 che disciplina il Trattamento economico
Spettante ai titolari dei contratti per attivita di insegnamento, in cui il trattamento economico
spettante ai titolari dei contratti per attivita di insegnamento, stipulati ai sensi
dall'articolo 23, c. 2, della 1.. 240/2010, ¢ determinato da ciascuna universita tra un
minimo di euro 25 ed un massimo di euro 100 piu oneri e che gli importi vengono
determinati dalle universita in relazione alla tipologia dell'attivita didattica o integrativa,
al numero degli studenti, all’eventuale qualificazione scientifica e/o professionale
richiesta e alle disponibilita di bilancio, e che detto Decreto Interministeriale fa parte
integrante del vigente Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e tutorato,

il Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari in attuazione del D.Lgs
n. 196/03;

i1 D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 relativo alle dichiarazioni sostitutive degli atti di
notorieta e alla dichiarazione sostitutiva di certificazioni

la disponibilita finanziaria sul budget del Progetto DISCENTIA (codice progetto
ALTROMIUR_CTC_DISCENTIA - PROGETTO DISCENTIA
PROGRAMMAZIONE MIUR 2016/2018 FFO DM 264/2017)
DISPONE
Art. 1

Finalita della procedura comparativa

Nell’ambito del progetto DISCENTIA ¢ indetta una selezione mediante procedura di valutazione
comparativa per soli titoli, per 'affidamento di incarichi di predisposizione di video lezioni per i corsi da
erogare con modalita e-learning in favore di dottorandi, assegnisti e tutor didattici che supportano le attivita

di studio degli studenti.

Art. 2
Partecipazione

Possono partecipare alla selezione:

e Professori di ruolo e ricercatori universitari delle discipline oggetto della selezione in servizio presso
’Ateneo e in possesso di adeguati titoli scientifici.

e Docent di altri atenei, personale strutturato e soggetti esterni in possesso di adeguati titoli scientifici
e professionali.

Art.3
Oggetto della procedura

o



La predisposizione di video lezioni per i corsi di formazione da erogare con modalita e-learning a favore
di dottorandi, assegnisti e tutor didattici che supportano le attivita di studio degli student; prevede:

e Modulo A. "Comunicazione".
Durata complessiva: 10 ore

e Modulo B. "Tutor on-line"
Durata complessiva: 10 ore

I candidati possono partecipare alla selezione per pit moduli (modulo A, modulo B).
D1 seguito si riportano 1 contenut e gli obiettivi formativi di ciascun modulo

Modulo A. "Comunicazione"'. Durata complessiva: 10 ore

Contenuti essenziali

1) Registrazione di video lezioni sui seguenti argomenti:

- conoscenze di base sulle tecniche comunicative verbali, le funzioni, gli stili;

- il controllo della comunicazione non verbale (postura, gesti, espressivita, prossemica...);

- 1 problemi comunicativi e relazionali piu frequenti e critici: come individuarli ed attenuarli.

2) Predisposizione dei materiali (slide e video) utilizzati nelle video lezioni.

3) Predisposizione di una serie di almeno 40 domande a risposta multipla da cui estrarre quelle da
somministrare ai discenti in numero adeguato per la verifica dell'apprendimento.

I1 docente ¢ libero di organizzare il corso in unita didattiche a cui corrispondono registrazioni di durata
non eccessiva, orientativamente di circa 15 minuti.

L'incarico dovra essere portato a termine entro la prima settimana di agosto 2018 per le
registrazioni ed entro la terza settimana di agosto per quanto riguarda il questionario.

Modulo B. "Tutor on-line" Durata complessiva: 10 ore

Contenuti essenziali

1) Registrazione di video lezioni sui seguenti argomenti:

- opportunita e limiti degli strumenti per la didattica on-line;

- la gestione della relazione formativa nella didattica on-line;

- metodologie per la didattica interattiva on-line;

- gestione dei gruppi di lavoro e tutorship online;

- monitoraggio e valutazione nelle esperienze online.

2) Predisposizione dei materiali (slide e video) utilizzati nelle video lezioni.

3) Predisposizione di una serie di almeno 40 domande a risposta multipla da cui estrarre quelle da
somministrare ai discent in numero adeguato per la verifica dell'apprendimento.

11 docente ¢ libero di organizzare il corso in unita didattiche a cui corrispondono registrazioni della
durata di circa 15 minuti.

L'incarico dovra essere portato a termine entro la terza settimana di settembre 2018 per le
registrazioni ed entro la quarta settimana di settembre per quanto riguarda il questionario.




Art 4
Modalita di presentazione delle domande
Per partecipare alla selezione i candidati dovranno presentare domanda secondo lo schema allegato
(Allegato A), specificando per quale/i dei moduli/attivita si presenta domanda.

Le domande, indirizzate alla Direzione Qualita e Audit dell’Ateneo, dovranno essere presentate, a
mano o a mezzo posta, improrogabilmente entro le ore 23,59 del giorno 18 luglio 2018 presso
I’Ufficio Protocollo del’Ateneo, Via Universita, 40 — 09124 Cagliari.

Orario di ricevimento delle domande presentate a mano: dal lunedi al venerdi dalle ore 10:00 alle
ore 13:00.

Non verranno prese in considerazione le domande pervenute, anche a mezzo posta, dopo la
scadenza dei termini.

I candidati in possesso di PEC possono, in alternativa alle modalita suindicate, inoltrare la
scansione delladomanda completa degli allegati, munita di firma digitale e/o di firma autografa,
in file formato PDF, all’indirizzo PEC dell’Ateneo: protocollo@pec.unica.it.

L’Amministrazione non risponde di eventuali disguidi causati da ritardi postali o cause di forza maggiore.
Alla domanda i candidati dovranno allegare:

1) Curriculum vitae et studiorum.

2) Autocertificazione (Allegato B) relativa ai titoli e alle esperienze professionali valutabili;

3) Eventuali pubblicazioni, attinenti all’attivita da svolgere, che si ritengono utili ai fini della selezione
(se presentate in copia va allegata anche apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta - Allegato C - rilasciata ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445).

4) copia fotostatica del documento di identita.

NB Il possesso del titolo di dottore di ricerca o di titoli equivalenti conseguiti all’estero,
costituisce titolo preferenziale ai fini dell’attribuzione del contratto.

La domanda di partecipazione alla presente selezione ha valore di piena accettazione delle condizioni
riportate nel bando.

Art. 5 — Commissione giudicatrice

La valutazione dei titoli verra effettuata da una Commissione giudicatrice, nominata secondo la normativa
vigente.

La Commissione per la valutazione dei titoli avra a disposizione 100 punti.

Art. 6 — Criteri per il conferimento dell'incarico

La selezione mediante procedura di valutazione comparativa tra i candidati avviene sulla base della
qualificazione scientifica e/o professionale e tiene conto delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum
dei candidati con riferimento all’area disciplinare inerente I’attivita didattica da svolgere, della pregressa
attivita didattica e professionalita acquisita, con particolare preferenza per la materia oggetto del bando

CRITERI VALUTAZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

1) Laurea vecchio ordinamento, laurea specialistica/magistrale/dottorato di ricerca, diploma di
specializzazione, ovvero titoli equivalenti conseguiti all’estero, da valutare in base all’attinenza
all'insegnamento da ricoprire (fino a 15 punti: laurea fino a 5 punti; altri titoli fino a 10 punti)

2) Pubblicazioni scientifiche attinenti alle tematiche di insegnamento per le quali si presenta la

domanda (fino a 30 punti) |




3) Alta qualificazione professionale, attestata tramite esperienze operative maturate /o master, corsi
di perfezionamento e abilitazioni professionali pertinenti ai contenuti specifici dell’insegnamento
per il quale si presenta la domanda (fino a 30 punti)

4) Attivita accademica in ambito attinente alle tematiche dellincarico per il quale si presenta la
domanda (fino a 25 punti).

Per essere giudicati idonei, i candidati dovranno conseguire un punteggio minimo di 50/100

I’incarico non potra essere conferito a candidati che abbiano un rapporto di parentela o affinita, fino al
quarto grado compreso, con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di
Amministrazione dell’Ateneo.

Art. 7 — Modalita di attribuzione dell'incarico e doveri dei titolari dell'incarico

Gli incarichi saranno attribuiti attraverso contratto di lavoro autonomo stipulato dal Direttore Generale
o da un suo delegato prima dell'inizio dell'attivita, se personale esterno, ovvero mediante disposizione di
affidamento dell’incarico del Direttore Generale o di un suo delegato se personale strutturato.
I titolari dell'incarico dovranno impegnarsi a svolgere le attivita per le quali hanno presentato candidatura
e sono stati selezionati secondo le modalita e gli obiettivi indicati nell'Art. 3 del presente bando. In
particolare:

* arspettare 1 contenuti essenziali dei moduli;

* acoordinarsi con gli altri docenti per assicurare l'efficacia della formazione;

* aseguire le indicazioni organizzative definite dalle strutture dell'Ateneo;,

* aelaborare il materiale didattico di ausilio.

Art. 8 — Durata dell'incarico

Gli incarichi relativi al presente bando dovranno essere svolti entro agosto 2018 per il modulo A, entro
settembre 2018 per il modulo B, ciascuno per un numero complessivo di ore determinato in base
all’attivita di docenza per la quale il candidato ¢ risultato vincitore:
e Modulo A: 10 ore complessive
e Modulo B: 10 ore complessive
Art. 9 — Compenso

Il compenso orario per l'attivita di docenza e di laboratorio ¢ stabilito in € 100,00 piu oneri.
Art. 10 — Rinuncia all'incarico

Per rinuncia del titolare e/o a seguito di altra causa di interruzione, 'incarico potra essere conferito al
candidato che segue nell'ordine della graduatoria che verra formulata dalla Commissione ai soli fini della
presente procedura.

Art. 11 - Trattamento dei dati personali

I dati acquisiti in esecuzione del presente bando saranno trattati con procedure prevalentemente
informatizzate e solo nell’ambito della procedura selettiva, per la quale sono conferiti e conservati dalla
Direzione per il Personale, nel rispetto della disciplina di cui al Regolamento UE 2016/679 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, per il periodo strettamente
necessario per l'utilizzo dei dati stessi nell’ambito dei procedimenti amministrativi correlati e nel rispetto
dei termini previsti dalla normativa vigente in termini di conservazione della documentazione.



Il conferimento e la raccolta dei dati ¢ obbligatoria per I'istruzione delle procedure selettive e, qualora si
tratti di dati sensibili, ¢ effettuata ai sensi della legislazione vigente. I dati contenuti e raccolti nell’ambito
del presente procedimento amministrativo potranno essere comunicati agli altri servizi dell’Universita
degli Studi di Cagliari ed ad altri soggetti solo nei limiti e nella quantita strettamente necessaria ad assolvere
le finalita di loro competenza ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.

Il titolare dei dati ¢ il Rettore, presso il quale gli interessati potranno esercitare i loro diritt di cui agli
artt.15 e ss. del Regolamento citato.

Art. 12 — Pubblicita

Il presente bando sara pubblicato sul sito di Ateneo, all'indirizzo http://www.unica.it e sul sito PQA.
Art. 13— Responsabile del procedimento

Il responsabile del procedimento amministrativo ¢ il Dott. Luciano Scalas, Coordinatore presso la
Direzione Qualita e Audit, Tel. 070 6752419, e-mail: [scala@amm.unica.it.

Art. 14 — Norma di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando valgono, in quanto applicabili, le disposizioni

q p p p gono, in q Hsposizion
previste dalla normativa citata nelle premesse del presente provvedimento, nonché le leggi vigenti in
materia.

Cagliari, 12./07/2018 IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Aldo Urru



